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Vorwort

Warum dieses Werk?

Noch ein Werk tUber Moodle? Gibt es nicht schon viele davon, warum dieses hier
lesen?

Diese Fragen haben wir uns gestellt als wir uns Gedanken uber die Erstellung dieses
Werkes gemacht haben. Anstelle einer Anleitung der Handhabung von der Plattform,
schlagen wir so eher einige ldeen von Lehr- und Lernaktivitaten, welche mit den
verschiedenen Tools (Werkzeuge) von Moodle 2 durchgefiihrt werden kdnnen. Diese
Ideen sind als Lehrszenarien dargestellt. Diese Lehrszenarien sollen also
Ideenansatze fir Ihre Kurse sein und die Moglichkeiten der Lernplattform Moodle 2
zeigen.

In jedem Szenario beschreiben wir zuerst die Schritte der Umsetzung, mit Beispielen.
Danach zeigen wir fur jeden Schritt wie die nétigen Tools in einem Moodle 2
Kursraum erstellet, eingestellt und benutzt werden kénnen.

Falls ihre Institution lhnen die Lernplattform (oder LMS: Learning Management
System) Moodle 2 zu Verfugung stellt, und Sie diese fur ihre Lehraktivitaten
benutzen mdchten, ist es wichtig, dass Sie diese handhaben kénnen. Dafir gibt es
eine gute Anzahl von Werken, gedruckt und online, welche bei den Manipulationen
von Moodle 2 helfen kénnen (wir zeigen einige der wichtigsten Handhabungen im
Teil "Grundmanipulationen” dieses Werkes). Jedoch kann ein LMS (zum Gliick) die
Lehrperson nicht ersetzen. Nur wenn die Lernplattform und dessen Tools zur
Unterstitzung eines pédagogischen Vorhabens benutzt werden, werden diese
Werkzeuge nitzlich.

Ein Kursraum im LMS Moodle 2 ist also eine Art Werkzeugkasten, welchen Sie zur
Erstellung und Durfihrung lhres Werkes, ihren Kurs, brauchen kénnen. lhr Werk?
Lehren heisst (unter anderem) den Lernenden zu erlauben, die Lernziele zu
erreichen. Je nach Kontext, Fach, Klasse, Niveau, usw. braucht es verschiedene
Werkzeuge, um dieses Werk mit Erfolg zu vollenden. Beim Malen wird man anders
vorgehen, wenn man ein Panorama mit Olfarben oder ein Portrait mit Pastellfarben
erstellen will. Beim Lehren geht es genau so. Sie kdnnen also im Werkzeugkasten
(lhren Kursraum auf Moodle 2) die Werkzeuge (Tools) benutzen und einstellen,
welche Ihnen in lhrer Situation helfen werden, Ihre Lehrziele zu erreichen. In der
Malerei benutzt muss man die richtigen Werkzeuge mit den richtigen Eigenschaften
("Einstellungen") verwenden, zum Beispiel ein Pinsel fur Olfarben mit Grésse 3 und
gerader Form, usw. Im Moodleraum muss ich ebenfalls die richtige Aktivitdt mit den
angepassten Einstellungen erstellen. Zum Beispiel einem Forum zur Diskussion, in
Gruppen aufgeteilt, mit obligatorischer Einschreibung, usw.

Moodle 2 bietet einige Tools (Werkzeuge), welche in bestimmten Lehr- und
Lernaktivitdten sehr nutzlich sein kdnnen. Unsere Idee mit diesem Werk ist es, die
Benutzung dieser Tools in Beispielsaktivitaten, vor allem auf dem Hochschulniveau,
zu zeigen, welche als Lehrszenarien dargestellt werden.

erolles el. . nte@uniir.c
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Vorwort

Fur wen ist dieses Werk gedacht?

Als Lehrperson sind Sie Experte in lhrem Fach. Sie kennen dessen Inhalte und die
Didaktik. Mit Ihrem Kurs mochten Sie, dass die Studierenden ebenfalls Kenntnisse in
dem Fach erlangen. Sie haben auch schon angefangen, sich Gedanken gemacht,
wie sie Ihren Kurs gestalten mochten. Dazu verfligen Sie uber einen Moodleraum
und wissen schon ein wenig wie man diesen benutzt.

In diesem Fall kann lhnen dieses Werk helfen, um zu schauen, welche Tools es gibt
und wie man diese benutzen kann. Wir zeigen eine Reihe von Szenarien in welchen
Lehr- und Lernaktivitaten Tools von Moodle 2 benutzen.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. ii



Vorwort

Die Lehrszenarien

Struktur

Jedes Szenario fangt mit einer Beschreibung der Schritte einer Lehr- und
Lernaktivitat an. Danach wird jeder Schritt beschrieben, und es werden Ideen zur
Benutzung von Moodle 2 vorgeschlagen. Am Schluss von jedem Schritt zeigt ein
Tutorial wie dazu die vorgeschlagenen Tools im Moodleraum erstellt, eingestellt und
benutzt werden kénnen.

Liste der Lehrszenarien

Um die Szenarien auszuwéhlen, haben wir uns auf das Model von Le Brun (2004)
gestitzt, welches zwischen "Szenarisieren", Informieren, Motivieren, Aktivieren,
Interagieren und Produzieren unterscheidet. Dazu haben wir auch die Szenarien so
ausgewahlt, dass eine grosse Vielfalt von Tools und Mdglichkeiten von Moodle 2
gezeigt wird.

"Szenarisieren"

Lernziele benutzen: Die Lehrperson definiert die Lernziele fur seinem Kurs. Die
Lehrperson flgt den Aktivititen und den Arbeitsmaterialien in ihrem Kurs die
entsprechenden Lernziel zu. Die Lehrperson teilt die Lernziele den Lernenden in
ihrem Kurs mit. Die Lehrperson priuft regelméassig das Fortschreiten ihrer
Studierenden im Erreichen der Lernziele und teilt ihnen diese Bewertung mit.

Moodle: Lernziele, Textseite, Themen- und Wochenfelder, Bewertungsuibersicht.

Das Fortschreiten im Kurs sichtbar machen: Die Lehrperson aktiviert die
Abschlussverfolgung im Moodleraum. Die Lehrperson stellt die
Abschlusseinstellungen der verschiedenen Aktivitaten im Kurs ein. Die Lehrperson
erstellt bei bedarf ein Bewertungsaspekt in den Bewertungen. Die Lehrperson stellt
die Abschlussverfolgung auf Kursebene ein. Die Lehrperson kann ein zweiten
Moodleraum so einstellen, das dieser nur nach Abschluss des ersten verfligbar wird.

Moodle: Kurseinstellungen (Abschlussverfolgung), Aktivitatsabschluss-Einstellungen,
Bewertungen,

Aktivitaten und Arbeitsmaterialien strukturieren: Die Lehrperson definiert die
Etappen seines Kursszenarios (die Reihenfolge der Aktivitdten). Die Lehrperson
entscheidet welche Materialien und Aktivitaten in welcher Etappe zur Verfliigung
stellen. Die Lehrperson entscheidet die Verfugbarkeitsbedingungen zwischen
Aktivitaten und Materialien. Welche Aktivitaten sollen eine Bedingung haben (welche
Aktivitdt muss vor welcher anderen gemacht werden), verbergen oder anzeigen.

Moodle: Kalender, Bedingte Verfugbarkeit (Arbeitsmaterialien und Aktivitaten)
Informieren

Dokument ablegen und strukturieren: Die Lehrperson definiert das Format der
Dokumente welche sie den Studierenden zu Verfiigung stellen will. Die Lehrperson
definiert die Verzeichnisse und die Verteilung der Dokumente in diesen (nach
Materialart, Thema, usw.), und gibt den Dokumenten verstandliche Namen. Die
Lehrperson legt die Dokument ab, damit die Studierenden darauf zugreifen kdnnen:
Dateien, Verzeichnisse, Links. Bei Bedarf mit Beschreibung.
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Vorwort

Moodle: Datei, Verzeichnis.

Motivieren

Kurstermine verwalten: Die Lehrperson definiert die wichtigen Schritte seines
Kurses. Zum Beispiel: wann die Vorlesungen sind, wann die Aufgaben verteilt und
eingesammelt werden, wann die Prifungen stadtfinden, usw. Die Lehrperson teilt
den Studierenden die Fristen der wichtigen Schritte mit. Die Lehrperson behélt den
Kalender im Auge, wahrend der Kurs fortschreitet, damit sie diesen bei Bedarf
anpassen kann und den Studierenden die Anderungen mitteilen kann.

Moodle: Elemente im Kurs positionieren, Kalender, Forum.

Die Hauptkonzepte des Kurses konkretisieren: Es wird eine Liste der
grundséatzlichen Konzepte des Kurses erstellt, mit deren Definitionen. Die
Studierenden suchen Beispiele fir diese Konzepte. Die Lehrperson validiert die
Beispiele und gibt Feedbacks. Jeder Studierende zeigt die Verbindungen zwischen
den wichtigsten Konzepten, und erklart mit seinen eigenen Worten einige Beispiele.

Moodle: Glossar, Aufgabe.

Aktivieren

Die Selbstevaluation erlauben 1: | Um die Kursziele zu prifen, werden Tests
erstellt und an Aktivitdten angeknlpft. Studierende legen bestimmte Aktivitaten fur
ein Lernziel vor, bevor sie den dazugehérenden Test machen kdnnen. Studierende
machen einen Test. Die automatischen, am erreichten Resultat angepassten
Feedbacks raten zusatzliche Aktivitdten. Studierende schauen die Feedbacks an und
vervollstandigen dementsprechend ihren Lernvorgang.

Moodle: Moodle: Textseiten, Tests/Quiz, Bedingte Verfigbarkeit.

Selbstevaluation mit Lektion: Die Lehrperson erstellt einen Pfad von Seiten,
welche eine Reihe von Situationen, Fallen und/oder Probleme darstellt. Die
Lehrperson erstellt einige Fragen, mit Feedbacks, zum Thema oder zum Kurs. Die
Lehrperson bietet diese Mdoglichkeit der Selbstevaluation den Studierenden an,
erklart wie diese Funktioniert und welches sein Ziel ist.

Moodle: Lektion, Textfelder

Interagieren

In Gruppen arbeiten: Die Lehrperson definiert die Aufgabe fir die Gruppenarbeit.
Die Lehrperson bildet die Gruppen. Die Lehrperson gibt den verschiedenen Gruppen
Zugriff auf die ndtigen Ressourcen fur die Aufgabe

Moodle: Gruppen, Gruppeneinstellungen in Arbeitsmaterialien und Aktivitaten.

Die thematische Debatte: Die Lehrperson identifiziert verschiedene
wissenschaftliche Standpunkte/Sichtweisen zu einem Thema/Problematik. Die
Studierenden verteilen sich auf die verschiedenen Standpunkte. Die Studierende
dokumentieren sich tber das Thema und ihren Standpunkt. Die Lehrperson lanciert
die Debatte und nimmt die Rolle des Moderators an. Am Ende teilt jeder Studierende
seinen eignen Standpunk mit. Jeder Lehrende fasst die Argumente, die er als die
wichtigsten fur jeden Standpunkt empfindet, zusammen.

Moodle: Zugriff-Ablage von Dokumente, Forum oder Chat, Aufgabe.
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Vorwort

Produzieren

Eine Synthese schreiben: Die Studierenden durchforschen die Dokumente, in
denen sie die relevanten Informationen Uber ein gegebenes Problem/Thematik
suchen und auswahlen. Basierend auf den ausgewahlten Informationen erstellen die
Studierenden die Struktur der Synthese. Die Studierenden schreiben ihre Synthese.
Sie heben dort die wichtigsten Punkte hervor, welche sie wahrend ihren Lektiiren
gefunden haben, und zeigen dessen Zusammenspiele und Gegensatze. Die
Lehrperson und/oder die Studierenden bewerten die Synthesen.

Moodle: Dateiablage, Forum, Aufgabe.

Ein Thema in Gruppen vorstellen: Die Lehrperson stellt die Themen vor und die
Studierenden wéhlen, welche sie bearbeiten moéchten. Die Studierenden suchen
danach Informationen und Dokumente Uber das gewahlte Thema. Die Studierenden
schreiben in Gruppen eine schriftliche Arbeit (Multimedia) welche das Thema
vorstellt. Die Lehrperson bewertet die Arbeit und gibt ein Feedback.

Moodle: Abstimmung, Forum, Wiki (getrennte Gruppen), Bewertungstabelle.

Mindliche Vortrage und Peer-Review: Die Lehrperson erstellt einen Workshop
damit die Studierenden die Vortragsunterlagen abgeben kdnnen, und die Vortrage
der Mitstudierenden bewerten. Die Lehrperson aktiviert die Einreichungsphase und
die Studierenden legen die Vortragsunterlagen ab. Die Studierenden bewerten die
Vortrage ihrer Kollegen. Die Lehrperson bewertet die Vortrdge und die Bewertungen
der Studierenden.

Moodle: Workshop
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Die thematische Debatte

Prasentation

Eine Mdoglichkeit Studierende dazu zu bewegen, in einem Kurs zu interagieren, ist
der Aufbau einer thematischen Debatte Uber eine Frage /Problematik. Dabei
wahlen/erhalten die Studierenden einen wissenschaftlichen Standpunkt und mussen
diesen in einer Debatte vorstellen und verteidigen.

Das Ziel ist, dass die Studierenden unterschiedliche Sichtweisen verstehen, indem
sie die mehr oder weniger wissenschaftliche gultigen Argumente Uber die Frage-
Problematik identifizieren, und so ihre Fahigkeit zu Argumentieren verbessern.

Wir schlagen vor, diese Téatigkeit durch die folgenden Schritte umzusetzen:

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte



Szenario : Die thematische Debatte

1. Dokumentation organisieren

Die Lehrperson identifiziert verschiedene
wissenschaftliche Standpunkte/Sichtweisen zu
einem Thema/Problematik.

Moodle :
Strukturierte Dokumenteablage

2. Verteilung der Studierenden

Die Studierenden verteilen sich auf die verschiedenen Moodle :
Standpunkte. Umfrage und Gruppen

A 4

3. Dokumentierung uber das Thema

Vioodle :
Zugriff-Ablage von
Dokumente

Die Studierende dokumentieren sich tiber das Thema
und ihren Standpunkt.

4. Debatte lancieren

Die Lehrperson lanciert die Debatte und nimmt die Rolle des Moodle :
Moderators. Forum oder Chat

5. Mitteilung der eigenen Standpunkte

Moodle :

Am Ende teilt jeder Studierende sein eignen Standpunk mit.
Forum

A 4

6. Zusammenfassung der Argumente

Jeder Lehrende fasst die Argumente, die er als die wichtigsten Moodle :
fur jeden Standpunkt empfindet, zusammen. Aufgabe

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 2



Szenario : Die thematische Debatte

o Soziokonstruktivismus und thematische Diskussion

Eine der Grundlagen des Soziokonstruktivismus ist die Idee, dass Lernen eine
soziale Tatigkeit ist, die durch das Sprechen passiert (Vygotskij, 1985). Insbesondere
kénnen die sprachlichen Interaktionen zwischen Gleichen kognitive Konflikte
erzeugen (Perret-Clermont, 2000) welche eine entscheidende Rolle im Akt des
Lernens spielen. Wir wissen, dass Situationen, in denen sich Diskussionen, Lesen
und reflexives Schreiben abwechseln komplex, aber auch sehr forderlich firs Lernen
sind (Bucheton & Chabanne, 2002). Diskussion ist ein grosser Erschaffer von Sinn.
Bakhtine (1984) redet von « kognitive Kraft » der Diskussion.

Die thematische Debatte ist eine « Art des Gespréachs » (Bronckart, 1997) in dessen
es gut ist, Studierende auszubilden. Einerseitz ist es eine Art des Gesprachs die der
Entwiklung der wissenschafftlichen Kultur dient. In einer grossen Anzahl von
Gemeinschaften rund um den wichtigsten Disziplinen des Wissens debatieren
Wissenschaftler mit ihren Kollegen Uber verschiedene Themen. Andererseits hat
eine Studierende, indem sie in einer genug langen Diskussion einen bestimmten
Standpunk annehmen muss, die Mdoglichkeit zu erfaren das dieser Trager eins
« schon vorhandenen Diskurs » ist (Bucheton, 2004) und auch andere Standpunkte
auszuarbeiten, das heisst sich aus sich selbst zu Dezentrieren, mit hilfe der Rolle die
sie spielen muss (Moalic & Iralde, 1994).
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Szenario : Die thematische Debatte

Etappe 1 : Die Dokumentation organisieren

In einer Thematik muss man als erstes verschieden wissenschaftliche Standpunkte
Uber eine Frage oder eine Problematik finden.

Auswahl

e Zwei gegenuberstehende Standpunkte « Pro und Kontra »
ODER
Mehrere epistemologische Standpunkte der Disziplin « Die Konkurenten »

e Alle Studierende Uber eine Frage debatieren lassen
ODER
Studierende auf mehr Fragen verteilen

e Die Standpunkte sind im voraus von der Lehrperson festgelegt
ODER
Die Standpunkte werden mit den Studierenden enschieden

Je nach gewahlte Frage-Problematik debatieren die Studierenden nach zwei
gegensatzlichen Standpunkte (zum Beispiel die Frage: Gibt es zurzeit eine globale
Erwarmung? Standpunkte: Ja oder Nein) oder mehreren Positionen (zum Beispiel
die Frage: Welche ist die beste Art zu lehren? Standpunkte: Behaviorismus,
Soziokonstruktivismus, Instruktionismus, usw.).

Eine Alternative ist, eine erste Diskussion mit den Studierenden durchfihren, um die
zu debattierende Fragen oder Problematik gemeinsam zu finden.

Es ist dann mdglich, eine einzige Debatte, unter Einbeziehung aller Studierenden,
oder mehrere Debatten, in denen Studierende aufgeteilt werden, einzuleiten. Diese
Wahl kann z.B. davon abhéngen, wieviele Fragen-Problematiken in dieser Form
bearbeitet werden sollen (je mehr Fragen so debatiert werden, desto breiter wird die
Thematik gedekt), oder wieviele Studierende beteiligt sind (zu viele Studierende in
einer einzigen Debatte kann ein Risiko der zu grossen Dispersion verbergen).

* Eine gute Frage / Problematik auswahlen.

Vor allem wenn in der Geschichte der Ideen verschieden Standpunkte Uber eine
Frage oder eine Problematik herausgehoben haben, oder wenn verschiedene
Standpunkte heutzutage noch vif debatiert werden, dann ist est vorteilhaft,
Studierenden diese entdecken zu lassen und ihnen die wichtigsten
wissenschaftlichen Hauptargumente jedes Standpunktes erforschen lassen.

™ mit Moodle

Wenn die Grunddokumentation, auf die die Debatte basiert, beisammen ist
(Dokumente, Weblinks), kénnen diese strukturiert in ein Moodlekurs zu verfligung
gestellt werden.

Im hier beschriebenen Szenario, handelt es sich darum, den Studierenden eine
Dokumentation zu Verfligung zu stellen. Wir werden die verschiedenen von Moodle
vorgeschlagenen Arbeitsmaterialien kombinieren:
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e Ein Textfeld erlaubt es, eine Anleitung oder eine Beschreibung einzufiigen. Er
kann auch die Ansicht der Strukur verbessern.

Eine Textseite entspricht ener Seite mit Text.

Ein URL/Link enthélt die Adresse einer Webseite.

Eine Datei ist ein Dokument welches auf den Moodlekurs abgelegt wird.

Ein Verzeichniss ist eine Zusammensetzung verschiedener Dokumente die auf
den Moodlekurs abgelegt werden.

Alle diese Arbeitsmaterialien werden mit dem Drop-Down Menu Arbeitsmaterial
anlegen... erstellt (Bild 1).

: Arbeitsmaterial anlegen... | - |

Datei
IMS-Content
Textfeld
Textseite
URL/Link
Verzeichnis

Bild1l : Das Menu Arbeitsmaterial anlegen...

Ein Textfeld anlegen
Um in Ihrem Kurs ein Textfeld anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
wahlen Sie Textfeld.

3. Geben sie den Inhalt von dem Textfeld im Kurs [Q ein. (z.B. Dokumentation fur
ein Standpunkt.)

Textfeld zu 18. Januar - 24. Januar hinzufiigen@

Textfeld im Kurs* | |schviftart |-/ schviftgraBe |~ || Uberschrift 2 |~ ||+ |(34 %[ 2|
|BIg,uacx, x'§§§||5d®@||ﬁvﬂv”mm|
iZi= EE|w o — 2 A Q H|m TP -|

Dokumente iiber die Standpunkte

P 12 y

Weitere Moduleinstellungen

Sichtbar  Anzeigen -

Textfeld im Kurs eingeben.

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p.5



Szenario : Die thematische Debatte

Textseite anlegen
Um in Ihrem Kurs eine Textseite anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
wahlen Sie Textseite.

3. Geben Sie der Seite einen Namen.
Geben Sie den Seiteninhalt [} ein.

Grundeintrage
Mame™  ‘erbreitung von LMS

Beschreibung |5d'1riﬂ3rt |‘||Sd1r1'Fb;r:'SBe '||ubsa1z |'||"J P‘”tﬁ '?_;"B|
B Z U x| === 2 @6 A |
|2 45 2F |0 cp 00| — = W W @ | P |
Lernplattformen, oder LMS (Learning Management System) wie

Moodle werden immer mehr in benutzt.
Und dies sowohl im Grundunterricht als auch in Hochschulen.

|F"fad: P
Beschreibung im Kurs zeigen (3

(TEa)

RS

Seiteninhalt.

5. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Einen URL/Link einfligen
Um in Ihrem Kurs einen URL/Link anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
wahlen Sie URL/Link.

3. Geben Sie einen Namen fur das Links ein.
Geben sie die externe URL (Webadresse) ein [

Grundeintrage

MName™  Welche Vior- und Machteile bietet ein LMS?

Beschreibung |Sd1r1'F|3rt |’||Sd1r1ﬂgr68e |'||Absaiz |'||-’) P—-‘”éﬁ '?.;’Bl
B 7 U s x x =< @@ A2
EEEE|l-cs—sABQH|mT--

Pfad: p
Beschreibung im Kurs zeigen (&

Inhalt

Externe URL™  yw e-teaching org/technik/distribution/lernmanagementsystemefvor-nachteile/| Link wahlen...

Feld zur eingabe der externen URL.
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5. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Eine Datei anlegen
Um in Ihrem Kurs eine Datei anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Datei.

3. Geben Sie einen Namen fur lhre Datei ein.

4. In der Rubrik Inhalt, klicken Sie auf den Button Datei hinzufligen H

Botton Datei hinzufiigen.

5. Klicken Sie auf Datei hochladen links, dann auf den Button Browse... wahlen
Sie die gewtinschte Datei aus Ihrem Arbeitzplatz aus, und klicken Sie danach auf
den Button Datei hochladen. [&]

B Hochzuladende Datei auswéhlen.
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6. Der Name der gewahlten Datei erscheint nun in der Rubrik Inhalt.
Inhalt

Dateien auswahlen Pfad: Dateien

| Datei hinzufiigen | | Verzeichnis erstellen | | Alles herunterladen | Maximale DateigréRe: 50MB

B moodle pdf El

Anzeige der ausgewéahlten Datei.

7. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Das Resultat

Nachdem diese verschiedenen Arbeitsmaterialien angelegt worden, kénnte der Teil
des Moodleseite, die diesem Szenario entspricht, so aussehen (Bild 2):

18. Januar - 24. Januar 1
Die thematische Debatte

Dokumentation fur ein Standpunkt

Fiir Moodle

Einige Gedanken

T Vorteile von Moadle

Gegen Moodle

) offene Fragen

@] Welche Vor- und Nachteile bietet ein LMS?

oodod o

Bild 2 : Die Dokumentation von diesem Szenario
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Etappe 2 :Verteilung der Studierenden

Es ist nun Zeit die Studierenden auf die identifizierten Standpunkte zu verteilen.

Auswahl

e Die Studierenden missen lhren Standpunkt in Gruppen verteidigen
ODER
Die Studierenden mussen einzeln ihren Standpunkt verteidigen.

e Mehrere Gruppen haben den gleichen Standpunkt.
ODER
Jede Gruppe hat einen anderen Standpunkt.

e Die Studierenden wéhlen eine Standpunkt aus.
ODER
Die Lehrperson ordnet die Standplnkte den Studierenden zu.

Es ist mdglich, Studierende einzeln oder in Gruppen arbeiten zu lassen. Wenn
Studierende individuell arbeiten kann mann mehrere parallele Debatten erstellen, in
jeder Debatte verteidigt je eine Studierende einen Standpunkt. Mann kann auch eine
Debatte erstellen, in der mehrere Studierende individuell den gleichen Standpunkt
verteidigen. Wenn die Studierenden in Gruppen arbeiten, werden sie sich
gemeinsam vorbereiten und dann an der Debatte als Gruppe teilnehmen. Ein
Standpunkt kann auch von mehreren Gruppen verteidigt werden (dies scheint uns
jedoch weniger wirksam zu sein). In der Modalitdt der Gruppenarbeit ist es auch
maoglich, mehrere parallele Debatten zu erstellen.

= Wie erstellt man Gruppen?

Mehrere Faktoren sind bei der Gruppenestellung zu beachten. Mehr dartiber im
Szenario« In Gruppen arbeiten.

™ mit Moodle

Es gibt mehrere mdglichkeiten eine Debatte zu erstellen.

e Lasst mann die Studierenden selber die Standpunkte wahlen, kann die Aktivitat
Abstimmung gebraucht werden. Danach mussen die Gruppen ,von Hand"
gemass Resultat der Abstimmung erstellt werden.

¢ Will man die Studierenden in Gruppen arbeiten lassen, kann mann:

- Moodle die Gruppen per Zufallszuordnung erstellen lassen.
- Die Studierenden die Gruppen bilden lassen, diese dann in Moodle ,von Hand*
erstellen.
Eine Abstimmung anlegen
Um eine Abstimmung in Ihr Moodlekurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.
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2. Im gewinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,

wahlen Sie Abstimmung.

3. Inden Grundeintragen der Abstimmung geben sie einen Abstimmungsnamen

und eine Beschreibung ein.

4. Damit Ihre Studierenden ihre Arbeitsgruppe auswahlen kénnen:

a. In der Rubrik Obergrenze, wéhlen Sie unter Obergrenzen fir Abstimmung

die Option Aktiviert. E

b. Wenn Sie zwei Gruppen wiinschen, fullen Sie in den Abstimmoptionen-
Felder die ersten zwei Abstimmoptionen aus (Abstimmoption 1 und

Abstimmoption 2). [&]

c. Furjede Abstmmoption, limitieren Sie (Feld Obergrenze) die Anzahl der
mdoglichen Stimmen, zum Beispiel bei Zwei gruppen auf die Helfte der

Studierenden in Threm Kurs.

Grundeintrage

Abstimmungsname™  Gruppenbildung

Beschreibung* | Schriftart |' || Schriftgriifie | | Absatz

o clmt

|B1gaaex.x'

|..
E==/2@BA g

e — "EE”:'_: =] @'H— = n LY g||HTmL?.v|

Diese Abstimmung erlaubt es lhnen, den Standpunkt zu wahlen, den Sie

verteidigen michten.

|P‘h:|:p

[ NE

Beschreibung im Kurs zeigen
@

Obergrenze

Obergrenzen fir Abstimmung  Aktiviet -

@

Abstimmoption 1
Abstimmoption (3 Dafir

Obergrenze 3

Abstimmoption 2
Abstimmoption (33 Dagegen

Obergrenze  §

Anzahl erlaubter Auswahlen beschranken.

B Geben Sie die Namen der Gruppen ein.

Geben Sie die maximale Anzahl Studierenden fur jede Gruppe an.
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5. Klicken Sie unten in der Seite auf den Button Cliquez en bas de la page sur le
bouton Speichern und zum Kurs.

Gruppen erstellen
Um Studierenden in Gruppen arbeiten zu lassen, gibt es zwei Mdglichkeiten:

1) Ad-Hoc Gruppen erstellen:

a) Studierende wahlen selbst ihre Gruppe, oder

b) Die Lehrperson verteilt die Studierenden in die Gruppen.
2) Moodle die Gruppen nach dem Zufallsprinzip erstellen lassen.

la. Falls die Studierenden die Gruppen selbts wahlen, kann eine Abstimmung dazu
benztz werden. Fur die Manipulationen in Moodle siehe weiter oben.

Bevor sie eine Auswabhl trifft, sieht die Studierende volgendes (Bild 3) :

Diese Abstimmung erlaubt es lhnen, den Standpunkt zu wahlen, den Sie verteidigen méchten.

Diafiir Dagegen

| Meine Auswahl speichern |

Bild 3 : Abstimmung: was die Studierenden vor einer Auswahl sehen

Nachdem die Studierenden angefangen haben auszuwahlen, sieht die Lehrperson
volgendes (Bild 4) :

Stimmabgaben

Abstimmoptionen Dafiir Dagegen
Teilnehmerzahl 0 0

Teilnehmerfinnen, die diese
Option wahlten

Alle auswahlen / Michts auswahlen Mit Auswahl

Alktion auswahlen... -

| Im ODS-Format herunterladen | | Im Excel-Format herunterladen

| Im Text-Format herunterladen |

Bild 4 : Abstimmung: was die Lehrperson sieht sobald einige Studierende ausgewahlt haben

Ad-Hoc Gruppe erstellen
Um Gruppen in lhrem Kurs zu erstellen:
1. Bearbeiten einschalten.
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2. Im Block Einstellungen, klicken Sie auf Nutzer/innen. [

Einstellungen =100

P Abstimmungsadministration

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

Einstellungen

bearbeiten
[5] Abschlussverfolgung
P Mutzerfinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter
E§ Bewertungen
- Lernziele

Menu Kurs-Administration

3. Klicken Sie auf das Untermenu Gruppen. [

Einstellungen (=100

P Abstimmungsadministration

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
¥ Nutzerfinnen

Eingeschriebene
Mutzerfinnen

P Einschreibemethoden
#d Gruppen

P Rechte

I,Weitere Mutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter
E§ Bewertungen

E Untermenu Gruppen
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4. Klicken Sie auf den Button Gruppe anlegen.

Bouton Créer un groupe
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5. Geben Sie einen Gruppennamen und eine Gruppenbeschreibung ein, und
klicken Sie danach auf Anderungen speichern.

#

Gruppenname™  Gruppe 1: Dafiir

Gruppe 1, argumentiert fir die Benutzung von Moodle

[ Gruppe erstellen

6. Wiederholen Sie die Schritte 4 und 5 fur die weiteren Gruppen.
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7. Wahlen Sie eine Gruppe an, dann klicken Sie auf den Button Nutzer/innen
verwalten.

Gupe 1050 0 -

Mutzerfinnen verwalten

Button Nutzer/innen verwalten
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8. Wabhlen Sie die Studierenden die Sie der Gruppe hinzufligen méchten und klicken
Sie danach auf Hinzufiigen (in der Mitte). [§

Nutzer/innen verwalten: Gruppe 1: Dafiir

Gruppe 1, argumentiert fiir die Benutzung von Moodle

Gruppenmitglieder Magliche Mitglieder Mitgliedschaft der

Keine - Etudiant (11 « | ausgewdhlten Person
Frank Achermann (frank.ac
Fabienne Bodmer (fabienn:
Francois Conte (isabelle.co
Fuli Derron (fuli. derron@tes
Fabian Eich (fabien eichi@t
Fernand Feyer {femand fey'

_ Farsad Jordao (farsad.jord:
Sergio Teacher (sergichoe
Lascl  [Mehrfach-Rollen (1)
Pierre Parrat (pierre.parrat(
Suchen Suchen

Suchopticnen

[Zur[]ck ZU Gruppen]

Nutzer/innen auswahle

@ Einschreibeschltissel der Gruppe

Einen Einschreibungsschliissel in einer Gruppe zu definieren kann es erlauben, dass
eine Studierende, welche sich mit diesem Schlissen beim ersten Besuch in den
Moodlekurs einschreiben, direkt auch in die Gruppe eingeschrieben wird.

Dies ereignet sich nur beim ersten Einschreiben in den Kurs, und ist so dann hilfreich
wenn sie die zusammensetzung der Gruppen schon im Voraus entschlossen haben.
In diesem Fall, kdbnnen Sie einen verschiedenen Schlissel fur jede Gruppe erstellen.

Zum Beispiel:

Schlussel Gruppe 1 = « Banane »,
Schlissel Gruppe 2 = « Apfel »,
Schlussel Kurs = « Schiff ».

Sie teilen danach zur Einschreibung in den Kurs den Studierenden die
verschiedenen Schlissel mit, je nach Gruppe inder Sie eingeordnet wollen (der
Gruppenschlissel ersetzt den Kursschlussel).

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 16




Szenario : Die thematische Debatte

In unserem Beispiel:

Die Studierenden die den Schlissel « Banane » eingeben, werden automatisch in
den Kurs und die Gruppe 1,

Die die den Schulssel « Apfel» eingeben werden in Kurs und Gruppe 2
eingeschrieben;

Die die den Schlissel « Schiff » eingeben werden nur in den Kurs eingeschrieben,
jedoch in keine Gruppe.

Automatische zuteilund in Gruppen
Um automatisch Gruppen in lhrem Kurs zu erstellen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im Block Einstellungen, im Menu Kurs-Administration, klicken Sie auf
Benutzer/innen. [

Einstellungen =100

P Abstimmungsadministration

* Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

Einstellungen
bearbeiten

[ Abschlussverfolgung
P Nutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

% Filter
B Bewertungen
- Lemnziele

Menu Kurs-Administration
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3. Klicken Sie auf das Untermenu Gruppen. E

Einstellungen =100
b Abstimmungsadministration

* Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
* Nutzerfinnen
Eingeschriebene
MNutzer/innen
P Einschreibemethoden
id Gruppen
P Hechte
I!Weitere Mutzer/innen
Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)
% Filter
B Bewertungen

B untermenu Gruppen
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4. Klicken Sie auf den Button Automatisch erstellte Gruppen.

Button Automatisch erstellte Gruppen

5. Geben Sie die Anzahl Persone fur jede Gruppe im Feld Anzahl von Gruppen
oder Mitgliedern pro Gruppe und klicken Sie auf den Button Vorschau (um eine
Vorschau des Resultats zu erhalten) oder auf den Button Speichern. [B)

Anzahl von Gruppen oder §
Mitgliedern pro Gruppe®

E Anzahl der automatisch erstellten Gruppen.
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Etappe 3 : Dokumentierung Uber das Thema

Studierenden dokumentieren sich tber das Thema. Sie bereiten eine Antwort auf die
Frage-Problematik gemass der ihnen zugeteilten Standpunktes. Sie erforschen auch
die Gegenargumente die sie zum Antworten auf Fragen von Studierenden, die einen
anderen Standpunkt verteidigen, brauchen kénnen.

Auswahl

e Die Lehrperson stellt ein Anfangsdokument zu Verfligung.
ODER
Die Studierenden muissen die Dokumentation finden.

¢ Die Studierenden kdénnen sich mit einem Anfangsdokument gentgen.
ODER
Die Studierenden missen die Dokumentation vervollstandigen.

¢ Die Dokumente sind nur wissenschaftlicher Natur.
ODER
Die Dokumente sind wissenschaftlich, aber auch aus der Presse, aus
Vulgarisationswerken, usw.

¢ Alle Studierenden haben Zugriff auf alle Dokumente.
ODER
Die Studierenden haben nur auf die Dokumente Zugriff, die ihren Standpunkt
vertreten.

Die gesammelte Dokumentation ermdglicht es den Studierenden die verschiedenen
Argumente, Merkmale der verschiedenen Standpunkte, welche im Zusammenhang
mit der Frage — Problematik der Debatte sind, zu erkunden.

Es ist moglich, eine Grunddokumentation den Studierenden zu verfigung zu stellen,
welche als Startpukt ihrer Uberlegungen dient. Diese Dokumentation kann eventuell
von den Studierenden vervollstandigt werden. Aber es ist auch moglich, sie die
gesammte Dokumentation finden zu lassen. Diese Wahl héangt unter anderem vom
Niveau der Kenntnisse der Studierenden uber die Frage — Problematik. Desto
erfahren die Studierenden sind, desto mehr werden sie in der Lage sein, autonom
diese Informatinssuche auszufihren. Es ist hilfreich, eine solche Informationssuche
mit Hilfen zu begleiten, zum Beispiel indem mann die Suchkriterien festlegt.

Es ist also mdglich, dass die Dokumentation nur aus wissenschaftlichen Literatur
besteht, oder "grauer" Literatur und nicht wissenschaftliche Dokumenten einbezieht.
Falls das letzte der fall ist, kann man die Studierenden fragen, neben der
vollstandigen bibliographischen Angaben, fur jedes benutzte Dokument auch
anzugeben ob es sich um ein wissenschaftliches oder anders Dokumenttyp handelt.

Die Dokumente die sich spezifisch auf eines der Standpunkte bezieht kdnnen allen
Studierenden zu verfiigung gestellt, oder nur denen, die diesen Standpunkt
verteidigen mussen. Falls diese Dokumente allen zu verfiigung stehne, missen die
Studierenden als erstes festlegen, welche Dokumente fir ihren Standpunkt
ensprechen. Dies gibt ihnen auch die Mdglichkeit, je nach verflugbarer Zeit, sich
besser auf die Argumente der anderen Standpunkte und eigene Gegenargumente
vorzuberaiten.
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™™ mit Moodle

Um es Studierenden zu ermaoglichen, Dokumente abzulegen kann das Forum benutz
werden. Das Glossar ist ebenfalls geeignet, insbesondere um die Konzepte eines
Standpunktes zu betonen. Diese beiden Aktivitaten konnen in getrennten Gruppen
oder gemeinsam benutzt werden, somit kann die Dokumentation Gruppenspezifisch
oder allen zu verfiigung gestellet werden.

In dieser Etappe dieses Szenarios verwenden wir das Forum, so dass Studierende
welche den gleichen Standpunkt bearbeiten, sich gegenseitig die Argumente, welche
sie als wichtig fur diesen Stankpunkt einschatzen, mitteilen kénnen und dariber
diskutieren kénnen.

Ein Forum anlegen
Um ein Forum in Ihrem Kurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Forum.

3. Geben Sie den Forumsname und eine Beschreibung an. [

Grundeintrage

Forumsname™  Thematische Debatte

Forumstyp (3  Standardforum zur allgemeinen Nutzung hd
Beschreibung® | |schriftart |~ | SchriftgraBe |*| Absatz |0 |8 ?.;"B|
BIUsx ¥|ESE=|J2@mA-2-|rmn

|EE = EE 'EE”,U 5 \9&)“— £ n Y @l HmL S .~

Dieses Forum dient der Debatte (ber das Thema. Geben Sie bitte hier lhre Argumente
und Antworten ein

|F‘fad: p
Beschreibung im Kurs zeigen (3)

o

Abonnement (3 W
Lesemarkierung (3 W
Dateigréfie (max.) @  500KB -
Anhange (max. Anzahl) @ 9 ~

Forumsname und Beschreibung

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Nachdem das Forum erstellt ist, konnen Sie die neuen Themen hinzufligen, zum
Beispiel eins fur jeden Standpunkt.

Ein neues Thema hinzuftigen
Um ein Thema in ein Forum hinzuzufugen:

1. Klicken Sie auf den Name des Forums welches Sie erstellt haben.

2. Klicken Sie auf den Button Neues Thema hinzufiigen. In unserem Szenario,
entspricht jedes Thema einem Standpunkt.
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3. Geben Sie ein Betreff ein. E

In diesem Thema kénnen Sie ihre eigene Meinung ussern, unabhangig vom
gewdhlten Standpunkt

Neues Thema
Betreft™  Fiir oder Gegen Moodle in lhrem Kurs

Jlasae -9 |8 4k

=l s2msa-2

B &S '@U”— ) l 2 ﬁ”mm?.v|
R T

e e e e R e e

am Beispiel eines konkreten Falles.

Mitteilung® | | schriftart 7| Schriftarofe

|BIH£SGH.K'

I g
a— J— " -

- L= L

|F‘|'a|:|:p

B

Abonnement (3)  Beitrage per E-Mail an mich senden -

Anhang (% ’Datei hinzufiigen | Maximale Dateigréfte: 500KB

Keine Datei

Sofort als E-Mail

[Beitrag absenden ]

B Ein neues Thema erstellen

4. Geben Sie eine Mitteilung ein. g
5. Klicken Sie auf den Button Beitrag absenden.

Die Studierenden kénnen nun Uber die Standpunkte diskutieren, indem sie der
Anfangsmitteilung des jeweiligen Thema in diesem Forum antworten.

In diesem Szenario erlaubt es ein Glossar den Studierenden die Konzepte der
jeweiligen Standpunkte vorzustellen und zu definieren.

Ein Glossar anlegen

Um ein Gollsar in Threm Kurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Glossar.
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3. Geben Sie einen Namen ein.

Glossartyp ()  Hauptglossar -

Ein Glossar anlegen

4. Geben Sie eine Beschreibung ein.
5. Cliquez sur le bouton Enregistrer et revenir au cours.

Einen Eintrag im Glossar hinzufliigen

Um ein Eintrag und seine Definition in ein Glossar hinzufligen:
1. Klicken Sie auf den Namen des erstellten Glossars.

2. Klicken Sie auf den Button Eintrag hinzufiigen. [}

Eintrag hinzufiigen

[ Button Eintrag hinzufiigen im glossar: Eintrag erstellen
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3. Geben Sie den Begriff und die Definition ein.
Grundeintrage

Begriff™
Definition* | |schriftart ||| Schriftgrafe |~ ||Absatz 7|0 || 45
B I Usx x|E=E=|J 2 @AY w
sz = o — 2 AA QA @ -
|P‘h|:.|:p é

Alternativbegriffe (3)

Anhang (3 [Datei hinzufiigen | Maximale Dateigréfe: 50MB

Keine Datei

Ein Eintrag im Glossare hinzufiigen: Begriff und Definition

4. Klicken Sie auf den Button Anderungen speichern.

Ein Beitrag in den Hauptglossar exportieren

Sie kénne auch mehr Glossare haben. Einer davon kénnen Sie als Hauptglossar
bezeichnen (in den Einstellungen: Glossartyp), dieser enthalt die validierten
Beitrage. Die weiteren Glossare konnen als Arbeitsdokumente benutzt werden. In

diesem Fall, wenn ein Beitrag in einem Glossar fertig bearbeitet ist, kbnnen Sie
diesen in den Hauptglossar exportieren.

Um ein Beitrag in den Hauptglossar zu tibernehmen:

1. In dem Arbeitsglossar gehen Sie zum Beitrag welchen Sie in das Hauptglossar
exportieren wollen.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 24



Szenario : Die thematische Debatte

2. Klicken Sie auf die Icon ¥ um den Beitrag zum Haupglossar zu exportieren.

Glossar — Beitrag exportieren

3. Bestatigen Sie die Aktion indem Sie auf den Button Weiter klicken.
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Etappe 4 : Debatte lancieren

Sie koénnen die Debatte auf einem Chat oder einem Forum beginnen (zusammen
oder in Gruppen), wo jede Teilnehmerin sein Standpunkt verteidigt (erster
Evaluationskriterium). Die Lehrperson nimmt die Rolle der Animatorin-Moderatorin
der Debatte und fragt bei Bedarf nach Ergadnzungen oder Korrektionen der
ausgedruckten Beitrage.

Auswahl
e Der Ablauf der Debatte ist frei.
ODER

Die Lehrperson steuert die Sequenzen der Beitrage.

e Die Studierenden behalten immer denselben Standpunkt.
ODER
Die Studierenden andern den Standpunkt in einem gegebenen Moment.

e Die Debatte findet 100% Online statt.
ODER
Die Debatte wird in Face-to-Face lanciert und wird Online weitergefihrt.

Eine Mdgliche Sequenz der Debatte ist, dass jede Studierende / Gruppe eine
Antwort auf die gestellte Frage / Problematik in das Forum stellt, im sinne des
zugeordneten Standpunktes. Danach reagieren die Studierenden / Gruppen auf eine
oder mehreren Antworten in den anderen Standpunkte. Schliel3lich kehrt jede
Studierende / Gruppe in sein Standpunkt zuriick und reagiert auf die erhaltenen
Reaktionen, indem sie zum Beispiel seine Antwort erganzt oder andert. Dieses
Vorgehne scheint uns besser zu funktionnieren wenn die Studierenden schon Uber
genugend Kenntnisse Uber die debatierte Frage / Problematik verfigen. Fur die
Lehrperson heisst dies auch, mehrere Diskussionen gleichzeitig zu verfolgen.

Eine andere Moglichkeit ist es, die Diskussion zu steuern. Die erste Studierende /
Gruppe hat die Aufgabe ihre Antwort im Forum abzulegen. Die zweite Studierende /
Gruppe reagiert darauf. Die Lehrperson fragt die weiteren Studierenden / Gruppen
ob sie sich auch ausdriicken méchten. Sobald sich diese Diskussion legt, fragt die
Lehrperson einer anderen Gruppe seine Antwort in das Forum abzulegen und so
weiter.

™ mit Moodle

Zwei Aktivitaten eignen sich in Moodle fir eine Diskussion uber ein Thema: das
Forum und das Chat. Mit einem Chat ist es insbesondere mdglich, zu sehen, ob die
Studierenden auf der Stelle auf ein Argument reagieren kdonnen. Mit dem Forum
kann mann sehen, ob die Studierende, nachdem sie von der Argumentation der
anderen Kenntniss genommen haben, in der Lage sind die zur Reaktion bendtigte
Informationen zu finden.

Am Anfang der Aktivitdten errinnert die Lehrperson die Anweisungen zum Ablauf der
Debatte.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 26



Szenario : Die thematische Debatte

Im Forum o6ffnet die Lehrperson ein Thema fur jede Anfangsantwort. Je nach mehr
oder weniger freiem Ablauf vergewissert sie sich auch das die Antworten und
Diskussionen im richtigen Thema verlaufen. Bei bedarf kann sie diese verschieben.
Ein Forum anlegen

Um ein Forum in lhrem Kurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Forum.

3. Geben Sie den Forumsname und eine Beschreibung an. [

Grundeintrage

Forumsname™  Thematische Debatte

Forumstyp (33  Standardforum zur allgemeinen Nutzung -

Beschreibung® |Sd’1riﬂ3rt |*||Sd1rithriiBe |*||Absa1z |*||-- HH% '?f.;’g|
|B I U = x x| == EH:?:;’Z@@H&vﬂv”m T4
EiE E e oo — 3 H & Q|-

111
.

Dieses Forum dient der Debatte (ber das Thema. Geben Sie bitte |i|
hier lhre Argumente und Antworten ein
|F‘|'a|:|: 1] A

Beschreibung im Kurs zeigen {2}

Abonnement (33  Optional -
Lesemarkierung (33  Optional -

Dateigrélle (max.) (33  500KB -
Anhange (max. Anzahl) (& 9 -

Forumsname und Beschreibung

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Ein neues Thema hinzufiigen

Um ein Thema fir jede Anfangsantwort hinzuzufigen, mussen Sie einfach jeweils
ein Thema im Forum hinzuftigen:

1. Klicken Sie auf den Name des Forums welches Sie erstellt haben.
2. Klicken Sie auf den Button Neues Thema hinzufligen.
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3. Geben Sie ein Betreff ein. E

Dieses Forum dient der Debatte iber das Thema. Geben Sie bitte hier lhre
Argumente und Antworten ein

Neues Thema

Betreff*

Mitteilung® | | schriftart |~ | Schriftarabe

“Jlabsaz 7|9 o8 b D)
= /2ms|a-z -
B G @”— ) ‘ 2 ﬁ||HTmL?.v|

|Bfg,mcx.x'

e
[ p—
e

RIET
]
¥

P J

Abonnement (33  Beitrage per E-Mail an mich senden -

Anhang (3 [Datei hinzufiigen | Maximale Dateigréfte: 500KB

Keine Datei

Sofort als E-Mail

[Beitrag absenden ]

B Forum — Thema, Betreff und Mitteilung

4. Klicken Sie auf den Button Beitrag absenden.

5. Geben Sie eine Mitteilung ein. [

Die Studierenden kénnen nun Uber die Standpunkte diskutieren, indem sie der
Anfangsmitteilung des jeweiligen Thema in diesem Forum antworten.

Ein Themain eine anders Forum verschieben

Um ein Thema in ein anderes Forum zu verschieben:

1. Klicken Sie auf den Namen des Forums wovon sie das Thema verschieben
wollen.

2. Klicken Sie auf das Thema welches Sie verschieben wollen.
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3. Klicken Sie auf das Drop-Down Menu Das Thema verschieben nach...

Anzeige in verschachtelter Form =

:Das Thema verschieben nach ... i_v] Verschieben
Das Thema verschieben nach ..

Que pensez-vous de I'uti Allgemeines

won Piere Parmrat - Freitag, 1. Jull Mews forum
18 Januar-24 Januar
Cette discussion nous pert  Was denken Sie (ber die Nutzung von LMS de lutilisation
de Moodle dans un cours. Scénario 3
Diskussion der Fallstudie
Scenano 5
Discussion sur les connaissances de moodle  then | Antwort
Scénano 6
Synthese
Scénano 12
Diskussionsforum innerhalb der Gruppe

Forum — Das Thema verschieben nach...

4. Wahlen Sie das Zielforum aus, wohin Sie das Thema verschieben méchten.

5. Klicken Sei auf den Button Verschieben.

Damit die Studierenden "Live" Uber eine Thematik Diskutieren kénnen, legen wir ein
Chat in den Moodle-Kurs an.

Ein Chat anlegen

Um ein Chat in Ihr Kurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Chat.
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3. Geben Sie den Name des Chats an. E

Grundeintrage

Mame des Chats™  Fir oder Gegen Moodle in lhrem Kurs

flpbeate[7][ gtk
== 2 A -2
EE ;E z ‘EE”-P'J &3 ‘ﬁ"”— i n n ﬁ||HTmL$.v|

Diese Diskussion dreht sich um die Argumente fiir oder gegen LMS,
am Beispiel eines konkreten Falles.

Beschreibung* | Schriftart |' || Schriftgriife

‘B I U & x x

(TEd)

|P‘fad: p
Beschreibung im Kurs zeigen @

|4 [l |

Machster Chat 21 -+ Juni - 201 - 10 -~ 20 -

Wiederholungen  Keinen Termin anzeigen -

Sitzungen speichern  Mie loschen -

Chat-Protokolle sichtbar fiir alle Mein -
E Ein Chat anlegen : Name des Chats, Beschreibung
4. Geben Sie eine Beschreibung an.

5. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Chat — Session

Um eine friihere Chat Session anzusehen oder zu ldschen:

1. Klicken Sie auf den Namen des Chats wo die Session stattfand.
2. Klicken Sie auf den Link Chat-Protokolle anzeigen

Fur oder Gegen Moodle in lhrem Kurs

Diese Diskussion dreht sich um die Argumente fiir oder gegen LMS, am Beispiel
eines konkreten Falles.

Chat betreten
Barrierefreie Oberflache
Chat-Protokolle anzeigen
Chat—Sessionen

3. Klicken Sie auf den Link Sitzung ansehen um die Diskussion einer vorherigen

Session anzusehen, oder Diese Sitzung l6schen (dann Button Weiter) um diese
definitiv zu l6schen.
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4. Klicken Sie auf den Namen des Chats, und/oder auf den Link Chat betreten um

an der aktuellen Session teilzunehmen.

[13:11 Pierre Parrat Pierre Parrat hat den Chat gerade betreten

13:11 Pierre Parrat
a. Guten Tag, ich bin gegen Moodle in meinem Kurs, da ich nicht sicher bin, dass ich
es gut meistern kann.

13:11 Pierre Parrat
b. Hallo, ich denke auch, dass man sich zuerst gut mit dem Handling mit Moodle
befassen muss. bevor man dies den Studierenden aufschaltet.

13:11 Pierre Parrat
c. Ist dies ein Argument gegen Moodle, oder eher fir eine Auseinandersetzung mit
dem Tool?

13:12 Pierre Parrat
d. Ich denke das man nicht einfach ein Tool wie Moodle nicht benutzt, nur weil man es
noch nicht kann.

B | | [Senden] Designs =

Chat — Globale ansicht einer Session
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Etappe 5 : Mitteilung der eigenen Standpunkte

Am Ende der Aktivitdt kann jede Studierende sein eigenen personlichen Standpunkt
mitteilen (optionnel, eventuell zweites Bewertungskriterium).

Diese Etappe erlaubt es, jeder Studierenden aus einem Standpunkt
herauszukommen, den sie eventuell nicht teilt, den sie aber in dieser Ubung
verteidigen musste. Sie hat hier die Mdglichkeit seine eigene Meinung zum Ausdruck
zu bringen. Diese Etappe scheint uns sehr wichtig, vor allem falls die zu
verteidigende Standpunkte affektive, morale oder strark emotionale Elemente
beinhaltet, oder falls die Debatte aktuell in der Gesellschaft besprochen wird.

™ mit Moodle

Dans le forum, I'enseignante ouvre un nouveau fil de discussion « Votre point de
vue personnel » afin que chaque étudiante s’exprime.

Ajouter un forum
Um ein Forum in Ihrem Kurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Forum.

3. Geben Sie den Forumsname an. [}

Grundeintrage

Forumsname™®
Forumstyp @  Standardforum zur allgemeinen Nutzung ] v]
. Diskussion zu einzelnem Thema =
* =
S Frage-Antwort-Forum ] 8 %5 (|32

Jede Person darf genau ein Thema anlegen 32 - b
Standardforum zur allgemeinen Mutzung |
Standardforum, angezeigt in blog-ahnlichem Format v

Pfad: p A
Beschreibung im Kurs

zeigen (3
Abonnement (3 W
Lesemarkierung (3 W
Dateigrofe (max.) @  50MB -
Anhinge (max. Anzahl) 3 9 v

Forum so parametriere, dass Studierende nur ein Thema anlegen kénnen.

4. Im Drop-Down Menu Forumstyp wahlen Sie Jede Person darf genau ein
Thema anlegen. [

5. Geben Sie eine Beschreibung an.
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Bei diesem Forumtyp kann jede Studierende nur genau ein Thema anlegen. Dort
kann sie dann ihren eigenen Standpunkt beschreiben.
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Etappe 6 : Zusammenfassung der Argumente

Jede Studierende fasst die Argumente zusammen, die sie als die wichtigsten fur
jeden Standpunkt betrachtet (drittes Evaluationskriterium).

Diese Zusammenfassung erlaubt es den Studierenden ein Uberblick tber die
gesammtheit der gegebenen Standpunkte und den Argumenten der anderen zu
erhalten. Durch diesen Uberblick konnen die Studierenden die Wichtigkeit der
Argumente fir jeden Standpunkt neu bewerten. Die Lehrperson definiert die
Evaluationskriterien: Abgabedatum, Struktur der Zusammenfassung, erwartete
inhaltliche Punkte, L&nge.

In dieser Arbeit missen die Studierenden folgendes einbauen: Zusammenfassung
der Argumente die exprimiert wurden, Pertinenz und Validitat der Dokumente und
der Argumente, was behalte ich, wo steht die Debatte zurzeit in der Wissenschaft?

™ mit Moodle

Als Abschlusss fassen die Studierenden die fir sie wichtigsten Argumente (fur jeden
Standpunkt) zusammen und gibt diese Zusammenfassung in einer Moodle-Aufgabe
ab.

Eine Aufgabe anlegen

Um eine Aufgabe in Ihren Kurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Aufgabe/Online — Datei hochladen.

3. Geben Sie ein Name der Aufgabe ein. [

Grundeintrage

Mame der Aufgabe™  |hre Zusammenfassung der Argumente

Beschreibung® | |schriftart || Schriftgrafie | v || Absatz NI - '?..;’B|
B 7 Usx x|E=EE|QE@MA-2 -
S| oo — 2 JE QH|m P |

— §—

na

Laden Sie hier das Dokument ab, mit lhrer Zusammenfassung der &
gesammelten Argumenten.

Pled: p 4
Beschreibung im Kurs
zeigen (B
Verfigbarvon 21 - Juni *~ 2011 ~ 16 ~ &5 « Aktiviert
Abgabetermin = 28 -~ Juni - 2011 ~ 16 ~ G5 - Aktiviert

Spatere Abgabe verhindern  Mein -

Name, Beschreibung und Description und Abgabetermin der Aufgabe
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4. Im Feld Beschreibung geben Sie den Studierenden die Angaben zum Dokument
welches diese erstellen mussen (Struktur, Inhalt, LAnge, usw.) und die
Evaluationskriterien.

5. Definieren Sie unter Abgabetermin, bis wann die Datei hochgeladen werden
muss.

6. Bei Bewertung, wéhlen Sie die hochste Note oder die Bewertungsskala fur die
Aufgabe. [&]

Bewertung
Bewertung 6 -
Bewertungsmethode (3)  Einfache direkte Bawertung -

Bewertungskategorie (33 Nicht kategorisiert -

Online - eine Datei hochladen

Ermeute Abgabe erlauben Mein -

@

E-Mail-Benachrichtung an  Mein -
Trainer/innen ()

Maximale Dateigrélte  1MB -

Bl Bewertung und weitere Parameter der Aufgabe

7. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Sobald die Aufgabe erstellt ist, konnen die Studierenden ihre Dokumente hochladen.
Sie kbnnen dann die Arbeiten ansehen, evaluieren und kommentieren.
Abgegebene Aufgaben ansehen und evaluieren

Um die Aufgaben anzusehen und zu evaluieren:

1. Auf der Homepage des Kurses, Klicken Sie auf den Namen der von lhnen
erstellte Aufgabe.
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2. Klicken Sie auf den Link x eingereichte Aufgabe(n) ansehen rechts.

3 abgegebene Aufgabel(n) ansehen

Laden Sie hier das Dokument ab, mit lhrer Zusammenfassung
der gesammelten Argumenten.

Verfiigbar von: Dienstag, 21. Juni 2011, 16:55

Abgabetermin: Dienstag, 28. Juni 2011, 16:55

| Datei hochladen |

Link um die abgegebenen Dokumente anzusehen

3. Die Kurs-Teilnehmerliste mit den abgegebenen Aufgaben und dessen Noten wird
angezeigt. E

Alle Kursbewertungen anzeigen

Vorname : AlleAABCDEFGHIJKLMNOOPQRSTUOVWXYZ
Nachname - AlleAABCDEFGHIJKLMNOOPQRSTUUVWXYZ

Seite: 1 2 (Weiter)
Alle Lésungen der Aufgaben als Zip-datei herunterladen.

- Vorname | Hachname /- E-Mail-Adresse |- Bewertung =  Kom
Frank Achermann frank.achermanng@test.ch G/6 | Exce
Fabienne Bodmer fabienne.bodmern@test.ch 16
Francois Conte isabelle.conte@test.ch -

Fuli Derran fuli.derron@test.ch =

E Tabelle der abgegebenen Aufgaben und desen Noten

4. Klicken Sie auf den Name eines Dokuments um dies runterzuladen und zu lesen.

5. Klicken Sei in der Spalte Status auf Bewertung/Aktualisieren des zu
notierenden Dokuments.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 36



Szenario : Die thematische Debatte

6. Im Evaluationsformular, wahlen Sie bei Bewertung die Note und schreiben Sie
ein Feedback (Kommentar) fur die Aufgabe.

Bewertung:  Keine Bewertung -

Sehr gute Arbeit. Die Argumente sind sehr koharent
zusammengefasst.

Evaluationsforumlar einer Aufgabe

7. Klicken Sie auf den Button Anderung speichern.

Das Resultat

Nachdem Sie die vorherigen Etappen verfolgt haben, sollten Sie in Ihrem Kursraum
in Moodle2 etwas andliches wie das volgende Bild sehen (Bild 5) :
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18. Januar - 24 Januar 1
Die thematische Debatte

Dokumentation fur ein Standpunkt

Fir Moodle

Einige Gedanken

T Vorteile von Moodle

Gegen Moodle

T offene Fragen

@] Welche Vor- und Nachteile bietet ein LMS?

Odododo d

Discussion

2 Gruppenbildung

[ Glossar

g Thematische Debatte

€ Was denken Sie iber die Nutzung von LMS
(] Fiir oder Gegen Moodle in lhrem Kurs

& Ihre Zusammenfassung der Argumente
Verbreitung von LMS (]

Bild 5 : Das Resultat diese Szenarios
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Die Hauptkonzepte des Kurses konkretisieren

Prasentation

Die Studierenden mit den wichtigsten Konzepte, die im Kurs benutzt werden, zu
familiarisieren kann ihnen helfen, die angegangenen Themen konkreter zu sehen.
Eine Aktivitditsmdglichkeit in diesem Sinne ist es, dass die Studierende konkrete
Beispiele suchen, um diese Konzepte zu veranschaulichen. Es handelt sich so um
eine Arbeit ums Glossar des Kurses.

Hier beschreiben wir ein Szenario, in dem die Studierenden die Aufgabe haben,
Beispiele zu finden, welche im Zusammenhang mit (von der Lehrperson)
vordefinierte Konzepte stehen. Es handelt sich also um Beispiele mit denen die
Studierenden ein schon existierenden Glossar bereichern.

Das Ziel ist, dass die Studierenden ein besseres Verstandnis der wichtigsten, im
Kurs benutzten, Konzepte erhalten. Bei der Suche nach Beispielen und deren
Austausch mit den anderen, vertiefen sie diese Konzepte und dessen semantischen
Verbindungen. Dazu gehoren die Kontexte der Verwendung dieser Begriffe.
Untersuchen, wie diese Konzepte in einem realen Kontext verwendet werden kann
auch den Transfer von Wissen des Kurses auf andere Kontexte erleichtern.

Diese Aktivitat kann zum Beispiel durch die folgenden Schritte aufgebaut werden:

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte



Szenario : Hauptkonzepte des Kurses konkretisieren

1. Lehrperson: Die Kurs-Konzepte auflisten

Es wird eine Liste der grundsatzlichen Konzepte des Kurses Moodle :
erstellt, mit dessen Definitionen. Glossar

2. Studierenden: Konzepte mit Beispielen veranschaulichen

Moodle :

Die Studierenden suchen Beispiele fur diese Konzepte. Artikel im Glossar

3. Lehrperson: Beispiele Validierung und Feedback

Es werden den Beispielen eine Validierung und Moodle :
Feedbacks gegeben. Kommentare im Glossar

4. Studierenden: Verbindung zwischen Konzepte

}‘

Jeder Studierender zeigt die Verbindungen zwischen den
wichtigsten Konzepte, und erklart mit seinen eigenen Worte
einige Beispiele.

Moodle :
Aufgabe

 J

& Das Konzept von Konzept

Nach den Studien von Britt-Mari Barth (Barth, 1987, 1993), besteht die Definition von
einem Konzept aus drei Teilen:

ein Name, ein Code, ein Label oder ein Symbol welcher die Sache selbst bedeutet;

Attribute, das heisst Grundeigenschaften des Konzepts;

Beispiele oder konkrete Falle welche mit dem Namen designiert werden, und welche
die Attribute veranschaulicht.
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Etappe 1: Die Kurs-Konzepte auflisten

Die Lehrperson definiert die Liste der grundlegenden Konzepte des Kurses. Sie gibt
auch eine Definition fur jedes Konzept an. Im Kurs, prasentiert die Lehrperson den
Studierenden dieses Glossar (vor allem das Tool und seine Strukturierung) welches
diese in der nachsten Etappe erkunden werden.

Auswahl

e Alle Konzepte werden als gleich wichtig angesehen.
ODER
Die Konzepte werden auf mehreren Ebenen hierarchisiert.

e Die Konzepte sind gebiindelt.
ODER
Die Konzepte sind alle zusammen.

e Die Lehrperson definiert die Konzepte und gibt die Definitionen an.
ODER
Studierenden erstellen die Liste der Hauptkonzepte und/oder dessen
Definition.

In unserem Szenario beginnt die Arbeit der Studierenden mit einem Kursglossar mit
einer schon erstellten Konzeptliste mit dessen Definitionen. Zwei Griinde dazu:

e Ohne diese Elemente zu beginnen kann fir Lernenden destabilisierend wirken,
welche die Thematik erkunden muissen, bevor sie das Ausmass der Begriffsliste
und dessen Definitionen kennen kénnen. Naturlich sind die kognitive Konflikte,
welche aus einer solchen Erkundung hervorkommen kénnen, sehr nahrhaft far
das Lernen. Aber diese Konflikte sind in einigen Fallen schwierig zu handhaben
und kénnen bei einigen Studierenden demotivierend wirken.

e Es braucht mehr Zeit um eine Glossaraktivitdt von Null auf zu starten. Dies heisst
von den Reprasentationen der Studierenden Uber den Stoff anzufangen, ohne
eine vorgelegten Konzepte-Liste und dessen Definitionen.

™ mit Moodle

Im Kurs erstellen wir ein Glossar und erstellen darin einen Artikel fur jedes Konzept.
Die Lehrperson stellt das Glossar so ein, dass Kommentare und Definitionen von
Studierenden erlaubt sind.

Ein Glossar anlegen
Um ein Glossar in Ihrem Kurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Glossar.

3. Geben Sie einen Namen ein.
4. Geben Sie eine Beschreibung ein.
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5. Bei Kommentare wahlen Sie Ja. E

Kommentare (33 Ja -

Glossar anlegen

6. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Einen Eintrag im Glossar hinzufligen

Um ein Eintrag und seine Definition in ein Glossar hinzufiuigen:
1. Klicken Sie auf den Namen des erstellten Glossars.

2. Klicken Sie auf den Button Eintrag hinzufugen.

o

Eintrag im Glossar hinzufligen (1)
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3. Geben Sie den Begriff und die Definition ein. E

Ein LMS {Learning Management System) dient der Unterstiitzung von

B Eintrag im Glossar hinzufiigen (2)

4. Klicken Sie auf den Button Anderungen speichern.
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Etappe 2: Konzepte mit Beispielen veranschaulichen

Studierenden beginnen das Glossar, die Konzepte und dessen Definitionen zu
erkunden. Danach findet eine Diskussion statt um eventuelle Missverstandnisse Uber
Begriffe zu erheben bevor die Studierenden sich der Suche nach Beispielen widmen,
ausserhalb des Klassenzimmers (Distanz).

Auswahl

Studierenden missen Konzepte auswahlen, welche sie veranschaulichen
wollen.

ODER

Studierenden finden Beispiele und schauen dann welche Konzepte darin
veranschaulicht werden.

(Generell ist es wahrscheinlich oft schwieriger Beispiele zu finden, welche
mehrere vorgegebenen Konzepte gut veranschaulichen. Also raten wir
entweder Konzept auswahlen und dafur ein Beispiel finden, oder ohne
festgelegte Konzepte Beispiele suchen und diese erst danach den Konzepten
zuordnen)

Die Anzahl Beispiele die pro Konzept gefunden werden mussen ist frei
gelassen.

ODER

Die Anzahl Beispiele pro Konzept sind im Voraus bestimmt.

(Meistens ist ein einziges Beispiel nicht genug, um ein Konzept gut zu
veranschaulichen)

Es werden Beispiele fur jedes Konzept gesucht.
ODER
Es muss nicht obligatorisch ein Beispiel fur jedes Konzept gefunden werden.

Eins der Ziele dieser Etappe ist es, dass jeder Studierende einen grossen Teil des
Glossars erkundet. Man kann also die Studierenden fragen, Beispiele flr Konzepte
aus verschiedenen im Glossar definierten Gruppen zu finden.

™ mit Moodle

Falls die von Studierenden gefundenen Beispiele als Kommentar auf die Artikel im
Glossar geschrieben werden, ist es danach nicht mdglich, diesen eine Note oder ein
Feedback zu geben.

Werden im Gegenteil die Beispiele als Artikel erstellt, konnen diese Benotet werden.
Es kann also eine Logik der Artikelerstellung festgelegt werden, damit die Artikel
(Definition und Beispiele von einem Konzept) im Glossar alphabetisch gruppiert
bleiben. Daflr gibt es mehrere Mdglichkeiten:

Der Titel der Artikel fangt mit dem Wort (Titel) des Konzepts an. Fir Beispiele welche
mehrere Konzepte veranschaulichen, wird das Konzept genommen, welches das
Beispiel am meisten anspricht:

Definition Titel: « Konzept 12 (Definition) ».
Beispiel Titel: « Konzept 12 (Beispiel 1) ».
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Die « Alternativbegriffe » kénnen in den Beispiel-Artikeln benutzt werden, um die
Verbindung vom Beispiel mit anderen Konzepten zu:

- Der Titel des Beispiels ist frei (er sollte den Inhalt anzeigen).

- Der Artikel ist den verschiedenen Konzepte, welche er veranschaulicht,
zugeteilt, indem diese als Alternativbegriffe eingegeben werden (Achtung,
diese miussen genau gleich geschrieben werden). Durch die Suchfunktion
kénnen dann alle Eintrage fur ein Konzept angezeigt werden.

Die Lehrperson kann eine Kategorie pro Konzept erstellen, Studierenden kénnen
danach auswahlen, in welche Kategorien (Konzepte) ihre Beispiele gelegt werden
soll.
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Etappe 3: Beispiele Validierung und Feedback

Die Beispiele werden validiert und kommentiert. Es ist sehr bereichernd fir die
Studierenden an dieser Phase teilzunehmen, in welcher die Validitdt und die
Relevanz der Beispiele kommentiert werden. Das Wahrnehmen der Beispiele,
welche ihre Kollegen gefunden haben, und diese zu kommentieren erlaubt es ihren
die Gesamtheit des Glossars tiefer zu verstehen.

Es ist auch mdglich Studierenden zu fragen, Kommentare Uber
Anderungsvorschlage der Definitionen im Glossar hinzuzufiigen, auf der Basis der
herbeigefuhrte Beispiele, zum Beispiel:

Zufligen oder léschen von Konzepte im Glossar.
Evolution der Definition von einem Konzept im Glossar.

Eine spezielle art von Feedback ist der Vorschlag, aufzuhéren nach Beispielen fir
ein Konzept zu suchen, um sich auf andere Konzepte zu konzentrieren, welche noch
zu wenige Beispiele haben. Dies kann die Aufgaben der Lehrperson sein, welche
sicherstellt dass alle Konzepte genug Beispiele erhalten, oder zumindest dass kein
zentrales Konzept vergessen wird. Die Gesamtheit der Kommentare der
Studierenden Uber die Beispiele kann ein Hinweis darauf sein, ob die Beispiele fir
ein Konzept ausreichend sind.

Auswahl

e Nur die Lehrperson kommentiert die Beispiele.
ODER
Die Studierenden kommentieren auch die Beispiele.

e Nur die Lehrperson benotet.
ODER
Auch Studierenden evaluieren die Beispieles.

* Welche Kriterien zur Evaluation der Beispiele der
Konzepte?

Die Validitat eines Beispiels betrifft dessen Wahrhaftigkeit, es soll generell nicht
erfunden sein, sondern in allen Aspekten real sein.

Die Pertinenz eines Beispiels betrifft die Richtigkeit der Verbindung zwischen
Beispiel und Konzept.

™ wmit Moodle

Die Feedbacks werden als Kommentare in den Beispiel-Artikeln des Glossars
geschrieben. Es ist auch méglich die Beispiele zu benoten.

Um die fertige Arbeit von der die noch vollendet werden muss (Konzepte die genug
Beispiele haben vs. Konzepte die noch besser veranschaulicht werden miussen)
kann man das Anfangsglossar als Zweitglossar bezeichnen, und von dort die
,Fertigen” Konzepte und Beispiele in ein Hauptglossar (in den Glossareinstellungen,
Glossartyp: Hauptglossar) ibernehmen.
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Ein Eintrag im Glossar kommentieren
Um ein Kommentar zu einem Eintrag im Glossar anzulegen:
1. Auf der Kurs-Startseite auf den Namen des erstellten Glossars klicken.

2. Gehen Sie zu Eintrag den Sie kommentieren méchten (zum Beispiel mit Suchen
oder mit dem alphabetischen Index).

3. Klicken Sie dann auf den Link Kommentare, und schreiben Sie ihren
Kommentar-Feedback im Feld welches dann erscheint [}

LMS
Ein LMS (Learning Management System) dient der Unterstiitzung von Lehr- Lernaktivitten.

Alternativbegriffe: Plattform -

+ X =
K ommentare (0)

Kommentar hinzufigen...

Kommentar speichern

Ein Eintrag im Glossar kommentieren

4. Klicken Sie danach auf den Link Kommentar speichern unter dem Textfeld und
warten Sie bis das Kommentar gespeichert ist.

5. Um die Kommentare zu sehen, kann einfach auf das Link Kommentare unter
jedem Artikel geklickt werden. Alle verfigbaren Kommentare werden angezeigt,
sowie ein Feld zum gegebenenfalls Hinzufligen eines weiteren Kommentar.

Einen Eintrag im Glossar benoten

Um ein Eintrag im Glossar zu benoten:

1. Klicken Sie auf den Namen des Glossars.

2. Gehen Sie im Glossar zum Eintrag den Sie benoten mdchten.
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3. Wahlen Sie die Note im Menu Werten.... rechts aus. Die Note wird sofort
gespeichert. [

LCMS
Ein LCMS (Learning Content Management System) dient der Unterstiitzung von Lehr- Lernaktivitaten.

Alternativbegriffe: Plattform

+ X &
P Kommentare (0)
Mittelwert: - Bewerten ||
M
Moodle

Moodle ist eine Open-Source Plattform, die eine grosse Community hat

oo L R —

Alternativbegriffe: LMS Moodle
Eintrag im Glossar benoten

Achtung: Damit das Menu Werten... erscheint, muss die Bewertung in den
Einstellungen des Glossars aktiviert sein. Im Block Einstellungen auf Einstellungen
bearbeiten klicken.

Dort im Abteil Bewertungen ein  Summierungstyp (zum Beispiel Mittelwert) sowie
eine Bewertungsskala auswahlen. [

Bewertungen

Rollen, die Bewertungen Gestionnaire, Enseignant, Enseignant non éditeur

vornehmen dirfen (3

Summierungstyp (33 Mittelwert -

Bewertungsskala 6 A
Bewertungen auf Beitrage
beschranken, die im

Feitraum erstellt wurden

Von (10 -||Januar  ~[[2013 ~|[22 ~|[15 |

Bis |10 -|[Januar  ~[[2013 ~|[22 ~|[15 ~|

B Glossar Einstellungen um Bewertungen zu erlauben.

Im Menu Bewertungsskala kann eine vorher erstellte Skala oder ein Maximalwert der

Bewertung gewahlt werden (in unserem Beispiel 6). Nicht vergessen die Anderungen
zu speichern.

Bemerkung: Sie konnen nur die Artikel der Studierenden benoten (nicht die
Kommentare). Sie kdnnen diese Note jederzeit mit dem Menu andern.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 49



Szenario : Hauptkonzepte des Kurses konkretisieren

Ein Beitrag in den Hauptglossar exportieren

Sie kénne auch mehr Glossare haben. Einer davon kénnen Sie als Hauptglossar
bezeichnen (in den Einstellungen: Glossartyp), dieser enthalt die validierten
Beitrage. Die weiteren Glossare konnen als Arbeitsdokumente benutzt werden. In
diesem Fall, wenn ein Beitrag in einem Glossar fertig bearbeitet ist, kbnnen Sie
diesen in den Hauptglossar exportieren.

Um ein Beitrag in den Hauptglossar zu tibernehmen:

1. In dem Arbeitsglossar gehen Sie zum Beitrag welchen Sie in das Hauptglossar
exportieren wollen.

2. Klicken Sie auf die Icon ®* um den Beitrag zum Haupglossar zu exportieren.

LCMS
Ein LCMS (Learning Content Management System) dient der Unterstiitzung von Lehr- Lernaktivitaten.

Alternativbegriffe: Platiform

+ X =
P Kommentare (0)

Glossar — Beitrag exportieren

3. Bestéatigen Sie die Aktion indem Sie auf den Button Weiter klicken.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 50



Szenario : Hauptkonzepte des Kurses konkretisieren

Etappe 4: Verbindung zwischen Konzepte

Jeder Studierende zeigt wie die fir ihn am wichtigsten Konzepte verbunden sind. Er
erklart auch ein oder eigene Beispiele mit seinen eigenen Worte. Diese Etappe soll
dazu beitragen, eine systemische Ansicht des Glossars zu erhalten.

™ mit Moodle

Es wird eine Aufgabe erstellt, damit jeder Studierende individuell seine systemische
Ansicht des Glossars abgeben kann. Ein Evaluationskriterium ist die globale Ansicht
des Glossars welche der Studierende darstellen kann oder nicht, das heisst
besonders ob er die richtigen Konzepte als zentral anzeigt.

Eine Aufgabe anlegen
Um eine Aufgabe in Ihren Kurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Aufgabe/Online — Datei hochladen.

3. Geben Sie ein Name der Aufgabe ein. [

Grundeintrage

Mame der Aufgabe™  |hre Zusammenfassung der Argumente
Beschreibung® |Schriﬂﬁrt |'||Sd1ri&grﬁﬁe |'||Absau' |'||q -‘||§ﬂ ?.;’g|

B L Usx x|=E==F 2 0H6A -

EEEEe | — 2 AEQ H|m P

Laden Sie hier das Dokument ab, mit lhrer Zusammenfassung der
gesammelten Argumenten.

Pfad: p 4
Beschreibung im Kurs zeigen (3
Verfigbarvon 30 ~ Mai - 2012 v~ 21 ~ 35 - Aktiviert
Abgabetermin = 6 - Juni - 2012 v M1~ 35~ Aktiviert

Spatere Abgabe verhindern  Mein -

Name, Beschreibung und Abgabetermin der Aufgabe

4. Im Feld Beschreibung geben Sie den Studierenden die Angaben zum Dokument
welches diese erstellen miussen (Struktur, Inhalt, LAnge, usw.) und die
Evaluationskriterien.

5. Definieren Sie unter Abgabetermin, bis wann die Datei hochgeladen werden
muss.
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6. Bei Bewertung, wahlen Sie die héchste Note oder die Bewertungsskala fir die
Aufgabe. 2]

Bewertung

Bewertung 6

Bewertungsmethode (33  Einfache direkte Bewertung -

Bewertungskategorie {3y Micht kategorisiert ~

Online - eine Datei hochladen

Erneute Abgabe erlauben (33  Mein -

E-Mail-Benachrichtung an Mein -
Trainerfinnen (3

Maximale Dateigrifte  1MB -

E Bewertung und weitere Parameter der Aufgabe

7. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Sobald die Aufgabe erstellt ist, kbnnen die Studierenden ihre Dokumente hochladen.
Sie kénnen dann die Arbeiten ansehen, evaluieren und kommentieren.

Abgegebene Aufgaben ansehen und evaluieren
Um die Aufgaben anzusehen und zu evaluieren:

1. Auf der Homepage des Kurses, Klicken Sie auf den Namen der von lhnen
erstellte Aufgabe.

2. Klicken Sie auf den Link x eingereichte Aufgabe(n) ansehen rechts.

3 abgegebene Aufgabein) ansehen

Laden Sie hier das Dokument ab, mit lhrer Zusammenfassung der
gesammelten Argumenten.

Verfiigbar von: Mittwoch, 30. Mai 2012, 21:35

Abgabetermin: Mittwoch, 6. Juni 2012, 21:35

Link um die abgegebenen Dokumente anzusehen

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 52



Szenario : Hauptkonzepte des Kurses konkretisieren

3. Die Kurs-Teilnehmerliste mit den abgegebenen Aufgaben und dessen Noten wird
angezeigt. [

E-Mail-Adresse [-| Bewertung -/ Kommentar -] Zuletzt gedndert (Aufgabenabgabe) =] Zuletzt gedndert (Bewertung) /-]  Status(-] = Endbewertungl-|

frank.achermann@test.ch

Bewertung
fabienne.bodmer@test.ch Bewertung
) devoirs pdf
isabelle.conte@test.ch 416 commentarie Freitag, 1. Juni 2012, 1217 Aktualisieren 4,00
Freitag, 1. Juni 2012, 12:14
] devoirs.pdf
fuli.derron@test.ch 0/6 commentaire Freitag, 1. Juni 2012, 1217 Zugriff
Freitag, 1. Juni 2012, 12:14
] devoirs pdf
fabien.eich@test.ch - Bewertung
Freitag, 1. Juni 2012, 12:13
fernand.feyer@test.ch Bewertung

E Tabelle der abgegebenen Aufgaben und desen Noten

4. Klicken Sie auf den Name eines Dokuments um dies runterzuladen und zu lesen.

5. Klicken Sei in der Spalte Status (ziemlich rechts in der Tabelle) auf
Bewertung/Aktualisieren des zu notierenden Dokuments.

6. Im Evaluationsformular, wéahlen Sie bei Bewertung die Note und schreiben Sie
ein Feedback (Kommentar) fur die Aufgabe.

Aufgabenabgabe
T devoirs_pdf
Bewertung
Bewertung: 6/6 -
Aktuelle Bewertung: -
Feedback

Feedback: Schriftart = || SchriftgréBe |~ | Absatz

¥,
— 2 N

B I 1

i
xu
]
1]
il

-

*— i
-
——

AL
il

Pfad: p
Bewertung und Feedback einer Aufgabe
7. Klicken Sie auf den Button Anderung speichern.

8. Um eine Bewertung und/oder ein Feedback zu andern, einfach auf den Link
Aktualisieren klicken (erscheint anstatt Bewertung falls schon eine Bewertung
gespeichert ist).
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Aktivitaten und Arbeitsmaterialien strukturieren

Prasentation

Um die Studierenden im Verlauf des Kurses zu fihren, kdnnen bestimmte

Arbeitsmaterialien oder Aktivitaten nur dann zur Verfigung gestellt werden, wenn
andere realisiert oder angesehen wurden.

Das Ziel ist es, die Studierenden besser zum Erreichen der Lernziele zu fihren,

indem sie einem strukturierten Pfad oder einer Sequenz von Aktivitdten und
Materialien folgen.

Wir schlagen vor, diese Aktivitat durch folgende Etappen aufzubauen:

1. Kursszenairo definieren

Die Lehrperson definiert die Etappen seines Moodle :
Kursszenarios (die Reienfolge der Aktivitaten). Kalender

2. Ressourcen und Aktivitaten auswahlen

Die Lehrperson entscheidet welche Moodle:
Materialien und Aktivitaten in welcher Etappe Arbeitsmaterialien,
zu Verfligung zu stellen sind. Aktivititen

3. Die Verfugbarkeitsbedingungen definieren

Die Lehrperson enscheidet die

Verfiigbarkeitsbedingungen zwischen Aktivitaten und Moodle :
Materialien. Welche Aktivitaten sollen eine Bedingung Bedingte
haben (welche Aktivitat muss vor welcher anderen Verfiigbarkeit

gemacht werden), verbergen oder anzeigen.

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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Schritt 1: Kursszenario definieren

Es ist nitzlich, vor der Uberlegung uber die Bedingungen der Verfiigbarkeit der
verschiedenen Aktivitaten, das Szenario seines Kurses zu beschreiben.

Die Lehrperson listet synthetisch die Etappen seines Kurses auf, zum Beispiel mit
Hilfe der Tabelle ,Kursszenario® (Anhang 1). Es ist eine gute Idee, die zeitliche
Reihenfolge der Kursaktivitaten aufzuschreiben und fur jede Aktivitat folgendes zu

notieren:

Die Personen (Wer macht was ? Gruppen- oder Einzelarbeit ?...).
Die Anleitungen (Wie sollen sie gemacht werden?).
Der Ort (Wo wird sie gemacht? Presenzkurs, Distanz zu Hause, mit Moodle,...).

Das Ziel (Warum wird die Aktivitat gemacht? Was bringt sie beim Lernprozess ?).
Die Tools-Medien (Mit was wird sie gemacht?).

, Szenario Beispiel

Scénario Exemple

2012

Adaptation de : Tableau pour représenter un scénario de cours
herve.platteaux@unifr.ch et amaury.daele @unifr.ch (2008)

Titre du cours :

Exemple de scénario de cours avec activités conditionnelles dans Moodle2

Objectifs d’apprentissage : Montrer un exemple de scénario de cours et de son déployement dans Moodle2 (a l'aide des

conditions d'achévement et d'acces).

Activité 1. Pre-Test 2. Aide et 3. Présentation | 4. Devoir Etude & Disciission 6. Resolution
i Explications en cours de cas : en cours
Présence / Distance Distance Brasanee Distance Distance Piéssrica
Distance asynchorone asynchorone asynchorone asynchorone
Tomtar de i) Traz:nmceemtes - Application sur Defs:’::z;ii:on Coar:/fz:nlﬁgon
Intention initial des Aide et feedback P PP g PO e :
fondamentaux cas concrét discussion solution pour
apprenants ; i
du sujet constructive chaque cas.
. Avoir fait le test. | Avoir fait le test.
Avoir fait le test. : . . s
" . i S i Date : le lundi de ET Avoir rendu le | Avoir participé a
PRI A Alde(s‘;(;s:ultat la semane de Avoir lu les devoir. la discussion.
cours explication.
Exposé en Devoir dans Forum dans Préssniztion én
Test dans Documents dans P - classe +
— . classe et slides Moodle2 Moodle2
Médias, durée Moodle2 Moodle2 h document dans
(20-25 min.) (20-30 min.) - 'z'§°d.'e2 A§V29h’°"e %soygg e Moodle2
(2x 45 min.) (3-4 jours) (60-90 min.) (2 45 min.)
Apprenants
Apprenants Apprenants ; Apprenants en collectivement, Enseignant et
Acteurs individuellement | individuellement Enseignant groupes Enseignant Apprenants
moderateur
Procéssiis Evaluation des Aide si difficulté Présentation TroUVEF (e Confrontation Présentation
d’apprentis- compétences confrontation ! frontale avec solution & partir avec les d'une solution,
sage |n|t|a|gs (forces aveceolutions. qgestlons- de I'appris. opinions des dlscu3519n des
et faiblesses) réponses autres alternatives.

Diese Arbeit unterstitzt die Lehrperson beim weiteren Definieren der Aktivitaten
Sequenz. Dazu kann die Lehrperson das Szenario auch den Studierenden mitteilen.
Diese sind so besser tber den Verlauf des Kurses informiert, was von ihnen erwartet
wird und vor allem warum von ihnen verlangt wird, dass sie die beschriebenen
Aktivitdten machen (Ziel).

Diese Etappe ist direkt mit der folgenden verbunden. Normalerweise werden diese
zwei Etappen beim Erstellen eines Kurses zusammen durchgefihrt, oder wenigstens
wird zwischen den beiden vor- und zurtickgegangen.
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4

*  Einige Ressourcen zum Kursablauf
"Les 8 événements d'apprentissage”. (sur www.formadis.be)
Diese Videos (auf Franzésisch) des LabSET (http://www.labset.ulg.ac.be/portail/)
zeigen acht Lehrereignisse nach Leclercq & Poumay, (2008) und Beispiele fur
jeden: Kreation, Ubung, Experimentieren, Exploration, Rezeption, Debatte,
Imitation und Meta-Uberlegung.
e Cécile Deruy und Sophie Ferrandino schlagen ein Modul zu « Scénariser un
module de formation » vor (auf Franzdsisch).
e Dieses Modul stellt die Etappen eines Kursaufbaus vor. Mit Beispielen und
Vorschlagen. Das CMS Moodle wird darin als Mediatisierungstool benutzt.
e AUNEGE (http://www.aunege.org/) zeigt eine fiche consacrée a la scénarisation
(auf Franzosisch)
e Diese in Etappen strukturierte Ressource widmet sich dem Warum und Wie des
Aufbaus eines Online-Kurses.
e Henri, F., Compte, C., & Charlier, B. (2007). La scénarisation dans tous ces
débats, PROFETIC, Revue internationale des technologies en pédagogie
universitaire. http://www.ritpu.org/spip.php?article132.

™ mit Moodle

Die Lehrperson kann das Kurs-Szenario den Studierenden mitteilen, indem sie zum
Beispiel die Etappen mit dessen Beschreibung im Kalender einfiigt.

Die Lehrperson kann auch dieses Szenario in der Struktur der Kurs-Homepage
herausheben. Zum Beispiel, indem sie die Titel der Etappen in die Thementitel
einflgt, und die Beschreibungen, Ziele und Erwartungen jeder Etappe synthetisch in
Textfelder schreibt.

Den Kalender benutzen

In Moodle erscheint der Kalender in einem Block (genau wie ,Einstellungen®,
,Mitteilungen*“ oder ,Neue Aktivitaten). [

Kalender -0
- Februar 2013 -

11 12 13 14 45 18 17
18 19 20 21 22 23 24

25 28 2F¥ 28

Terminschliissel

#& Allgemein @ Kurs

#& (Gruppe a Teilneh)

Der Block Kalender
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Einige Termine werden im Kalender automatisch angezeigt. Zum Beispiel werden
die Abgabetermine der Aufgaben oder das Datum des nachsten Chats automatisch
von Moodle in den Kalender eingetragen.

Jeder Teilnehmer hat dazu die Moglichkeit, manuell Termine in den Kalender des

Kurses einzufligen.

Um das Kursszenario mit Hilfe des Kalenders mitzuteilen, kann man also die
Etappen und dessen Beschreibungen als Termine hinzufugen.

Einen Termin in den Kurskalender hinzufligen

1. Um einen Termin in den Kurskalender hinzuzufigen:

2. Bearbeiten einschalten.

3. Im Block Kalender, klicken Sie auf den Monat. Eine neue Moodle-Seite zeigt in
der Mitte eine detaillierte Monatsansicht des aktuellen Monats, und rechts eine
Monatstibersicht von drei Monaten. [

Monatsansicht:

Kurs Thema 1 (Sem.3)

- Januar 2013

Montag

il

18

25

Allgemeine Termine angezeigt (Zum Verbergen

klicken)

Gruppentermine angezeigt (Zum Verbergen klicken

)

Dienstag

12

19

26

Mittwoch

13

20

27

Februar 2013

Neuer Termin |

Marz 2013 »
Donnerstag Freitag Samstag Sonntag
1 2 3
7 8 9 10
14 15 16 17
21 22 23 24
28

Kurstermine angezeigt (Zum Verbergen klicken)

Personliche Termine angezeigt (Zum Verbergen
klicken)

Terminschliissel

# Allgemein = Kurs

# Gruppe

Monatsiibersicht

Januar 2013

a Teilnehr

i
S

12
5579
12 13 14 15 18
19 20 21 2 23

26 27 28

Marz 2013

Detaillierte Monatsansicht des Kalenders

4. Klicken Sie auf den Button Neuer Termin. [

5. Auf der neuen Seite, geben Sie Name und Beschreibung des Termins ein. [g
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Beschreibung

B Detail eines Termins im Kalender

6. Klicken Sie auf den Button Anderungen speichern.

Ein Textfeld anlegen
Um in IThrem Kurs ein Textfeld anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial
anlegen..., wahlen Sie Textfeld.

3. Geben sie den Inhalt von dem Textfeld im Kurs IQ ein.
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Textfeld im Kurs™®

Arbeitsmatenalien und Aktivitaten strukturieren
Pfad: p

Textfeld Inhalt

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.
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Schritt 2;: Welche Arbeitsmaterialien und Aktivitaten

Nachdem die Grundstruktur des Kurses im Kursszenario von der Lehrperson
definiert ist, kann diese detaillierter entscheiden, welche Arbeitsmaterialien und
Aktivitaten sie bereitstellen will.

In unserem Beispiel kdnnte die Lehrperson entscheiden, ob sie fur die Etappe
LAktivitaten und Arbeitsmaterialien strukturieren folgendes benutzen wird:

Ein Test in Moodle, damit sich die Studierenden den Stand ihrer Kenntnisse Uber das
Thema evaluieren kénnen.

Ein Dokument Hilfe.pdf (aide.pdf) fur diejenigen, die beim Test kein gutes Resultat
erreichen.

Eine Prasentation im Klassenzimmer (mit einem Dokument KursSlides.ppt, oder
supcours.ppt), um die Grundlagen der Thematik zu erklaren.

Das Dokument « Erklarung.pdf » (oder « Explication.pdf », damit die Studierenden
ihre Kenntnisse weiterentwickeln kénnen. Dazu eine Aufgabe mit einer Fallstudie. die
die Studierenden l6sen missen, um diese Kenntnisse zu mobilisieren.

Ein Forum, um die Lésungen der Falle zu diskutieren;

Einen Moment im Klassenzimmer, um die Losung-en der Falle zu geben, und um die
Losungen der Studierenden zu beurteilen (validieren), mit dem Dokument

« DieLdsungen.pdf » (oder « Les solutions.pdf »).

Und so weiter fur die weiteren Etappen des Kurses.

Wahrend der Erstellung dieser Arbeitsmaterialien und Aktivitdten stellt die
Lehrperson manchmal fest, dass die Etappen ihres Szenarios verbessert, gedndert,
umgedreht, usw. werden kdnnen. Sie passt in diesem Fall das Szenario an.

™ mit Moodle

In ihrem Szenario schaut die Lehrperson an, welche Arten von Arbeitsmaterialien
und Aktivitaten in Moodle erstellt werden kénnen, die in den verschiedenen Etappen
ihres Kurses nutzlich sein kénnten. Manchmal gibt das Durchschauen der Listen von
Aktivitaten und Arbeitsmaterialien Ideen. wie diese als ein Plus fir den eigenen Kurs
eingesetzt werden konnten (Bild 1).
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Aktivitat anlegen...

Abstimmung

Aufgaben
Online - Dateien hochladen
Online - Texteingabe
Online - eine Datei hochladen

Offline - Aktivitat
Chat
Assignments
Advanced uploading of files
Datenbank
Externes Tool
Forum
Glossar
Datei HotPot
IMS-Content Lektion
Textfeld Lernpaket
Textseite Test
URL/Link Wiki
Verzeichnis Workshop
Arbeitsmaterial anlegen... t] Aktivitat anlegen._. |L]

Bild 1 : Listen der Arbeitsmaterialien und der Aktivitaten in Moodle 2.
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Etappe 3 : Die bedingten Verfliigbarkeiten

Nachdem die Struktur des Kurses und dessen Elemente (Arbeitsmaterialien und
Aktivitaten) festgelegt sind, kann sich die Lehrperson Uber die Abhangigkeiten
zwischen den Elementen Gedanken machen.

Eine erste Frage ist: « Welche Aktivitdten und Arbeitsmaterialien bendtigen
Bedingungen, bevor sie dem Studierenden vorgelegt werden? »

Es ist nicht immer noétig, und manchmal nicht zu empfehlen, Bedingungen fir jedes
Element zu definieren. Die Wahl h&ngt zum Beispiel vom Niveau der Studierenden,
der gewunschten Direktivitat (Strenge der Fihrung) der Lernsequenz, usw ab. Dazu
ist auch zu beachten, dass zu viele bedingten Verfugbarkeiten der Kurselemente t
die Komplexitét seiner Erstellung erhebt.

4

* Dirigiert werden oder nicht?

« Man konnte denken, dass auf htheren Bildungsniveaus gilt, desto weniger direkt desto
besser. Aber ich habe oft festgestellt, dass sich meine Studienkollegen und —Kolleginnen
eher gerne sagen lassen, was und wie sie zu Lernen haben, vor allem in den ersten
Studienjahren, Sie haben es gern, eine gut strukturierte Vorlesung zu verfolgen, wo man
sagt. was besser vorher gemacht und gelernt werden sollte. Und, wenn ich dartber
nachdenke, ist dies auch das, was ich von einer Vorlesung erwarte, da ich noch nicht
Experte im Fach bin, und es lieber habe, wenn die Lehrperson mich bei meinem Lernen
fihrt. » (nach einem Interview mit einem Studierenden)

Wenn wir unser Beispiel aus der Etappe 2 nehmen, wird die Lehrperson nicht fur alle
Elemente eine bedingte Verflugbarkeit einfigen. Die Dokumente xvz.pdf et yjz.doc
bleiben immer verfigbar. Die anderen werden jedoch strukturiert.

Wenn eine Aktivitdt oder ein Arbeitsmaterial Bedingungen haben soll, muss nun
definiert werden, was die Studierende machen muss (eventuell erfolgreich), damit
diese Aktivitat oder das Arbeitsmaterial fur sie verfligbar wird.

Hier unten finden Sie mogliche Abhangigkeiten zwischen den Aktivitaten und
Arbeitsmaterialien unseres Beispiels:

Test
Dokument : « Hilfe.pdf »

- Wird nur angezeigt, wenn die Studierende weniger als 40% im Test richtig
gemacht hat.

Vortrag im Klassenzimmer (KursSlides.ppt)

- Nur verfugbar, nachdem die Studierende wenigstens einmal den Test gemacht
hat.

Dokument « Erklarung.pdf », welches die Fragen im Test erklart.

- Nur verfugbar nachdem die Studierende wenigstens einmal den Test gemacht
hat.

Aufgabe : « Fallstudie »
- Nur verfugbar, wenn:
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- Der Test mindestens einmal gemacht worden ist UND
- Das Dokument « Erklarung.pdf » wurde mindestens einmal angesehen
(es wurde darauf zugegriffen).

Diskussions-Forum

- Verfugbar nur, wenn die Aufgabe abgegeben wurde.
Losungsdiskussion im Klassenzimmer (,DieLosungen.pdf).

- Verfugbar nur, wenn die Studierende mindestens 2 Nachrichten oder
Antworten im Forum abgelegt hat.

Zum Schluss muss die Lehrperson noch entscheiden, wie die Elemente mit
Bedingungen fur die Studierenden angezeigt werden : sichtbar aber nicht benutzbar
oder verborgen. Diese zwei Mdglichkeiten haben Vor- und Nachteile, die Wahl hangt
von verschiedenen Faktoren ab.

Falls zum Beispiel die Lehrperson mochte, dass alle Studierenden eine Aktivitat
machen, wird sie diese eher anzeigen. So sehen die Studierenden, dass es diese
Aktivitat gibt und zu machen ist, aber erst nachdem anderes gemacht wurde.

Falls eine Aktivitat eher ein Zusatz ist, kann es interessant sein, diese den
Studierenden, welche die Bedingungen noch nicht erfillen, zu verbergen. Je nach
Dynamik in der Klasse, kann dies diejenigen werten (valorisieren,), die die Aktivitat
gefunden haben (und daher die Bedingungen erfillt haben). Ein kleiner Hinweis: im
Kurs kann das Motiviertesten animieren, die vorhandenen Aktivitdten zu erledigen,
um die ,versteckten Aktivitaten® zu finden.

™ mit Moodle

Fur die meisten Aktivitaten und Arbeitsmaterialien ist es in Moodle2 mdglich,
Bedingungen und dessen Verfligbarkeit, zu definieren. Mit diesen Einstellungen kann
die Lehrperson Bedingungen vorlegen, welche von einer Studierenden erfillt werden
mussen, bevor diese auf die Aktivitat / das Arbeitsmaterial zugreifen kann.

Achtung: falls mehrere Bedingungen fir eine Aktivitat oder eines Arbeitsmaterials
gesetzt werden, werden diese immer automatisch mit UND verbunden. So muissen
alle Bedingungen von der Studierenden erfullt werden.

Dazu ist es auch mdglich, die Bedingungen fur den ,Aktivitatsabschluss » von einer
Aktivitat oder einem Arbeitsmaterial zu definieren. Diese definieren also, wann ein
Element als abgeschlossen betrachtet wird.

Es ist zum Beispiel mdglich, ein Dokument, welches die Lésung eines Tests gibt, nur
zuganglich ist, wenn der Test abgeschlossen wurde. Die Lehrperson kann dazu
definieren, dass der Test abgeschlossen ist, wenn eine Studierende diesen
mindestens einmal gemacht hat. So kann die Lehrperson die Studierende dazu
animieren, ihre Kenntnisse zu prufen, bevor diese die Lésungen bekommt.

Die Abhangigkeiten
Die Einstellung der Abhangigkeiten wird in drei Schritten gemacht:

1) Kurseinstellungen : die Option Abschlussverfolgung aktivieren (muss nur einmal
fur einen Kurs gemacht werden).
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2) Eine oder mehr Bedingungen einer Aktivitdt oder einem Arbeitsmaterial
hinzufiigen, mit denen man die Verfugbarkeit einschranken will.

3) Die Aktivitatsabschluss-Konditionen einer Aktivitat oder einem Arbeitsmaterial

bestimmen.

Kurs einstellen : Abschlussverfolgung

Um die Abschlussverfolgung im Kurs zu aktivieren:

1. Im Block Einstellungen lhres Kurses, im Teil Kurs-Administration, klicken Sie

auf Einstellungen bearbeiten. [

Einstellungen =100
I =

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten ausschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzerinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

o Filter

B Bewertungen

- Lemnziele

s Sicherung

% Wiederherstellen
@ Import

o Zuriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

P Rolle wechseln. ..

¥ Mein Profil
Das Menu Einstellungen des Kurses

2. Im Teil Bearbeitungsfortschritt (im unteren Teil der Seite), wahlen Sie bei
Abschlussverfolgung Aktiviert. E

Bearbeitungsfortschritt

Abschlussverfolgung Aktiviert ||

Abschlussverfolgung startet beim Einschreiben DE EI MEH

BAbscthssverfolgung in den Kurs-Einstellungen

3. Klicken Sie auf den Button Anderungen Speichern.
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Nachdem diese Einstellung gemacht wurde, kdénnen Sie sich auf die bedingte
Verfugbarkeit und der Aktivitdtsabschluss-Einstellungen der Aktivitditen und
Arbeitsmaterialien konzentrieren.

In diesem Szenario gibt es sieben Elemente, die als Basis der bedingten
Verfugbarkeit von sechs Elementen dienen. Fangen wir beim Dokument ,Hilfe,
welches von der Aktivitat Test ,Kenntnisse von Moodle® abhangt, an. Als erstes
definieren wir die Aktivitdtsabschluss-Konditionen des Tests. Danach kdnnen wir die
bedingte Verfugbarkeit des Dokuments ,Hilfe“ bestimmen.

Aktivitatsabschluss-Bedingungen einstellen : Aktivitats Test
Um die Aktivitatsabschluss-Bedingungen der Aktivitéat einzustellen:

1. Die Aktivitat Test bearbeiten, mit Klick auf die Hand-Icon (oder im Test im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Aktiviatsabschluss, fir die Einstellung
Abschlussverfolgung wahlen Sie Abschluss, wenn alle Bedingungen erfillt
sind, und die Option Teilnehmer/innen mussen eine Bewertung erhalten, um
diese Aktivitat abzuschlieRen auswahlen. E

Aktivitatsabschluss

Abschlussverfolgung (3)  Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind |L|
Abschluss wird nicht angezeigt

Abschluss wird manuell markiert
ADSCh , wenn alle Bedingungen er i en, um diese Akttt abzuschlieen

Ansicht notwendig haben, um sie abschlie3en zu kénnen

Bewertung notwendig (3
Abschlusstermin @ |68 «||Februar - |[2013 ~|[] Aktiviert

Die Abschlussverfolgung in einer Aktivitat

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs.

Bedingte Verfugbarkeit eines Arbeitsmaterials: Datei
Um die bedingte Verfugbarkeit eines Arbeitsmaterials einzustellen:

1. Das Arbeitsmaterial Datei (in unserem beispiel "Hilfe.pdf") bearbeiten, mit Klick
auf die Hand-Icon (oder auf der Datei im Block Einstellungen auf ,Einstellungen
Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfiigbarkeit, bei der
Einstellung Bewertungsbedingung wahlen Sie im Drop-Down Menu den Test (in
unserem Beispiel ,Moodle-Kenntnisse®), und geben Sie den Text ,40 im Feld
weniger als ... %. ﬂ

Bedingte Verfugbarkeit

Verfigbar ab @ [8 ~|[Februar  ~|[2013 -|[00 ~|[00 ~|[] Aktiviert

Verfiigbar bis |8 ~|[Febuar  ~|[2013 -|[00 ~|[00 ~|CI Aktiviert
Bewertungsbedingung (3} Moodle-Kenntnisse ~ mehrals 0 % weniger als 40 %
Bewertungsbedingung (keine) |L] mehr als % weniger als ] %

[2 Bewertungsbedingungen hinzufiigen ]

Bedingte Verfligbarkeit in einem Arbeitsmaterial, bedingt durch das Resultat in einem Test

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs.
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Nun wird der Zugriff auf die Datei « Hilfe.pdf » nur den Studierenden gewéhrt, die im
Test « Moodle-Kenntnisse » weniger als 40% der Gesamtpunkte erhalten.

Die Arbeitsmaterialien « KursSlides.ppt » und « Erklarungen » sollen auch vom Test
abhangen. Sie sollen aufgeschaltet werden, wenn die Studierenden den Test einmal
gemacht haben. Dies geht mit der Einstellung Aktivitatsabschlussbedingung.

Bedingte Verfugbarkeit der Arbeitsmaterialen: « KursSlides.ppt »
und « Erklarung »

Um die Verfiigbarkeit des Arbeitsmaterials bedingt durch das Machen von einer anderen
Aktivitat einzustellen:

1. Die Dateien einstellen mit Klick auf die Hand-Icon (oder auf der Datei im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfligbarkeit, bei der
Einstellung Aktivitdtsabschlussbedingung wahlen Sie im ersten Drop-Down
Menu den Test (in unserem Beispiel ,Moodle-Kenntnisse®), und im zweiten die
Einstellung muss als abgeschlossen markiert sein. ﬂ

Bedingte Verfiigbarkeit

Verfigbar ab @ [8 - |[Februar  -|[2013 ][00 -|[0
Verfiigbar bis  [8  ~|[Februar  ~|[2013 ~|[00 ~|[0

Bewertungsbedingung (3 (keine)

[2 Bewertungsbedingungen hinzufiigen ]

Aktivitatsabschlussbedingung (3
Moodle-Kenntnisse
muss als abgeschlossen markiert sein -

Aktivitatsabschlussbedingung

(keine)

muss als abgeschlossen markiert sein -

2 Aktivitatsbedingungen hinzufiigen

Vor der Verfiigbarkeit ~ Aktivitdt grau mit Sperrhinweis zeigen -

Bedingte Verfligbarkeit eines Arbeitsmaterials nach Abschliessung einer Aktivitat

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs.
4. Dies mit den weiteren Arbeitsmaterialien wiederholen.

Die Aufgabe « Fallstudie » hangt auch vom Test « Moodle-Kenntnisse » ab. Sie
hangt ebenfalls vom Dokument ,Erklarungen® ab. Wir haben schon die
Aktivitatsabschluss-Konditionen des Tests eingestellt. Dasselbe missen wir nun mit
dem Dokument machen. Danach erst kdnnen wir die bedingte Verfigbarkeit der
Aufgabe einstellen.
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Den Aktivitatsabschluss des Arbeitsmaterials Datei einstellen
Um den Aktivitdtsabschluss einer Datei einzustellen:

1. Die Datei (in unserem Beispiel ,Erklarungen.pdf‘) einstellen, mit Klick auf die
Hand-lcon (oder in der Datei im Block Einstellungen auf ,Einstellungen
Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Aktiviatsabschluss, fir die Einstellung
Abschlussverfolgung wahlen Sie Abschluss, wenn alle Bedingungen erfullt
sind, und die Option Teilnehmer/innen missen die Aktivitat gesehen haben,
um sie abschlief3en zu kdnnen auswahlen. E

Aktivitatsabschluss

Abschlussoptionen verfiigbar ~ Wenn Sie Ihre Anderungen speichern, wird der Absc

nicht!

Abschlussverfolgung (3} Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind |L|

Abschluss wird nicht angezeigt h
Abschluss wird manuell markiert
Abschlusstermin (3 Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind

Ansicht notwendig

Aktivitatsabschluss eines Arbeitsmaterials

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs.

Bedingte Verfligbarkeit einer Aufgabe

Nachdem die Aktivitdtsabschlus-Einstellungen angegeben wurden, kénnen diese als
Bedingung zur Verfliigbarkeit einer Aufgabe (in unserem Beispiel : « Fallstudie »)
benutzt werden:

1. Die Aktivitat Aufgabe (in unserem Beispiel ,Fallstudie®) bearbeiten, mit Klick auf
die Hand-Icon (oder im Test im Block Einstellungen auf ,Einstellungen
Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfligbarkeit, bei der
Einstellung Aktivitadtsabschlussbedingung wahlen Sie im ersten Drop-Down
Menu den Test (in unserem Beispiel ,Moodle-Kenntnisse®), und im zweiten die
Einstellung muss als abgeschlossen markiert sein. E

3. Um eine weitere Bedingung einzugeben, klicken Sie auf den Button 2
Aktivitatsbedingungen hinzufiigen. [

Bedingte Verfiigbarkeit

Verfiigbar ab @ |8 ~|[Februar  ~|[2013 -|[00 ~|[00 ~|[ Aktiviert
Verfiigbar bis  [8 +|[Febuar  ~|[2013 +|[00 ~|[00 ~|[J Aktiviert

Bewertungsbedingung & (keine) h

[2 Bewertungsbedingungen hinzufiigen l

Aktivitatsabschlussbedingung 3

Verflugbarkeits-Bedingungen hinzufliigen
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4. Nun konnen Sie die zweite Bedingung hinzufigen. Wie vorher, bei der Einstellung
Aktivitatsabschlussbedingung wéhlen Sie im ersten Drop-Down Menu die
Datei (in unserem Beispiel ,Erklarungen®), und im zweiten die Einstellung muss
als abgeschlossen markiert. [

Aktivitatsabschluss

Abschlussoptionen verfiighar  Wenn Sie Ihre Anderungen speichern, wird der Absc

nicht!

Abschlussverfolgung (3)  Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind |L|

- - Abschluss wird nicht angezeigt
Ansicht notwendig Abschluss wird manuell markiert :
Abschlusstermin (3 ﬁ wenn alle Bedingungen erfullt sind

E Weitere Verfligbarkeit-Bedingungen hinzufiigen

Nun mussen noch die Verfugbarkeits-Bedingungen des Forums und der Datei « Die
Lésungen » bestimmt werden.

Das Forum darf nur zur Verfligung sein, wenn die Aufgabe ,Fallstudie“ abgegeben
wurde.

Den Aktivitatsabschluss der Aufgabe « Fallstudie » einstellen
Um den Aktivitatsabschluss einer Aufgabe einzustellen:

1. Die Aufgabe (in unserem Beispiel « Fallstudie ») einstellen, mit Klick auf die
Hand-Icon (oder in der Aufgabe im Block Einstellungen auf ,Einstellungen
Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Aktiviatsabschluss, fur die Einstellung
Abschlussverfolgung wahlen Sie Abschluss, wenn alle Bedingungen erfillt
sind, und die Option Teilnehmer/innen missen die Aktivitdt gesehen haben,
um sie abschlieRen zu kénnen auswéhlen. [

Aktivitdtsabschluss

Abschlussoptionen verfiighar ~ Wenn Sie |hre Anderungen speichern, wird der Absc

nicht!

Abschlussverfolgung (33 Abschluss, wenn alle Bedingungen erfillt sind |L|

- - Abschluss wird nicht angezeigt
Ansicht notwendig Abschluss wird manuell markiert h
Abschlusstermin @ AhSd*.lSS, md& arfiillt sind

Aktivitatsabschluss einer Aktivitat

Bedingte Verflugbarkeit des Forums « Diskussion der Fallstudien »
Um die bedingte Verfugbarkeit eines Forums einzustellen:

1. Das Forum (in unserem Beispiel "Diskussion der Fallstudien™) bearbeiten, mit
Klick auf die Hand-lcon (oder auf der Datei im Block Einstellungen auf
,Einstellungen Bearbeiten®).
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2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfligbarkeit, bei der
Einstellung Aktivitadtsabschlussbedingung wahlen Sie im ersten Drop-Down
Menu die Aufgabe (in unserem Beispiel ,Fallstudie®), und im zweiten die
Einstellung muss als abgeschlossen markiert sein. [

Bedingte Verfiigbarkeit

Verfigbarab @ [8 ~|[Februar  ~|[2013 ~|[00 -|[0
Verfiigbar bis (8 ~||Februar  ~|[2013 ~|[00 7|E

Bewertungsbedingung (3 (keine)

[2 Bewertungsbedingungen hinzufiigen ]

Aktivitatsabschlussbedingung (3
Diskussion der Fallstudie
muss als abgeschlossen markiert sein -

Aktivitatsabschlussbedingung

(keine)

muss als abgeschlossen markiert sein -

2 Aktivitatsbedingungen hinzufiigen

Vor der Verfiigbarkeit Aktivitat grau mit Sperrhinweis zeigen -

Bedingte Verfligbarkeit einer Aktivitat nach Abschliessung einer Aktivitat

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs
4. Wiederholen Sie diese Schritte mit dem Arbeitsmaterial « Erklarungen ».

Zum Schluss darf das Dokument « Die Lésungen » nur verfigbar sein, wenn eine
Studierende mindestens zwei Beitrage oder Antworten im Forum abgelegt hat. Als
erstes definieren wir also, dass das Forum als abgeschlossen zu betrachten ist,
wenn die Teilnehmer eine bestimmte Anzahl Nachrichten oder Antworten
geschrieben haben.

Den Aktivitatsabschluss des Forums einstellen
Um den Aktivitatsabschluss des Forums einzustellen:

1. Das Forum einstellen, mit Klick auf die Hand-Icon (oder im Forum im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Aktividtsabschluss, fiur die Einstellung
Abschlussverfolgung wahlen Sie Abschluss, wenn alle Bedingungen erfillt
sind, und die Option Teilnehmer/in muss Diskussionen oder Antworten
verfassen auswahlen und den Wert 2 im Feld danach eingeben. ﬂ
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Aktivitatsabschluss

Abschlussverfolgung () Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind -

Ansicht notwendig Teilnehmerfinnen missen die Aktivitat gesehen haben, um sie abschliefen zu kénnen
Bewertung notwendig (3 Teilnehmer/innen missen eine Bewertung erhalten, um diese Aktivitdt abzuschlie3en

Forumsbeitrage erforderlich Teilnehmer/in muss Diskussionen oder Antworten verfassen: 2
Diskussionen erforderlich Teilnehmer/in muss Themen neu beginnen:
Antworten erforderlich Teilnehmerfin muss Antworten verfassen:
Abschlusstermin @ |8~ |[Februar  ~|[2013 ~|[C] Aktiviert

Abschlussverfolgung im Forum

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs

Bedingte Verfugbarkeit der Datei « Die L6sungen »
Die bedingte Verfugbarkeit der Datei einzustellen:

1. Die Dateien einstellen mit Klick auf die Hand-Icon (oder auf der Datei im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfligbarkeit, bei der
Einstellung Aktivitadtsabschlussbedingung wahlen Sie im ersten Drop-Down
Menu das Forum, und im zweiten die Einstellung muss als abgeschlossen
markiert sein. ﬂ

Bedingte Verfiigbarkeit

Verfigbarab @ [8 ~|[Februar  ~|[2013 ~|[00 ~|[0
Verfiigbar bis (8 ~||Februar  ~|/2013 ~||00 7|E

Bewertungsbedingung (3 (keine)

[2 Bewertungsbedingungen hinzufiigen ]

Aktivitatsabschlussbedingung (3
Diskussion der Fallstudie
muss als abgeschlossen markiert sein -

Aktivitatsabschlussbedingung

(keine)

muss als abgeschlossen markiert sein -

2 Aktivitatsbedingungen hinzufiigen

Vor der Verfiigbarkeit Aktivitat grau mit Sperrhinweis zeigen -

Bedingte Verfligbarkeit eines Arbeitsmaterials nach dem Abschluss einer Aktivitat

3. Klicken Sie auf Speichern und zum Kurs.
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Das Resultat
Das Bild 2 zeigt, wie das Szenario nach den drei Etappen aussehen sollte:

Scénario 3 1
Arbeitsmaterialien und Aktivitidten strukturieren

Moodle-Kenntnisse

B
)

Moodle-Kenntnizsse

Moodle-Kenntnizse

Moodle-Kenntnizse

e
a effacer
_:fé
Fallstudie
B ]

Dizkuss=ion der Fallstudie

Bild 2 : Das Resultat des Beispiel-Szenarios
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Anhang 1 : Tableau scénario

Espace Enseignants du Centre NTE
2008

Tableau pour représenter un scénario de cours
herve.platteaux@unifr.ch et amaury.daele@unifr.ch

Titre du cours :

Objectifs d’apprentissage :

Enseignant :

Activité 1 Activité 2

Activité 3

Activité 4

Activité §

Evaluation
d’apprentissage

Intrant / extrant

Intentions : Synchrone /
asynchrone
En présence | Médias :
Durée d’'une
Acteurs : activité

A distance

Processus
d’apprentissage

Espace Enseignants du Centre NTE
2008

Tableau pour représenter un scénario de cours
herve. platteaux@unifr.ch et amaury.daele@unifr.ch

Aides a la scénarisation

* Intentions :

* Activités :

* Médiatisations :

* Acteurs:

o Travail en groupe / Travail personnel / etc.

Etudiant - Enseignant

Imprégnation — modéle
Réception — transmission
Pratique — guidage par protocole a suivre

Création - confortation et confrontation
Débat — mon opinion / activation discussion
Méta-apprentissage — réflexion / feedback

DN B WN =

> Etudiant / Professeur / Tuteur / Assistant / Expert extérieur / etc.

* Processus d’apprentissage — d’enseignement : (que font les acteurs):

Expérimentation (niveau de liberté supérieur) — réactivité
Exploration — approvisionnement (en ressources)

Explorer / Aborder / Approfondir / Synthétiser / Mettre en relation / Contextualiser / etc.

exposé / discussion / exercice / analyse de cas / examen / conférence / travail pratique / Etude théorie / etc.

Tableau / Rétroprojecteur / Powerpoint / Vidéo / Diapositives / Langage oral / Livre électronique / Forum / Chat /
Simulation / Agenda / Email / Carnet de bord / Quizz / etc.
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Die Selbstevaluation erlauben

Prasentation

Selbstevaluation kann mit vielen Mitteln gemacht werden, zum Beispiel mit Tests.
Die Selbstevaluation mit Online-Tests, zum Beispiel in einem Moodle-Raum, erlaubt
es Studierenden, sich wo und wann sie es fir nitzlich halten zu testen. Da der Test
Online ist, kdnnen Sie sich in einer privaten Umgebung testen. Im Gegensatz zur
sozialen Situation der Anwesenheit in der Klasse, vermeidet dies eventuelle
Unbehagen, wenn Studierende Schwachen haben oder etwas nicht wissen. « The
clear advantage of online testing as part of formative assessment is that it is in a
private space and, in most cases, it can be accessed at a time when the student
feels appropriate. Where the test allows students to pursue areas of perceived
weakness as well as to affirm areas of strength, the learning becomes more useful. »
(Challis, 2005, p. 523)

Im folgenden Aktivitatsvorschlag erstellt die Lehrperson Tests zu den Kurszielen. Sie
stellt diese den Lernenden zur Verfigung, nachdem diese bestimmte Aktivitaten
gemacht haben. Mit automatischen Feedbacks gibt die Lehrperson den Lernenden
Ratschlage, um ihr Lernen zu verbessern, zum Beispiel durch das nachlesen
bestimmter Texte. Das Ziel ist hier, dass die Studierenden ihre Fortschritte im
Erreichen der Lernziele einschatzen kénnen. Dazu sollen sie auf der Basis der
Selbstevaluation auch Vorschlage erhalten, um ihre Kenntnisse zu verbessern
(formative Evaluation).

Wir schlagen vor, diese Aktivitat durch folgende Etappen aufzubauen:

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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1. Selbstevaluations-Test erstellen

Um die Kursziele zu prifen werden Tests erstellt und an Moodle : :
Aktivitaten angekntpft. Textseiten, Tests/quiz

l(l

2. Lernaktivitaten vor dem Test erledigen

Studierenden erledigen bestimmte Aktivitaten fir ein Lernziel, I:‘:;dli :
bevor sie den dazugehérenden Test machen kénnen. el
Verfligbarkeit

}Q

3. Selbstevaluation mit Tests und angepassten Feedbacks
Die Studierenden machen einen Test. Die

: : Moodle :
e e Feediack nden et becngt
8ep Verfugbarkeit

Aktivitaten.

4. Lernen vervollollstandigen

}ﬁ

Studierenden schauen die Feedbacks an und Moodle :
vervollstandigen dementsprechend ihren In den Tests, Link auf
Lernvorgang. Aktivitaten

Q Selbstevaluation als Steuerung des Lernens

Verschiedene Autoren zeigen die Vorteile vom Aufbau einer solchen formativen
Evaluation in einem Kurs oder in einer Ausbildung. Dies hilft den Studierenden, ihren
Lernvorgang zu regulieren, und so :

zu wissen, wo sie bezuglich der vorgesehenen Lernziele stehen ;
die relevanten Aktivitaten auszuwahlen, um den Lernvorgang zu verbessern.

« Today there is broad acknowledgement of the value of meaningful learning, which
involves the possibility of attributing meaning to what must be learned on the basis of
what is already known (Ausubel 1983), thus favoring more ‘durable’ learning. (...) On
the other hand, assessing students’ perception of a subject after it has been covered
in class or lectures helps students to become aware of their own perception of the
work done and which aspects they are not sufficiently clear about, at the same time
as helping the teacher to identify the points not adequately understood by the
students. » (Ibabe & Jauregizar, 2010, p. 247)

Ein Beispiel in einem Kurs Uber Datenanalyse wird von Ibabe et Jauregizar
beschrieben: « These exercises assessed statistical knowledge and skills to develop
with a data-analysis program. They were linked to conceptual recall, recognition and
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problem-solving. Students had to solve small problems rather than recall isolated
pieces of information. A wide range of interactive self-assessment tasks was
employed, using the Hot PotatoesTM program (Version 6) from Half-Baked Software
Inc. The various exercises (multiple-choice, matching exercises, short answers,
incomplete sentences and crosswords) were posted on the Internet once the
teaching unit had been explained in class, and remained there until the final exam. »
(Ibabe & Jauregizar, 2010, p. 248). lhre Resultate zeigen einen positiven Effekt auf
die Leistungen der Studierenden.

« Self-assessment has a critical role in assisting students to see their work as an
ongoing source of learning. Where the emphasis is on effective learning, there is a
clear connection with maturation to a learner who has the ability to form a reasonable
judgement about the extent to which they have met certain criteria and standards and
to be proactive in response, assisting their development towards independent and
autonomous learning. » (Challis, 2005, p. 523)
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Etappe 1: Selbstevaluations-Tests erstellen

Bevor diese Aktivitat aufgebaut wird, sollte die Lehrperson schon Uber eine Liste der
Lernziele seines Kurses verfligen. Sie sollte ebenfalls schon die Hauptaktivitaten
zum erreichen dieser Ziele festgelegt haben (siehe dazu das Szenario « Die
Lernziele benutzen »).

In der hier beschriebenen Etappe flgt die Lehrperson Tests hinzu, damit die
Studierenden sich selbst evaluieren kénnen, und so testen kdnnen, wie viel sie
schon wissen und wo sie noch nacharbeiten sollten.

? Kurze und haufige Tests, mit Feedback

Tests und Aufgaben kdnnen formativ benutzt werden. Sie erlauben der Lehrperson
festzustellen, wo die Studierenden im Lernprozess sind und ihnen so ein, auf die
Leistung gezieltes, Feedback zu geben. Die Lehrperson kann dann Vorschlage
machen, um den Lernprozess zu verbessern oder zu vervollstandigen (Carol, 2002).
Black and William (1998b) raten:

kurze und haufige Tests zu verwenden,;

neue Kenntnisse eine Woche nachdem diese das erste Mal angegangen wurden;

die Fragen sollten sorgfaltig ausgesucht werden, zum Beispiel in Zusammenarbeit
mit Kollegen oder mit externen Quellen.

Eine einfache Mdoglichkeit ist es, einen Test fur jedes Lernziel zu erstellen. Ein Test
sollte dazu mehrmals vorgeschlagen werden. Die Studierenden sollten einen Test
mindestens in folgenden Momenten machen kdnnen:

jedes mal, wenn sie eine Reihe Aktivitdten zum getesteten Lernziel fertig gemacht
hat;

nachdem sie die zusatzlichen Aktivitdten gemacht hat, welche als Verbesserung des
Gelernten vorgeschlagen werden.

So konnen die Studierenden ihre Fortschritte zwischen den Versuchen wahrnehmen.
Sie kénnen so auch das Erreichen der Ziele fir ein Thema, und dariber hinaus den
gesamten Fortschritt im Kurs sehen.

Um die Studierenden zu ermutigen, sich mit den Tests einzuschatzen, kénnen die
Ressourcen und die Aktivitaten des nachsten Themas nur dann aufgeschaltet
werden, wenn die Studierenden den Selbstevaluations-Test des aktuellen Themas
mindestens einmal gemacht haben. Der Test muss nicht unbedingt mit einem guten
Resultat abgeschlossen werden, da wir die Studierenden nicht hindern wollen, mit
dem Stoff weiterzumachen.

Auswahl

e Zugang zum Test erst nach der Erledigung von anderen Aktivitaten (damit die
Studierenden sich nicht nur auf die Fragen im Test konzentrieren).
ODER
Zugang zum Test unabhéngig von der Erledigung von anderen Aktivitaten.
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e Zugang zum Test nur in der Periode, in welcher dessen Thematik bearbeitet
wird (um eine bestimmte Sequenz der Aktivitaten zu fordern).
ODER
Zugang zum Test wahrend der ganzen Kursdauer und dariber hinaus (um die
Moglichkeit zu fordern, die Aktivitdten und den Test jederzeit wiederholen zu
kénnen).

e Der Test ist eine Voraussetzung fur den Zugriff auf einige Arbeitsmaterialien
oder Aktivitaten (zum Beispiel falls die getesteten Kenntnisse starke
Vorkenntnisse fur die ndchsten Themen sind).

ODER
Zugang zu Arbeitsmaterialien und Aktivitaten unabhangig vom Test.

e Kumulativer Test : mehrere Niveaus werden im gleichen Test getestet.
ODER
Adaptiver Test: jeder Test in mehrere geteilt (z.B. Gentigend — Ungentigend),
und eventuell zu einem einfacheren/schwierigeren Test weiterleiten (je nach
Resultat).

™ mit Moodle

Nachdem die Kursziele gesetzt wurden, (siehe Szenario « Lernziele benutzen »)
sollte man:

Die Ziele in Moodle erstellen.
Tests erstellen zur Evaluation der Ziele. Um einen Test in Moodle zu erstellen,
missen drei Etappen gemacht werden :

- Die Fragen erstellen, in der Fragen-Datenbank.
- Test erstellen im Moodle Kursraum.
- Die Fragen in den Test einfligen.

Das Hinzufligen der Feedbacks wird in diesem Szenario in Etappe 3 vorgenommen.

Lernziele erstellen

Um ein Lernziel in lhrem Kurs zu erstellen:
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1. Im Menu Einstellungen des Kurses, klicken Sie auf Lernziele. [

» Usage de Moodle » Bewertungsverwaltung & Lemnzi

=0

Lernziele werden im Kurs benutzt |L]

Kategorien und

Lemzials imporier
Neotensiufen

Zugriff

Bearbeiten

CSV-Datei
XML-Datei
Expori

Bewererubersicht
Ubersicht der Lernziele
Teilnehmeribersicht

Vereinfachte Ansicht
Vollstandige Ansicht

Lemziele werden im Furs benutzt

Lemziele bearbeiten

-

egorien

en L

Ein Lernziel hinzufligen

2. Im Drop-Down Menu Lernziele werden im Kurs benutzt, wahlen Sie Lernziele
bearbeiten, oder klicken Sie auf das Link Lernziel bearbeiten unten.

3. Klicken Sie auf den Button Neues Lernziel hinzufligen.

Geben Sie einen Vollstandigen Namen und eine Kurzbezeichnug ein. In

unserem Beispiel « Zi

Lernziele
Wollstandiger Name™
Kurzbezeichnung™

Standard-Lemnziel {3
Bewertungsskala® (@)

Beschreibung

el Wortschatz ». [g

Ziel Wortschatz

Ziel Wortschatz
|

—-Mutzerdefinierte Bewertungsskalen

- Meue Bewertungsskala anlegen

soutart || sauigete - s | 84
B 7 U sx x|ES =S L EGEA -y
SEEEle | — 8 A QA |-

Pfad: p

&

| Anderungen speichem | | Abbrechen

EVollstandigen Namen und Kurzbezeichnung hinzufliigen
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5. Wabhlen Sie im Drop-Down Menu Bewertungsskala eine Skala aus, oder
erstellen Sie eine neue Skala mit dem Link Neue Bewertungsskala anlegen.

Bewertungsskala
Name™  Bewertungsskala 1

Standard-Bewertungsskala Ll

@

Bewertungsskala®™ (3)  Nicht erreicht, Gerade erreicht, Gut erreicht

labsa [0 8 v D)
=y o @A -2
SiE(e oo |— % B Q|| -

Beschreibung | schriftart |* || Schriftgrifie

|BIg,m:x.x'

na

LEE]
11
R

Pfad: p

B

| Anderungen speichern | | Abbrechen |

Bewertungsskala hinzufiigen

Hinweis: Wenn Sie entscheiden, eine neue Bewertungsskala anzulegen, kommen
Sie in einen anderen Bereich vom Moodlekurs. Dort kdnnen Sie lhre Skala erstellen,
es muss mindestens ein Name und die Werte der Skala (in aufsteigender Folge, mit
Komma getrennt ; zum Beispiel : « Nicht erreicht, Teilweise erreicht, Erreicht » ergibt
eine Skala mit 3 Niveaus) unter Bewertungsskala angegeben werden. Danach nicht
vergessen, auf Anderungen speichern zu klicken. Nach der Erstellung der Skala
missen Sie mit der Erstellung des Lernzieles von vorne anfangen (Punkt 1.).

6. Klicken Sie auf Anderungen speichern.

Eine Frage in der Fragensammlung erstellen
Um eine Frage in der Fragensammlung zu erstellen:

1. Im Menu Einstellungen, unter Kurs-Administration, klicken Sie auf
Fragensammlung. [
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¥ Fragensammlung
= Fragen

Fragensammlung

2. Kilicken Sie dann auf den Button Neue Frage erstellen...
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3. Wabhlen Sie dort den gewlnschten Fragetyp im Pop-Up Fenster (in diesem
Beispiel wahlen wir Wahr/Falsch) und klicken Sei dann auf den Button Weiter. [2

Markieren Sie den gewiinschten Fragetyp

=+ Berechnet Eine einfache Form der
223 Berechnete Multiple-Choice-Frag ?;E&z{::ce-ﬁage
- net swahlmdglichkeiten
%= Einfach berech il o
Freitext "Wahr" und "Falsch”.

= Kurzantwort

== Lickentext-Frage (Cloze)
#= Multiple-Choice

& Numerisch

« s Wahr/Falsch

-1 Zuordnung

Beschreibung

©
©
(5]
(5]
©
©
©
©

o
]
=

@ G

E Choisir le Type de question

4. Fullen Sie dann die roten Pflichtfelder aus. In unserem Beispiel Fragetitel,
Erreichbare Punkte und Abzug fir jeden falschen Versuch. [® Je nach
Fragentyp konnen weitere Pflichtfelder vorhanden sein. Geben Sie ebenfalls den
Fragetext und gegebenenfalls die Antwort(en) an.
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Grundeintrage
Kategorie
Fragetitel™

Fragetext

Erreichbare Punkte™

Allgemeines Feedback (3

Positive Bewertung fir die Antwort
Feedback (Wahr)

Feedback (Falsch)

Szenairo: Selbstevaluation 1

Wahr/Falsch-Frage hinzufiigen@

Défaut pour Usage de Moodle (1) -

[schvifart || [schrifgrote |~|[absatz  |-|[9 | 2k|[D]
=(|J <2 @ @A -2 [

[= o co)— % B & Q Hjm TP -

|Bfgmcx.x';

= = =

A
1]

£

|| schriftarage |~ || Absatz N EED
=g 2 @A -2

v

Falsch -

Schriftart | 7| Schriftoréfie | ™| Absatz 5 44 253
BJZ U#x, x| EEE|JQEGEA - -1
=S EFE — % f & Q F| -

Pfad: p w
T e Y]
B I Usmx x|EEEJ2@mEA &7
EEE#=s®—3 NP
Pfad: p

£

Frage erstellen, Pflichtenfelder in Rot

5. Sie kénnen auch schon das Feld Allgemeines Feedback ausfillen, oder es noch
leer lassen (wir kommen in der Etappe 3 darauf zurtck)..

6. Wie immer, vergessen Sie nicht, am Ende unten auf den Button Anderungen
speichern zu klicken. (Falls Sie eine Frage bearbeiten, und eine Kopie der Frage
mochten, klicken Sie auf Kopieren).

7. Wiederholen Sie diese Schritte fir jede neue Frage.

Test erstellen

Um einen Test im Kurs hinzuzufugen:

1. Bearbeiten einschalten (Homepage des Kurses, Button oben Rechts).
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2. Im gewinschten Bereich (oder Woche), im Drop-Down Menu Aktivitat

anlegen..., Test auswéahlen.

3 Aktivitat anlegen... |L]

Aktivitat anlegen...
Abstimmung
Aufgaben
Online - Dateien hochladen
Online - Texteingabe
Online - eine Datei hochladen
B Offline - Aktivitat
Chat
Assignments
Advanced uploading offiles
Datenbank
Externes Tool
e5S Forum
Glossar
HotPot
Lektion

Lem ia ket
Lo

Wiki
| Workshop

5 de Moodle abgeschlozsen ist.

Test hinzufiigen

A

3. Im Feld Name den Namen des Test eingeben.

4. FUr eine bessere Handhabung des Tests empfehlen wir im Teil Layout beim
Drop-Down Menu Neue Seite die Option Jede Frage auszuwéhlen. E

Layout

Fragenreihenfolge
Meue Seite ()

Frageverhalten

Antworten innerhalb der Fragen
mischen (3)
Frageverhalten {3

Berichtsoptionen(3)

Wahrend des Versuchs

Versuch
Ob richtig

B « Layout » und « Frageverhalten »

Dreizehn Kursaktivitaten mit Moodle2

Wie in Bearbeitungsansicht gezeigt ~

Jede Frage -

Spatere Auswertung
Direkte Auswertung

Direkte Auswertung (mit Selbsteinschatzung)

Manuelle Bewertung
Mehrfachbeantwortung (mit Abziigen)
Mehrfachbeantwortung (mit Hinweisen)

Spatere Auswertung (mit Selbsteinschatzung)

=]
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5. Um zu verhindern das Studierende wahrend des Tests eine Frage bei falscher
Antwort mehrmals korrigieren kbnnen, kann im Teil Frageverhalten beim Drop-
Down Menu Frageverhalten die Option Spaterer Auswertung gewahlt werden.

6. Um zu verhindern, dass bei einer falschen Antwort die richtige Antwort gezeigt
wird, kann im Teil Berichtsoptionen die Option Richtige Antwort abgewéahlt
werden (in allen vier Kolonnen, um die richtigen Antworten nie zu zeigen, oder
nur in der Ersten, wenn die richtigen Antworten nach Abschluss des Tests gezeigt
werden sollen).

7. Es kobnnen auch Gesamt-Feedbacks angezeigt werden. Mit der
Bewertugnsgrenze wird definiert, welches Feedback gezeigt wird, je nachdem
wie viele Punkte der Lernende gemacht hat (im % aus die gesamten Punkte fur
den Test). In unserem Fall werden wir hier angeben, welche zusatzliche
Ressourcen gebraucht werden kdnnen, je nachdem ob der Test gut oder schlecht
abgeschlossen wurde.. [@ Diese Feedbacks werden noch im Schritt 3 erklart.

Gesamt-Feedback(3)

Bewertungsgrenze 100%
Feedback schriftart || schriftgréfe |~ | Absatz - || €} S =]
J 2 A -2 [
i= = = { Durchgestrichen [~ % F B 2 [ |jwom TP -
Gut gemacht!
Pfad: p v

B 7 U 2 x 3| =

Bewertungsgrenze  70%

Feedback | schriftart | ™ | | schriftarale

e L YE]
= @ @ WA -2 -
=55l oo — B { & QH|pm T

Micht schlecht, kinnte aber besser sein.

|BIg,@;x.x'

e
[ p—
e

i

Pfad: p Y

Bewertungsgrenze

Gesamt-Feedback je nach Bewertungsgrenze

Eine Frage dem Test hinzufligen
Um dem Test eine Frage hinzuzufigen:

1. Klicken Sie auf der Anfangsseite des Kurses auf den Test, dem Sie Fragen
hinzuftigen wollen.

2. Im Block Einstellungen, unter Test-Administration, klicken Sie auf Testinhalt
bearbeiten.
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3. Falls die Fragen der Fragensammlung noch nicht angezeigt werden, klicken Sie
dort oben rechts neben Fragensammlung auf den Link [Anzeigen]. [

Fragensammlung [Anzeigen]

Die Fragensammlung Anzeigen

4. Wahlen Sei in der Kolonne Fragensammlung die Fragen aus (Kastchen
anklicken), die Sie dem Test hinzufigen mochten. Dann klicken Sie unten auf
den Button Hinzufiigen. [§] (Hinweis : Falls schon Versuche fiir den Test
registriert sind, kdnnen keine Fragen mehr hinzugefigt werden).

Fragensammlung [Verbergen]

Kategorie: Défaut pour Usage de Moodle

La catégone par défaut pour les questions
partagées dans le contexte « Usage de Moodle ».

Eine Kategorie wahlen:

Défaut pour Usage de Moodle (5) -
Meue Frage erste“en._.]
T+ Frage

£ ** Frage Beispiel 1 [Leerer Fragetext] & <
€L *+* Frage Beispiel 2 [Leerer Fragetext] = <
& ** Frage Beispiel 3 [Leerer Fragetext]) & <
¢ ** Frage Beispiel 4 [Leerer Fragetext] = <
€L ** Question Vrai/Faux [Leerer Fragete = <

Mit Auswahl:

| -1 Hinzufiigen ||Lﬁschen]

[\u"efschieben nach :=:=]

Défaut pour Usage de Moodle (5) -

B Fragen auswahlen und dem Test hinzufiigen

5. Nachdem die Fragen dem Test hinzugefligt wurden, kénnen Sie das Resultat
ansehen, indem Sie im Block Einstellungen, unter Test-Administration auf den
Link Vorschau klicken.
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Etappe 2: Lernaktivitaten vor dem Test erledigen

Je nach Ablauf, kbnnen wir wollen, dass die Studierenden bestimmte Aktivitaten
machen, bevor sie die Selbstevaluation machen durfen. Wir geben also den Test nur
dann frei, wenn bestimmte andere Aktivitaiten oder Arbeitsmaterialien als
abgeschlossen gelten (Mehr dartber im Kapitel « Aktivitdten und Arbeitsmaterialien
strukturieren »).

™ mit Moodle

Bedingte Verfugbarkeit : Es ist moglich, den Test nur dann verfliigbar zu machen,
wenn andere Aktivitdten und Arbeitsmaterialien vom Studierenden abgeschlossen
wurden (welche zum Beispiel zum erreichen eines Lernzieles fuhren soll). Dies kann
in Moodle 2 mit der Kombination von zwei Einstellungen der Ressourcen gemacht
werden : der Akivitatsabschluss und die bedingte Verfugbarkeit (siehe Kapitel
« Aktivitaten und Arbeitsmaterialien strukturieren »).

Die Abhéangigkeiten werden in 3 Schritten gesetzt:

Kurseinstellung : es muss zuerst in den Kurseinstellungen unter
Bearbeitungsfortschritt die Abschlussverfolgung aktiviert werden (muss nur einmal
pro Moodleraum gemacht werden).

Aktivitatsabschluss-Konditionen in die Aktivitdt oder das Arbeitsmaterial setzen,
welche vor dem Test gemacht werden sollen. Diese Kondition sagt aus, was in der
Aktivitat oder mit dem Arbeitsmaterial vom Studierenden gemacht werden muss,
damit fur ihn die Aktivitat als abgeschlossen gilt.

Bedingte Verfligbarkeit im Test einsetzen. Hier wird definiert, was der Studierende
gemacht haben muss, bevor er den Test machen darf.

Kurs einstellen : Abschlussverfolgung
Um die Abschlussverfolgung im Kurs zu aktivieren:
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1. Im Block Einstellungen Ihres Kurses, im Teil Kurs-Administration, klicken Sie

auf Einstellungen bearbeiten. [i

Einstellungen =10
& =

P Test-Administration

¥ Kurs-Administration
= Bearbeiten ausschalten

h Einstellungen
bearbeiten

22 Abschlussverfolgung
Mutzer/innen

wp Filter

.Bewertungen

ﬁLernzieIe

ﬁ"Sicherung

"Wiederherstellen

W Import

4 Luricksetzen

P Fragensammiung

M Speicherorte

P Rolle wechseln. .

P Mein Profil

Das Menu Einstellungen des Kurses

2. Im Teil Bearbeitungsfortschritt (im unteren Teil der Seite), wahlen Sie bei

Abschlussverfolgung Aktiviert. [&]

Sprache

Festgelegte Sprache

Bearbeitungsfortschritt

Abschlussverfolgung
Abschlussverfolgung startet beim

Einschreiben

Umbenennen der RDIIE@

lhre Bezeichnung fiir 'Gestionnaire’
EAbscthssverfolgung in den Kurs-Einstellungen

3. Klicken Sie auf den Button Anderungen Speichern.

Dreizehn Kursaktivitaten mit Moodle2
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Nachdem diese Einstellung gemacht wurde, kénnen Sie sich auf die bedingte
Verfugbarkeit und die Aktivitatsabschluss-Einstellungen der Aktivitaten und
Arbeitsmaterialien konzentrieren.

Aktivitadtsabschluss-Bedingungen einstellen
Um die Aktivitdtsabschluss-Bedingungen der Aktivitat einzustellen:

1. Die Aktivitat bearbeiten, mit Klick auf die Hand-Icon (oder im Test im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Aktiviatsabschluss, fur die Einstellung
Abschlussverfolgung wahlen Sie Abschluss, wenn alle Bedingungen erfullt
sind (je nach Aktivitat konnen weitere Einstellungen gemacht werden). E

Aktivitatsabschluss

Abschlussverfolgung (@  Abschluss wird manuell markiert |L|
Abschluss wird nicht angezeig

Abschluss wird manuell markiert
Bewertung notwendig (3 | Abschluss, wenn alle Bedingungen erfullt sind

Ansicht notwendig

Abschlusstermin @ |16 ~||Januar ~|[2013 ~ | Aktiviert

Aktivitatsabschluss in einer Aktivitat

3. Klicken Sie auf Anderungen Speichern (oder Speichern und zum Kurs).

Bemerkung : Je nach Aktivitat oder Arbeitsmaterial kdnnen verschiedene
Bedingungen gesetzt werden.

Bedingte Verflugbarkeit des Tests
Um die Verfugbarkeit eines Tests zu beschréanken:

1. Die Aktivitat Test bearbeiten, mit Klick auf die Hand-Icon (oder im Test im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®).

2. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfligbarkeit, bei der
Einstellung Aktivitdtsabschlussbedingung wahlen Sie im ersten Drop-Down
Menu die gewinschte Aktivitat oder das Arbeitsmaterial, welche von den
Studierenden vor dem Test gemacht werden sollte, und im Drop-Down Menu
daneben muss als abgeschlossen markiert sein.
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3. Filgen Sei bei Bedarf mit dem Button 2 Aktivitatsbedingungen hinzufigen
weiter Aktivitatsabschlussbedingung hinzu, eine fir jede Aktivitat oder
Arbeitsmaterial, das vor dem Test abgeschlossen sein soll. Diese Bedingungen

mussen alle erfillt sein, um den Test machen zu kénnen (sind mit dem Operator
UND verbunden). A

Bedingte Verfiigbarkeit

Verigparab @ (16 | Janvar <] 2015 <] 00 <][00 <D A
Verfiigbar bis  [16 ~|[Januar - |[2013 ~|[00 ~|[00 ~|E1 Aktivi

Bewertungsbedingung (3}  (keine) * m
[2 Bewertungsbedingungen tu.n.zq.ﬁj.gen]
Aktivitdtsabschlussbedingung (33 (keine) |L] 1
(keine)

Atelier formateur
Vor der Verfiigbarkeit Choix du th_eme a traiter
Common File Types
Connaissances de Moodle
Aktivitdtsabschluss Discussion sur les connaissances de Moodle Forum
Documentation sur les points de vue
Abschlussverfolgung (3 Documents
Ecrire une synthése

Ansicht notwendig | Explications o b
Bewertung notwendig (3 E:EE:E“ M

Abschlusstermin (3 Le;eaumn_a de vos arguments
Présentation de la thématique
Sceénario - structurer les activités et les ressources
Structurer les activités et les ressources ]

Tableau collaboratif F‘_t

Ecrire une synthése
Etude de cas

SR ST S TR T T T S SIE T S TR T O]

Bedingte Verfligbarkeit einer Aktivitat
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Etappe 3: Selbstevaluation mit Tests und dessen
angepassten Feedbacks

Um selbst festzustellen, wie gut sie im Lernen fortschreiten, machen die
Studierenden nach den Aktivitaten einen Test. Je nach Resultat bekommt jeder
Studierende ein angepasstes Feedback, mit Vorschlagen von weiteren Aktivitaten
oder Arbeitsmaterialien, um das Gelernte nachzuholen oder zu verbessern/vertiefen.
« A further efficiency is that, where gaps and weaknesses are exposed, remediation
can be provided through embedded feedback and assistance which can be prepared
once and then accessed as frequently as needed without drawing on lecturers’ time
and involving them in what is typically base level repetitive instruction. » (Challis,
2005, p. 524)

In den Tests helfen auf verschiedene Ebenen gesetzte Feedbacks den
Studierenden, sein Niveau einzuschatzen und geben ihm Vorschlage, um seinen
Lernvorgang weiterzufuhren:

Die Gesamt-Feedbacks fur den Test, welche je nach % des Resultats des
Studierenden festgelegt werden kann, informieren Uber:

das erreichte Niveau in Bezug auf ein Ziel,
globale Vorschlage zur Verbesserung oder Vertiefung des Gelernten, oder was noch
wiederholt oder gemacht werden sollte.

Die Feedbacks der Fragen und der Antworten-Auswahl geben Hinweise Uber den
spezifischen Aspekt, der in der Frage bearbeitet wird.

Die allgemeinen Feedbacks betrifft die Frage, und wird allen Studierenden
angezeigt, die den Test machen, ob sie die Frage richtig oder falsch beantwortet
haben. Bei einer Selbstevaluation sollte dieser Feedback eher nicht direkt die richtige
Antwort geben, sondern den Studierenden auf den Punkt (in einem Dokument, in
einer Aktivitat, usw.) verweisen, wo die Informationen sind, um die Losung zu finden,
oder wo noch mehr tiber das Argument zu finden ist.

Bei einigen Fragentypen (z.B. Multiple-Choice) kann auch ein spezifisches
Feedback fir jede Antwortmoglichkeit (Distraktor) angegeben werden. Dieses
Feedback erhalten dann nur die Studierenden, die diese Antwort-Auswahl
ausgewahlt haben. Fir die richtige(n) Antwort(en) kann bestatigt werden, dass es
richtig ist, eine Erklarung dazu und/oder Hinweise zum mehr wissen gegeben
werden. Fir die falschen Antworten sollte das Feedback keine negative Bewertung
sein, sondern eher zeigen, warum diese Antwort falsch ist und wo nachgeschlagen
werden kann, um das Konzept besser zu verstehen.

Auf der Ebene des gesamten Kurses, bietet das Tool Bewertungen verschiedene
Moglichkeiten: die  Bewertungsubersicht zeigt der Lehrperson eine
Zusammenfassung von den « bewertbaren » Aktivitaten im Kurs. Die Lehrperson
kann dort einen Uberblick von allen Studierenden erhalten. Die Lehrperson kann
ebenfalls den durchschnittlichen Fortschritt der Studierenden fir jedes Lernziel
sehen, dank der Ubersicht der Lernziele.

Der Studierende kann in der Teilnehmertbersicht fir jede bewertbare Aktivitat
sehen, ob er diese schon gemacht hat, und mit welchem Resultat. Falls die
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Lehrperson Evaluationselemente angelegt hat (z.B. flr Lernziele) sind diese hier
auch sichtbar.

Leider bietet Moodle keine automatische Zusammenfassung fur die Lernziele. Die
Lehrperson muss von Hand das erreichte Niveau fur jeden Studierenden fir jedes
Lernziel in jeder Aktivitat eingeben. Um dies zu vereinfachen, raten wir jedoch eher
einen Bewertungsaspekt in der Bewertungsverwaltung anzulegen (ein einziges fir
jedes Lernziel), und dort mit einer Berechnung alle Resultate der Aktivitaten fur ein
Lernziel zusammenzuzahlen (z.B. den Durchschnitt berechnen)

™™ wmit Moodle

Die Feedbacks, werden in die Fragen und in den Test eingesetzt. Der Test wird so
konfiguriert, dass nur die Feedbacks, und nicht die richtigen Antworten, angezeigt
werden. Es soll ja nicht direkt die richtige LOsung gegeben werden, sondern
Hinweise, wo die richtigen Antworten im Kurs gefunden werden kénnen.

In den Tests von Moodle gibt es drei verschiedene Arten:

Auf Frage-Ebene:
- Spezifische Feedback fur jede Antwortmoglichkeit (bei einigen Fragetypen);
- Allgemeine Feedbacks fir die ganze Frage.

Auf Test-Ebene:

- Gesamt-Feedbacks fur den ganzen Test, unterscheidbar je nach % der totalen
Punktezahl des Tests.

Fragen bearbeiten und allgemeine und spezifische Feedbacks
hinzuflgen

Um eine Frage zu bearbeiten:
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1. Im Block Einstellungen, unter Kurs-Administration, klicken Sie auf
Fragensammlung [t Dann suchen Sie die gewlinschte Frage (z.B. mit dem
Drop-Down Menu Eine Kategorie wahlen).

Einstellungen (=100

» Bewertungsverwaltung

¥ Kurs-Administration
= Bearbeiten einschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[5] Abschlussverfolgung
P Mutzer/finnen
W Filter
B Bewertungen
- Lemnziele
i Sicherung
i WViederherstellen
i mport
« Zuricksetzen
¥ Fragensammlung
Fragen
s Kategorien
8 |mport
o Export
M Speicherorte

b Rolle wechseln...

P Mein Profil

Link zur Fragensammlung

2. Klicken Sie bei der Frage auf den Button Bearbeiten (Hand mit Stift), um diese
zu bearbeiten. [g]

A

B Bearbeiten-Button
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3. Geben Sie im Feld Allgemeines Feedback das Feedback fir die Frage ein, mit
Hinweisen wo im Kurs die Antwort gefunden werden kann.

Grundeintrage

Aktuelle Kategorie  Défaut pour Usage de Moodle (5) ¥ Diese Kategorie benutzen

In der Kategorie sichern |Défaut pour Usage de Moodle (5) v|

Fragetitel™  Frage Beispiel 1

Fragetext | Schriftart |' || Schriftgréfe
|B I U #pc %, x°

Jome i o]
¥ 2 @m@m|A -2 -
E 'EE”:U £ 1&?‘-’:’”— = H 2 @||HTmL?.v|

I
-
[11
[IE3)

Pfad: p
Erreichbare Punkte®  1.0000(

Allgemeines Feedback (3) | | schriftart |~ SchrifigroBe |~ | Absatz ™ =
S 2 mEmA -2
— % A8 Q |-

2

B 7 U

i

X, X

i
i

[ y—
e
—i—

Pfad: p

Algemeines Feedback einer Frage

4. Falls vorhanden, kénnen Sie auch bei den Antwort-Auswahlen (z.B. bei Multiple-
Choice Fragen) im Feld Feedback ein Feedback beziglich dieser Antwort
eingeben (z.B. Richtig, weil, oder Leider Falsch, weil...)

5. Vergessen Sie danach nicht unten auf den Button Anderungen speichern zu
klicken (oder auf Kopieren falls sie die gednderte Frage als eine neue speichern
mochten).

Bemerkung :

Die Allgemeinen Feedbacks werden allen gezeigt, ob sie nun richtig oder falsch
geantwortet haben. So sollte bei einer Selbstevaluation hier eher nicht sofort die
Losung gegeben werden, sondern lieber Hinweise auf die Orte im Kurs, wo
nachgeschlagen werden kann, um die richtige Antwort zu finden.

Die spezifischen Feedbacks werden nur denen gezeigt, die diese Antwort
ausgewahlt haben. Dort sollte eher gezeigt werden, warum die Antwort richtig oder
falsch ist, und eventuell auch gezeigt wird, wo man dartiber im Kurs mehr erfahren
kann.

Test bearbeiten und Gesamt-Feedback hinzufligen

Um ein Gesamt-Feedback in einen Test hinzuzufiigen:

1. Inden Test: um in den Test zu gelangen, kdnnen Sie auf den Test, indem Sie die
Gesamt-Feedbacks hinzufiigen mochten, auf der Hauptseite des Kurses klicken.

2. Im Block Einstellungen, unter Test-Administration danach auf Einstellungen
bearbeiten klicken.
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3. Im unteren Teil der Einstellungsseite, unter Gesamt-Feedback, kbnnen Sie nun
verschiedene Feedback-Texte einfugen. Falls Sie, wie in unserem Beispiel, mehr
Feedbacks eingeben wollen, missen Sie auch, ab dem zweiten Feedback, eine
Bewertungsgrenze setzen.

a. Der Test erlaubt es, Feedbacks einzusetzen, um Studierenden je nach
Resultat gezielte Ratschlage zum Nachholen oder Vertiefen der Themen, die
getestet werden, zu geben. Dafir definieren wir mindestens zwei Gesamt-
Feedbacks: einen fir diejenigen, die den Test gut gemacht haben, und ein
zweiter fur die anderen. Wenn wir sagen, dass der Test gut gemacht ist, wenn
ein Studierender mindestens 70% richtig geantwortet hat, geben wir, im
zweiten Feedback-Feld, die Bewertungsgrenze 70%. Dies heisst, dass das
zweite Feedback gezeigt wird, wenn ein Studierender weniger als 70% der
Gesamtpunkte erhalt. 3

Gesamt-Feedback(3)

Bewertungsgrenze 100%

Feedback | Schriftart | - | | schriftaréde | |

sz ||[9 o[4a 45 E]
¥ 2 @ || A -2 |y ]
— ‘ 2 E||HTNL?.T|

|BIga&:x,x‘

o
- = == i S
= = oo o2 o8|

111
o
Il
[

Gut gemacht!

Pfad: p 4

Bewertungsgrenze  70%

Feedback | Schriftart | - | | schriftaréde | |

&

e ][0 o] 053]

B 7 Usx x|E=EFQEGA -
E = e e — 2 N & Q |

Micht schlecht, kinnte aber besser sein.

Prp J

Felder Feedback und Bewertungsgrenze

111
e
Il
a1

4. Um die Lésungen der Fragen den Studierenden nicht anzuzeigen, kbnnen wir
noch unter Berichtsoptionen die Option Richtige Antwort in den vier Kolonnen
abwahlen.
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"] Richtige Antwort

Richtige Antwort abwahlen
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Etappe 4: Lernen vervollstandigen

Aufgrund der erhaltenen Feedbacks und dessen Anweisungen, konnen nun die
Studierenden das Gelernte ergdnzen oder vertiefen, zum Beispiel indem sie einige
Arbeitsmaterialien nochmals anschauen, einige Aktivitaten wiederholen, oder
erganzende Materialien und Aktivitaten machen. Es ist eine gute Gewohnheit, den
Studierenden kurz zu erklaren, warum es wichtig und/oder interessant ist, diese
weiteren Lernvorgdnge nach der Selbstevaluation zu machen. Dies kann am besten
schon in den oben definierten Feedbacks eingebaut werden. Das Ziel des
Selbstevaluations-Tests ist ja, dass es zu diesen zusatzlichen Lernaktivitditen kommt.
Der Test erlaubt es naturlich zu wissen, wie viel/wie gut man das getestete schon
weiss. Aber er dient vor allem dem Vorschlagen von komplementaren
Lernaktivitditen, welche je nach erlangten Testresultat differenziert ist (bei
"schlechteren” Resultaten geht es eher darum, etwas zu wiederholen, bei guten
etwas zu vertiefen oder dazuzulernen.

Ein Gesamtbild der Resultate in den Tests und in den anderen Aktivititen (die
benotet werden koénnen), kann den Studierenden helfen, zu sehen wo sie in ihrem
Lernfortschritt sind.

™ mit Moodle

Die Teilnehmeribersicht (fir Studierende) und die Bewerteribersicht (fur
Lehrpersonen) der Bewertungen zeigt eine Zusammenfassung der erhaltenen
Bewertungen in den Tests und in anderen Aktivititen, die eine Note enthalten
(Aufgabe, Lektion, usw.).

Die Lehrperson kann dazu noch Bewertungsaspekte hinzufiigen. So kénnen wir zum
Beispiel ein Bewertung hinzufligen, welche einen Test und ein Lernziel verknupft.

Anzeigen der Bewerterubersicht

Um als Lehrperson die Bewerteribersicht anzusehen:
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1. Im Block Einstellungen, unter Kurs-Administration, kénnen Sie auf den Link
Bewertungen klicken.

Link auf die Bewertungen
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2. Falls die Bewertertibersicht nicht direkt angezeigt ist, kbnnen Sie diese im Drop-
Down Menu oben links auswahlen []. Diese Ubersicht zeigt, welche Studierenden
welche Aktivitaten mit welcher Note gemacht haben. Falls Sie im Drop-Down
Menu Ubersicht der Lernziele auswahlen kénnen Sie den Gesamtfortschritt in
den Lernzielen ansehen. Sie kdnnen auch, mit der Auswahl der
Teilnehmerubersicht die Resultate eines einzigen Studierenden ansehen, indem
Sie dessen Namen im Drop-Down Menu oben rechts auswahlen (diese Ansicht
haben die Studierenden auch, doch nur fir sich selbst).

Usage de Noodle

=10 Bewerteriibersicht |L]
\Zugrilt -

P Bewerteriibersicht
Ubersicht der Lernziele e Y B
Teilnehmeribersicht Einste

Kategonen und Aspekie ;
Vereinfachte Ansicht prsicht
Vollstandige Ansicht

Bewerfungsskalen
Zugrift

! emziele
Lernziele werden im Kurs benutzt resse
Lernziele bearbeiten Edam
Lernziele importieren

m

Notenstifen
Zugriff pe. bodmer

Bearbeiten
lﬂwﬂﬁ b.conted@

CS5V-D ate_i
K‘I‘;ﬂfl}—D atei _ fon@test
Fabian Eich B fabieneichf@tesi

B Auswahl der Bewertungsiibersichten

3. Die Teilnehmeribersicht zeigt nur die Noten der Teilnehmer/innen, welche im
Kurs eingeschrieben sind. Sie besteht aus einer detaillierteren Liste der
erhaltenen Noten fir jedes Bewertungselement im Kurs (Test, Aufgabe, usw. aber
auch manuell hinzugeflgte Bewertungsaspekte), und dazu den Prozentsatz der
Hochstnote und einen Feedback (falls dieser von der Lehrperson eingefiigt
wurde). Eine Summe fur den Kurs ist auch angezeigt, wie auch in der
Bewerteriibersicht.

L'usage de Moodle [

Machname 1 Vorname E-Mail-Adresse Kenzepte im Kurs JF 5?%.) Ihre Zusammenfassung der ... JF _@ Etude de cas dF [
Frank Achermann B frank.achermanni@test.ch
- B ey -4
Fabienne Bodmer B fabienne bodmer@test.ch
R ey -4
Frangois Conte B isabelle.contei@test.ch
400G -4

Bewerterubersicht

Bemerkung:  Lehrpersonen  (und  Administratoren)  kénnen  bei  der
Teilnehmeribersicht die Noten eines Studierenden oder aller Studierenden ansehen,
mit dem Drop-Down Menu Alle oder einen auswahlen oben rechts.
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Bei den Lernzielen muss die Lehrperson die Werte von Hand einfliigen, fir jedes
Lernziel bei jeder dazugehodrenden Aktivitat. Dies kann schnell komplex werden. Um
dies zu vereinfachen, raten wir, fir jedes Lernziel einen Bewertungsaspekt zu
erstellen, und darin eine Berechnung einzufiigen, die alle Noten der Aktivitaten
dieses Lernzieles summiert (oder dessen Durschnitt errechnet).

Einen Bewertungsaspekt hinzufligen
Um einen Bewertungsaspekt in die Bewertungsubersichten hinzuzufiigen:

1. Im Block Einstellungen, unter Kurs-Administration, kénnen Sie auf den Link
Bewertungen Klicken.

2. Im Drop-Down Menu oben links, unter Kategorien und Aspekte, Vereinfachte
Ansicht auswéhlen.

3. Unter der Tabelle, die nun erscheint, kann mit dem Button Bewertungsaspekt
hinzuflgen ein solches Aspekt erstellt werden.

4. Nun konnen Sie die Felder ausfiullen: Name des Aspekts, Bewertungstyp (in
unserem Beispiel Skala) und die Bewertungsskala (falls Skala gewahlt wurde). [

Bewertungsaspekt

Mame des Aspekts  Anwesenheit

Info zum Aspekt™ ()

ID-Mummer™ (3

Bewerungstyp (33 Wert  ~

Bewertungsskala (3
Maximale Bewertung (3

Minimale Bewertung (3
Bewertung zum Bestehen™ (3}
Bewertungsanzeige-Typ”™ (3
Dezimalstellen™ (3

Verborgen (3}
Verborgen bis™

Gesperrt (33
Gesperrt bis™

Keine Skala nutzen

100,00

0,00

2

0,00

Voreinstellung (Punkte) -

Voreinstellung (2) -
|1E v||Januar
|1E v||Januar

(2013 ~|[08 ~|[40 ~|] Aktiviert

-][2013 ~|[08 ~|[40 -|[] Aktiviert

[ﬁnderungen speichern ] [Ahhfech en ]

Einstellungen eines Bewertungsaspektes

5. In den optionalen Felder (klick auf Button Optionale Felder anzeigen oben
rechts) kann noch die Bewertung zum Bestehen eingegeben werden (in den
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Notenubersichten erscheinen dann die Note der Studierenden Rot oder Grin, je
nach dem ob sie bestanden haben).

Klicken Sie auf Anderungen speichern, um den Bewertungsaspekt zu erstellen.

Damit das Resultat dieses Bewertungsaspektes automatisch mit einer
Berechnung erstellt wird, kbnnen Sie nun in der Vereinfachten Ansicht auf der
Zeile des Aspektes auf die Berechnung-Icon # klicken.

8. Um ein anderes Element in die Berechnung einzuziehen, missen Sie diesen
zuerst im unteren Teil des Berechnungsaspektes "ID-Nummern" geben. Dies
kann auch ein Text sein. Falls Sie zum Beispiel einen Test in die Berechnung
einbeziehen wollen, und dieser noch keine ID-Nummer hat, schreiben Sie eine ID
im Feld neben dem Test (am besten eine Abklirzung des Testnamens). Machen
Sie dies fur jedes Element, das Sie brauchen. Danach klicken Sie unten auf den
Button ID-Nummern hinzufiigen. Die hinzugefiugten ID-Nummern sind immer
zwischen doppelten Quadratklammern (z.B. [[Test1]] und [[Test2]]) [2]

ID-Nummern

o (7] L'usage de Moodle

o ¥ Summe fir den Kurs

o Konzepte im Kurs

o & |lhre Zusammenfassung der Argumente

o 2 Etude de cas

o Connaissances de Moodle

o Bg Atelier formateur (travail remis)

o B2 Atelier formateur (évaluation)

o [ Wiki - présentation de la

o Eﬁ Scénario : structurer les activités et les ressources

o IE Présence
o Teat

o &= Le résumé de vos arguments

o [ présence

o [ présence

o Test‘l

o [ Anwesenheit

|D-Nummern hinzufiigen

B ID-Nummern der Elemente
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9. Sie kdnnen nun diese ID-Nummern in der Berechnung benutzen. Wenn Sie zum
Beispiel den Durchschnitt von zwei Test berechnen wollen, geben Sie im Feld
Berechnung folgendes ein: ([[Test1]] + [[Test2]])/2. Weitere mathematische
Operatoren kdonnen hier benutzt werden (weiteres dazu in der Moodle 2
Dokumentation).

Bemerkung: es konnen nur Berechnungen in manuell erstellte
Bewertungsaspekte eingefligt werden. Aktivitdten tlbernehmen automatisch die
Resultate, sobald ein Studierender diese gemacht hat.

10.Vergessen Sie nicht, auf Anderungen Speichern zu klicken.
11.Um eine ID-Nummer zu &ndern:

a. Bei einer Aktivitat, mussen Sie in die Einstellungen der Aktivitat, dort im
unteren Teil bei Weitere Moduleinstellungen eine neue ID-Nummer eingeben.

b. Bei einem Bewertungsaspekt, klicken Sie in der Vereinfachten Ansicht auf
die Bearbeiten-Icone #1 neben dem Aspekt. Dort kdnnen Sie das Feld ID-
Nummer andern.

Bewertungsaspekt

Mame des Aspekts  Anwesenheit

Info zum Aspekt™ {3

ID-Nummer™ {3

Bewertungstyp (3 Skala -
Bewertungsskala (3  Obj_présence -

ID-Nummer in einem Bewertungsaspekt

Nachdem der Bewertungsaspekt erstellt wurde, kénnen Sie diesen auch von Hand
fur jeden Studierenden eingeben. Dies ist zum Beispiel der Fall, wenn Sie keine
Berechnung eingegeben haben.

Um die Noten zu verteilen, gehen Sie einfach in die Bewerteriibersicht, und klicken
Sie dort oben rechts auf den Button Bearbeiten einschalten. Nun kdnnen Sie die
Noten von Hand eingeben oder &andern. Vergessen Sie nicht auf den Button
Aktualisieren zu klicken, um die Anderungen zu speichern.

Im Beispiel hier unten haben wir einen Bewertungsaspekt "Anwesenheit" erstellt,
mit Bewertungstyp "Wert", Maximale Bewertung 18 (Zahl der Vorlesungen),
Minimale Bewertung 0, Bewertung zum Bestehen 12 (Zahl der erforderten
Anwesenheiten, damit der Kurs fur ein Studierenden bewertet werden kann), und
Dezimalstellen O (es gibt keine halben Anwesenheiten).

Wir haben danach die Werte flr jeden Studierenden eingegeben. Diejenige, die unter
12 sind, werden Rot angezeigt, die anderen Grin (Bild 1).

Dreizehn Kursaktivitaten mit Moodle2 S. 103



Szenairo: Selbstevaluation 1

5k Anwesenheit JF

Bild 1: Auszug aus der Bewerterubersicht.
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B coueutes mecumoracies er euseranement

Lernziele benutzen

Prasentation

Die Lernziele sind eine gute Hilfe, um einen Kurs zu planen und aufzustellen. Sie
erlauben es, die Nutzlichkeit jeder Aktivitat fir den Lernprozess zu definieren.

Wir schlagen vor, diese Aktivitat durch folgende Schritten aufzubauen:

1. Lernziele definieren

Moodle :

Die Lehrperson definiert die Lernziele flr ihren Kurs. Bewertungsskalen und
Lernziele

2. Lernziele den Aktivitaten und Arbeitsmaterialien zuordnen

Die Lehrperson fugt den Aktivitdten und den A

Arbeitsmaterialien in ihrem Kurs die entsprechenden . UVItatgnIt
Lernziele zu. rbeitsmaterialien —

Lernziele

3. Die Lernziele mitteilen

Moodle :
Textseite, Themen-,
Wochenfelder

Die Lehrperson teilt die Lernziele den Lernenden in ihrem
Kurs mit.

4. Das Erreichen der Lernziele beurteilen

Die Lehrperson priift regelméssig das Fortschreiten ihrer Moodle :
Studierenden im Erreichen der Lernziele und teilt ihnen diese Bewertungstbersic
Bewertung mit. ht

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte



Szenario : Die Lernziele benutzen

o Lernziele, einige Definitionen

Die Lernziele, als Lernresultat gesehen, kénnen wie folgend definiert werden: « A
learning outcome is a statement of what the learner is expected to know, understand
and / or be able to do at the end of a period of learning.” (Donnelly & Fitzmaurice,
2005, p. 104). Gosling und Moon (2001), in ihren Prinzipien zur Bewertung in
Verbindung mit Lernzielen, empfehlen, die Anzahl von "learning outcomes" fur ein
Modul auf vier bis acht zu limitieren.

Im Rahmen der Bologna-Reform sind Lernziele die Séaulen des Lehrens geworden:
« Die Lernergebnisse stellen Uberprifbare Aussagen uber die zu erwartenden
Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen von Studierenden dar, die eine
bestimmte Qualifikation erlangt oder ein Programm oder einzelne Komponenten
desselben abgeschlossen haben. Somit unterstreichen sie die Verbindung zwischen
Lehren, Lernen und Beurteilung.» (Commission Européenne, 2009, S. 13).

Dazu werden operationelle Forumulierungen benétigt: « Learning outcomes
statements are typically characterised by the use of active verbs expressing
knowledge, comprehension, application, analysis, synthesis and evaluation, etc.”
(Bologna Working Group on Qualifications Frameworks, 2005, p. 38).

Zur Formulierung der Lernziele kann das « Guide to Learning Outcomes », von der
University of Birmingham, helfen. http://www.ssdd.bcu.ac.uk/outcomes/

Ein Qualifikationsrahmen flr den schweizerischen Hochschulbereich wurde mit der
Zustimmung der drei Rektorenkonferenzen der Universtiaten, Fachhochschulen und
Padagogischen Hochschulen 2009 und 2011 erstellt. Er definiert die Lernergebnisse
(Learning Outcomes) fur die drei Studiumsstufen des Hochschulstudiums (Bachelor,
Master und Doktorat) mit Deskriptoren in finf Kategorien:

«Wissen und Verstehen»

«Anwendung von Wissen und Verstehen»
«Urteilen»

«Kommunikative Fertigkeiten»
«Selbstlernfahigkeit »

Deutsche Version: http://www.crus.ch/dms.php?id=9662

Franzodsische Version: http://www.crus.ch/dms.php?id=9663
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Schritt 1: Lernziele definieren

Die Lehrperson definiert, was die Studierenden gelernt haben sollten (wissen,
kénnen, sein). Sie teilt diese Lernziele in ihrem Kurs mit.

Die Lernziele, oder « learning outcomes » (diese zwei Begriffe bedeuten nicht genau
dasselbe, werden jedoch oft als Synonyme benutzt), konnen die Lehrperson in der
Strukturierung ihres Kurses unterstitzen. Fir die Studierenden erlauben Lernziele zu
wissen, wo sie sich in ihrem Lernprozess befinden. Dazu helfen Lernziele, die
Zwecke der Aktivitaten im Kurs zu zeigen (wozu soll man diese Aktivitat machen?).

Tatigkeitsworte: Es werden oft Tatigkeitsworte oder Tatigkeitsverben gebraucht, um
Lernziele zu beschreiben. Dies erlaubt es, die Ziele auf Aktionen zu fokussieren.
Diese Tatigkeitsworte sind oft nach der Bloom'sche Taxonomie, oder dessen
Anpassungen, aufgeteilt, und unterscheiden sich so in verschiedenen Lernniveaus
(Bloom & al., 1969). Hier einige Beispiele:

http://www.cemcqg.gc.cal/fr/index fiches redaction.cfm

http://teic.epsem.upc.edu/biblioteca/recomanacions-curriculars/def-outcomes.pdf
dans EC2000 (Besterfield-Sacre et al., 2000), voir site « Evalguide »)

S.M.A.R.T. : Zur Zielformulierung, kann die Abkirzung S.M.A.R.T.
(http://nte.unifr.ch/misc/evalguide/project _evaluation/prov_eval instr/conception laye
r/goals/s m a r t objectives FR/index.html) hilft sich daran zu erinnern, dass ein
Lernziel wie folgend sein sollte:

- Spezifisch: Es wird klar definiert, wer (Beteiligten) was (Resultat) wie
(Rahmenbedingungen) wo und wann (Zielbereich) erreicht wird.

- Messbar: Es ist moglich, das Erreichen des Ziels mit objektiven (und nicht
subjektiven) Indikatoren zu messen.

- Angepasst: Das Ziel ist das "richtige", da es einen Lernbedarf deckt, der dem
Kontext (in unserem Fall dem Kurs) angepasst ist.

- Realistisch: Die Studierenden kdnnen (schaffen es), das Lernziel zu
erreichen.

- Terminiert: Ein zeitlicher Rahmen ist definiert (wann fangt es an und wann ist
es fertig).

Um einige Gefahren bei der Benutzung der Lernziele zu umgehen, sollten einige
sensible Punkte beachtet werden (Kennedy, Hyland, & Ryan, 2007):

Das Lernen zu stark zu leiten, kann der Selbstandigkeit der Lernenden schaden. Um
bei der Erstellung der Lernziele nicht zu leitend zu werden, kénnen héhere Ebenen
der Taxonomie angestrebt werden, oder mehrere Pfade zum Erreichen der Ziele
erlaubt werden.

Sich nicht zu stark auf die Bewertung/Zertifizierung fokalisieren. Studierende sollten
im Idealfall etwas Abstand gewinnen. Sonst werden sie nur das lernen, was in den
Tests oder Bewertungen gefragt werden kénnte, und nicht das, was im Kurs
bearbeitet wurde.
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Nicht mit dem Studien-Programm inkoharent sein. Falls der Lehrgang Ziele vorgibt,
sollten diese bei der Erstellung der Kursziele beachtet werden.

4

= Online Ressourcen

Dieser Beitrag (auf Franzésisch) im Blog von Amaury Daele bietet einige Hilfsmittel
(auf Englisch) zur Erstellung der Lernziele.
http://pedagogieuniversitaire.wordpress.com/2009/08/05/rediger-des-objectifs-en-
termes-de-resultats-dapprentissage/

http://learning.cf.ac.uk/resources/quidance-notes/writing-and-using-learning-
outcomes/

Die Cardiff University bietet einige Ressourcen zur Definition und Erstellung der
Lernziele. http://learning.cf.ac.uk/resources/quidance-notes/writing-and-using-
learning-outcomes/

Die Kingston University von London bietet Leitlinient (auf Englisch) zur Erstellung der
"Learning outcomes" (http://www.kingston.ac.uk/academic-development-centre/adc-
publications/documents/writing_learning_outcomes.pdf)
http://www.kingston.ac.uk/academic-development-centre/adc-publications/

Das Departement fur die Entwicklung der Angestellten und Studierenden der
Birmingham  City  University bietet ein Dossier Uber die Lernziele.
(http://www.ssdd.bcu.ac.uk/outcomes/default.htm).
http://www.ssdd.bcu.ac.uk/esdu/tips/default.htm

Die Kansas State University bietet einige Hilfsmittel zur Erstellung der Lernziele, zum

Beispiel eine Liste von "Action Verbs" (http://www.K-
state.edu/assessment/slo/how.htm). http://www.k-

state.edu/assessment/slo/index.htm

Die Européaische Kommission, Sektion Allgemeine und berufliche Bildung, gibt eine
Definition der "Lernergebnissen” in seinem ECTS-Leitfaden
(http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/quide _de.pdf).
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/ects _de.htm

Beispiel:

Um die Erstellung der Lernziele an einem Beispiel zu zeigen, definieren wir hier
einige Lernziele fir einen Beispielkurs, in welchem es um die Benutzung von Moodle
geht. Wir kbnnen zum Beispiel folgende Ziele erstellen (wir fangen mit Grundzielen
an, welche danach in operationelle Ziele detaillierter entwickelt werden):

Bei erfolgreichem Abschliessen des ersten Kursteils, wird die Lernende:

Lernziel 1: Sie ist in der Lage, die verschiedenen Arbeitsmaterialien und Aktivitaten
von Moodle auszuwahlen und einzusetzen. Dies in Bezug auf die Lehrsituation, die
sie aufstellen will. Dafir:

- (Wissen/Verstehen) Kann sie die verschiedenen Typen von
Arbeitsmaterialien, Aktivitaten und Tools von Moodle aufzahlen und sagen,
fur was diese haupséachlich benutzt werden kénnen.
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- (Zusammenfassen) Sie kann fir eine gegebene Lehr/Lernsituation die
angemessenen Arbeitsmaterialien und Aktivitaten auswahlen und
zusammensetzen.

- (Anwenden) Sie kann die ausgewahlten Arbeitsmaterialien und Aktivitaten
aktivieren, bzw. diese den Studierenden zur Verfiigung stellen.

Lernziel 2: Sie kann die Vorteile der Arbeitsmaterialien und Aktivitaten von Moodle
beurteilen. Sie kann diese benutzen, um die Lehrsituationen in ihrem Kurs zu
unterstiizen. Daflr:

- (Wissen) Sie kennt den Beitrag der Arbeitsmaterialien und Aktivitdten von
Moodle fur jede seiner Lehr/Lernsituationen.

- (Anwenden) Sie kann bei den Arbeitsmaterialien und Aktivitaten die
angepassten Einstellungen vornehmen und die gewtinschten Optionen
auswahlen, damit diese ihre Lehr/Lernsituationen unterstitzen.

Diese Lernziele sind noch nicht wirklich messbar. Aber in der folgenden Etappe sucht
die Lehrperson die Arbeitsmaterialien und Aktivitaten aus, welche das Erreichen der
Lernziele erlauben sollen. Dann kdénnen auch die konkreten und messbaren
Erfolgskriterien definiert werden.

™ mit Moodle

Die Lehrperson definiert die Lernziele. Bevor sie diese in Moodle eingibt, definiert sie
noch eine (oder mehrere) Bewertungsskalas fir diese Lernziele (zum Beispiel: Noch
nicht erreicht, Teilweise erreicht, Erreicht). Danach gibt sie die Lernziele in den
Moodlekurs ein, mit dem Tool Lernziele (Menu Einstellungen).

Bewertungsskala hinzufiigen
Um eine Bewertungsskala in den Kurs hinzuzufiigen:

1. In Einstellungen, auf Bewertungen klicken, um in die Bewertungsubersicht zu
gelangen.

2. In der Bewertungsubersicht, im Drop-Down Menu oben links, wahlen Sie
Zugriff unter Bewertungsskalen.

3. Unten in der Tabelle auf den Button Neue Bewertungsskala anlegen klicken.

4. Geben Sie einen Namen fir die Skala ein (zum Beispiel: Skala fir Lernziele), und
im Feld Bewertungsskala die Werte der Skala, mit Komma getrennt, von dem
tiefsten bis zum hdchsten Wert (zum Beispiel: Noch nicht erreicht, Teilweise
erreicht, Erreicht). [
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Name®  Skala fiir Lemziele

Bewertungsskala™ {3 Moch nicht erreicht, Teilweise erreicht, Erreicht

Bewertungsskala hinzufuigen

5. Klicken Sie auf Anderungen speichern

Lernziele hinzufligen
Um ein Lernziel in den Kurs hinzuzufligen:

1. Unter Einstellungen im Kurs, klicken Sie auf Lernziele, um ein neues Lernziel zu
erstellen.

Vollstandiger Mame™  Ziel Taols kennen

Kurzbezeichnung®  Tools kennen

Lernziel hinzufugen
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2. Klicken Sie auf den Link Lernziele bearbeiten (unten in der Mitte).
Klicken Sie auf den Button Neues Lernziel hinzufligen.

Geben Sie einen Vollstandigen Namen (zum Beispiel: Ziel Tools kennen) und
eine Kurzbezeichnung (Tools kennen) ein. Der vollstandige Name erscheint in
der Liste der Lernziele, in den Ressourcen und in der Teilnehmerubersicht. Die
Kurzbezeichnung erscheint in der Ubersicht der Lernziele.

5. Im Drop-Down Menu Berwertusnsskala wahlen Sie die Skala aus, welche Sie
zuvor erstellt haben. (Sie kbnnen auch von hier eine neue Skala erstellen, mit
dem Link, dies ist jedoch komplizierter). [

--Mutzerdefinierte Bewertungsskalen

—-Mutzerdefinierte Bewertungsskalen
Baréme atteint

Présence

Baréme "Pas suffisant-trés bon"

Skala fir Lernziele
--Standard-Bewertungsskalen
Appropriation du savoir liée ou détachée
Separate and Connected ways of knowing

E Bewertungsskala dem Lernziel hinzufugen
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Schritt 2: Lernziele den Aktivitaten und
Arbeitsmaterialien zuordnen

Nachdem die Lehrperson die Lernziele definiert hat, sollen nun diesen Lernzielen die
Arbeitsmaterialien und Aktivitaten zugeordnet werden, welche es den Studierenden
erlauben wird, die Ziele zu erreichen (was muss getan werden, um die Ziele zu
erreichen).

Ein Lernziel kann mit einem oder mehreren Themen des Kurses verbunden sein. Un
objectif peut étre associé a un ou plusieurs themes du cours. Die globalen Ziele
werden meistens Uber den ganzen Kurs aufgebaut werden. Andere Ziele werden
spezifischer an einem Thema, einer Vorlesung oder einer Aktivitat gebunden sein.

Jedes Arbeitsmaterial und jede Aktivitat sollte wenigstens einem Lernziel zugeordnet
sein. Sonst lohnt es sich, sich zu fragen, ob diese Aktivitat oder dieses Material einen
Nutzen im Kurs hat. Falls nicht kann sie rausgenommen werden, sonst muss
eventuell ein Lernziel angepasst oder neu erschaffen werden.

Die Lehrperson wird auch festlegen missen, welche die Erfolgskriterien sind, mit
denen es mdglich ist zu messen, ob ein Lernziel erreicht ist oder nicht.

Beispiel :

In unserem Beispiel von Schritt 1, konnen wir zum Beispiel folgende
Arbeitsmaterialien und Aktivitaten zuordnen:

Lernziel 1 :

(Wissen/Verstehen) Kann sie die verschiedenen Typen von Arbeitsmaterialien,
Aktivitaten und Tools von Moodle aufzahlen und sagen, fur was diese haupséachlich
benutzt werden kdénnen.

- Nach dem Lesen vom Dokument "Moodlekenntnisse", und nach der Ubung
"Erstellen Sie eine Aktivitat fur jedes Tool von Moodle" ist die Lernende in der
Lage, die existierenden Tools aufzulisten und mindestens ein konkretes
Beispiel zu dessen Nutzung zu geben.

(Zusammenfassen) Sie kann fur eine gegebene Lehr/Lernsituation die
angemessenen Arbeitsmaterialien und Aktivitdten auswahlen und zusammensetzen.

- Nach dem Lesen vom Glossar "Best Moodle practices”, kann die Lernende in
einer Ubung, die eine Reie von Lehr/Lernsituationen vorstellt, jeder Situation
angepasste Arbeitsmaterialien, Aktivitdten und Tools zuordnen.

(Anwenden) Sie kann die ausgewdahlten Arbeitsmaterialien und Aktivitaten aktivieren,
bzw. diese den Studierenden zur Verfligung stellen.

- Nach der Ubung "Erstellen Sie Ihren Moodlekurs", und mit Hilfe der Online-
Dokumentation, kann die Lernende in ihrem Moodleraum verschiedene
Arbeitsmaterialien und Aktivitaten aufschalten und den Studierenden zur
Verfuigung stellen (Auswertung: Ubung "Arbeitsmaterialien und Aktivitaten
den Studierenden zu Verfigung stellen").

Lernziel 2 :
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(Wissen) Sie kennt den Beitrag der Arbeitsmaterialien und Aktivitaten von Moodle flr
jede seiner Lehr/Lernsituationen.

- Nach einer thematischen Debatte, kann die Studierende in einer
Zusammenfassung mindestens drei Beispiele einer positiven Benutzung von
Moodle in einem Kurs geben, und mindestens ein Beispiel einer schlechten
Benutzung.

(Anwenden) Sie kann bei den Arbeitsmaterialien und Aktivitaten die angepassten
Einstellungen vornehmen und die gewlinschten Optionen auswahlen, damit diese
ihre Lehr/Lernsituationen unterstitzen.

- In einer Fallstudie welche eine Lehrsituation vorstellt, kann die Studierende
die angemessenen Moodle-Ressourcen (Arbeitsmaterialien und Aktivitaten)
und dessen richtige Einstellungen auswahlen, sowie den Ablauf und dessen
Benutzung in der Lehrsituation schildern, um die vorgestellte Lehrsituation zu
unterstutzen.

- In einer Diskussion tber die Moodlekenntnisse, kann die Studierende ihre
Auswahl der Ressourcen, Einstellungen und Ablauf argumentieren. Sie kann
mindestens zwei Argumente vorbringen, welche ihre Auswabhl rechtfertigt,
und mindestens eine heikle Stelle, die wahrend des Ablaufs ihrer
Lehraktivitat besonders im Auge behalten werden muss.

™ mit Moodle

Es wird jeder Aktivitat, wenn maoglich, ein entsprechendes Lernziel zugeordnet.

In Moodle kdénnen Lernziele in folgenden Aktivitaten hinzugefiigt werden: Aufgabe,
Chat, Datenbank, Forum, Glossar, Lektion, Lernpaket, und Workshop. Es geht nicht
fur Test, Abstimmung, Wiki, und den Arbeitsmaterialien (Datei, Textseite, Link,
Verzeichnis).

Lernziel den Aktivitadten zuordnen

Um ein Lernziel einer Aktivitat oder einem Arbeitsmaterial hinzuzufugen:

1. Unter Einstellungen, Bearbeiten einschalten klicken.

2. Das gewtunschte Arbeitsmaterial bearbeiten, mit einem Klick auf die Icon "Hand
mit Bleistift" (oder in dem Arbeitsmaterial im Menu Einstellungen).

3. Ziemlich unten auf der Seite, im Bereich Lernziele, wahlen Sie das Lernziel,
welches dem Arbeitsmaterial zugeordnet werden soll. [

Objectifs
Lernziel den Arbeitmaterialien zuorden

Lernziel 1
Lernziel 2

Auswahl eines Lernzieles

4. Klicken Sie unten auf den Button Speichern.
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5. Wiederholen Sie dies fur jedes Arbeitsmaterial.
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Schritt 3;: Die Lernziele mitteilen

Die Lehrperson erstellt eine Liste mit allen Lernzielen und die zugeordneten
Arbeitsmaterialien und Aktivitdten. Sie gibt diese Liste den Studierenden, damit diese
eine Ubersicht Uber den ganzen Kurs erhalten, und damit sie in jedem Moment
wissen, welche Lernziele gerade bearbeitet werden. Dies kann den Studierenden
helfen, die Absicht der verschiedenen Aktivitaten zu verstehen.

Die Lehrperson kann die Lernziele und dessen Ressourcen (Arbeitsmaterialien und
Aktivitaten) auch nach und nach in den entsprechenden Momenten im Kurs
ankundigen (z.B. am Anfang einer neuen Aktivitat oder Kapitel). Dies hilft dabei, dass
die Studierenden besser Uber die spezifischen Ziele informiert sind, welche die eine
oder andere verlangte Aktivitat verfolgt.

™ mit Moodle

Es ist leider mit Moodle 2 nicht sehr einfach, die angelegten Lernziele zu zeigen. Die
Lehrperson kann jedoch eine Textseite erstellen, in der die chronologische Liste der
Aktivitaten und Lernmaterialien mit den entsprechenden Lernzielen angezeigt wird,
zum Beispiel in Form einer Tabelle.

Am Anfang jeder Rubrik (Thema oder Woche) im Moodleraum kann die Lehrperson
noch die Lernziele mit dessen Aktivitaten und Materialien fir das jeweilige Thema
anzeigen (eventuell nur zusammengefasst, mit einem Link auf die oben genannte
Textseite mit mehr Einzelheiten).

Textseite anlegen
Um in Ihrem Kurs eine Textseite anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
wahlen Sie Textseite.

3. Geben Sie der Seite einen Namen

Arbeitsmaterial anlegen... |L]

Arbeitsmaterial anlegen...
Datei

IMS-Content

Textfeld

URL/Link
VWerzeichnis

Eine Textseite anlegen

4. Geben Sie den Seiteninhalt ein (Achtung, nicht mit der Beschreibung
verwechseln). [&]
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Name®  Lernziele und Aktivitaten

Seiteninhalt® | Schviftart |- | SchriftoréBe || Absatz |- |[4) |34 47
B I U =2x 2 |EE =S E A -1 n
: |2 oo — % 0 & Q F|pm P
Hier finden Sie die Liste der Lernziele fir den Kurs, und den
Aktivitdten die diesen Lernzielen zugeordnet sind.

Pfad: p

B Seiteninhalt eingeben

Die Bewertungen anzeigen
Um die Bewertungen anzusehen:
1. Im Block Einstellungen des Kurses, auf Bewertungen klicken.

13 Ideen fir Kursaktivitaten mit Moodle2 S. 117



Szenario : Die Lernziele benutzen

Einstellungen =10
I =

¥ Kurs-Administration
£, Bearbeiten ausschalten

Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Mutzerfinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

W Filter

B Bewertungen
#-Lemnziele

i Sicherung

i Wiederherstellen
% Import

& Zuriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

P Rolle wechseln__

P Mein Profil

Bewertungen

2. Oben im Drop-Down Menu kdnnen Sie:

a. Bewerteriibersicht auswahlen, um eine Ubersicht tiber alle Lernenden und
dessen Resultate in den verschiedenen Aktivitdten anzusehen, oder

b. Ubersicht der Lernziele auswahlen, um zu sehen inwiefern (im Durchschnitt)
die Lernziele durch die zugeordneten Aktivitaten erreicht wurden, oder

c. Teilnehmeribersicht auswéhlen, um die Resultate von einem einzelnen
Studierenden anzusehen (Auswahl mit dem Drop-Down Menu oben rechts). [&]
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Ubersicht der Lemnziele |L]

\Zugrifs
Ubersicht der Lemziele
Ubersicht
Teilnehmeribersicht
Kategonen und Aspekie
Vereinfachte Ansicht
Vollstandige Ansicht
Bewerlungsskalen I
Zugriff
[ emziele
Lermziele werden im Kurs benutzt
Lemziele bearbeiten L =
Lemziele importieren
Notensifiufen
Zugriff
Bearbeiten
Import
CSV-Datei
KML—Dfitei T

[ »

B Bewertungsberichte

Szenario : Die Lernziele benutzen

3. Die Teilnehmerlubersicht zeigt nur die Bewertungen der Benutzer, die im Kurs
eingeschrieben sind. Die Ubersicht besteht aus seiner detaillierten Liste der
Bewertungen fir jeden Bewertungsaspekt (Aktivitaten, manuell hinzugeftigte
Aspekte). Der Prozentsatz zeigt die erreichte Bewertung in Prozent auf die
hdchste Bewertung des Aspektes. Feedback zeigt die eventuellen Feedbacks,
welche die Lehrperson dem Studierenden fur dieses Element gegeben hat. Es
handelt sich also um eine detailliertere Ansicht der Informationen der

Bewerteriibersicht [@.

Machname P Vorname E-Mail-Adresse
Frank Achermann B  frank.achermanng@test.ch
Fabienne Bodmer B fabienne.bodmer@test.ch
Frangois Conte B isabelle conte@test.ch
Fuli Derron B  fuliderron@test.ch
Fabian Eich B fabieneich@testch
Fernand Feyer B | fernandfeyer@testch
Fayez Glaisen B fayezglaisen@test.ch

Bewerteriibersicht

Bemerkung:
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Die Lehrpersonen (und die Administratoren) kénnen in der Teilnehmeribersicht die
Bewertungen einem einzelnen Teilnehmer, oder von allen ansehen, dank dem Drop-
Down Menu oben rechts in der Teilnehmertbersicht: Alle Nutzer/innen oder einen
Namen (bei "Alle Nutzer/innen" kann diese Teilnehmertbersicht gedruckt werden,
und jeder Teilnehmer beginnt auf einer neuen Seite, je nach Browser).

Fir die Lernziele musste jedoch die Lehrperson von Hand die Bewertung fur jeden
Teilnehmer und jede zugeordnete Aktivitat einzeln eingegeben werden. Um dies
einfacher zu gestalten, kann ein Bewertungsaspekt hinzufuigt werden (einen pro
Lernziel), wie es im Schritt 4 weiter unten erklart wird, um dort eine Berechnung
einzugeben, welche alle Resultate den zugeordneten Aktivitaten zusammenrechnet.
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Schritt 4; Das Erreichen der Lernziele beurteilen

Die Lehrperson schaut regelmassig, wie die Studierenden in den Aktivititen
vorankommen und erinnert an die Lernziele und wie diese erreicht werden kénnen.
Je nach Anzahl der Studierenden im Kurs, kann solch eine Bilanz mehrmals im
Semester, nur einmal zwischendurch oder erst am Ende des Kurses, oder wenn alle
Aktivitdten eines Lernziels gemacht wurden, erstellt werden.

Eine Alternative :

Am Ende jeder Aktivitat, bewertet die Lehrperson, ob dort das zugeordnete Ziel
erreicht wurde. Dafur kdbnnen zum Beispiel vorher definierte Erfolgskriterien benutzt
werden. Die Lehrperson kann fur das Lernziel, fir eine Aktivitat die Bewertung von
Hand jedem Studierenden zuordnen oder ein Bewertungsaspekt benutzen (in der
Bewertertbersicht), dem eine Berechnung hinzugefigt wird, welche alle
Bewertungen der Aktivitaten zusammenfasst.

Beispiel:

Das Lernziel 1 ist erreicht, wenn die Aktivitdt 1, die Aktivitat 3 und der Test 2
erfolgreich gemacht wurden. Die Lehrperson kann den Studierenden jederzeit
zeigen, ob sie dieses Lernziel 1 schon erreicht haben, indem sie einen
Bewertungsaspekt mit Berechnung erstellt. Eine einfache Berechnung ist zum
Beispiel: Lernziel 1 = (Aktivitat 1 + Aktivitat 3 + Test 2) / 3.

Es ist jedoch auch méglich, mehrere Ebenen des Erreichens einzubauen oder noch
kompliziertere Berechnungen zu machen.

™ mit Moodle

In der Bewerterlibersicht gibt die Lehrperson in unserem Fall von Hand eine
Gesamtbewertung fir jedes Lernziel, fir jeden Studierenden ein. So kénnen die
Studierenden sehen, inwiefern Sie die Lernziele schon erreicht haben.

Moodle 2 erlaubt es leider den Studierenden nicht, direkt die Lernziele anzusehen.
Die Lehrperson muss also einen Bewertungsaspekt erstellen, welcher die
Bewertungen der Aktivitaten des jeweiligen Lernziels zusammenfasst.

Dieses Vorgehen kann sehr zeitaufwendig werden. Die Lehrperson kann diese
Prozedur auch nur einige Male und nur flr die Hauptziele machen. Noch weniger
aufwendig, aber auch weniger informativ fir die Studierenden, ist es, die
Zusammenfassung der Bewertungen flr ein Lernziel erst dann zu machen, wenn alle
Aktivitaten dieses Lernziels fertig sind.

Fur die Aktivitaten, die schon selbst eine Bewertung berechnen (Tests, Lektion,
usw.), kdnnen diese Bewertungen auch durch eine Berechnung direkt in das
Bewertungsaspekts des Lernziels einfliessen.

Einen Bewertungsaspekt hinzufigen

Um einen Bewertungsaspekt in die Bewertungen hinzuzufugen:

1. Im Block Einstellungen im Kurs, klicken Sie auf Bewertungen.
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2. Im Drop-Down Menu oben links wahlen Sie Vereinfachte Ansicht (unter
Kategorien und Aspekte).

3. Am Ende der Tabelle, klicken Sie auf den Button Bewertungsaspekt
hinzufugen.

4. Geben Sie den Namen des Aspekts ein (z.B. Anwesenheit) und wahlen Sie
einen Bewertungstyp aus (z.B. Skala). Wenn Sie Skala wahlen, missen Sie noch
die Bewertungsskala anzeigen (siehe Schritt 1 weiter oben). In unserem Fall
kénnen wir die vorher erstellte "Skala fiir Lernziele" benutzen. [

Bewertungsaspekt

MName des Aspekts Lemziel 1 (Zusammenfassu
Info zum Aspekt™ (@  Anwesenheit
ID-Mummer” (3} Anwesenheit

Bewertungstyp (3 Skala -

Bewertungsskala (3)  Skala fir Lernziele -

Maximale Bewertung (% |1[][],[][] |

Minimale Bewertung (3} |EI,EI[] |

Bewertung zum Bestehen™ 12

@

Bewertungsanzeige-Typ™ Voreinstellung (Funkte) -

@

Dezimalstellen™ (33  Voreinstellung (2) ~
Verborgen {3}

Bewertungsaspekt hinzufiigen

5. Klicken Sie auf den Button Optionale Felder anzeigen oben rechts, um das Feld
Bewertung zum Bestehen anzuzeigen. Wir kdnnen in unserem Beispiel sagen,
dass das Lernziel Anwesenheit bestanden ist, wenn eine Studierende 12 von 16
Vorlesungen besucht hat.

6. Damit spater dieser Bewertungsaspekt in Berechnungen eingeschlossen
werden kann, muss noch das Feld ID-Nummer ausgefullt werden (eine einfache
Vorgehensweise ist es, in diesem Feld das gleiche wie in Name des Aspekts
einzugeben, in unserem Beispiel also Anwesenheit).
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o 1 Total de la catégorie
o @7} Objectif Thématique Scénario3 (Objectif)

o @ Objectif Thématique Résumé thmatique (Objectif)

o [ Lernziel 1: [[lernziel 1]]

o [3h Glossaire - professeurs

o Bg Atelier formateur (travail remis)

o Bg Atelier formateur (évaluation)
Elément d’évaluation

7. Klicken Sie auf den Button Anderungen speichern.

In unserem Beispiel werden die Werte flr dieses Bewertungsaspekts von Hand
eingegeben. Es kann jedoch auch eine Berechnung hinzugeftigt werden, mit

dem Button @ in der Kolonne Aktionen. In der Bewertertibersicht und in der
Teilnehmertibersicht zeigt die Icone “#! neben dem Bewertungsaﬁekt an, dass

hier die Werte von Hand eingegeben werden/wurden. Die Icone zeigt
dagegen, dass hier eine automatische Berechnung gemacht wird. [2]

Bewertungsaspekt

Mame des Aspekts  Lemziel 1

Info zum Aspekt™ (3

ID-MNummer” (3} lernziel 1

E ID-Nummer eines Bewertungsaspekts

Nachdem das Bewertungsaspekt erstellt wurde, kann die Lehrperson in der
Bewertertbersicht fir jeden Studierenden den Wert von Hand einstellen. Daflir muss
auf den Button Bearbeiten einschalten oben rechts geklickt werden, und danach im
gewinschten Feld entweder direkt im Drop-Down Menu den Wert auswahlen oder
auf die Hand-mit-Bleistift klicken. Nicht vergessen, am Ende auf Aktualisieren zu
klicken, um die Anderungen zu speichern.

Die Werte andern die Farbe je nachdem, ob sie Uber oder unter der eingestellten
Bewertung zum Bestehen sind (in unserem Beispiel ist die Limite 12, wird also ein
Wert von 12 oder héher ausgewahlt, erscheint dieser Grin, alle Werte unter 12
werden Rot angezeigt (Bild 1).
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Kurs iiber das Them

Hom Prénocm Adresse de courriel 31 Lernziel 1 + |
Fayez Glaisen B fayerglaiseni@testch _
Fuli Derron B  fuliderroni@test.ch )
Frank Achermann B | frank.achermanni@test.ch _
Florian lcli H florian.icli@test.ch i
Fernand Feyer B  fernandfeyer@test.ch _
Frangois Conte B | isabelle.conte@test.ch

Bild 1 : Auszug aus der Bewerteriibersicht

Bemerkung:

Eine Berechnung kann nur bei Bewertungsaspekten hinzugefligt werden, welche
nicht direkt den Wert von einer Aktivitat darstellen (also nur den Bewertungsaspekten
welche von der Lehrperson erstellt wurden, oder den Zusammenfassungen der
Kategorien). Unter Kategorien und Aspekten - Vereinfachte Ansicht ist deshalb die

Icone E nur bei diesen Aspekten vorhanden.
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Eine Synthese schreiben

Prasentation

Die Lehrperson gibt den Studierenden die Aufgabe, individuell eine Synthese zu
schreiben, und teilt die Kriterien mit (Ziel, Lange, Abgabedatum, andere
Berwertungskriterien). Wahrend der grossen Zwischenabschnitte dieser Arbeit
fordert die Lehrperson die Studierenden auf, in einem Forum zu diskutieren, tber die
Notizen, die sie individuell gesammelt haben und den erarbeiteten Strukturen der
Synthesen (die Entscheidungen, die Probleme und Ldsungen). Die Studierenden
sollten auch auf die Probleme ihrer Kollegen eingehen. Falls sich die Studierenden
zu stark in eine falsche Richtung orientieren, kann hier auch die Lehrperson
intervenieren und einen guten Rat geben.

Nach dem Abgabedatum korrigiert die Lehrperson die Synthesen und gibt diesen
eine Note und ein Feedback. (Eine Alternative ware es, die Studierenden in die
Korrektur einzubinden, dies konnte die Kompetenz der Synthese weiter fordern,
braucht aber auch relativ viel Aufwand.)

Das Ziel ist es, dass die Studierenden in der Lage sind, aus mehreren Dokumenten
eine Synthese zu schreiben, was nicht einer Zusammenfassung gleicht. Die
Synthese hat eine doppelte Wirkung:

« lls [Un certain nombre de travaux] soulignent quasi tous que l'adjonction d’une
tdche d’écriture a une tache de lecture provoque un double effet chez les sujets
(compétents) : linvestissement cognitif dans la tache est plus fort que dans une
« simple » lecture et I'élaboration active des contenus s’accompagne d’'une mise a
distance critique des textes-sources. Ce type d’effet a été enregistré dans des
contextes divers... » (Brassart, 1993, p. 111).

Ein weiterer Vorteil dieses Verfahrens ist es, dass am Ende allen Studierenden die
Synthesen fur die wichtigen Themen des Kurses zur Verfigung stehen kdnnen.

Je mehr die Diskussion im Forum eine wichtige Rolle spielen soll, desto mehr Zeit
muss fur diese Aktivitdt zur Verfigung gestellt werden. Wenn die Interaktionen im
Forum reich sind, werden dies auch die Synthesen. Dies bendtigt jedoch eine
gewisse Geschicklichkeit, um die Studierenden zu ermuntern, im Forum aktiv zu
sein.

Wir schlagen vor, diese Aktivitaten durch die folgenden Schritte vorzustellen:

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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1. Informationsauswahl

e rencden auUrchiorscnen die UoKUmente, Moodle :
m_denen sie die relevanten Inforr_natlonen tUber Ansehen und ablegen von
ein gegebenes Problem/Thematik suchen und Dateien, Aufgabe

auswahlen

2. Erstellung der Struktur der Synthese

. M le :
Basierend auf den ausgewihlten Informationen erstellen o b?od eF .
die Studierenden die Struktur der Synthese. ate aAu?‘gz;neo um,

3. Schreiben der Synthese

wichtigsten Punkte hervor, welche sie wahrend ihrer Lektiren
gefunden haben, und zeigen dessen Zusammenspiele und
Gegensatze.

Moodle :
Dateiablage,
Aufgabe

4. Bewertung der Synthesen

Die Lehrperson und/oder die Studierenden Moodle :
bewerten die Synthesen. Kommentare/Noten in Aufgaben

g Was ist eine Synthese von Dokumenten?

Eine breitbandige Ubung, in der es darum geht, in einem beschrankten Zeitraum die
Dokumente eines gegebenen Korpus auseinander zu nehmen, sich Informationen
anzueignen und diese in einer neuen Konfiguration wieder zusammenzustellen-
einzuarbeiten, bei der Erstellung eines Textes welcher zugleich "originell” und "treu”
sein muss (Brassart, 1993, p. 96).

Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen Zusammenfassung und Synthese

In beiden Fallen geht es darum, sich kurz zu fassen, einen Text zu erstellen, der
kirzer ist als das Ausgangsmaterial, und welcher es einem eiligen Leser erlaubt, die

Dreizehn Szenarien von Kursaktivitaten mit Moodle2 127




Szenario: Eine Synthese schreiben

wichtigsten Inhalte zu erfassen, ohne auf die Originale zurlckgreifen zu
missen (Brassart, 1993, p. 97).

Hier nun einige Unterschiede zwischen Zusammenfassung und Synthese (nach
Brassart, 1993):

Zusammenfassung: Nur ein Dokument wird bearbeitet. Man zieht daraus die
wichtigsten ldeen heraus, welche man dann in der gleichen Reihenfolge wie im
Original wiedergibt. Die Zusammenfassung beinhaltet so auch die Erkennung der
Textstruktur. Im Gegensatz zur Synthese ist die Zusammenfassung keine Antwort
auf eine Problematik oder Frage.

Synthese: Es wird eine Sammlung von Dokumenten bearbeitet (nicht immer nur
Texte, sondern auch Bilder, Videos, Inschriften, Grafiken, usw.). Die Synthese folgt
nicht der Struktur der Ausgangsdokumente, vor allem, weil sie eine Auswahl der
Argumente ist, welche wichtig fir die angegangene Problematik oder Frage sind.
Dies kann dazu fuhren, dass die Synthese nicht die Hierarchie der Ideen folgt, wie
sie in den Ausgangsdokumenten vorkommt.

« La note de synthése excl(t par convention tout commentaire ou interprétation des
informations des documents du corpus, tout ajout plus ou moins personnel au corpus
fermé qui fait loi » (Brassart, 1993, p. 99).

Die Schritte der Synthese von Dokumenten
Operationnele Vorstellung der Schritte (Montant, ohne Datum)
Als Organigramm (Engloo, ohne Datum)
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Schritt 1; Informationsauswahl

Die Lehrperson stellt den Studierenden ein Dokumentenkorpus zur Verfigung. Er
gibt ihnen ebenfalls eine Liste von Problemen/Themen, Uber welche sie eine
Synthese schreiben koénnen. Nachdem jeder Studierende eine von diesen
Problemen/Themen ausgewahlt hat, erforscht jeder Studierende die Dokumente, um
dort Informationen tber seine Problem/Thematik zu finden. Es handelt sich also um
eine Lektlre und Analyse mit Hinsicht auf eine Selektion der Information.

Auswahl

¢ Die Studierenden machen zwei geteilte Unterschritte
(Erforschung/Entdeckung und danach Auswahl der wichtigen Informationen)
ODER
Die Studierenden machen den Schritt als ganzes (Lektlre - Analyse - Auswahl
der wichtigen Informationen).

Der Studierende kann Karteien und/oder Tabellen nutzen, um die wichtigen
Informationen/Argumente  zu sammeln, welche in mehreren Dokumenten
vorkommen, sowie, um zu notieren, ob diese Argumente als in allen Dokumenten
gleichgesinnt oder mit gegensatzlichen Standpunkten vorkommen. Diese
Textfragmente helfen dem Studierenden bei der Erstellung einer Ubersicht, welche
die wichtigsten Vergleiche und Gegenséatze zwischen den Dokumenten im Laufe der
Lektlren hervorhebt. Es kann zum Beispiel (Petit, ohne Datum) eine Tabelle erstellt
werden, welche so viele Kolonnen wie Dokumente hat, plus eine (fur die
"Forschungspisten"). Danach kann beim Lesen eines Dokumentes dessen wichtige
Argumente bezuglich der zu synthetisierenden Thematik in die Tabelle eingefligt
werden (auf eine existierende Zeile, falls das gleiche Argument schon vorkommt,
sonst auf einer neuen Zeile). In die zusétzliche Kolonne kann dann ein Begriff fur
dieses Argument eingesetzt werden. Die Tabelle flllt sich im Laufe der Lektiren, und
es heben sich dann die Hauptargumente hervor.

Der Studierende macht keine Zusammenfassungen, und erfasst nicht unbedingt den
Plan eines einzelnen Dokuments. Dies ist meistens keine grosse Hilfe bei der
Auswahl der pertinenten Informationen bezlglich einer Thematik (Brassart, 1993,
102) welche man synthetisieren muss.

Im Fall eines Dokumentenkorpus, welcher Texte mit anderen Dokumenten mischt,
z.B. Bilder, kann man die Lektlre-Auswahl bei den Texten anfangen, um danach mit
Hilfe der gemachten Notizen, die nicht textuellen Dokumente zu interpretieren.

Die Studierenden kénnen ihre Notizen als Aufgabe in Moodle abgeben.

Falls die Menge der Dokumente fir die Synthese gross ist, kann jeder Studierende
beauftragt werden, einen Teil der Dokumente zu lesen, und seine Notizen mit seinen
Kollegen zu teilen. Die zusammenfassende Tabelle wird in diesem Fall das Resultat
einer Zusammenarbeit (z.B. in einem Wiki), und ein Forum kann bei Fragen oder
Klarungsbedurfnissen bezlglich der Notizen der Einzelnen eingesetzt werden.

™ mit Moodle

Um diesen Schritt vorzubereiten, kann folgendes mit Moodle gemacht werden:
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Die Dokumente des Korpus in den Moodle-Raum ablegen:
- Ein Textfeld anlegen und
- die Dokumente hinzufiigen.

Eine Abstimmung anlegen, damit die Studierenden das Thema/Problem auswéahlen
kénnen, welches sie synthetisieren méchten.
Eine Aufgabe "Online: Dateien hochladen" anlegen. Dort kann die "Maximale Anzahl
hochzuladender Dateien” auf drei gestellt werden. So kbnnen die Studierenden die
Notizen (Schritt 1), die Struktur (Schritt 2) und die Synthese (Schritt 3) ablegen.

- Fur die Studierenden: Abgabe der Notizen (Schritt 1) in der Aufgabe ablegen.
Bei einer Gruppenarbeit:

- Ein Forum anlegen, eventuell mit einem Thema pro Problematik/Thematik.

Dieses Forum kann mit den normalen Einstellungen gedffnet werden.

- Ein Wiki anlegen, das als kollaborative Schreibunterlage fir die Tabelle der
Vergleiche/Gegenséatze dient.

Dokumente des Korpus in den Moodle-Raum ablegen:

Um den Moodle-Raum ubersichtlicher zu gestalten, kénnen Textfelder benutzt
werden.

Ein Textfeld anlegen

Um in Threm Kurs ein Textfeld anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Textfeld.

3. Geben sie den Inhalt vom Textfeld im Kurs [3 ein.

Bearbeite Textfeld in Scénario 63
Textfeld im Kurs® | |schriftart | ~|| schriftgrBe |=| Absaz |- |[<0 4]

BE]

‘B I U ax x| EEE|SQ GEGEA -
|E s kﬁ"”— =5 u 2 g”mm?.v|

Dokumente-Korpus fiir die Synthese

Il
b

= iE iF|

|F‘|'a|:|:pnstrung é

Weitere Moduleinstellungen

*| Optionale Felder an

Sichtbar  Anzeigen -
Inhalt des Textfeldes

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.
Nachdem das Textfeld erstellt ist, kobnnen die Dokumente hinzugefiigt werden.
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Eine Datei anlegen
Um in Ihrem Kurs eine Datei anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Datei.

3. Geben Sie einen Namen fir lhre Datei ein.
4. In der Rubrik Inhalt, klicken Sie auf den Button Datei hinzuftigen [

Datei hinzufiigen

5. Klicken Sie auf Datei hochladen links, dann auf den Button Browse... wahlen
Sie die gewunschte Datei aus Ihrem Arbeitsplatz aus, und klicken Sie danach auf
den Button Datei hochladen. [g]
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Dateiauswahl x

Symbolansicht Listenansicht

-~

™ Serverdateien

T Letzte Dateien Anhang:

Speichern unter ...

¥ Datei hochladen

Autorfin.  Pierre Parrat

T Eigene Dateien Lizenzwahlen:  Alle Rechte vorbehalten v
S

B Hochzuladende Datei auswahlen.
6. Der Name der gewahlten Datei erscheint nun in der Rubrik Inhalt.
Inhalt

Dateien auswahlen Pfad: Dateien
| Datei hinzufiigen | | Verzeichnis erstellen | | Alles herunterladen |

o document1.pdf E

Anzeige der ausgewahlten Datei.

7. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Dies muss nun wiederholt werden, bis alle Dokumente des Korpus im Moodle-Raum
hinzugeflgt wurden.

Bemerkung:

Um mehr Angaben Uber die Ablage von Dokumenten zu erfahren, kbnnen Sie unser
Szenario " Structurer et donner accés aux ressources SD11" lesen.

Abstimmung zur Auswahl der zu synthetisierenden
Thematik/Problematik

Eine Abstimmung anlegen
Um eine Abstimmung in Ihrem Moodlekurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wéhlen Sie Abstimmung.

3. Inden Grundeintrdgen der Abstimmung geben sie einen Abstimmungsnamen
(z.B. "Auswahl des Themas oder der Problematik™) und eine Beschreibung ein...

A
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Abstimmungsname®  Auswahl der Thematik oder der Problematik

Wahlen Sie bittg die Thematik oder Problematik (iber welche Sie die

Abstimmoption (3) Thematik 1

Obergrenzen fir Abstimmung Aktiviet  ~

Abstimmoption (3)  Thematik 3

Eine Abstimmung erstellen

4. Damit lhre Studierenden ihr Arbeitsthema auswéahlen kénnen:

a. Inder Rubrik Obergrenze, wahlen Sie unter Obergrenzen fir Abstimmung
die Option Aktiviert.

b. Firjede Thematik/Problematik, geben Sie dessen Titel in eines der Felder
Abstimmoption ein.

c. Fur jede Abstimmoption, kdnnen Sie die Anzahl der mdglichen Stimmen
limitieren (Feld Obergrenze), damit nicht zu viele das gleiche Thema
bearbeiten (z.B. Anzahl der Studierenden durch Anzahl der Themen =
Obergrenze).
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5. Klicken Sie unten in der Seite auf den Button Speichern und zum Kurs.

Die Ergebnisse der Abstimmung ansehen
Um die Resultate der Abstimmung zu sehen:

1. Auf der Startseite des Kurses auf den Namen der Abstimmung klicken (hier z.B.
"Auswahl des Themas oder der Problematik")

2. Oben rechts, kann auf den Link X Stimmabgaben zeigen (X steht fur die Anzahl
der Antworten). [

1 Stimmabgaben zeigen

Wahlen Sie bitte die Thematik oder Problematik tiber welche Sie die
Synthese schreiben machten.

lhre Auswahl: Thematik 2

Ergebnisse sind aktuell nicht sichtbar.

Anzahl Antworten auf die Abstimmung

3. Die Auswahl aller Teilnehmer wird angezeigt. E

Stimmabgaben
Abstimmoptionen Ther1natik Thematik 2 Ther;latik TheTatik Thel;latik
Teilnehmerzahl 0 1 0 0 0
Teilnehmer/innen,
die diese Option
wahlten

Pierre Parrat

Alle auswahlen / Nichts auswahlen Mit Auswahl

Aktion auswahlen... ~

[Im ODS-Format herunterladen] [Im Excel-Format herunterladen

[Im Text-Format hemnterladen]

B Antworten auf eine Abstimmung
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Aufgabe "Online - Dateien hochladen"

Eine Aufgabe anlegen
Um eine Aufgabe in Ihrem Kurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Aufgabe/Online — Dateien hochladen.

3. Geben Sie einen Namen der Aufgabe ein. [

Im Feld Beschreibung geben Sie den Studierenden die Angaben zu den

Dokumenten der Synthese, welche sie ablegen missen (Anzahl, Struktur, Inhalt,
Lange, usw.). [

i> Bearbeite Aufgabe in Scénario 6@

Grundeintrage

Mame der Aufgabe™  Abgabe von: Notizen, Struktur und Synthese

Beschreibung® ‘ Schriftart | ~ || Schriftgrafe |~ ‘ | Absatz

RERS =]
B I U & x, x° = 2 A -2
E Siffe e — 2 A Q H|pmT -

Geben Sie bitte hier nach und nach folgende drei Dokumente ab: 1. lhre
F:rla[:':.p e : : e e
Beschreibung im Kurs

111
EOTY
()

y

zeigen (3
Verfigbarvon 31 = August v 2011 ~ 11 ~ 00 ~ V] Aktiviert
Abgabetermin 7 ~ September + 2013 v 11 ~ 00 ~ [V Aktiviert
Spatere Abgabe verhindern  MNein -
Bewertung
Bewertung 100 -

Bewertungsmethode (3}
Bewertungskategorie (3

Online - Dateien hochladen

Maximale Dateigrifie

Léschen erlauben (3)

Maximale Anzahl

Einfache direkte Bewertung -

Micht kategorisiert =

mMB -

Ja -

3 -

Name, Beschreibung und maximale Anzahl hochzuladender Dateien.

5. Im Drop-Down Menu Maximale Anzahl hochzuladener Dateien wahlen Sie 3,

damit die Studierenden ihre Notizen, die Struktur und dann die Synthese ablegen
kénnen.
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6. Definieren Sie unter Abgabetermin, bis wann die letzte Datei hochgeladen
werden muss.

7. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Abgegebene Aufgaben ansehen
Um die Aufgaben anzusehen und zu evaluieren:

1. Auf der Homepage des Kurses, Klicken Sie auf den Namen, der von lhnen
erstellten Aufgabe.

2. Klicken Sie auf den Link x eingereichte Aufgabe(n) ansehen rechts (x ist die
Anzahl abgegebener Aufgaben). [

1 abgegebene Aufgabe(n) ansehen

Geben Sie bitte hier nach und nach folgende drei Dokumente ab: 1. Ihre
Notizen, 2. Die vorhergesehene Struktur Ihrer Synthese, 3. lher Synthese.

Verfiigbar von: Mittwoch, 31. August 2011, 11:00
Abgabetermin: Samstag, 7. September 2013, 11:00

Abgegebene Aufgaben anzeigen

3. Die abgegebenen Aufgaben der Teilnehmer werden angezeigt. E
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L-B maSynthese-Bodmer.doc
Donnerstag, 3. Mai 2012, 15:05

Mittwoch, 2. November 2011, 08:35

B Die Aufgaben

Ein Forum mit einem Thema fir jede Thematik/Problematik
einrichten.

Ein Forum anlegen
Um ein Forum in lhrem Kurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Forum.

3. Geben Sie den Forumsnamen (z.B. Diskussion tber die Synthesen) und eine
Beschreibung an. [i
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Grundeintrage

Forumsname™  Synthese

Forumstyp @  Jede Person darf genau ein Thema anlegen E]
Diskussion zu einzelnem Thema Hﬂ Ar

Frage-Antwort-Forum ) .
Jede Person darf genau ein Thema anlegen - 2 v

Standardforum zur allgemeinen Nutzung
Standardforum, angezeigt in blog-ahnlichem Format 7"'

Beschreibung*

Ce forum est destiné a vous permettre de ..
Pfad: p

Forum, Name, Typ und Beschreibung.

4. Falls Sie wollen, dass jeder Studierende selbst ein Thema fir seine
Thematik/Problematik anlegt, kbnnen Sie unter Forumstyp im Drop-Down Menu
Jede Person darf genau ein Thema anlegen auswahlen. Sonst lassen Sie das
Standardforum.

5. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Sie konnen nun, je nach Auswahl in Punkt 4, selbst ein Thema pro
Thematik/Problematik anlegen, oder dies den Studierenden tberlassen.

Wiki fur die gemeinsame Tabelle

Ein Wiki anlegen
Um ein Wiki in Ihrem Kurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Wiki.

3. Gebnen Sie den Wikinamen (z.B. Vergleichstabelle) und eine Wikibeschreibung
an. I3
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Wikiname®  Tabelle der Argumente (Zusammenarbeit)

Hler konnen Sie dle Tabelle der Argumente erstellen Dann kann jeder

Wiki Einstellungen

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.
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Schritt 2: Die Struktur der Synthese erstellen

Jeder Studierende erarbeitet individuell die Struktur seiner Synthese, auf Grund der
Informationen, die er ausgewahlt hat. Hier werden die Notizen (von Schritt 1)
Ubernommen und Uberarbeitet, und es werden Anmerkungen Uber die Organisation
und den Sinn der vorgeschlagenen Struktur hinzugefigt. Die Struktur soll zeigen,
welche Einteilung die Synthese haben wird und welche Argumente in den Teilen
vorkommen werden. Die Notizen dienen der Festlegung der Ziele (zum Beispiel:
Dieses Argument ist das wichtigste fir meine Problematik/Thematik, diese weiteren
sind auch sehr wichtig und kommen in mehreren Dokumenten vor, usw.) und der
Strukturierung der Synthese (zum Beispiel: Diese Information werde ich als erste
angehen, welil..., danach gehe ich diese andere Debatte an weil..., usw.). Die
Erarbeitung der Struktur gibt eine globalere Ubersicht aller Elemente. Dies erlaubt
es, bestimmte Elemente (Notizen, Argumente, usw.) als wichtig zu identifizieren,
oder im Gegenteil als unwichtig oder marginal "runterstufen” (obwohl sie zum
Beispiel in einem einzelnen Dokument das Hauptargument waren).

Diese Struktur bendtigt die Entwicklung einer Strategie zur Vorstellung der Resultate
der Durchforschungsarbeit (Létourneau, 2006, S. 183) des Dokumentenkorpuses.
Sie zeigt eine logische Anordnung der gefundenen Argumente in Bezug auf eine
Problematik/Thematik. Dadurch I6st der Studierende die Anordnung der Argumente,
so wie diese in den verschiedenen Dokumenten vorkommen (man unterscheidet sich
so von der Zusammenfassung).

Es gibt verschiedene Strukturtypen. Der Studierende kann zum Beispiel mit
Konzepten arbeiten, an welche er dann die Informationen aus den Dokumenten
anknupft. Es kdnnen auch die Disziplinen unterschieden werden, zum Beispiel
konnen bei einer Arbeit Gber Kriminalitéat verschiedene Aspekte angegangen werden:
Wirtschaft, Soziologie, Psychologie. Andere Strukturmodelle kénnen auch
angewandt werden, wie zum Beispiel der alternative Plan, der Kausale Plan, usw.
(Perin Le Clei, ohne Datum).

Diese Dekonstruktion-Rekonstruktion fuhrt auch durch eine Wiedereinschatzung der
Wichtigkeit der Argumente in Bezug auf die ausgewahlte Thematik/Problematik. Es
kann, zum Beispiel, in einem bestimmten Text ein Argument als sehr wichtig
dargestellt werden. Trotzdem kann dieses gleiche Argument nur nebensachlich fur
die Thematik/Problematik der Synthese sein.

Nachdem die Studierenden ihre Strukturen (Dokument 2) in einer Aufgabe abgelegt
haben, kann eine Diskussion stimuliert werden, zum Beispiel zwischen Studierenden,
welche die gleiche oder endliche Thematiken/Problematiken angehen. Es kann tber
die Auswahl der Informationen aus den Dokumenten diskutiert werden (zum Beispiel
auch auf Basis der Argumenten-Tabelle aus Schritt 1) und Uber die vorgesehenen
Strukturen der Synthesen. Dies kann fir die Qualitat der Synthesen ein Vorteil sein.

™ wmit Moodle

In diesem Schritt kann folgendes mit Moodle gemacht werden:

Zugriff auf die Tabellen mit den Notizen, welche in der Aufgabe sind (siehe Schritt 1).
Zugriff auf Modelle oder/und auf Erklarungen tber verschieden Strukturtypen
(Dokumente in den Moodlekurs laden, wie in Schritt 1)

Dreizehn Szenarien von Kursaktivitaten mit Moodle2 140



Szenario: Eine Synthese schreiben

Fur Studierende: Struktur (Dokument 2) in die Aufgabe hochladen.

Forum: Es kann ein Thema fur jede Problematik/Thematik eingerichtet werden (im
Forum, mit dem Button "Neues Thema hinzufiigen"), damit die Studierenden tber die
Notizen (welche Informationen ausgewéhlt wurden) und die vorgesehenen
Strukturen der Synthesen diskutieren kdnnen.

Dreizehn Szenarien von Kursaktivitaten mit Moodle2 141



Szenario: Eine Synthese schreiben

Schritt 3: Schreiben der Synthese

Die Studierenden schreiben ihre Synthese und heben dort die Punkte hervor, welche
sie in den Dokumenten gefunden haben, mit dessen Wichtigkeit, Zusammenspiele
und Kontraste. Die Struktur (Schritt 2) leitet die Erstellung der Synthese ein. Die
Synthese ist also eine Restrukturierung und eine Neuformulierung der ausgewéahlten
Informationen aus dem Dokumentenkorpus. Trotz Umwandlung in eigenen Worten,
sollte die Neuformulierung (Brassart, 1993, p. 110) den Ausgangskonzepten von der
Bedeutung her treu bleiben, und klar von den eigenen personlichen Ideen getrennt
dargestellt werden. Die personlichen Meinungen und Interpretationen sollten erst am
Ende der Synthese, in der Zusammenfassung, ausgedriickt werden, um Kklar zu
stellen, welche Argumente den Autoren der analysierten Dokumente gehoren, und
welche die Position des Verfassers der Synthese ist (Montant, ohne Datum).

Es kdnnen mehrere Schwierigkeiten beim Schreiben einer Synthese vorkommen.
Das Zusammenfigen von mehreren Notizen in kohérente Paragraphe kann dazu
fuhren, dass man den Leitfaden der Arbeit aus den Augen verliert. Zum Beispiel
kénnen folgende zwei Falle vorkommen:

Der Dokumentenkorpus st eine Uberansammiung bei einem Studierenden aus: er
sammelt und sammelt fur eine oder zwei Ideen viel zu viel Auszlge, in zu langen
Satzen, als kdnnte er nicht mehr von der Idee weg, und der Studierende verliert den
Faden seiner Struktur, konzentriert sich zu viel auf nur auf einen Punkt.

Das Umsetzen in eigene Worte fuhrt zu einer Verschiebung des Konzeptes: beim
neu formulieren andert der Studierende den Sinn der Ausgangsidee, wie sie im
Originaldokument gemeint war.

™ mit Moodle
Jeder Studierende gibt seine Synthese in der Aufgabe ab (Dokument 3).
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Schritt 4: Bewertung der Synthesen

Die Lehrperson kann die drei Schritte der Studierenden bewerten: die Notizen, die
Struktur und die eigentliche Synthese. Er sollte von Anfang an den Studierenden
mitteilen, was er bewertet (und wie). Falls nur die Synthese bewertet wird, ist es gut,
die Studierenden zu informieren, dass die anderen zwei Dokumente zur Hilfe fur
diese Synthese und als Anhaltspunkt fir nachsten Synthesen nitzen.

Verschiedene Bewertugsraster konnen der Lehrperson bei der Bewertung der
Synthesen helfen (siehe http://www2c.ac-lille.fr/bts-lettres/synthese.ntm , unter
"Evaluation, auto-évaluation: outils divers"). Die Lehrperson kann individuell ein
Feedback fiur jede abgegebene Synthese in Moodle eingeben. Ein personalisiertes
Feedback kann zeitaufwendig sein, hilft aber den Studierenden, genau auf die
Starken und Schwachen seiner Arbeit aufmerksam gemacht zu werden.

™ wmit Moodle

Sobald die Studierenden ihre Dokumente hochgeladen haben, kdonnen Sie die
Arbeiten ansehen, evaluieren und kommentieren.

Abgegebene Aufgaben ansehen und evaluieren
Um die Aufgaben anzusehen und zu evaluieren:

1. Auf der Homepage des Kurses, Klicken Sie auf den Namen der von lhnen
gegebenen Aufgabe.

2. Klicken Sie auf den Link x eingereichte Aufgabe(n) ansehen rechts.

3. Die Kurs-Teilnehmerliste mit den abgegebenen Aufgaben und dessen Noten wird
angezeigt.

4. Klicken Sie auf den Namen eines Dokuments, um dies runterzuladen und zu
lesen. [

Dreizehn Szenarien von Kursaktivitaten mit Moodle2 143


http://www2c.ac-lille.fr/bts-lettres/synthese.htm
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L-B maSynthese-Bodmer.doc
Donnerstag, 3. Mai 2012, 15:05

Bewertung

Entwurf:
‘-@ argumentsThemetdooq Bewertung
Mittwoch, 2. November 2011, 08:35

Bewertung und Kommentar fir die Studierenden

5. Klicken Sie in der Spalte Status auf Bewertung/Aktualisieren des zu
notierenden Studierenden. [

Im Evaluationsformular, wahlen Sie bei Bewertung die Note.
6. Schreiben Sie bei Bedarf einen Kommentar Uber die Aufgabe im Feld Feedback.

Dreizehn Szenarien von Kursaktivitaten mit Moodle2 144



Szenario: Eine Synthese schreiben

Bewertung:  Keine Bewertung -

Dies ist mein Feedback dber lhre Synthese.

B Bewertung und Feedback
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Bemekung: Bilder aus http://openclipart.org/ , eine frei benutzbare Bildersammliung.

© 2013, Centre NTE / Universitat Fribourg

L‘ﬁ: Dieses Werk bzw. Inhalt steht unter einer Creative Commons

Namensnennung - Weitergabe unter gleichen Bedingungen 3.0 Schweiz Lizenz.
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Selbstevaluation mit Lektion

Prasentation

Die Lehrperson gibt den Studierenden die Mdéglichkeit zu testen, ob sie die Konzepte
verstanden haben, welche im Kurs behandelt wurden, und ob sie diese in konkreten
Fallen anwenden kénnen.

Eine mdgliche Nutzung der Lektion besteht darin, eine Erinnerung an die
behandelten Konzepte zu geben, dann dariiber Fragen zu stellen, welche wiederum
Feedbacks mit Erklarungen wiedergeben. Die Lehrperson kann zum Beispiel die
Studierenden mit einem konkreten Fall konfrontieren, bei der diese die beste Antwort
finden missen, indem sie das gelernte Konzept anwenden.

Wir schlagen vor, diese Téatigkeit durch die folgenden Schritte umzusetzen:

1. Die Lektion erstellen

Die Lehrperson erstellt einen Pfad von Seiten welche eine Reihe Moodle :
von Situationen, Fillen und/oder Probleme darstellt. Lektion

2. Fragen erstellen

Die Lehrperson erstellt einige Fragen, mit Feedbacks, zum Moodle :
Thema oder zum Kurs. Fragen in der Lektion

3. Die Lektion den Studierenden anbieten

Die Lehrperson bietet diese Moglichkeit der Selbstevaluation
den Stuidierenden an, erklart wie diese funktionniert und
welches ihr Ziel ist.

Moodle :
Textfelder

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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4

*  Weitere Benutzungen der Lektion

Die Lektion in Moodle bietet sich auch dazu an, es den Studierenden zu erlauben,
autonom einige theoretische und konzeptuelle Teile des Kurses zu lernen. Man kann
zum Beispiel eine Folge von Inhaltseiten erstellen, in denen die wichtigen Konzepte
erklart werden und bei Bedarf danach Fragen und Erklarungsfeedbacks einsetzen.
Die Studierenden werden gebeten, diese Lektion vor der Vorlesung durchzugehen.
So kann die Zeit der Vorlesung fur tiefgrindige Aktivitaten genutzt werden, zum
Beispiel der Anwendung des Gelernten in praktischen Fallen, das klaren von
unklaren Punkten, usw.

Hier finden Sie einige Beispiele der méglichen Nutzungen der Moodle-Lektion:

http://docs.moodle.org/20/en/Lesson _samples

http://www.humboldt.edu/celt/tips/use the moodle lesson to _enhance and assess
learning/

http://moodle.tokem.fi/mod/book/view.php?id=51005&chapterid=9579
http://www.moodleblog.net/?p=21
http://campus.extension.org/course/view.php?id=361
http://www.untilrobotsreplaceus.com/2011/07/differentiated-instruction-primer-for.html
http://ausweb.scu.edu.au/aw03/papers/quinn/paper.html
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Schritt 1;: Die Lektion erstellen

Die Lehrperson erstellt einen Pfad aus Seiten, welche eine Reihe von Situationen,
Fallen oder Problemen darstellt.

Bevor die Lehrperson die Lektion in Moodle erstellt, macht sie eine Skizze vom
Ablauf, also der Sequenz und Zusammenkettung der verschiedenen Seiten in der
Lektion.

Um eine Wiederholung des gelernten Stoffes zu erlauben, kann eine Reihe von
Fragen gestellt werden. In diesem Fall fangt der Studierende die Lektion an, indem
er versuchen muss, das Gelernte zu mobilisieren. Die Feedbacks auf seine
Antworten erlauben es ihm, sich zu korrigieren und einige Aspekte zu vertiefen.

* Eine "verzweigte Geschichte" Struktur

Bei den Online Lernressourcen, welche oft als Hypertexte angeboten werden, und so
dem Lernenden eine Vielzahl von Informationspunkten zur Verfigung stellt, redet
man oft von Scaffolding, welches den Aufbau des Wissens unterstitzt. Die Intensitat
dieser Unterstitzung kann zwischen zwei Extremen variieren: der Lernende ist vollig
von der Struktur des Inhaltes geflihrt oder der Lernende navigiert vollig selbststandig
im Inhalt. (Azevedo & Jacobson, 2008; Hogan & Pressley, 1997)

Eine Struktur der Inhalte als verzweigte Geschichte (Halverson, Blakesley, &
Figueiredo-Brown, 2011) bietet die Moglichkeit, Kursinhalte interessant und férdernd
darzustellen, und den Lernenden durch diese Inhalte zu fuhren.

Unser Beispiel :

In unserem Beispielkurs Uber die Benutzung eines LMS (Learning Management
System), mochte die Lehrperson fir den Teil "Die Aktivitdten und die
Arbeitsmaterialien strukturieren” eine Lektion erstellen. Sie entscheidet, die Lektion
als simulierten Fall zu gestalten, indem die Studierenden die Rolle von E-Learning
Berater spielen, und einem Lehrer helfen missen. Nach einer Vorstellung der
Situation stellt die Lehrperson in der Lektion einige Fragen. Je nach Antwort erhéalt
der Studierende Inhalte, die ihm helfen, sich zu korrigieren und/oder mehr tber das
Argument zu wissen. Die Studierenden haben ebenfalls die Mdglichkeit, sich zu
aussern und Fragen zu stellen. Schliesslich gibt es noch eine Zusammenfassung
und die Moglichkeit, die Lektion abzuschliessen oder sie nochmals durchzugehen.

Der Einleitungstext:

"Fall: Sergio ist fur einen Teil der Ausbildung Gber Moodle 2 verantwortlich. Als erstes
mochte er, dass die Teilnehmer einige Dokumente lesen und ein paar Aktivitaten
machen und dies in einer vorgelegten Anordnung. Dafur will er eine der neuen
Moglichkeiten von Moodle nutzen, und zwar die, Abhangigkeiten zwischen
Arbeitsmaterialien und Aktivitaten zu setzen. Helfen Sie Sergio, diese bedingten
Verfugbarkeiten der Materialien richtig einzustellen. Die erste Aktivitat ist ein Test mit
einigen Fragen."

™ mit Moodle

Die Lehrperson erstellt eine "Lektion".
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In unserem Beispiel geben wir keine Zeitbegrenzung fir die Selbstevaluation. Das
Ziel ist nicht, dass die Lernenden schnell antworten, sondern dass sie die Details der
Situation analysieren und auf das Gelernte zurtickgreifen.

An einem weiteren Zeitpunkt, zum Beispiel kurz vor der Prifung, kann die gleiche
Lektion dann mit Zeitbegrenzung angeboten werden, um die Prifungssituation zu
simulieren.

Einstellungen :

Die Lehrperson aktiviert die Einstellungen "Wiederholungen zuldssig”, "Wiederholung
erlauben” und "Wiederholung bei falscher Antwort". So kénnen die Studierenden auf
Ihre Antworten zuriickkommen.

Die "Hochstzahl der Versuche" wird auf 6 eingestellt, damit die Studierenden die
Fragen, Antworten und Feedbacks frei durchforschen kénnen.

Um das Fortschreiten in der Lektion zu zeigen, kann auch die Einstellung "Aktuelle
Bewertung anzeigen" und "Fortschrittsbalken" aktiviert werden.

In unserem Beispiel erstellt die Lehrperson die Lektion mit einer ersten Seite als
Inhaltsseite, um dort den Fall vorzustellen.

Eine Lektion erstellen
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Lektion.

3. Geben Sie im Feld Name der Lektion einen Namen. [

Grundeintrage

” Optionale Felder verbergen

Mame™  Bedingte Verfiigharkeit der Elemente in Moodle 2

Zeitbegrenzung (Minuten) |2[J | Aktiviert

Verfiigbar ab (24 ~|[Februar  ~|[2013 ~|[15 ~|[40 ~|[ Aktivier

Verfugbar bis [24 ~|[Febuar  ~|[2013 ~|[15 ~|[40 |0 Aktivient

Héchstzahl der Antworten 4 -
Eine Lektion erstellen

4. Stellen Sie die Lektion ein. In unserem Beispiel:

5. Stellen Sie die drei Einstellungen: Wiederholungen zuldssig, Wiederholung
erlauben und Wiederholung bei falscher Antwort auf Ja damit die
Studierenden die Fragen wiederholen kénnen. [g]
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Bewertung

Ubungslektion (33  Nein «

Standardbewertung (Punkte) (33 Ja ~
Wiederholungen zuldssig (3 Ja

Bewertung bei Wiederholungen (33  Durchschnitt -
Aktuelle Bewertung anzeigen (33 Ja -

Ablaufkontrolle

Wiederholung erlauben (33 Ja -
Wiederholung bei falscher Antwort (3 Ja -
Hochstzahl der Versuche (33 6 -

B Einstellung der Lektion

6. Stellen Sei die Hochstzahl der Versuche auf 6. [&]
So kdnnen die Studierenden die Antworten und dessen Feedbacks frei
durchforschen (nach 6 falschen Antworten bei einer Frage wird die richtige
Antwort angezeigt).

7. Damit die Studierenden sehen, wo sie in ihrer Selbstevaluation stehen, kdnnen
die Einstellungen Aktuelle Bewertung anzeigen und Fortschrittsbalken auf Ja
gesetzt werden.

8. Klicken Sie auf den Button Speichern und Vorschau.

Nachdem die Lektion erstellt wurde, kdnnen Sie ihre Inhaltsseiten und Fragen
hinzuflgen.
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Schritt 2: Die Fragen erstellen

Die Lehrperson erstellt nun einige Fragen zum Thema/Sitzung/Kapitel.

Die Fragen sollen den Lernenden erlauben, die gelernten Kenntnisse zu
mobilisieren, falls nétig korrigieren und eventuell einige Punkte zu vertiefen.

? Alternative :
Die Fragen werden von den Studierenden erstellt

Nach jedem Thema/Sitzung/Kapitel, lasst die Lehrperson die Studierenden (einzeln
oder in Gruppen) eine oder mehrere pertinente Fragen Uber das gerade Gelernte
erstellen. Die Fragen konnen auf verschiedenen Ebenen gestellt werden: Wissen,
Verstandnis, Analyse, usw.. Eine Hilfe dabei konnen die Aktionsverben in
Zusammenhang mit der Taxonomie von Bloom sein:

zum Beispiel, die Verben von EC2000 (Besterfield-Sacre et al., 2000), auch auf den
Seiten der Internetsite « Evalquide » ;
oder die auf http://www.cemcd.gc.ca/fr/index fiches redaction.cfm.

Diese Frageerstellung kann auch als eine der Bewertungskriterien fur die Validierung
des Kurses benutzt werden.

Sich von Vorhandenem inspirieren. Beispiel: In einem Kurs uber ICT-
Kompetenzen im Lernen, sind die Urheberrechte und Plagiat ein Thema. Dort kann
sich eine Lehrperson zum Beispiel an den Fallen inspirieren, welche im Projekt DICE
(http://www.diceproject.ch) vorgestellt werden. Da diese als Creative Commons
(http://creativecommons.org/) lizensiert sind, koénnen sie weiterbenutzt werden,
soweit die Quelle zitiert wird.

Die Erstellung der Feedbacks
Fur jede Frage:

Bei einer richtigen Antwort, erklart die Lehrperson im Feedback, warum diese die
richtige Antwort ist. Normalerweise geht es dann zur nachsten Frage.

Bei einer falschen Antwort erklart die Lehrperson im Feedback, wo nachgeschaut
werden kann, um die richtige Antwort zu finden (und eventuell warum diese die
falsche ist). Normalerweise geht es dann zuriick zur selben Frage, um diese zu
wiederhohlen.
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0 Sieben Ratschlage zur Erstellung von Feedbacks

Nicol et Macfarlane-Dick (2006) geben sieben Prinzipien eines guten Feedbacks an.
Sie denken, dass die Lernenden eine aktive Rolle im Feedback-Prozess spielen. Sie
bewerten und regeln ihre Leistung nach dem Ziel, welches sie erreichen méchten
und den Strategien, um dieses zu erreichen. Die Lernenden interpretieren so aktiv
die Feedbacks welche von externen Quellen kommen (wie zum Beispiel die
Lehrpersonen, oder die Aktivitdten auf dem Computer). Diese externen Feedbacks
kénnen die Einstellung zur Aktivitat im positiven oder negativen beeinflussen. Damit
ein Feedback eine Wirkung auf das Lernen hat, muss sich die Lernende mit den
Informationen im Feedback auseinander setzen konnen. Daher sollte ein Feedback,
nach Nicol et Macfarlane-Dick (2006):

1) Helfen zu klaren, was eine gute Leistung ist (Ziele, Kriterien, usw.): zum
Beispiel, indem man den Lernenden die schriftliche Beschreibung der
Bewertungskriterien (oder andere Indikatoren), fur die verschiedenen
Erfolgsebenen gibt. Dazu bestehen verschiedene Méglichkeiten: Beispiele von
Leistungen geben, eine Tabelle der Beschreibungen von Leistungsniveau
erstellen, die Kriterien in der Klasse diskutieren, die Lernenden in
Bewertungsibungen einbeziehen (zum Beispiel Bewertungen zwischen
Lernenden), um die Leistungsstandards zusammen zu definieren.

2) Die Entwicklung der (Reflexion tber die) Selbstbewertung im Lernen
stimulieren: zum Beispiel, indem die Lernenden ein Feedback tber die Arbeiten
ihrer Kollegen geben kdnnen. Dies kann die Fahigkeit der objektiven Beurteilung
(Vergleich mit Standards) trainieren. Diese Fahigkeit kann dann von den
Studierenden auf die Selbstregulation bei den eigenen Arbeiten Ubertragen
werden. Weitere Moglichkeiten: die Lernenden fragen, welche Art von Feedback
sie mochten und brauchen, die Lernenden ihre eigenen Arbeiten nachzusehen
lassen, um dessen Starken und Schwachen zu finden, bevor sie die Arbeit
endgultig abgeben, den Studierenden die Mdglichkeit zu lassen, eine Auswahl
von Arbeiten fir die Bewertung auszuwahlen (Portfolio), usw.

3) Den Lernenden eine qualitative Information tGber ihr Lernen geben: zum
Beispiel, indem die Feedbacks auf zuvor definierten Kriterien beruhen, die
Feedbacks im guten Moment gegeben werden (damit die Lernenden Zeit haben,
sich zu verbessern), die Feedbacks Verbesserungshinweise geben, die
Feedbacks nicht zu viele sind, die Verbesserungen den Sanktionen bevorzugt
werden, die Fragen online zu Verfigung stehen, damit die Studierenden die
Feedbacks jederzeit ansehen kénnen.

4) Die Diskussion Uber das Lernen fordern, mit den Lehrpersonen und
zwischen Lernenden.

5) Positive motivationale Uberzeugungen und Selbstwert fordern: eine
summative Rolle der Feedbacks vermeiden, die Mihe und die zielstrebige Arbeit
fordern und belohnen, klarstellen, dass das Feedback die Leistung und nicht die
Person betrifft.

6) Es erlauben, die Distanz zwischen aktuellen und gewiinschten Leistungen
zu fullen: Vorschlage zu nachsten Schritten geben, und wie diese gemacht
werden konnen, nachdem der Feedback fur diese Aktivitat erhalten wurde.
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7) Der Lehrperson Informationen geben, um ihren Unterricht anzupassen:
haufige Selbstbewertungsaktivitaten konnen der Lehrperson helfen,
Informationen Uber den Lernvorgang der Lernenden zu sammeln und den
Unterricht danach anzupassen (wo muss noch wiederholt werden, wo kann man
schneller machen, usw.).

In unserem Beispiel:

Hier einige Beispiele von Fragen-Antworten-Feedbacks fir unser Beispiel zur Lektion
uber die bedingten Verfligbarkeiten in Moodle 2.

Frage 1 (Multiple Choice): Sergio stellt Ihnen folgende Frage: "Ich habe nun die
Dokumente in meinen Kurs gestellt. Sie sind auf der Startseite von meinem
Moodlekurs. Ich habe auch die Aktivitaten erstellt. Und ich habe alle diese
Materialien in die richtige Reihenfolge gesetzt. Ich habe auch die
Abschlussverfolgung aktiviert. Wo definiere ich nun die Reihenfolge der
Verfugbarkeit dieser Materialien?

Antwort 1: In den "Kurseinstellungen" (Block "Einstellungen™)
Feedbackl: Nicht ganz, die Reihenfolge der Verfiigbarkeiten werden nicht in den
Kurseinstellungen festgelegt. Es ist aber richtig, dass, bevor dies gemacht
werden kann, in den Kurseinstellungen die Option "Abschlussverfolgung" aktiviert
werden muss. Sie kbnnen weitere Informationen zu dieser Frage in der offiziellen
Dokumentation von Moodle finden
(http://docs.moodle.org/20/en/Conditional_activities). Offnen Sie eventuell diesen
Link in einem anderen Fenster, um den Verlauf dieser Lektion nicht zu verlieren.
Sie kénnen auch in den Kursunterlagen nachsehen (Kursunterlagen.pptx).
Antwort 2: Unter "Abschlussverfolgung” (Block "Einstellungen™).
Feedback 2: Nein. Die Abschlussverfolgung zeigt das Fortschreiten im Kurs an.
Diese benutzt zwar auch die Einstellungen des "Aktivitatsabschlusses”, wird die
Reihenfolge der Elemente nicht hier definiert. Sie kdnnen weitere Informationen
fur diese Frage in der offiziellen Dokumentation von Moodle finden
(http://docs.moodle.org/20/en/Conditional_activities). Offnen Sie eventuell diesen
Link in einem anderen Fenster, um den Verlauf dieser Lektion nicht zu verlieren.
Sie kénnen auch in den Kursunterlagen nachsehen (Kursunterlagen.pptx).
Antwort 3: In jedem Element (Arbeitsmaterial oder Aktivitat) einzeln (in den
Einstellungen des Elements).
Feedback 3: Genau! Um die Reihenfolge der Elemente zu definieren, missen in
jedem Element (Arbeitsmaterial oder Aktivitat) die Einstellungen zur "Bedingten
Verfugbarkeit" und zum "Aktivitdtsabschluss" gesetzt werden. Sie kbnnen weitere
Informationen zu dieser Frage in der offiziellen Dokumentation von Moodle
finden (http://docs.moodle.org/20/en/Conditional_activities). Offnen Sie eventuell
diesen Link in einem anderen Fenster, um den Verlauf dieser Lektion nicht zu
verlieren.
Antwort 4: Ich muss den Administrator von Moodle meiner Institution fragen, diese
Reihenfolge fur mich einzurichten.
Feedback4: Nicht ganz. Der Moodle-Administrator muss wohl auf Moodle-Ebene die
Moglichkeit zur bedingten Verfligbarkeit einmal aktivieren. Falls dies nicht gemacht
wurde, kbnnen Sie ihn bitten diese zu aktivieren (unter Website-Administration >>
Zusatztoptionen). Nicht ganz. Der Moodle-Admin muss die bedingte Verfugbarkeit
aufgeschaltet haben. Sie kdnnen weitere Informationen zu dieser Frage in der
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offiziellen Dokumentation von Moodle finden
(http://docs.moodle.org/20/en/Conditional _activities). Offnen Sie eventuell diesen
Link in einem anderen Fenster, um den Verlauf dieser Lektion nicht zu verlieren. Sie
konnen auch in den Kursunterlagen nachsehen (Kursunterlagen.pptx).

Frage 2 (Multiple Choice) : Sergio : « Prima! Ich hab es, glaube ich. Gut, fangen wir
an. Das Erste was die Teilnehmer machen mussen, ist ein "Vortest" der bereits
vorhandenen Kenntnisse. Erst nachdem der Test gemacht wurde, sollte ein
Teilnehmer die Kursunterlagen (Kursunterlagen.ppt) ansehen konnen. Was muss ich
einstellen, um diese zwei Elemente so einzureihen? »

Antwort 1: Die "Bedingte Verfugbarkeit" von "Kursunterlagen.ppt”.

Feedback 1: Genau! Es muss die bedingte Verfiigbarkeit des Zielelements eingestellt
werden (diese soll nur lesbar sein, wenn davor die Aktivitat "Test" als abgeschlossen
markiert ist, das heisst gemacht oder erfolgreich gemacht wurde) Dies allein reicht
aber nicht, es muss eine zweite Einstellung gemacht werden.

Antwort 2: Die Einstellungen "Aktivitatsabschluss" des Vortests.

Feedback 2: Richtig! Es missen die Einstellungen zum Aktivitatsabschluss des
Konditionselements aktiviert werden, also des Elements was angesehen/gemacht
werden muss, bevor es weiter geht (dieses Element ist abgeschlossen sobald...).
Dies allein reicht aber nicht, es muss eine zweite Einstellung gemacht werden.
Antwort 3: Die Einstellungen "Aktivitdtsabschluss" von "Kursunterlagen.ppt".
Feedback 3: Leider nicht. Dies ist fir diese spezifische Verknupfung nicht nétig, da
dieses Element als letztes kommt. Diese Einstellungen sind jedoch nétig, sobald ich
danach noch etwas bedingt verfigbar machen will, nur wenn "Kursunterlagen.ppt"
angesehen wurde.

Antwort 4: Die "Bedingte Verfligbarkeit" des Vortests.

Feedback 4: Leider nicht. Dies ist fiir diese spezifische Verknipfung nicht nétig, da
es das erste Element unsere Kette ist. Diese nur bedingt verfiigbar zu machen, kann
eher kontraproduktiv sein. Wir wollen ja, dass alle als erstes den Vortest machen.

Frage 3 (Zuordnung): Sergio : « Welche Aktionen sind mit den Abhangigkeiten in
Moodle 2 moglich? »
Passendes Paar 1:

- Antwort: Ein Element verfiigbar machen, falls eine von zwei anderen

abgeschlossen ist.
- Zugeordnete Antwort: Nicht moglich.

Passendes Paar 2:
- Antwort: Die noch nicht verfligbaren Elemente den Studierenden zeigen, so

wie die Bedingungen, damit sie verfligbar werden.
- Zugeordnete Antwort: Mdglich.

Passendes Paar 3:
- Antwort: Die Studierenden entscheiden lassen, ob sie die Aktivitat beendet

haben oder nicht.
- Zugeordnete Antwort: Mdglich.

Passendes Paar 4:
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- Antwort: Ein Element nur anzeigen bis ein anderes beendet wurde.
Zugeordnete Antwort: Moglich.

- Feedback bei richtiger Antwort: Sehr gut! Nicht alle Aktionen sind méglich. Es
ist gut, die Grenzen dieser Einstellungen zu kennen, bevor das Material und
die Reihenfolge dessen Benutzung beschlossen werden.

- Feedback bei falscher Antwort: Nicht ganz! Einige Aktionen sind nicht moglich,
andere bendétigen zwar eine weitere Einstellung, sind aber mdglich. Sie kdnnen
weitere Informationen zu dieser Frage in der offiziellen Dokumentation von
Moodle finden (http://docs.moodle.org/20/en/Conditional _activities). Offnen Sie
eventuell diesen Link in einem anderen Fenster, um den Verlauf dieser Lektion
nicht zu verlieren.

Frage 4 (Freitext): Sergio: « Besten Dank fur Ihre Hilfe! Ah, noch etwas: welches
sollten die weiteren Fragen sein, die ich mir stellen sollte beziiglich dieser bedingten
Verfugbarkeiten im Moodlekurs? » (Und welche Fragen haben Sie als Studierende
noch?)

Zusammenfassung (Textseite): Wir haben gesehen, wie es mdglich ist,
verschiedene Elemente bedingt zu verknipfen. Die offizielle Dokumentation befindet
sich auf http://docs.moodle.org/20/en/Conditional activities, und die Kursunterlagen
stehen lhnen auch zur Verfigung. Sie kdnnen auch das offizielle Moodle-Forum tber
dieses Thema ansehen, und dort bei Bedarf Fragen stellen:
http://moodle.org/mod/forum/view.php?id=4295 .

™ mit Moodle

Die Lehrperson fugt die Fragenseiten in die Lektion ein, in der Folge, in der sie sie
festgelegt hat.

Bei jeder Antwort gibt sie ein Feedback ein, indem sie erklart, warum die Antwort
richtig oder falsch ist. Bei einer richtigen Antwort wird der Studierende auf die
nachste Seite geleitet, bei einer falschen Antwort wieder zuriick auf dieselbe Frage.

Die Frage erstellen
Zu beachten:

Beim Einstellen einiger Fragen/Inhaltsseiten, muss teilweise auf Elemente gezeigt
werden, die erst danach vorkommen. So zielt zum Beispiel, die Frage 2 auf die
Inhaltsseite "Mehrere Einstellungen”, welche sofort danach erscheint. Das heisst,
dass diese Seite existieren muss, wenn die Frage 2 eingestellt wird. Es ist so ratsam,
als erstes alle Seiten zu erstellen, mit dem Minimum an Angaben (nur die
notwendigen Felder ausfillen). In unserem Beispiel missen also folgende Seiten
erstellt werden:

Eine Multiple-Choice Frage "Frage 1";
Eine Multiple-Choice Frage "Frage 2" ;
Eine Inhaltsseite "Mehrere Einstellungen”;
Eine Zuordnungsfrage "Frage 3";

Eine Freitextfrage "Frage 4",

Eine Inhaltsseite "Zusammenfassung".
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Um diese verschieden Seiten einzuftigen, kénnen Sie folgender Prozedur folgen, fur
jeden Seitentyp.

Eine Frage hinzufligen

Um eine Frage hinzuzufugen:

1. Gehen Sie in die Lektion.

2. Falls die Lektion noch keine Seiten enthalt, klicken Sie auf den Link Frageseite
einfiigen. [

Bedingte Verfugbarkeit der Elemente in Moodle 23

[ Morschau | Bearbeiten Y Ergebnisse Y Freitext-Bewe rtung-\]

Kurzform Erweitert

Was wollen Sie zuerst tun?

Fragen importieren
PowerPoint-Datei importieren
Cluster einfiigen

Inhaltsseite einfiigen

Frageseite einfligen

Eine Frage in eine leere Lektion einfligen

3. Falls die Lektion schon eine Seite hat, gehen sie in die Kartei Bearbeiten, wéahlen
Sie neben der Seite unter welche die Frage eingesetzt werden soll aus dem
Drop-Down Menu Neue Seite einfiigen... die Option Frage. E

Bedingte Verfugbarkeit der Elemente in Moodle 23

|/ Worschau Y Bearbeiten \I/ Ergebnisse Y Freitext-Bewertu ng\]
Kurzform  Erweitert

Seitentitel Seitentyp Spriinge Aktionen
Falldarstellung Inhaltsseite Machste Seite JF 2L W
Neue Seite einfiigen... |~

Meue Seite einfiigen...
Verzweigungsende einfliigen
Cluster einfiigen
Inhaltsseite einfligen
Clusterende einfliigen

B Eine Frage nach einer Seite der Lektion einfligen
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4. Wahlen Sie den gewtnschten Fragetyp aus dem Drop-Down Menu aus. Fur die
Fragen 1 und 2 Multiple-Choice, fiur Frage 3 Zuordnung und fur Frage 4
Freitext.

Frageseite einfiigen

Fragetyp auswahlen  Multiple-Choice E]

Freitext
Kurzantwort
Mumerisch
Wahr/Falsch
Zuordnung

Abbrechen

—F

Fragetyp auswahlen

5. Klicken Sie danach auf Frageseite einfligen.
6. Geben Sie dann einen Seitentitel ein und fillen Sie die weiteren Pflichtfelder

aus. [B)

Frageseite einfiigen

Seitentitel™ Frage 1

Seiteninhalt® | Schriftart | = || Schriftgréfe

| (LR R ]
E==(J 2 @A -2
EEEE|~c®|—2 HEQ H|mT

Sergio stellt lhnen folgende Frage: “lch habe nun die Dokumente in
meinen Kurs gesetzt. Sie sind auf der Startseite von meinem

Pfad: p A

Optionen {3 Mehrere Antworten

|Bfgaaex.x'

Antwort 1

Antwort™  |n den "Kurseinstellungen” (Block "Einstellungen”)|

E Titel, Inhalt und Antworten der Frage eingeben

7. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

Eine Inhaltsseite einfligen
Um eine Inhaltsseite einzuflgen:
1. Gehen Sie in die Lektion.

2. Falls die Lektion noch keine Seiten enthalt, klicken Sie auf den Link Inhaltsseite
einfugen.
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Bedingte Verfugbarkeit der Elemente in Moodle 23

[ Morschau | BearheitenYErgehnisseY Freitext—Bewertung-\]

Kurzform Erweitert

Was wollen Sie zuerst tun?

Fragen importieren
PowerPoint-Datei importieren
Cluster einfiigen

Inhaltsseite sinfligen

Frageseite einfligen

Eine Inhaltsseite in eine leere Lektion einfigen

3. Falls die Lektion schon eine Seite hat, gehen sie in die Kartei Bearbeiten, wéahlen
Sie neben der Seite unter welche die Frage eingesetzt werden soll aus dem
Drop-Down Menu Neue Seite einfiigen... die Option Inhaltsseite einfligen. E

Bedingte Verflugbarkeit der Elemente in Moodle 23;

f Worschau Y Bearbeiten Y Ergebnisse \]/ Freitext-Bewertu ng\
Kurzform  Erweitert

Seitentitel Seitentyp Spriinge Aktionen
Falldarstellung = Inhaltsseite Machste Seite JF =G W
Meue Seite einfiigen.__ |L|

Meue Seite einfiigen...

Frage 1 Multiple-Choice = Machste Seite Verzweigungsende einfugen

: : Cluster einfligen
Diese Seite | [ e

Diese Seite P
. : Clusterende einfiigen
Diese Seite Frage

B Eine Inhaltsseite nach einer Seite der Lektion einfligen

4. Geben Sie den Seitentitel ein.
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Inhaltsseite einfiigen

Seitentitel™  Mehrere Einstellungen

Seiteninhalt | | schriftart |~ | schriftorebe || Absatz  ||[@ 48 4%
|B I U sz x, x°

== =|J < imGA -
=i oo — 2 0 M Q |-

Es miissen zwei Einstellungen gemacht werden um eine bedingte
Verfiigbarkeit einzurichten. Mehr Informationen: Offizielle
Pfad: p

L

= =
—_ 3
3—

Verzweigungstasten horizontal anordnen?

Im linken Seitenmeni anzeigen?

Inhalt 1

Beschreibung™  Frage nochmals versuchen|

Moodle-Text-Format -

Sprung Diese Seite

Die Beschreibung bei Inhalt 1 angeben

5. Beilnhalt 1, geben Sie im Feld Beschreibung einen Inhalt ein.
6. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

Nachdem Sie die 6 Seiten erstellt haben, sollte die Lektion etwa so wie hier unten
aussehen. Beachten Sie, dass in der Lektion im Bild 1 alle Springe zwischen den

Seiten schon vorhanden sind. In der minimalen Zwischenversion sind diese Spriinge
noch nicht alle festgelegt.
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Bedingte Verflgbarkeit der Elemente in Moodle 233

Vorschau Bearbeiten Ergebnisse Freitext-Bewertung
Kurzform Erweitert

Seitentitel Seitentyp Spriinge Aktionen
Falldarstellung Inhaltsseite Machste JF B X
Seite
Meue Seite einfligen... -
Frage 1 Multiple-Choice | Machste JF oG W
Seite
Diese Meue Seite einfigen. .. -
Seite
Diese
Seite
Diese
Seite
Frage 2 Multiple-Choice = Machste JF AT
Seite
Diese Meue Seite einfigen. .. -
Seite
Diese
Seite
Diese
Seite
Mehrere Inhaltsseite Diese Jb o= L
Einstellungen Seite
Meue Seite einfligen... -
Frage 3 Zuordnung Machste JF LW
Seite
Diese Meue Seite einfigen. .. -
Seite
Frage 4 Freitext Machste JF AT
Seite
MNeue Seite einfiigen... -
Zusammenfassung Inhaltsseite Diese JFEGx
Seite
Meue Seite einfligen... -

Bild1 :Struktur der Lektion

Nun mussen die Fragen und Inhaltsseiten eingestellt werden.

Multiple-Choice Fragen mit einer richtigen Antwort

Um die Frage 1 in unserem Beispiel anzupassen:

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 161



Szenario : Selbstevaluation mit Lektionen

1. Gehen Sie in die Lektion, auf die Kartei Bearbeiten.
2. Klicken Sie auf die Hand mit Stift neben der Frage 1. ﬂ

Seitentitel Seitentyp Spriinge Aktionen
Falldarstellung Inhaltsseite Machste Seite JF =G W
Meue Seite einfligen... -
Frage 1 Multiple-Choice | MNachste Seite |
Diese Seite
Diese Seite Meue Seite einfligen... -
Diese Seite
Frage 2 Multiple-Choice | Machste Seite JF DL X
Diese Seite
Diese Seite Meue Seite einfligen... -
Diese Seite

Frage bearbeiten

3. Geben Sie den Seitentitel (z.B. Frage 1) und die Frage unter Seiteninhalt ein. E

Frageseite einfilgen

Seitentitel™ Frage 1

Seiteninhalt® schriftart = || schriftgréfe |~ || Absatz ||< || 38 '?..;’BIIIEI|
B J U sx x|=E==FQ @A -
EiE = s — 2 { QAP

Sergio stellt Ihnen folgende Frage: "lch habe nun die Dokumente in meinen Kurs
gesetzt. Sie sind auf der Startseite von meinem Moodlekurs. Ich habe auch die
Aktivitaten erstellt. Und ich habe alle diese Materialien in die richtige Reihenfolge
gesetzt. Ich habe auch die Abschlussverfolgung aktiviert. Wo definiere ich nun die
Reihenfolge der Verfiigbarkeit dieser Materialien?

Pfad: p
Optionen (3 Mehrere Antworten

-

A

B Titel und Inhalt eingeben

4. Geben Sie die verschiedenen Antworten und Feedbacks ein. Um einen Link
einsetzen zu kdnnen, wahlen Sie HTML-Format aus (bei der nachsten
Bearbeitung erscheint dann der Editor).

Bei der richtigen Antwort, wahlen Sie bei Sprung Nachste Seite, und geben Sie
bei Bewertung 1 ein.

Fur die falschen Antworten, wahlen Sie Diese Seite und Bewertung 0. So wird

der Lernende auf die Frage 1 zurtickgeschickt, bis er die richtige Antwort
auswahlt.
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Antwort 3
Antwort  |n jedem Element (Arbeitsmaterial oder Aktivitat) einzeln (in den
Moodle-Text-Format -
Feedback  Genau! Um die Reihenfolge der Elemente zu definieren milssen =
in jedem Element (Arbeitsmaterial oder Aktivitat) die
Einstellungen zur "Bedingten Verfiigbarkeit” und zum -
"Aktivitatsabschluss" gesetzt werden. Sie konnen weitere
Moodle-Text-Format -
Sprung (33  Nachste Seite -
Bewertung 1
Antwort 4

Antwort  |ch muss den Administrator von Moodle meiner Institution fragen,

Moodle-Text-Format -

Feedback  Nicht ganz. Der Moodle-Administrator muss wohl auf ~
Moodle-Ebene die Maglichkeit zur bedingten Verfiigbarkeit
einmal aktivieren. Falls dies nicht gemacht wurde, kiinnen Sie

O T o L T T T | 1 oy N Ay RN RS- S S S

Moodle-Text-Format
Sprung (33  Diese Seite -
Bewertung 0

[ Seite speichern ] [ Abbrechen

Die Antworten, Feedbacks und Spriinge einstellen.

5. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

@ Lektion : Frage mit mehreren richtigen Antworten

Die Frage 2 in unserem Beispiel hat zwei richtige Antworten. Es muss also, in der
Fragebearbeitung, bei Optionen das Feld "Mehrere Antworten” angewahlt werden.
Dieser Fragentyp benétigt ein paar zusatzliche Einstellungen.

Wir raten bei der Erstellung dieser Frage, zuerst alle richtigen Antworten einzugeben,
mit der gleichen Bewertung und dem gleichen Sprung, und dann alle falschen. So
haben wir etwas wie zwei Gruppen, richtige und falsche Antworten mit einem
anderen Sprung.

In der "Frage 2" mussen die richtigen Antworten auf "Frage 3" springen, und die
falschen Antworten auf die Inhaltsseite "Mehrere Einstellungen®”.

Bei dieser Frage wird das Feedback flr richtig nur gezeigt, wenn alle richtigen
Antworten ausgewahlt werden. Wir raten also, eine Inhaltsseite zu erstellen, auf
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welcher der Sprung zielen soll, falls die falschen oder nicht alle richtigen Antworten
ausgewahlt werden.

Seitentitel: Mehrere Einstellungen

Seiteninhalt: Es missen zwei Einstellungen gemacht werden, um eine bedingte
Verfligbarkeit einzurichten. Mehr Informationen: Offizielle Dokumentation (Link auf
http://docs.moodle.org/20/en/Conditional_activities mit Einstellung "Neues Fenster
offnen (_blank))

Inhalt 1 :

Beschreibung: Frage nochmals versuchen

Sprung : Frage 2

Falls es den Lernenden erlaubt sein soll, doch nicht zurtick auf die Frage zu gehen,
obwohl sie nicht alles richtig beantwortet haben, kann ein zweiter Inhalt mit Sprung
eingeflgt werden:

Inhalt 2:
Beschreibung: Frage doch nicht wiederholen, zur nachsten springen.
Sprung: Frage 3.

Multiple-Choice Frage mit mehreren richtigen Antworten

Um die Frage 2 von unserem Beispiel anzupassen:

1. Gehen Sie in die Lektion, auf die Kartei Bearbeiten.

2. Klicken Sie auf die Hand mit Stift neben der Frage 2.

3. Geben Sie den Seitentitel (z.B. Frage 2) und die Frage unter Seiteninhalt ein.
4. Wahlen Sie die Option Mehrere Antworten. [

Frageseite einfiigen

Seitentitel* Frage 2

Seiteninhalt® |Sd"|riﬂﬁrt |'||5d1rithrﬁiBe |'||Absaiz |'||~' -'||tﬁ '?f.;ag|

Bz usmx x|E==s2aBA-Z [
EEEEle @ —2HEQ |

Sergio : « Primal Ich hab es, glaube ich. Gut, fangen wir an. Das erste was die é

Teilnehmer machen missen ist ein "Vortest” der bereits vorhandenen Kenntnisse.

Erst nachdem der Test gemacht wurde sollte ein Teilnehmer die Kursunterlagen
I ureuntardannan nantl an hon kdnnan Wilac oo inh_ninctallan woa di el

Pfad: p A
Optionen (3 ¥ Mehrere Antworten

-

Option der Frage mit Mehreren (richtigen) Antworten

5. Geben Sie die verschiedenen Antworten und Feedbacks ein.

Fur die zwei richtigen Antworten (Antwort 1 und 2), wahlen Sie unter Sprung
Frage 3, und geben Sie unter Bewertung 1 ein.

Fur die zwei falschen Antworten, wahlen Sie bei Sprung Mehrere
Einstellungen und geben Sie bei Bewertung 0 ein. E
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Antwort 2

Antwort®  Die Einstellungen "Aktivititsabschluss” des Vortests.

Moodle-Text-Format -

Feedback  Richtig! Es miissen die Einstellungen zur -
Aktivitatsabschlusses des Konditionselements aktiviert
werden, also des Elements was angesehen/gemacht werden -~
muss, bevor es weiter geht (dieses Element ist :

Moodle-Text-Format -
Sprung (3)  Frage 3 -

Bewertung 1

Antwort 3

Antwort  Die Einstellungen "Aktivitatsabschluss” von "Kursunterlagen_ppt” .

Moodle-Text-Format -

Feedback  Leider nicht. Dies ist fiir diese spezifische Verkniipfung nicht =«

ndtig, da dieses Element als letztes kommit. Diese -
Finctallinnen cind iadnrh natin enhald irh danacrh nneh i

Moodle-Text-Format -
Sprung (33  Mehrere Einstellungen -

Bewertung

E Die Antworten, Spriinge und Bewertungen eingeben.

6. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

Nun muss noch die Inhaltsseite "Mehrere Einstellungen” eingestellt werden, auf
welcher die falschen und teilrichtigen Antworten der Frage 2 gezeigt werden.
Inhaltsseite

Um die Inhaltsseite einzustellen:

1. Gehen Sie in die Lektion, auf die Kartei Bearbeiten.

2. Klicken Sie auf die Hand mit Stift neben der Inhaltsseite "Mehrere
Einstellungen”, die zuvor erstellt wurde.

3. Geben Sie den Seitentitel (hier Mehrere Einstellungen) und den Text unter
Seiteninhalt ein. [
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Inhaltsseite einfiigen

Seitentitel™  Mehrere Einstellungen

Seiteninhalt | |schriftart | schifigraBe |v||absatz |70 4]|4A 4% 3
B F U mx, xX|E=S=FC @A -
F s o w|l—2 AR QH ™

Es missen zwei Einstellungen gemacht werden um eine bedingte Verfiigbarkeit
einzurichten. Mehr Informationen: Offizielle Dokumentation (Link auf
http://docs moodle_org/20/en/Conditional_activities mit Einstellung "Meues Fenster =

Pfad: p

111
e
111

-

[

Nl

Verzweigungstasten horizontal anordnen?

Im linken Seitenmeni anzeigen?

Eine Inhaltsseite andern

4. Beilnhalt 1, geben Sie im Feld Beschreibung "Frage nochmals versuchen" ein,

und bei Sprung wahlen sie "Frage 2".

Falls sie mochten, kénnen Sie auch bei Inhalt 2 die Beschreibung " Frage doch

nicht wiederhohlen, zur nachsten springen " eingeben und bei Sprung "Frage 3"
auswahlen.. [&]

Inhalt 1
Beschreibung®  Frage nochmals versuchen
Moodle-Text-Format -
Sprung  Frage 2 -
Inhalt 2

Beschreibung  Frage doch nicht wiederhohlen, zur nachsten springen.

Moodle-Text-Format

Sprung  Frage 3 -

B Die Inhalte (Auswahiméglichkeiten) der Inhaltsseite

5. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

Fragetyp Zuordnung

Um eine Frage des Typs Zuordnung einzustellen (Frage 3 in unserem Beispiel):

1.

2
3.
4

Gehen Sie in die Lektion, auf die Kartei Bearbeiten.
Klicken Sie auf die Hand mit Stift neben der Frage 3 (die Zuordnungsfrage).
Geben Sie den Seitentitel (z.B. Frage 3) und unter Seiteninhalt die Frage ein.

Geben Sie bei Feedback bei richtiger Antwort den Feedback ein, und wéhlen

Sie bei Spring bei richtiger Antwort "Frage 4", und geben Sie bei Bewertung
bei richtiger Antwort 1 ein. [
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Feedback bei richtiger Antwort

Feedback bei richtiger Antwort

schriftart | v||schriftorobe |7 bz |<|[@ 4[[4A 453
B 7 U sx x == 2 @A -

) FRE
Sehr gut! Nicht alle Aktionen sind méglich. Es ist gut die Grenzen

dieser Einstellungen zu kennen, bevor das Material, die
Reihenfolge dessen Benutzung entschlossen wird.

|F‘hd: o
Sprung bei richtiger Antwort (3} Frage 4

= iz = iE

4 Ly

B

Bewertung bei richtiger Antwort 1

Feedback bei falscher Antwort

Feedback bei falscher Antwort

Schriftart  |*|| schvifigroBe |~ |/ absaz  [-|[@ |88 &
‘B I U = x x

===/ommA-Z

SiEEHEecs— 2 N QH|mT

Micht ganz! Einige Aktionen sind nicht méglich, andere bendtigen

F
zwar eine weitere Einstellung, sind aber méglich. Sie kinnen @
weitere Informationen fiir diese Frage in der offiziellen

Dokumentation von Moodle finden (hitp://docs moodle org/20/en -
|F‘|'ad: o 7

Sprung bei falscher Antwort (3} Diese Seite

Bewertung bei falscher Antwort

Feedbacks eingeben

Geben Sie bei Feedback bei falscher Antwort den Feedback ein, und wahlen
Sie bei Spring bei falscher Antwort "Diese Seite", und geben Sie bei
Bewertung bei falscher Antwort 0 ein. [}

Geben Sie bei Passendes Paar 1, 2, usw. die Antworten und Zugeordneten
Antworten ein (die Paare die zusammen passen). E

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2

p. 167



Szenario : Selbstevaluation mit Lektionen

Passendes Paar 1

Antwort™  Ein Element verfiigbar machen, falls eine von zwei anderen abgeschlossen ist.

Moodle-Text-Format

Zugeordnete Antwort™  Nicht maglich.

Moodle-Text-Format -

Passendes Paar 2

Antwort™  Die noch nicht verfiigbaren Elemente den Studierenden zu zeigen, so wie die

Moodle-Text-Format -
Zugeordnete Antwort™  Maglich

Moodle-Text-Format

E Antworten und zugeordnete Antworten eingeben.

7. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

Frage Typ Freitext

Um den Fragentyp Freitext anzupassen (Frage 4 in unserem Beispiel):

1. Gehen Sie in die Lektion, auf die Kartei Bearbeiten.

2. Klicken Sie auf die Hand mit Stift neben der Frage 4 (die Freitextfrage).

3. Geben Sie den Seitentitel (z.B. Frage 4) und unter Seiteninhalt die Frage ein. [}

Frageseite einfiigen

Seitentitel™ Frage 4

Seiteninhalt™® |Schriﬂ3rt |'||Sd1rifbgr68e '||Absa1z "”--r R |||§ﬁ '-?f.éaa|
S==/2aBA-Z W
SiEEE e —2 A Q H||mP -

Sergio : « Besten Dank fir lhre hilfel Ah, noch etwas: welche sollten die weiteren

Fragen sein, die ich mir stellen sollte beziglich dieser bedingten Verfigbarkeiten im
Moodlekurs? » (Und welche Fragen haben Sie als Studierenden noch?)

|BIgmaex.x'

RN

|F‘fad: p
Sprung (33  Machste Seite -
Bewertung 1

[Seite speichern‘ ’Ahl:lecheﬂ]

Seitentitel und -inhalt eingeben.

4. Klicken Sie dann auf Seite speichern.

Inhaltsseite am Ende der Lektion

Um die letzte (Inhalts)Seite anzupassen (In unserem Beispiel " Zusammenfassung"):
1. Gehen Sie in die Lektion, auf die Kartei Bearbeiten.
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2. Klicken Sie auf die Hand mit Stift neben der Inhaltsseite "Zusammenfassung".

3. Geben Sie den Seitentitel (z.B. Zusammenfassung) und unter Seiteninhalt den
Text ein. [

Inhaltsseite einfiigen

Seitentitel*

Zusammenfassung

Seiteninhalt |Sd'1r1'ﬂart |"||Sd’1r1'ﬁgriiﬁe |"||Absaiz |"||") P‘Hﬁ% ?.§,B|

I U s x, x°

===/ BmA -2
=EE|eves|—= HEQH|mT |

111
e

Wir haben gesehen, wie es maglich ist, verschieden Elemente bedingt zu

verkniipfen. Die offizielle Dokumentation befindet sich auf http://docs. moodle_org 1

[20/en/Conditional_activities, und die Kursunterlagen stehen lhnen auch zur -
|F‘fa|:|: p 4
Verzweigungstasten horizontal anordnen?

Im linken Seitenmend anzeigen?
Seitentitel und -inhalt der Inhaltsseite

4. Bei Inhalt 1 geben Sie unter Beschreibung "Fertig und zum Ende der Lektion"
ein und bei Sprung wahlen Sie Ende der Lektion. [&]

Inhalt 1

Beschreibung™  fertiggestellt

Moodle-Text-Format -
Sprung  Ende der Lektion

B Sprung zum Ende der Lektion

5. Klicken Sie dann auf Seite speichern.
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Schritt 3: Die Lektion als Selbstevaluation den
Studierenden anbieten

Wahrend des Kurses kann die Lehrperson die Lektion den Studierenden vorstellen,
und erklaren, dass diese zur Selbstbewertung dienen soll.

Die Lehrperson kann den Studierenden raten, sich mehrmals wahrend des
Semesters selbst zu bewerten, und Fragen uUber die angegangenen Themen
vorzubereiten und zu stellen.

, Konkreter Fall

Indem die Studierenden vor einen konkreten Fall gesetzt werden, motiviert die
Lehrperson diese, das Gelernte zu mobilisieren und an neue Situationen anzupassen
(Wissenstransfer). Diese Falle konnen aus der Praxis der Lehrperson kommen, oder
aus Erfahrungsberichten von Berufstatigen, aus einer Forschungsproblematik, usw.

™ mit Moodle

Am Anfang der Thematik kann die Lehrperson die Studierenden an die Lektion als
Selbstbewertungstool erinnern. Die Lektion kann zum Beispiel durch ein Textfeld im
Moodle herausgehoben werden.

Ein Textfeld anlegen
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Textfeld.

3. Geben sie den Inhalt vom Textfeld im Kurs [3 ein.

Bearbeite Textfeld in Scénario 7@
Textfeld im Kurs® |Schriﬂart |' || Schriftgrie |' || Vorlage |' || #y |||§ﬁ '?..;HB|
=== 2 @A 2
i= i "EEH:—D =] @”— £ ‘ & ﬂﬁ'l|mm|.$‘_v|

B I U X X

O |
Hier finden Sie eine Lektion in Form eines konkreten Falles, mit Fragen dber die Inhalte, welche im Kurs
vorgestellt worden. Diese Lektion bietet Ihnen die Maglichkeit, sich selbst zu testen.

~

Lt

Pad: div » table » thody » tr » td é

Inhalt des Textfeldes eingeben.

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs. E
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Speichern und zum Kurs.

[ Das Textfeld zur Vorstellung der Lektion.

5. Verschieben sie das Textfeld an den richtigen Platz (mit dem Button
Verschieben).
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Resultat

Und so sollte die Lektion danach aussehen (Bild 2) :

Lektion 7 1
Wiederholen

Hier finden Sie eine Lektion in Form eines konkreten Falles, mit Fragen Ober die
Inhalte, welche im Kurs vorgestellt worden. Diese Lektion bietet lhnen die
Maglichkeit, sich selbst zu testen.

L% Bedingte Verfiigbarkeit der Elemente in Moodle 2 (]

Bild 2 : Anfangsseite der Lektion
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Ein Thema in Gruppen vorstellen

Prasentation

In Gruppen erkunden und dokumentieren sich die Studierenden Uber ein
ausgewahltes Thema. Sie schreiben in einem Wiki einen Vortrag uber das Thema
und geben diese Arbeit dann ab. Die Lehrperson bewertet die vorgestellten Arbeiten
und gibt bei Bedarf Feedbacks und Korrekturen an.

Wir schlagen vor, diese Téatigkeit mit den die folgenden Schritte umzusetzen:

1. Auswahl des Themas und Dokumentation

Die Lehrperson stellt die Themen vor und die Studierenden

wihlen, welche sie bearbeiten méchten. Die Studierenden Moodle :
) » Abstimmung und
suchen danach Informationen und Dokumente Uber das Forum

gewihlte Thema.

2. Erstellung der schriflichen Arbeit

Moodle :
Die Studierenden schreiben in Gruppen eine schrifliche Wiki in getrennten
Arbeit (Multimedia), welche das Thema vorstellt. g
Gruppen

3. Bewertung der Vorstellung

Die Lehrperson bewertet die Arbeit und gibt ein M?‘.’dle ;
Wiki und
Feedback.
Bewertungstabellen

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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0 Beispiel eines Wikis zum gemeinsamen Schreiben

Bei lhrer Analyse einer Erfahrung des gemeinsamen Schreibens, welche in einem
Kurs in English als Fremdsprache gemacht wurde, zeigen Chao und Lo (2009), dass
es nicht reicht, eine Wiki zur Verfigung zu stellen. Die Aktivitdt muss auch noch
strukturiert werden. Sie benutzen dafir die Technik des Scafoldings « Scaffolding in
this study is designed to meet the features of successful scaffolding defined by
Mckenzie (1999): (1) delivering efficiency via computer networking; (2) providing
clear direction and purpose in the procedure; (3) keeping students on task according
to the procedure; (4) clarifying expectations in the tasks; (5) incorporating peer
interaction and assistance via collaboration; (6) directing students to worthy sources
by the instructor to reduce frustration. » (Chao & Lo, 2009, p. 399).

Sie benutzen ebenfalls die Schritte des Schreibens in sich als Basis des Scafoldings,
um die verschiedenen Schritte der Arbeit der Studierenden in fordernde
Bedingungen zu betten:

« In this study, the instructional design of the Wiki-based collaborative writing allots
five stages of writing process as the procedure of successive sub-tasks. [...] Using
procedural scaffolding to support online learning environment can create conditions
that helps students stay on the assigned task and increases the likelihood of
successful completion of the assignment (Pea, 2004). The sequence of the five
writing tasks uses different forms of collaboration not only to explicate writing process
but also to fit the two steps of scaffolding — building and removing scaffolds. The two-
step scaffolding progresses in a sequence of scaffold building (first stage of group
planning), moving (second stage of individual drafting), building (third stage of peer-
revising), building (fourth stage of peer-editing), and removing (fifth stage of
publishing individual final work). » (Chao & Lo, 2009, p. 399)

« Group brainstorming can activate writing process that frees students from being
reluctant to write. Group planning can engage them to organize content. Group
discussing can provide pros and cons when selecting a topic or making a decision.
[...] In this study, multiple peer response is elaborated at the third stage of peer
revising (content adding or deleting in terms of coherence) and the fourth stage of
peer editing (mechanical or grammatical correction). For example, each learner in a
four-person group will obtain feedback from the other three teammates who read and
response. » (Chao & Lo, 2009, p. 400)

« For the theoretical consideration and practice, the second stage is meant for each
team member to draft one part of the whole work on his or her own, after the first
stage of group planning and outlining. That is, a four-person group will need to
decide four major parts for each team member to contribute to their collaborative
work. With the support of group pre-writing planning, the removal of peer interaction
at the drafting stage helps learners to concentrate on expressing themselves. [...]
The fifth stage of publishing requires each member to decide the final version of his
or her own by accumulating and refining what have been done at stages of peer
revising and peer editing. That is, each team member is given autonomy to work on
his or her final document after shared control among peers. » (Chao & Lo, 2009, pp.
400-401).
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Ein von Olivier (2010) beschriebenes Beispiel, diesmal in Franzésisch als
Fremdsprache, lasst die Studierenden, die Lehrpersonen und die Wikipedia-
Community zusammenarbeiten.
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Schritt 1: Auswahl des Themas und Dokumentation

Die Lehrperson fangt diese Aktivitat an, indem Sie die Studierende ein Thema aus
einer Liste auswahlen lasst. In einer Abstimmung wéhlen die Studierenden eins der
vorgeschlagenen Themen aus. Danach erstellt die Lehrperson Gruppen aus
Studierenden, die das gleiche Thema ausgewahlt haben. Normalerweise sind die
Gruppen nicht grésser als 5 Personen. In der Abstimmung kann die Anzahl der freien
Platze pro Thema festgelegt werden. Gibt es viele Studierende in einem Thema
kénne auch zwei Gruppen gebildet werden. (Mehr Informationen tber Gruppenarbeit
finden Sie im Szenario "In Gruppen arbeiten”).

Sobald die Gruppen gebildet sind, sucht jeder Studierende nach Dokumenten und
Informationen Uber sein Thema. In der Gruppe werden die gefundenen Dokumente
und Informationen Uber ein Forum (in getrennten Gruppen) zusammengebracht. Es
ist hilfreich, dass jedes Dokument, welches im Forum abgelegt wird, von einem
kurzen Kommentar begleitet wird, wo der Studierende sagt, was im Dokument ist und
warum er es wichtig/interessant findet (in Bezug auf das Thema). Je nach
Erfahrenheit der Studierenden kann die Lehrperson dieser Suche Ober- und
Untergrenzen setzen (zum Beispiel mindestens 5 Dokumente pro Studierenden),
damit am Ende dieses Schrittes genug Material vorliegt.

Falls die Studierenden sich nicht oft treffen kdnnen, kann das Forum auch als
Diskussionsort dienen, wo diskutiert wird, ob die gefundenen Dokumente die
wichtigen Punkte des Themas decken oder noch nicht, und so endschieden werden
kann, ob diese Dokumentation ausreichend ist, um eine gute schriftliche Arbeit zu
schreiben.

™ mit Moodle

Es gibt mehrere Mdglichkeiten diesen Schritt mit Moodle zu gestalten. Hier stellen wir
eine davon vor.

In Ihrem Moodlekurs konnen Sie:

Eine Umfrage erstellen, damit die Studierenden ein Thema auswahlen (ev. mit einem
Limit von 4-5 pro Thema, um die Gruppenbildung danach zu vereinfachen) ;

Die Gruppen bilden;

Ein Forum mit getrennten Gruppen erstellen, damit jede Gruppe die gefundenen
Dokumente sammeln kann (ohne dass Probleme auftauchen, weil zum Beispiel eine
andere Gruppe auch das gleiche oder ein verwandtes Thema hat).

Eine Abstimmung erstellen
Um eine Abstimmung in lhrem Moodlekurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Abstimmung.

3. In den Grundeintragen der Abstimmung geben sie einen Abstimmungsnamen
ﬁz.B. "Auswahl des Themas oder der Problematik™) und eine Beschreibung ein...

A
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? Bearbeite Abstimmung in Scénario 8@

Grundeintrage

Abstimmungsname™  Auswahl des Thema oder der Problematik

~| | Absatz MG ’3.;’3|
=2 @®|A -2
E 'EE”;—'_,- ES kﬁ"”— =5 u 2 E”mm?.v|

Beschreibung™® | Schriftart | & | | Schriftgrifie

| B F U & x x°
Wahlen Sie bitte das Thema Gber welches Sie schreiben médchten
|F‘|'a|:|: p é
Beschreibung im Kurs

L)

I11
L

zeigen (3

Obergrenze
Obergrenzen fiir m|
Abstimmung (3 .El't
Abstimmoption 1

Abstimmoption (3} Thema 1

Obergrenze

(A ]

Abstimmoption 2

Abstimmoption (33 Thema 2

Obergrenze §

Obergrenzen pro Abstimmoption setzen

4. Damit lhre Studierenden ihr Arbeitsthema auswéahlen kénnen:

a. In der Rubrik Obergrenze, wahlen Sie unter Obergrenzen fir Abstimmung
die Option Aktiviert. [

b. Geben Sie in den Feldern Abstimmoption (1 bis x) die Titel der Themen ein.
A

c. Fur jede Abstimmoption kdnnen Sie die Anzahl der moéglichen Stimmen
limitieren (Feld Obergrenze), damit nicht zu viele das gleiche Thema

bearbeiten (z.B. Anzahl der Studierenden durch Anzahl der Themen =
Obergrenze).

5. Klicken Sie unten auf der Seite auf den Button Speichern und zum Kurs.

Sobald die Studierenden anfangen, die Themen in der Abstimmung auszuwahlen,
konnen Sie die Resultate der Abstimmung sehen, indem Sie in der Abstimmung
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oben rechts auf den Link X Stimmabgaben zeigen (X ist die Anzahl der abgegebenen
Stimmen) kicken.

Nachdem die Studierenden ihre Wahl getroffen haben, kann die Lehrperson
anfangen, die Gruppe(n) fir jedes Thema im Moodlekurs zu formen.

Gruppen erstellen
Um eine Gruppe im Kurs anzulegen, kdnnen Sie:
1. Im Block Einstellungen, auf den grauen Pfeil vor Nutzer/innen klicken. ﬂ

Einstellungen =10

* Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[] Abschlussverfolgung
P Nutzerfinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

o Filter
Kurs-Administration im Block Einstellungen

2. Immer im Block Einstellungen, auf den nun erschienenen Link Gruppen incken.E

Einstellungen =10

¥ Kurs-Administration
= Bearbeiten einschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
* Nutzerfinnen

Eingeschriebene
Mutzerfinnen

P Einzschreibemethoden

if Gruppen
¥ Rechte

I,Weitere Mutzerfinnen
@ Abmelden aus Kurs

B Link Gruppen

3. Im Fenster, welches nun erscheint, kdnnen sie mit dem Button Gruppe anlegen
eine neue Gruppe anlegen.
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=

Button Gruppe anlegen

4. Geben Sie dann einen Gruppennamen ein, und bei Bedarf eine
Gruppenbeschreibung. E

Gruppenname* Gruppe Thema 1

[ Gruppe anlegen

5. Klicken Sie unten auf der Seite auf den Button Anderungen speichern.
6. Wiederholen Sie die Punkte 3 bis 5 flr jede Gruppe, die Sie erstellen mochten.
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7. Um Teilnehmer/innen in die Gruppen einzufligen, wahlen Sie links eine Gruppe
aus, und klicken Sie dann im rechten Teil auf den Button Nutzer/innen
verwalten.

!/ Gruppen YGru ppierungen Y Uherhlick\]_

Kurs Thema 1 (Sem.3) Gruppen

Gruppen: Mitglieder in: Gruppe Thema 1 (0}
Gruppe Thema 1 (0) [ -
[Gruppeﬂeiﬂsteﬂungeﬂ beabeiteﬂ] Mutzer/innen verwalten
’Makiefte Gruppe I-fischeﬂ]
| Gruppe anlegen |

[Automatisch erstellte Gruppen ]
[Gmppeﬂ importieren ]

Nutzer/in hinzufiigen

8. Nun kdnnen Sie eine/n oder mehr Teilnehmer/innen rechts auswahlen und mit
dem Button Hinzuftigen in die Gruppe hinzufiuigen.

Achtung: je nach Grdsse des Fensters kann der Button Hinzufligen zum Teil
versteckt sein.
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Nutzer/innen verwalten: Gruppe Thema 1

Gruppenmitglieder Magliche Mitglieder Mitgliedschaft der

Keine - Etudiant (17) + | ausgewahlten Person
Frank Achermann (frank achermann@test.ch) (0
Fabienne Bodmer (fabienne.bodmer@test ch) (0)
Francois Conte (isabelle. conle@testch) (@

Fuli Derron {fuli derron@test ch) (0

Fabian Eich (fabien.eich@test.ch) (0)
Fernand Feyer (femand feyer@test.ch

Fayez Glaisen (fayez glaisen@test ch) (0
France Holzbaur ﬁance holzbaur@test.ch) (0]

Farsad Jordao (rsad jordao@test.ch) (0)

Sergio Teacher (sergiohoein@yahoo com) (0)
[[Losehen ™ | | ysohfach Rotlen (1)
Pierre Parrat (pierre parrat@test.ch) (0)

Suchen Laschen Suchen Ldschen
Suchoptionen |
Zuriick zu Gruppen

Nutzer/innen auswéhlen und hinzufuigen

Zum Schluss kann die Lehrperson den Gruppen noch ein Forum zur Verfligung
stellen. Die Einstellung "Getrennte Gruppen" erlaubt es jeder Gruppe, getrennt im
Forum zu diskutieren und Dokumente abzulegen.

Ein Forum mit getrennten Gruppen anlegen
Um ein Forum in Ihrem Kurs anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Forum.

3. Geben Sie den Forumsnamen (z.B. Diskussion Uber die Synthesen) und eine
Beschreibung ein. [

Grundeintriage

Forumsname™  Forum fir die Gruppenarbeiten

Forumstyp (@  Jede Person darf genau ein Thema anlegen |L]
Diskussion zu einzelnem Thema
Frage-Antwort-Forum

Standardforum zur allgemeinen Mutzung
Standardforum, angezeigt in blog-&hnlichem Format

Beschreibung™®

Pfad: p 4

Beschreibung im Kurs zeigen @
Forum — Name und Beschreibung

4. Falls Sie wollen, dass jeder Studierende nur ein Thema anlegen darf, kdnnen Sie
unter Forumstyp im Drop-Down Menu Jede Person darf genau ein Thema
anlegen auswahlen. Sonst lassen Sie das Standardforum.
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5. Damit jede Gruppe nur seine eigenen Eintrédge sehen kann, wahlen Sie unter
Weitere Moduleinstellungen, bei Gruppenmodus die Option Getrennte
Gruppen. E

Weitere Moduleinstellungen

“| Optionale Felder anzeigen |

Gruppenmodus (@3  Keine Gruppen |l]
: Keine Gruppen
Sichtbar Getrennte Gruppen |
ID-Nummer (3 Sichtbare Gruppen

B Forum in getrennten Gruppen

6. Klicken Sie unten auf der Seite auf den Button Speichern und zum Kurs.
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Schritt 2: Erstellung der schriftlichen Arbeit

In Gruppen arbeiten die Studierenden an der gemeinsamen Erstellung der Arbeit,
welche das ausgewahlte Thema vorstellen wird. Es kann dafur ein Wiki benutzt
werden. Das Ziel ist es, eine griindliche Ubersicht des Themas zu erstellen, indem
kein wichtiger Punkt vergessen werden sollte'. Die Studierenden miissen also
aufpassen und kontrollieren, ob sie auch alle wichtigen Aspekte bei der Erstellung
erfasst und in die Arbeit eingegeben haben.

Die Lehrperson kann den Studierenden eine Grundstruktur fur das Wiki vorgeben.
Zum Beispiel: die erste Seite ist das Inhaltsverzeichnis, welche die Liste der
wichtigen Aspekte fir das Thema zeigt. Dahinter sind, mit einem Link verbunden, die
Vorstellungen und Erklarungen fur jeden Aspekt.

Die Lehrperson kann auch Vorschlage machen, damit die Studierenden lhre Arbeit
frh genug nachlesen, um Zeit zu haben, eventuelle Erganzungen und Korrekturen
machen zu kénnen. Es kann vorkommen, dass den Studierenden (vor allem am
Anfang des Studiums) nicht immer bewusst ist, wie wichtig ein regelmassiges
Nachlesen ist, um die Qualitat ihrer Arbeit zu verbessern. Die Tendenz, die Arbeit in
einem Schub (in letzter Minute) durchzuschreiben sollte abgeraten werden.

*  Mehr Uber das Texteschreiben in einer Gruppe

Das Schreiben eines Textes in der Gruppe kdonnen den Schritten folgen, welche im
europaischen Projekt eCulture (2007-08) beschrieben werden:

1) Die Gruppe erstellen, in Bezug auf die Anleitungen und Anforderungen der
Aufgabe: die Gruppe kann aus Leuten bestehen, die sich schon kennen und
zusammen gearbeitet haben, dann versteht man sich schneller, oder von neuen
Leuten, dann kdnnen neue Perspektiven auftauchen. Die Gruppe sollte die
benotigten Kompetenzen fur die Aufgabe versammeln. Es muss nicht nur gut
geschrieben sein, sondern auch Informationen gesucht werden und gut
nachgelesen werden kdnnen, usw.

2) Die Gruppe organisieren: Hier geht es darum, die Arbeitsschritte festzulegen,
einen Kalender zu definieren und die Rollen der Teilnehmer/innen zu verteilen
(z.B. Organisator, Redaktor, Dokumentierter, Layout-Verantwortlicher,
Nachleser). Es kann auch nach den "Werkzeugen" (Programme, Ablageorte,
usw.) gesucht werden, welche die Aufgabe erleichtern kbnnen.

3) Die Inhalte des Themas und die Struktur des Textes: zuerst muss sich die
Gruppe mit dem Thema vertraut machen, um dessen Umrisse und wichtigen
Konzepte zu identifizieren und zu verstehen. Danach wird nach Dokumenten
gesucht, um zu bestatigen, welche die wichtigen Teile und Konzepte sind, und
wie diese in der Literatur dargestellt werden. Dann kann eine Grundstruktur der
Konzepte erstellt werden.

! Dies ist eine der Grundunterschiede mit der Aktivitat "Eine Synthese schreiben”.
Dort soll von einem Dokumentenkorpus das Wesentliche rausgeholt werden, aber es
kann sein, dass ein wichtiger Aspekt nicht im Korpus vorkommt. Im Gegensatz sollen
hier, bei der Vorstellung eines Themas, alle wichtige Aspekte vorkommen..
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4)

5)

Den Text schreiben: Um gut zusammenzufassen, sollte der Text nicht in einem
Zug geschrieben werden. Einen Schritt des kritischen Nachlesens sollte beizeiten
eingefuhrt werden, um danach noch Zeit zu haben, den Text fur die zweite
Version zu korrigieren und zu erganzen.

Den Text fertigstellen: Achten Sie auf Tippfehler und auf kleine ungewollte
Inkoharenzen, zum Beispiel, weil zwei Autoren zwei verschiedene Worte fur das
gleiche Objekt benutzen. Am Schluss sollte noch das Aussehen gepflegt werden,
und die automatisch erstellten Felder auf die letzte Version aufgefrischt werden
(z.B. das Inhaltsverzeichnis).

(Quelle: Fiches de travail du projet eCulture
http://moodle.unifr.ch/course/view.php?id=2371)

™ mit Moodle

Im Moodlekurs kdnnen Sie:

Ein Wiki zum Schreiben der Arbeiten fur jede Gruppe anbieten.
Das Wiki so einstellen, dass die Gruppen unabhangig von einander arbeiten kénnen.

Jede Gruppe schreibt einen Vortrag Uber das gewahlte Thema. Daflr kann ein Wiki
benutzt werden.

Ein Wiki mit getrennten Gruppen anlegen

Um ein Wiki in Ihrem Kurs anzulegen:

1.
2.

Bearbeiten einschalten.

Im gewiinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Wiki.

Geben Sie den Wikinamen (z.B. Vorstellung der Themen) und eine
Wikibeschreibung an. [
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Grundeintrage

Wikiname™  Varstellung der Themen (Gruppenarbeit)

Wikibeschreibung® | | schriftart ||| SchriftgroBe ||| Absatz ul =D
B I Usx x|E==|FCMHGIHIA - -
EiEEEe o — 8 HE Q H|m P

Hier kénnen Sie gemeinsam in der Gruppe den Text dber das Thema
schreiben. Jede Gruppe hat eigenen Seiten.

Pfad: p y
Beschreibung im Kurs

zeigen (3

Wiki-Einstellungen

Wikistartseite (3) |Table des matiéres

Wikimodus @ | Gemeinschaftliches Wiki ~ |
Standardformat (3 HTML =
Vorgegebenes Format (3)

Weitere Moduleinstellungen

" Optionale Felder anzeigen

Gruppenmodus (33 Getrennte Gruppen -
Sichtbar  Anzeigen -

Wiki: Beschreibung und Einstellungen

4.

Unter Wiki-Einstellungen, bei Wikimodus wahlen Sie Gemeinschaftliches
Wiki (diese Einstellung kann nach dem Erstellen nicht mehr geandert werden).

Unter Weitere Moduleinstellungen wéhlen Sie bei Gruppenmodus Getrennte
Gruppen. So hat jede Gruppe ihr eigenes Wiki und kann die der anderen
Gruppen nicht sehen.

Achtung: der Text im Feld Wikistartseite wird der Name der ersten Seite im Wiki fur
jede Gruppe festgelegt, und kann nicht geandert werden, auch wenn die Inhalte
dieser Seite fir jede Gruppe verschieden sein wird (z.B. Inhaltsverzeichnis).

6.

Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Bei jedem Erstellen einer neuen Seite, muss das Format festgelegt werden. Das
WYSIWYG-Format ist das Format der anderen Inhalte von Moodle. Um in diesem
Format eine neue Seite zu erstellen, muss der Name der neuen Seite zwischen
doppelten Quadratklammern eingegeben werden, zum Beispiel [[Neue Seite]]. Beim
Speichern wird diese ein roter Link. Beim ersten Klick darauf, kann die neue Seite
erstellt werden.
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Schritt 3: Bewertung der Vorstellung

Die Lehrperson bewertet und bestétigt die Arbeit der Studierenden, indem sie auf
den verschiedenen Wiki-Seiten seine Feedbacks (Zustimmung, Korrekturen, usw.)
als Kommentare hinzufigt. Dort kann sie auch anmerken, ob aus ihrer Sicht der
Inhalt auf einer Seite genug Inhalt hat (vollstandig) oder noch verbessert/erganzt
werden soll.

In unserem Beispiel: Leider hat die Gruppe 2 ein wichtigen Aspekt ihres Themas
vergessen.

Falls diese Arbeit benotet werden soll, ist dies leider nicht direkt im Wiki mdglich. Die
Lehrperson kann die Note jedoch in den Bewertungen hinzufiigen. Daflir muss ein
Bewertungsaspekt in den Bewertungen hinzugefiigt werden (Block Einstellungen /
Bewertungen > Kategorien und Aspekte: Vereinfachte Ansicht > Bewertungsaspekt
hinzufuigen). Auch wenn alle in einer Gruppe dieselbe Note erhalten, muss diese
jedem einzelnen Studierenden in der Bewertertbersicht hinzugefiigt werden.

™ mit Moodle

Im Moodlekurs konnen Sie:

Der Kartei "Kommentare" von jeder Seite des Wikis benutzen, um ein Feedback zu
geben.

Einen Bewertungsaspekt hinzufigen, um den Studierenden eine Note fur ihre Arbeit
zu geben (in der Bewertertbersicht).

Ein Kommentar einer Wiki-Seite hinzufiigen
Um eine Wiki-Seite zu kommentieren:
1. Auf den Titel des Wikis auf der Homepage des Moodlekurses klicken.

2. Beim Drop-Down Menu Getrennte Gruppen wahlen Sie die Gruppe, dessen
Wiki-Seiten Sie kommentieren méchten [ (Dies ist nur méglich, falls die
Lehrperson oder die Gruppe schon die erste Seite im Wiki erstellt hat, sonst wird
das Seiten erstellen Formular angezeigt. Als Lehrperson kénnen Sie also fur die
Gruppe eine Seite erstellen, welche die Studierenden dann ausftillen, oder Sie
gehen zum Anfang des Wikis zurtick (indem Sie auf den Namen des Wikis im
Pfad oben klicken).

Hier kénnen Sie gemeinsam in der Gruppe den Text Gber das Thema schreiben. Jede
Gruppe hat eigenen Seiten.

_[/ Anzeigen \f Bearbeiten \f Kommentare \/ Versionen \ff Spezialseiten \ff Dateien \/ Administration \‘]

Getrennte Gruppen Alle Teilnghmer/innen | v |
Alle Teilnehmer/innen ;
Druckversion

DE

Gruppenauswabhl
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3. Sie kdnnen nun die Seiten der Gruppe im Wiki ansehen.
4. Um einer Seite einen Kommentar hinzuzufiigen, kénnen Sie auf die Karteli
Kommentare klicken (jede Seite hat seine eigenen Kommentare). E

Hier kénnen Sie gemeinsam in der Gruppe den Text (ber das Thema schreiben. Jede
Gruppe hat eigenen Seiten.

_[f Anzeigen I/ Bearbeiten Kommentare | Versionen \Yr Spezialseiten \Yr Dateien Wf Administration \]

Getrennte Gruppen Alle Teilnehmerfinnen

B Einer Wiki-Seite einen Kommentar hinzufiigen.

5. Auf der Kommentarseite, die erscheint, konnen Sie auf den Link Kommentar
hinzufigen klicken.

6. Im Textfeld Kommen.'gar kdnnen Sie nun den Kommentar schreiben. Danach
nicht vergessen, auf Anderungen speichern zu klicken.

Hier kénnen Sie gemeinsam in der Gruppe den Text (ber das Thema schreiben. Jede
Gruppe hat eigenen Seiten.

_[f Anzeigen I/ Bearbeiten Kommentare | Versionen \YF Spezialseiten \Yf Dateien \Yf Administration \\

Getrennte Gruppen Alle Teilnehmerfinnen -

Kommentartext

7. Sie kdonnen dies fur alle Wiki-Seiten machen, auch fur die der anderen Gruppen.

Die Kommentare sind nicht auf den Inhaltsseiten des Wikis sichtbar. Sie missen also
den Studierenden sagen, dass sie ebenfalls auf die Kartei Kommentare Kklicken
mussen, um die Kommentare zu sehen.

Sie kdénnen auch sehen, wie die Inhalte der Seiten geandert werden, indem Sie auf
die Kartei "Versionen" klicken.

Falls Sie die Arbeit im Wiki benoten mdchten, missen Sie noch in den Bewertungen
einen Bewertungsaspekt hinzufigen und danach dort jedem Studierenden eine Note
geben.

Ein Bewertungsaspekt in den Bewertungen hinzufligen

Um einen Bewertungsaspekt in die Bewertungen hinzuzufugen:

1. Im Block Einstellungen im Kurs, klicken Sie auf Bewertungen. ﬂ

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 188



Szenario: Ein Thema in Gruppen vorstellen

Einstellungen =10
I =

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten ausschalten

Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter

B Bewertungen
frjLemnziele

s Sicherung

" Wiederherstellen

Block Einstellungen - Bewertungen

2. Im Drop-Down Menu oben links wahlen Sie Vereinfachte Ansicht (unter
Kategorien und Aspekte). [2

» Kurs Thema 1 (Sem.3) » Bewertungsverwaltung

=10 Bewerteriibersicht |L]
it ) _
Ir = Bewererubersicht
Ubersicht der Lemziele a Bewert
Ubersicht

; EI|HEEIubEISI{:hI o m

' dd
Vereinfac

_ Lermziele werden im Kurs benutzt  ladresse

B Zu den Bewertungsaspekten

3. Am Ende der Tabelle, klicken Sie auf den Button Bewertungsaspekt
hinzuftigen.
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E Lernziel 1 (Zusammenfassung) -

X Summe fir den Kurs

Anderungen speichermn

Ausgewahlte Aspekte verschieben nach: Auswahlen...

4 L)

Kategorie hinzuﬁ]gen] | Bewertungsaspekt hinzufiigen | [Lemzielaspekt hinzufigen

Bewertunsaspekt hinuftigen

4. Geben Sie den Namen des Aspekts ein (z.B. Wikiarbeit) und wéhlen Sie einen
Bewertungstyp aus (z.B. Wert). Bei dem Bewertungstyp Wert muss noch die
Maximale und Minimale Bewertung angegeben werden (z.B. 6 und 1). Klicken
Sie dann auf den Button Anderungen speichern. (Tipp: Sie kénnen die
Anordnung der Bewertungsaspekte &ndern, indem Sie in der Vereinfachten
Ansicht beim Aspekt auf die Icon Verschieben klicken (Doppelpfeil). E

Bewertungsaspekt

Mame des Aspekts  VWikiarbeit

Bewertungstyp (3 Wert ~

Bewertungsskala (3) |Keine Skala nutzen -

Maximale Bewertung (3 100,00

Minimale Bewertung {3} 0,00

Verbargen (3
Gespert (3

Ubergeordnete Kategorie

Bewertungskategorie  Kurs (ber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3 -

[ﬁmderungen speichem ] [Ahbreahen ]

E Einen Bewertungsaspekt erstellen

Sie kbnne anstelle eines Wertes (in unserem Beispiel 1 bis 6) im Bewertungsaspekt
auch eine Bewertungsskala auswahlen. Dafir missen Sie zuerst diese Skala
erstellen.

Eine Bewertungsskala hinzufligen

Um eine Bewertungsskala in den Kurs hinzuzufugen:
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1. Im Block Einstellungen, auf Bewertungen klicken, um in die
Bewertungsubersicht zu gelangen.

2. In der Bewertungsibersicht, im Drop-Down Menu oben links, wahlen Sie
Zugriff unter Bewertungsskalen.

3. Unten in der Tabelle auf den Button Neue Bewertungsskala anlegen klicken.

Geben Sie einen Namen fiur die Skala ein (zum Beispiel: Skala fur Wikiarbeit),
und im Feld Bewertungsskala die Werte der Skala, mit Komma getrennt, von
dem tiefsten bis zum hochsten Wert (zum Beispiel: Ungeniigend, Fast genligend,
Genligend, Gut, Sehr gut). [

(ZugriffYKategorien und Aspekte Bewertungsskal LernzieleYNotenstufenYImportYExportYEinsteIIungenYMeine Einstellungen\
Tugriff
Bewertungsskala Verwendet Bearbeiten
Appropriation du savoir liée ou détachée MNein

Pas trés pertinent, Moyennement intéressant, Plutdt pertinent

Separate and Connected ways of knowing Ja
Mostly Separate Knowing, Separate and Connected, Mostly Connected Knowing

MNeue Bewertungsskala anlegen

Bewertungsskala

Mame™  Skala fiir Wikiarbeit
Standard-Bewertungsskala (3 O
Bewertungsskala®™ (8}  Ungeniigend, Fast geniigend, Geniigend, Gut, Sehr gut

Beschreibung | Schriftart  |*| SchriftarsBe |~ | Absatz [« o g4 '?f.;"g|
B 7 U sx x||E=E=|F AT
EEEEccw— R H|mT

Pfad: p A

|ﬁ.nderungen speichern | ’Ahh.'echen

Bewertungsskala hinzufiigen

5. Klicken Sie auf Anderungen speichern.

6. Sie kbnnen nun in der Vereinfachte Ansicht (unter Kategorien und Aspekte)
den erstellten Bewertungsaspekt Wikiarbeit bearbeiten (Icon Hand-mit-Stift in
der Spalte Aktionen auf der Zeile des Aspekts). Sie kénnen nun in den Drop-
Down Menus Bewertungstyp Skala auswéhlen und in Bewertungsskala die
erstellte "Skala fiir Wikiarbeit" auswahlen. [g]
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Bewertungsaspekt

MName des Aspekts  \Wikiarbeit

Bewertungstyp (3y  Skala «

Bewertungsskala (3@  Keine Skala nutzen |L|
Keine Skala nutzen
Baréme atteint

- Présence
Minimale Bewertun (;i
g Baréme "Pas suffisant-trés bon”

Verborgen {3 Skala fir Lernziele

Skala fiir Wikiarbeit

Gesperrt (33 | Appropriation du savoir liée ou détachée
Separate and Connected ways of knowing

Maximale Bewertung (3

Ubergeordnete Kategorie

Zusatzpunkte (3

Bewertungskategorie  Kurs (ber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3

| Anderungen speichem | | Abbrechen |

B Die Bewertungsskala im Bewertungsaspekt flir die Wikiarbeit benutzen

Studierenden eine Note geben (mit einem Bewertungsaspekt)

Um den Studierenden eine Note zu geben (mit dem erstellten Bewertungsaspekt)
kénnen Sie:

1. Im Block Einstellungen, auf Bewertungen klicken, um in die
Bewertungsubersicht zu gelangen.

In den Bewertungen im Drop-Down Menu oben links, Bewertertbersicht wahlen.
3. Auf den Button Bearbeiten einschalten (oben rechts) klicken..

Im Feld auf der Zeile des Studierenden und der Spalte des Bewertungsaspekts,
klicken Sie auf die Hand-mit-Stift. Dann geben Sie die gewlinschte Note bei
Endbewertung ein (Feld oder Drop-Down Menu) und klicken Sie danach auf
Anderungen speichern. (Tipp: wenn Sie im Feld neben dem Namen des
Studierenden auf eine leere Stelle klicken, wird seine Zeile mit einem farbigen
Hintergrund hervorgehoben) [
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[ wikiarbeit 48 3

",

LT

&

1

&
Keine Bewertung | »

ern
Ungenigend

Fast gendgend
Gendgend

Gut

Sehr gut

Keine Bewertung -

Einem Studierenden eine Note fur den Bewertungsaspekt Wikiarbeit geben

Um schneller zu werden, kdnnen Sie auch direkt die Noten in der
Bewerterubersicht angeben, danach aber nicht vergessen, auf den Button
Aktualisieren unten zu klicken. Dies geht nur wenn die schnelle Bewertung
aktiviert ist. Falls nicht: im Block Einstellungen, unter Bewertungsverwaltung,
auf Meine Einstellungen fur Berichte und dann auf Bewertertibersicht klicken.
Im Formular, welches dann erscheint unter Allgemein im Drop-Down Menu
Schnelle Bewertung Ja auswahlen und unten auf den Button Anderungen
Speichern klicken.
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Kurstermine verwalten

Prasentation

Der Kalender kann die Studierenden Uber den zeitlichen Verlauf der Kursaktivitaten
informieren. Die Lehrperson kann im Kalender die wichtigsten Ereignisse des Kurses
festlegen, zum Beispiel die Anfangs- und Abgabetermine der Arbeiten, welche die
Studierenden abgeben mussen, die Prifungen, usw. Mit dem Nachrichtenforum kann
die Lehrperson die Studierenden tber Anderungen in der Zeitplanung informieren,
sie an die anstehenden Termine erinnern, die Studierenden, welche noch nicht eine
fallige Arbeit abgegeben haben, motivieren, usw.

Wir schlagen vor, diese Aktivitat in den folgenden Schritten aufzubauen:

1. Den Kursablauf definieren (Milestones)

Die Lehrperson definiert die wichtigen Schritte seines
Kurses. Zum Beispiel, wann die Vorlesungen sind, wann die Moodle :
Aufgaben verteilt und eingesammelt werden, wann die Position im Kurs.
Priifungen stadtfinden, usw.

2. Die Fristen mitteilen

Die Lehrperson teilt den Studierenden die Fristen der wichtigen Moodle :
Schritte mit. Kalender.

3. Den Kalender Uuberwachen und anpassen

Die Lehrperson behilt den Kalender im Auge, wahrend der
Kurs fortschreitet, damit sie diesen bei Bedarf anpassen kann
und den Studierenden die Anderungen mitteilen kann.

Moodle :
Kalender Und Forum.

Q Die Zeit im Kurs mit einem Kalender verwalten

Der Kalender kann den Studierenden helfen, ihre Arbeitszeiten einzuteilen. Sie
kébnnen inmitten aller Termine (private, berufliche, akademische, usw.) die
Zeitspannen besser organisieren, in welchen sie flr den Kurs arbeiten werden, wenn
die Lehrperson das Datum und die Dauer der verschiedenen Aktivitdten mitteilt. Die
Lehrperson kann dadurch aber auch seine eigene Zeit besser einteilen.

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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Foltynek et Motycka (2008) passen ein Zeitverwaltungs-Schema, welches fiur die
Projektverwaltung benutzt wird, an die Zeitverwaltung der Aktivitdten in einem E-
Learning Kurses an. Sie unterscheiden folgende Phasen:

1) Aktivitaten definieren: Es mussen zuerst die Aktivitaten gefunden und definiert
werden, welche am besten helfen, die Ziele des Kurses (und dessen
Teilen/Kapiteln) zu erreichen.

2) Die Reihenfolge der Aktivitaten: Nun werden fir jede Aktivitat die notwendigen
Schritte definiert und der Ablauf jeder Aktivitat festgelegt. Dann werden die
Aktivitaten miteinander in einer Reihenfolge zusammengesetzt.

3) Einschéatzung der Ressourcen und der Dauer der Aktivitaten: welche
Kenntnisse/Kompetenzen missen die Studierenden haben, um die Aktivitat
machen zu kénnen, und wie viel Zeit werden sie dafur brauchen? Wann fangt
eine Aktivitat an und wann sollte sie erledigt sein?

4) Eintrag in den Kalender: nun sollten noch alle diese Termine in den Kalender
eingetragen werden.

5) Kalender kontrollieren: wenn alle Termine im Kalender eingetragen sind, sollte
man nachsehen, ob das alles gut an die verfugbare Zeit im Kurs angepasst ist
und ob diese Reihenfolge von Aktivitaten es erlaubt, die Kursziele zu erreichen.

Hier noch ein paar Literaturhinweise Uber die Zeitverwaltung:

Perrenoud P. (2000). Gérer le temps qui reste : 'organisation du travail scolaire entre
persécution et attentisme. Université de Genéve, FAPSE. In Le temps en éducation :
regards multiples. PUQ.

Chopin, M.-P. (2011). Le temps de I'enseignement : 'avancée du savoir et la gestion
des hétérogénéités dans la classe. Rennes : Presses universitaires de Rennes.
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Schritt 1. Den Kursablauf definieren (Milestones)

Auf der Basis des Kursszenarios (siehe "Szenario: Aktivitaten und Arbeitsmaterialien
strukturieren™) definiert die Lehrperson die notwendigen Aktivitaten in ihrem Kurs
(welche die Studierenden machen missen, um die Ziele des Kurses zu erreichen),
und definiert eventuell auch einige empfohlene und freiwillige Aktivitaten.

Fur jede Aktivitat bestimmt die Lehrperson die Zeitspanne, in welcher diese
stattfinden wird (zum Beispiel fur die Vorlesungen oder ein Chat) und/oder wann der
Termin flr die Abgabe ist (zum Beispiel fur eine Aufgabe, einen Test oder das Lesen
eines Dokumentes).

Ausnahme:

Fur einige Kursmodelle, zum Beispiel im selbstandigen Lernen, ist der Kalender nicht
immer eine grosse Hilfe, da jeder seinem eigenen Rhythmus folgen kann. In diesen
Fallen ist es sehr hilfreich, wenn die Lehrperson eine Einschatzung des
Zeitaufwandes angibt (obwohl der Lernrhythmus auch sehr unterschiedlich sein
kann). Diese Angaben konnen jedoch den Studierenden helfen, genligend Zeit fur
die Aktivitaten freizuhalten. Es kénnen jedoch gemeinsame Momente (z.B. Chats)
organisiert werden, wo der Eintrag im Kalender Sinn macht.

Unser Beispiel:

Als Beispiel konnen wir in unserem Kurs zur Nutzung von Moodle als Beispiel
folgende Aktivitaten festlegen:

Notwendig:

- Sich in den Kurs einschreiben (bis 10.09.)

- An der Vorlesung "Einfihrung in Moodle" teilnehmen (15.09., von 14:15 bis
16:00)

- Den Test "Moodle-Kenntnisse" erfolgreich abschliessen (bis 30.09.)

- Seinen eigenen Moodlekurs erstellen (bis 20.10.)

- Die Aufgabe "Fallstudie” abgeben (bis 15.11.)

- An der thematischen Debatte teilnehmen (von 15.11. bis 15.12.)

Empfohlen:
- Den Text "Charlier, B., Peraya, D., & Deschryver, N. (2006). Apprendre en
présence et a distance : Une définition des dispositifs hybrides. Distance et
savoirs" lesen (bis 15.11.)

- Die Lektion "Szenario 3: Aktivitdten und Arbeitsmaterialien strukturieren” (bis
15.12)

Freiwillig:

- Eine Frage und/oder eine Antwort im Forum "Diskussion tber
Moodlekenntnisse" ablegen (von 16.09. bis 20.12.)

™ wmit Moodle

Die Lehrperson stellt die Aktivitdten und die Arbeitsmaterialien des Kurses vor, sowie
den Kalender. Womaoglich, wenn nichts dagegen spricht, stellt die Lehrperson die
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Aktivitaten und Arbeitsmaterialien in der chronologischen Reihenfolge im Moodlekurs
ab (ohne unbedingt auf eine thematische Struktur zu verzichten).
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Schritt 2: Die Fristen mitteilen

Sobald die Lehrperson die Aktivitaten fir den Kurs festgelegt hat, und die Fristen und
Zeitspannen definiert hat, in welchen diese durchgefiuihrt werden, kann sie diese in
den Kurskalender einfigen. Bei Bedarf wird fir jeden Eintrag angezeigt, ob es sich
um eine notwendige, empfohlene oder freiwillige Aktivitat handelt.

Die Lehrperson zeigt danach den Studierenden, dass diese den Kalender im Kurs
benutzen konnen, um ihre Arbeitszeit fur den Kurs zu organisieren.

Hinweis: In Moodle werden alle Termine im Kalender angezeigt, welche von Kursen
kommen, in denen der Teilnehmer eingeschrieben ist. Falls also ein Studierender in
mehreren Kursen eingeschrieben ist, wo der Kalender benutzt wird, wird dadurch
seine personliche Zeitverwaltung vereinfacht.

* Den Studierenden helfen, ihre Zeit zu verwalten

Das "Centre d’aide aux études" der "Université Laval" schlagt einige Ressourcen vor,
um den Studierenden Zu helfen, ihre Zeit Zu verwalten:
http://www.aide.ulaval.ca/sqc/pid/1101

™ mit Moodle

Im Kalender in Moodle gibt es mehrere Mdglichkeiten, einen Termin einzugeben:
entweder mit den Button "Neuer Termin" im Kalender selbst, oder mit dem Link
"Neuer Termin..." im Block "Aktuelle Termine", oder, bei einigen Aktivitaten, indem
man fir die Aktivitat ein Enddatum angibt (diese werden direkt in den Kalender
ubernommen).

Um den Kalender im Kurs sichtbar zu machen, muss der Block Kalender eingesetzt
und aufgeschaltet werden.
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Den Kalender anzeigen

In Moodle erscheint der Kalender in einem Block (adhnlich wie Einstellungen,
Mitteilungen oder Neue Aktivitaten).

Kalender = ([
- Marz 2013 [ 2

-
(A= O |

-
=1
—
(TR
iy
wle
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—
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=
=
—
wm
i)
=
I,
=
R:I
[TER X

=)
[¥x]
=

25 2868 27 28 28
Terminschliissel

& Allgemein = Kurs

# Gruppe # [eilneh

A Block Kalender

Um ihn anzuzeigen, kénnen Sie:
1. Bearbeiten einschalten.
2. Im Block Block hinzufigen im Drop-Down Menu Kalender auswahlen.

Jede Benutzerin hat die Mdglichkeit einen Termin in den Kalender einzufiigen. Um
die Kurstermine in den Kalender einzufligen, missen diese entweder von Hand
eingefigt werden, oder Uber das Enddatum (in einigen Aktivitdten) automatisch
ubernommen werden.

Einen Termin in den Kurskalender hinzufligen
Um einen Termin in den Kurskalender hinzuzufuigen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im Block Kalender, klicken Sie auf den Monat. Eine neue Moodle-Seite zeigt in
der Mitte eine detaillierte Monatsansicht des aktuellen Monats, und rechts eine
Monatsubersicht von drei Monaten. ﬂ
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Monatsiibersicht
Februar 2013
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HEE

4 5 8 7-9 10

1 12 13 14 15 18 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28

Marz 2013
mc ey gERR i) g o
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2
4 5 8 7 8 9
1 12[43]14 15 18 17
18 19 20 21 22 23
25 28 27 28 29 W

April 2013
Mo Di Mi Do Fr Sa So
1 2 3 4 5 (] 7
8 9 10 M 12 13 14
15 16 17 18 189 20 M
22 23 24 25 28

29

Detaillierte Monatsansicht im Kalender

3. Kilicken Sie auf den Button Neuer Termin oben rechts.

3. Auf der neuen Seite, geben Sie dem Termin einen Name (z.B. "Vorlesung :
Einfihrung in Moodle (notwendig)"), eine Beschreibung und ein Datum.
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Neuer Termin
Art des Termins®  Kurs =

Termin meiner Gruppen | Gruppe Thema 1 v|

Mame™  Voresung - Einfiihrung in Moodle (notwendig)

Beschreibung | Schriftart |7 | SchriftorsBe |~ || Absatz = 3A ?.;’BII@|
B I Uamx x| ESE|JS@EmA -
Pfad: p -
Datum® 13 + Marz » 2013 - 00 - 00 =

Dauer ) Ohne Zeitangabe
@ Bis
14 - Marz *+ 2013 - 08 = 35 -
) Dauer in Minuten

Termin wiederholen

Wachentliche

Wiederholung,

automatische Erstellung

[ﬁmderu ngen speichern ]

E Die Einzelheiten eines Termins im Kalender

4. Klicken Sie auf den Button Anderungen speichern.
Dies kann fur alle Termine des Kurses wiederholt werden.

Achtung: der Block Kalender in Moodle zeigt nur den Anfangsmoment eines Termins
an! Um den Schluss einer Aktivitdit anzuzeigen, welche bis zu einem Datum
gemacht/abgegeben werden muss, muss ein Termin erstellt werden, in welchem das
Anfangsdatum das Abgabedatum der Aktivitat ist. Zum Beispiel: die Aktivitat "Den
Test Moodle-Kenntnisse bestehen" (bis 30.09.) kann im Kalender mit einem Termin
dargestellt werden, in dem das Anfangs- und Enddatum auf den 30.09.20?7? gesetzt
ist.

Dies gilt ebenfalls fir Aktivitaten, welche zwischen zwei Daten gemacht werden. Da
werden im Kalender zwei Termine erstellt, der eine ist die "Aktivitdt xy" und die
zweite "Ende/Abgabetermin der Aktivitat xy". Zum Beispiel: um die Aktivitat "An der
thematischen Debatte teilnehmen (von 15.11. bis 15.12.)" im Kalender sichtbar zu
machen, kodnnen zwei Termine erstellt werden: "Thematische Debatte” mit
Anfangsdatum 15.11.20?? und Enddatum 15.12.20?7?, und "Ende der thematischen
Debatte” mit Anfangs- und Enddatum 15.12.207?7.
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Bei Aktivitaten in welchen ein Enddatum, Abgabetermin, Schliessung, usw. gesetzt
wird (z.B. Aufgaben, Chat), wird automatisch ein Termin im Kalender erstellt.

Den Abgabetermin einer Aufgabe setzen
1. Bearbeiten einschalten.

2. Auf die Einstellungen der Aufgabe gehen (entweder auf die Aufgabe klicken
und dann im Block Einstellungen auf Einstellungen bearbeiten, oder direkt mit
der Icon (H) neben der Aufgabe auf der Homepage des Kurses.

3. Inden Grundeintragen, bei Abgabetermin, wéahlen Sie das gewiinschte Datum
aus (in unserem Fall den 15 Dezember). Falls das Feld Aktivieren daneben noch
nicht ausgewahlt ist, aktivieren Sie es. [

#> Bearbeite Aufgabe in Scénario 3@

Grundeintrage

Mame der Aufgabe™  Fallstudie

Beschreibung® | schriftart |~ | Schriftgrofle |~ | Absatz MIC RS '?..;’B|
B I Usx x| === @A -2
EiEEEe e — 8 B EQH|m
Fallstudie

Pfad: p

Beschreibung im Kurs zeigen (3

Verfigbarvon 30 ~  Januar * 2013 - 15 = 45 ~ Aktiviert
Abgabetermin 15 = April * 2013 ~ 15 = 45 - Altiviert
Spatere Abgabe verhindern Mein -

Abgabetermin einsetzen

4. Klicken Sie danach auf Speichern und zum Kurs.
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Schritt 3: Den Kalender tiberwachen und anpassen

Es kann vorkommen, dass der Kursablauf angepasst werden muss, zum Beispiel
wegen einer Abwesenheit der Lehrperson, ein Thema oder eine Aktivitat die langer
braucht als vorgesehen, usw. Dies ist umso mehr der Fall, wenn der Kurs neu
aufgebaut ist oder umstrukturiert wurde. Es kann also vorkommen, dass eine
Aktivitat im Kalender verschoben wird oder ganz annulliert werden muss.

Wenn die Lehrperson den Kalender braucht, um die Studierenden Uber den
Kursverlauf zu informieren und ihnen damit hilft, die Arbeitszeit einzuteilen, muss sie
unbedingt den Kalender so schnell wie mdglich aktualisieren, falls eine Anderung
auftritt. Falls der Kalender nicht aktualisiert ist und sich die Studierenden darauf
beziehen, kann dies negative Auswirkungen haben. Dies kann dazu fuhren, dass die
Studierenden dem Kalender des Kurses nicht mehr vertrauen und diesen nicht mehr
benutzen. Dies kann eventuell auch einen Motivationsverlust hervorrufen.

Falls die Lehrperson etwas im Kalender andert, sollte sie auch die Studierenden aktiv
daruber informieren (zum Beispiel mit dem Nachrichtenforum). Die Studierenden
erwarten meistens nicht eine Anderung im Kursverlauf, die Anderung im Kalender,
("statische" Kommunikation) gentgt nicht, da die Studierenden ja nicht laufend den
Kalender ansehen.

™ mit Moodle

Wenn ein Termin sich andert, korrigiert die Lehrperson dies im Kalender, oder in der
Aktivitat. Dazu teilt die Lehrperson diese Anderung den Studierenden mit, indem sie
eine Nachricht im Nachrichtenforum schreibt. So bekommen alle eingeschriebenen
Teilnehmer im Moodlekurs eine E-Mail mit der Information Uber die Termin&nderung.

Die Terminanderung wird, je nach Aktivitatstyp, mit einer der zwei folgenden
Aktionen gemacht:

e Falls es eine Aktivitat ist, welche ein Enddatum hat (Abgabetermin,
Schlussdatum, usw.), wie zum Beispiel die Aufgaben, die Chats, usw.: dann
wird das Datum direkt in der Aktivitdt gedndert. Der Termin im Kalender passt
sich automatisch an.

e Falls der Termin von Hand in den Kalender eingetragen wurde: dann muss
dieser auch direkt im Kalender ge&ndert werden.

Einen Termin im Kalender andern
Um einen Termin im Kurs-Kalender zu andern koénnen Sie:
1. Im Block Kalender auf den Monat klicken, um in den Kalender zu kommen.
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2. Im Kalender (Monatsansicht) den Monat auswahlen (vor und zurtick mit den
Pfeilen neben dem Monat). Der Monat wird in der Mitte gross angezeigt, und
rechts wird eine Ubersicht von drei Monaten gezeigt.

Monatsansicht:

—_— : Terminschliissel
Kurs Thema 1 (Sem.3) ~

& Allgemein = Kurs

- Februar 2013 Marz 2013 April 2013 »
= Gruppe # Teilnehn
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag
1 2 3 Monatsiibersicht
Februar 2013
Y oy i [ o) [ Foa s
1 2 3
4 5 6 T 8 g9 10 4 5 6 7/8 8 10
1 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28
1 12 13 14 15 16 17, Marz 2013
Vorlesung : [Vorlesung : Fallstudie SO} NENY g JE) JESQ 5ol U
Einfithrung in Einfiihrungin =~ 1 2 3
Moodle Moodle 4 5 B8 7 8 85 10
(notwendig) (notwendig)] 1 1214 15 18 17
12 19 20 2 32 23 24
18 19 20 21 22 23 24 — 1
25 26 27 28 29 30 3
April 2013
R ENY SR [ o) Eg fFoa s
25 26 27 28 29 30 &l d1 8| 6/d)0[0 ¥
8 9 10 N 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 35 26 27 28
23 30
Allgemeine Termine angezeigt (Zum Verbergen klicken) Kurstermine angezeigt (Zum Verbergen klicken)
Anfrage einer =00
Gruppentermine angezeigt (Zum Verbergen klicken) Personliche Termine angezeigt (Zum Verbergen klicken) g
Kurs-Kopie

Monatsansicht im Kalender

3. Klicken Sie auf den Termin den Sie &ndern mochten. [

4. Sie sind nun in der Tagesansicht. Um den Termin zu &ndern, klicken Sie bei
diesem auf die Icon Bearbeiten (B). [&]

Tagesansicht Kurs Thema 1 (Sem.3) -

Meuer Termin

- Dienstag Mittwoch, 13. Marz 2013 Donnerstag »

Vorlesung : Einfiihrung in Moodle (notwendig)
Kurs iiber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3 00:00 » Donnerstag, 14. Marz, 08:35

=X

[Kalender exportieren ]

B Tagesansicht im Kalender

5. Andern Sie dort das Datum, oder was sonst geandert werden muss.
6. Klicken Sie danach auf Anderungen speichern.
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Nachdem die Anderung im Kalender gemacht wurde, kann die Lehrperson im
Nachrichtenforum mit einer neuen Nachricht die Studierenden Uber die Anderung
informieren.

Die Terminanderung im Nachrichtenforum anktindigen

Um die Termin&nderung im Nachrichtenforum anzukindigen, kdnnen Sie dort ein
neues Thema hinzufiigen (oder auf ein Thema antworten):

1. Auf der Homepage des Kurses klicken Sie auf Nachrichtenforum (oder auf das
Forum, welches Sie benutzen méchten).

2. Klicken Sie dort auf den Button Neues Thema hinzufiigen. [

General news and announcements

| Meues Thema hinzufiigen |

{Keine Nachrichten im Forum)

Ein neues Thema hinzufligen

3. Geben Sie dort das Betreff ein (z.B. "Anderung eines Termins im Kurskalender:
Chattermin") und die Mitteilung (z.B. "Das Datum fur den Chat wurde auf den
12.12. verschoben, da davor noch das Thema in der Vorlesung vorgestellt
werden muss. Die Anderung wurde im Kalender korrigiert"). E

Neues Thema

Betreff™™  Anderung eines Termins im Kurskalender: Chattermin

e |9 o4 tk]@]
= 2 @ @A -2 -
"EE”-"'-" i “—’#"H— %= u 2 @||HTmL?.v|

Das Datum fir den Chat wurde auf den 12.12. verschoben, da davor
noch das Thema in der Yorlesung vorgestellt werden muss. Die
Anderung wurde im Kalender korrigiert

oo y

Abonnement @ Alle haben dieses Forum abonniert

Mitteilung® | schriftart |~ | SchriftgréBe

|Bfg,qaa£x.x'

ik
]

EEE
111
R

Anhang (3 [Datei hinzufiigen | Maximale Dateigrofe: 50MB

Keine Datei

Sofort als E-Mail

[Beitrag absenden

B Ein neues Thema hinzufiigen

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 206



Szenario: Kurstermine verwalten

4. Klicken Sie auf Beitrag absenden (nach einiger Zeit wird eine E-Mail an alle
eingeschriebenen im Forum gesendet).

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 207



Szenario: Kurstermine verwalten

Literatur

Chopin, M.-P. (2011). Le temps de I'enseignement : I'avancée du savoir et la gestion
des hétérogénéités dans la classe. Rennes : Presses universitaires de Rennes.

Foltynek, T., & Motycka, A. (2008). Time management in e learning. Faculty of
business and Economics, department of Informatics, Mendel University, Czech
Republic, 112-130. http://www.formatex.org/micte2009/book/250-254.pdf

Perrenoud P. (2000). Gérer le temps qui reste : 'organisation du travail scolaire entre
persécution et attentisme. Université de Geneve, FAPSE. In Le temps en éducation :
regards multiples. PUQ.

Bemerkung: Bilder aus http://openclipart.org/

© 2013, Centre NTE / Universitat Fribourg

L‘ﬁ: Dieses Werk bzw. Inhalt steht unter einer Creative Commons

Namensnennung - Weitergabe unter gleichen Bedingungen 3.0 Schweiz Lizenz.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 208


http://www.formatex.org/micte2009/book/250-254.pdf
http://openclipart.org/
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/ch/deed.de_CH
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/ch/deed.de_CH

Das Fortschreiten im Kurs sichtbar machen

Prasentation

Die Einstellungen zum "Bearbeitungsvorschritt” und der "Abschlussverfolgung” in
Moodle 2 kann mehreren Zwecken dienen. Die Studierenden koénnen jederzeit
sehen, wo sie gerade im Ablauf des Kurses sind. Die Lehrperson kann sehen, wo
ihre Studierenden gerade im Kurs sind, zum Beispiel, ob eine Aktivitat schon
gemacht wurde. Bei der Erstellung mehrerer, aufeinander aufbauender Kurse, kann
ein Kurs begrenzt verfugbar gemacht werden, zum Beispiel nur, wenn der
Studierende einen vorherigen Kurs vollstéandig absolviert hat.

Es konnen Einstellungen in diesem Sinne auf mehreren Ebenen erfolgen, zum
Beispiel:

Die Lehrperson mochte, dass zwei Aktivitdten so verbunden sind, dass die zweite
nur verfigbar wird, wenn die erste vom Studierenden abgeschlossen wurde. In
diesem Fall kdnnen die Einstellungen des "Aktivitatsabschlusses" und der "bedingten
Verfligbarkeit" der Moodle-Aktivitaten benutzt werden.

Die Lehrperson méchte, dass ein ganzer Moodle-Kurs nur verfiigbar wird, wenn ein
Studierender einen vorherigen Kurs abgeschlossen hat. In diesem Fall kénnen die
Einstellungen des Kurses zur "Abschlussverfolgung” benutzt werden.

Die Einstellungen der "Abschlussverfolgung" eines Kurses oder des
"Aktivitatsabschlusses” einer Aktivitat sind in sich keine Bewertungen. Sie dienen
dazu, den Ablauf des Kurses und der Kurse an die geleistete Arbeit jedes
Studierenden anzupassen. Bei einem abgelegten Text wird zum Beispiel der
Studierende selber entscheiden missen, ob er den Text gelesen hat und diesen im
Moodleraum als abgeschlossen abhakt. Dies sagt nicht, ob der Studierende den Text
verstanden hat. Es hilft nur, um zu sehen, wo man im Verlauf des Kurses ist, was
man schon gemacht hat und was noch zu machen ist.

Die Lehrperson kann mit diesen Einstellungen zwei Informationen in seinem
Moodlekurs anzeigen:

Die Lehrperson kann sehen, wo ein Studierender gerade im Kurs ist, oder wo die
Klasse im Durchschnitt ist.
Die Studierenden kénnen besser sehen, wo sie selbst gerade im Kurs sind.

Wir schlagen vor, diese Aktivitat in den folgenden Schritten durchzuftihren:

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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1. Die Abschlussverfolgung aktivieren

Die Lehrperson aktiviert die Abschlussverfolgung im Moodle :
Moodleraum. Kurseinstellungen

2. Die Aktivitatsabschluss-Einstellungen vornehmen

Die Lehrperson stellt die Abschlusseinstellungen der Einst I oI d
verschiedenen Aktivitdten im Kurs ein. Instefiungen der

Aktivitaten

3. Ein Bewertungselement erstellen

Die Lehrperson erstellt bei Bedarf einen Bewertungsaspekt in Moodle :
den Bewertungen. Bewertungen

4. Einstellungen der Abschlussverfolgung auf Kursebene

}ﬁ

Die Lehrperson stellt die Abschlussverfolgung auf Kursebene Moodle :
ein. Abschlussverfolgung

5. Zweiter Kurs einstellen

Die Lehrperson kann einen zweiten Moodleraum so einstellen, Moodle :
dass dieser nur nach Abschluss des ersten verfiigbar wird. Kurseinstellungen.
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Schritt 1: Die Abschlussverfolgung aktivieren

Die Einstellungen der Abschlussverfolgung kann sehr gut in Zusammenhang mit den
Lernzielen benutzt werden. Mehr Uber die Benutzung der Lernziele finden Sie im
Szenario " Lernziele benutzen".

Um die verschiedenen Einstellungen der Abschlussverfolgung im Moodleraum
benutzen zu konnen, muss als erstes die "Abschlussverfolgung” in den Kurs-
Einstellungen aktiviert werden. Dies muss nur einmal pro Moodleraum gemacht
werden. Dort kann auch eingestellt werden, dass die "Abschlussverfolgung beim
Einschreiben startet. Dies ist vor allem dann nitzlich, wenn nicht alle Studierenden
im gleichen Moment mit dem Kurs anfangen (zum Beispiel bei Fernkursen). Danach
werden die weiteren Einstellungen in jeder Aktivitdt des Kurses vorgenommen.

™ mit Moodle
Im Moodlekurs kdnnen Sie:

Die Abschlussverfolgung in den Kurseinstellungen aktivieren
Lernziele erstellen (siehe auch Szenario: Lernziele benutzen)

In diesem Szenario benutzen die Lehrpersonen die Abschlussverfolgung des Kurses,
damit die Studierenden sehen konnen, wo sie im Kursprogramm stehen. Die
Lehrpersonen kdnnen damit auch sehen, wie die Klasse, oder einzelne Studierende,
in den Aktivitaten fortschreiten.

Die Abhangigkeiten
Die Abhangigkeiten werden in 3 Schritten gesetzt:

Kurseinstellung : es muss zuerst in den Kurseinstellungen unter
Bearbeitungsfortschritt die Abschlussverfolgung aktiviert werden (muss nur einmal
pro Moodleraum gemacht werden).

Aktivitatsabschluss-Konditionen in die Aktivitdt oder das Arbeitsmaterial setzen,
von welchem die nachste Aktivitat/Arbeitsmaterial abhdngen soll. Diese Kondition
sagt aus, was in der Aktivitdt oder mit dem Arbeitsmaterial vom Studierenden
gemacht werden muss, damit fur ihn die Aktivitat als abgeschlossen gilt (Schritt 2).
Bedingte Verfluigbarkeit in die Zielaktivitat setzen. Hier wird definiert, was der
Studierende gemacht haben muss, bevor er den Test machen darf (Schritt 2).

Kurs einstellen : Abschlussvervolgung
Um die Abschlussvervolgung im Kurs zu aktivieren:

1. Im Block Einstellungen lhres Kurses, im Teil Kurs-Administration, klicken Sie
auf Einstellungen bearbeiten. [
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Einstellungen =100
I =

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten ausschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzerfinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter

Ef Bewertungen

- Lernziele

i Sicherung

i Wiederherstellen
% Import

4 Luriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

P Rolle wechseln._..

P Mein Profil
Kurs-Einstellungen bearbeiten

2. Im Teil Bearbeitungsfortschritt (im unteren Teil der Seite), wahlen Sie bei
Abschlussverfolgung Aktiviert. Bei Kursen, wo nicht alle Teilnehmer im
gleichen Moment den Kurs anfangen, kann die Abschlussverfolgung startet
beim Einschreiben eingeschaltet werden. [&]

Bearbeitungsfortschritt
Abschlussverfolgung  Aktiviert |L|
Deaktiviert
Abschlussverfolgung startet AKtivi

beim Einschreiben

B Die Abschlussverfolgung aktivieren.

3. Klicken Sie auf den Button Anderungen Speichern.

Nachdem diese Einstellung gemacht wurde, kénnen Sie sich auf die bedingte
Verfugbarkeit und den Aktivitatsabschluss-Einstellungen der Aktivitaten und
Arbeitsmaterialien konzentrieren.

In unserem Beispiel benutzen wir die Lernziele, um den Kursverlauf zu orientieren.
Diese erlauben es, die Fortschritte von jedem Studierenden in Bezug auf die
Lernziele zu erfassen. Das erste Lernziel nennen wir "Ziel Wortschatz". Das "Ziel
Wortschatz" wird durch das Erledigen von 2 Aktivitaten/Lernmaterialien und danach
der Durchfiihrung eines Selbstbewertungstests tUber die Moodlekenntnisse erreicht.
Das zweite Lernziel, "Ziel Thematik", wird durch eine schriftliche Arbeit Uber eines
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der zwei Themen im Kurs erreicht. Diese Arbeit wird in einer Aufgabe abgelegt.
Diese Aufgabe ist nur zuganglich, wenn im vorherigen Test eine Note von
mindestens 70% erreicht wird.

Als nachstes erstellen wir also diese zwei Lernziele. Danach teilen wir den Aktivitaten
(Test und Aufgabe) die Lernziele zu.

Lernziele erstellen
Um ein Lernziel in lhrem Kurs zu erstellen:

1. Im Menu Einstellungen des Kurses, klicken Sie auf Lernziele. [

Lernziele

Vollstandiger Mame™  Ziel Wortschatz
Kurzbezeichnung®™  Ziel Wortschatz]

Standard-Lemziel @ ||

Bewertungsskala® (3)  —Nutzerdefinierte Bewertungsskalen » Meue Bewertungsskala anlegen
I | R

S==(JBm@mA -

S|l e — 2 HE QH |-

Beschreibung | schriftart  |+| Schriftgréfe

|Bfgaaex.x'

i

e
11
e

Pfad: p

28

| Anderungen speicher | | Abbrechen |

Ein Lernziel hinzufligen

2. Im Drop-Down Menu Lernziele werden im Kurs benutzt, wahlen Sie Lernziele
bearbeiten, oder klicken Sie auf das Link Lernziel bearbeiten unten.

Klicken Sie auf den Button Neues Lernziel hinzufligen.

Geben Sie einen Vollstandigen Name und eine Kurzbezeichnug ein. In
unserem Beispiel beides « Ziel Wortschatz ».

Wabhlen Sie im Drop-Down Menu Bewertungsskala eine Skala aus, oder
erstellen Sie eine neue Skala mit dem Link Neue Bewertungsskala anlegen. E
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Lernziele

Vollstandiger Name™®  Ziel Wortschatz

Kurzbezeichnung®  Zie| Wortschatz

Standard-Lemziel (3) ||

Bewertungsskala® @  —Nutzerdefinierte Bewertungsskalen |L] Meue Bewertungsskala anlegen
: —Nulzen:leﬁnierte Bewertungsskalen oo
Beschreibung Baréme atteint I
Présence E@”A - a2 v||lr'|T 1T4|

Baréme "Pas suffisant-trés bon"

Skala fur Lernziele @l

Skala fur Wikiarbeit
--Standard-Bewertungsskalen
Appropriation du savoir liée ou détachée
Separate and Connected ways of knowing

2%

| Anderungen speichem | | Abbrechen |

B Bewertungsskala auswahlen

Hinweis: Wenn Sie entscheiden, eine neue Bewertungsskala anzulegen, kommen
Sie in einen anderen Bereich vom Moodlekurs. Dort kdnnen Sie lhre Skala erstellen,
es muss mindestens ein Name und die Werte der Skala (in aufsteigender Folge, mit
Komma getrennt; zum Beispiel: « Nicht erreicht, Teilweise erreicht, Erreicht » ergibt
eine Skala mit 3 Niveaus) unter Bewertungsskala angegeben werden. Danach nicht
vergessen auf Anderungen speichern zu klicken. Nach der Erstellung der Skala
mussen Sie mit der Erstellung des Lernzieles von vorne anfangen (Punkt 1).

5. Klicken Sie auf Anderungen speichern.
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Schritt 2: Die Aktivitatsabschluss-Einstellungen
vornehmen

In diesem Schritt kdnnen die Aktivitastabschluss-Einstellungen in den Aktivitaten und
Arbeitsmaterialien vorgenommen werden. Es geht darum zu definieren, welche
Aktionen (und bei einigen Aktivitditen mit welchem Ergebnis) vom Studierenden
durchgefiihrt werden missen, damit die Aktivitat fir ihn als abgeschlossen gilt und
welche anderen  Aktivitaiten oder Arbeitsmaterialien vom  Studierenden
abgeschlossen werden missen, damit die Aktivitat angezeigt wird.

™ mit Moodle

Im Moodlekurs koénnen Sie in den Einstellungen der Aktivitaten und der
Arbeitsmaterialien zwei Einstellungen vornehmen:

"Aktivitdtsabschluss"
"Bedingte Verfugbarkeit"

Aktivitatsabschluss-Bedingungen des Tests einstellen
Um die Aktivitatsabschluss-Bedingungen der Aktivitat einzustellen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Die Aktivitat Test "Moodlekentnisse" bearbeiten, mit Klick auf die Hand-Icon (oder
im Test im Block Einstellungen auf "Einstellungen Bearbeiten”).

3. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Aktiviatsabschluss, fur die Einstellung
Abschlussverfolgung wéhlen Sie Abschluss, wenn alle Bedingungen erfullt
sind (je nach Aktivitat kbnnen weitere Einstellungen gemacht werden). ﬂ

Aktivitatsabschluss

Abschlussverfolgung (3 Abschluss wird manuell markiert |L|

Abschluss wird nicht angezeigt
Abschluss wird manuell markiert
CELIRELCT ) T N B Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind

Ansicht notwendig haben, um sie abschlielfen zu kinnen

ISpeichern und zum KursJ [Speichem und Vﬂfschau] [Ahbrecheﬂ]

Aktivitatsabschluss in einer Aktivitat

4. Klicken Sie auf Anderungen Speichern (oder Speichern und zum Kurs).
Bemerkung : Je nach Aktivitat oder Arbeitsmaterial kdnnen verschiedene
Bedingungen gesetzt werden.

Bedingte Verflugbarkeit des Tests

Um die Verfugbarkeit eines Tests zu beschréanken::

1. Bearbeiten einschalten.

2. Die Aktivitat Test bearbeiten, mit Klick auf die Hand-lcon (oder im Test im Block
Einstellungen auf ,Einstellungen Bearbeiten®)
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3. Im unteren Bereich der Seite, in der Zone Bedingte Verfligbarkeit, bei der
Einstellung Aktivitadtsabschlussbedingung wahlen Sie im ersten Drop-Down
Menu die gewiunschte Aktivitat oder das Arbeitsmaterial (welches von den
Studierenden vor dem Test gemacht werden sollte) und im Drop-Down Menu
daneben muss als abgeschlossen markiert sein. Bei Bedarf fligen Sie mit dem
Button 2 Aktivitatsbedingungen hinzufigen weitere Bedingungen ein. ﬂ

Bemerkung: alle Bedingungen missen erfullt werden, damit die Aktivitat
verfugbar wird (mit UND verbunden).

Bedingte Verfiigbarkeit

Verfiigbar ab @ |14 ~|[Marz ~|[2013 ~|[00 ~][00 -|[J Aktiviert
Verfiigbar bis [ 14 ~|[Marz ~|[2013 ~|[00 ~|[00 ~|[E] Aktiviert
Bewertungsbedingung (3  (keine) ~ mehrals % weniger als %

[2 Bewertungsbedingungen hinzufiigen ]

Aktivitatsabschlussbedingung (@

(keine) |~
(keine) -
1. Le format des documents

2. La structure de mon corpus

3. Mettre a disposition les documents

A collaborative filtering-based approach to personalized document clustering
Abgabe von- Notizen, Struktur und Synthese

m

Bedingte Verfligbarkeit einer Aktivitat

4. Klicken Sie auf Anderungen Speichern (oder Speichern und zum Kurs).

Voila! Die Aktivitat Test "Moodlekenntnisse" wird nur verfigbar, wenn der
Studierende davor die angegebenen Aktivitdten abgeschlossen hat.

Alle Aktivitdten und Arbeitsmaterialien kénnen ahnlich eingestellt werden, mit einigen
Besonderheiten flr einige von ihnen.
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Schritt 3: Ein Bewertungselement erstellen

In den Bewertungen kann die Lehrperson von Hand Bewertungselemente erstellen.
Dies kann nitzlich sein, wenn eine Aktivitat bewertet werden muss, welche nicht in
Moodle stattfindet, oder um die Bewertung der Lernziele zu vereinfachen. Es kann
zum Beispiel die obligatorische Anwesenheit in den Vorlesungen bewertet werden.
Dafir erstellt die Lehrperson ein Bewertungselement "Anwesenheit" mit einer Note
von 1 bis 14 (Anzahl der Vorlesungen). In jeder Vorlesung wird dann erfasst, wer
anwesend ist, und das Bewertungselement kann fir jeden Studierenden
entsprechend angepasst werden. Es kann auch eine "Bewertung zum Bestehen”
angegeben werden. Die Lehrperson kann zum Beispiel sagen, dass 12
Anwesenheiten geniigend sind. Die Werte von 12 oder mehr im Bewertungselement
erhalten, werden in den Bewertungstabellen griin angezeigt, die unter 12 rot.

Es gibt mehrere Ansichten (vor allem fur die Lehrperson). Hier sind einige Hinweise
Uber was in den verschiedenen Ansichten gezeigt wird und was nicht, bezuglich der
Bewertungselemente:

In der Bewertertbersicht und Teilnehmeribersicht:

- Die Lehrperson sieht fur alle Studierenden, welche Noten sie in den Aktivitaten
und Bewertungselementen erhalten haben. Es gibt keine zusammenfassende
Ansicht fur die Lernziele. (Es wird auch automatisch ein spezielles
Bewertungselement fir jede Aktivitat/Lernziel Kombination erstellt.)

- Der Studierende sieht die von ihm erhaltenen Noten fur die Aktivitaten und die
Bewertungselemente. Keine Note bei einer Aktivitat heisst wahrscheinlich,
dass er diese noch nicht gemacht hat (oder nicht machen muss).

In der Ubersicht der Lernziele:

- Die Lehrperson sieht die globalen Fortschritte der Klasse in Bezug auf die
Lernziele (Liste der Lernziele, gemachte Aktivitaten, Durchschnitt der
Bewertungen fur alle Studierenden in allen Aktivitaten des Lernziels). Es kann
sein dass, falls noch niemand eine Aktivitat des Lernziels gemacht hat, dieses
nicht in der Liste vorkommt (dies kann dazu fihren, dass man dieses Lernziel
vergisst).

- Die Studierenden haben normalerweise keinen Zugriff auf diese Ubersicht.

Die Lehrperson kann jedoch die Lernziele ein wenig sichtbarer machen, fir sich und
fur die Studierenden. Daflr schlagen wir zwei Mdglichkeiten vor. Nehmen wir unser
Beispiel "Ziel Wortschatz":

Wir kbnnen Bewertungselemente hinzufligen, in unserem Beispiel "Wortschatz
lernen” und "Thema kennen". Im Bewertungselement erstellen wir eine Berechnung.
Diese Berechnung kann zum Beispiel den Durschnitt oder die Summe von allen
Aktivitaten des Lernziels sein. So wird dieser Wert immer automatisch berechnet und
in der Bewertertibersicht und der Teilnehmerubersicht angezeigt. Dieses Verfahren
ist anfangs ein wenig aufwandiger, aber diese Zeit ist schnell gespart, da danach die
Berechnungen automatisch ablaufen. Dies ist dann zeitsparend, vor allem bei vielen
Studierenden, Aktivitaten und/oder Lernzielen.

Wir kénnen eine Kategorie in den Ubersichten einfligen, zum Beispiel "Wortschatz
lernen”. Wir versammeln dort alle Bewertungselemente des Lernziels, welche
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Moodle automatisch erstellt hat, und zwar eins pro Aktivitat des Lernziels (diese
heissen immer gleich, in unserem Beispiel "Ziel Wortschatz"). Verschiedene
Einstellungen kénnen eine automatische Berechnung der "Summe fur die Kategorie"
auslosen und beeinflussen. Das optionale Feld "Lernziele in die Gesamtergebnisse
einbeziehen" sollten wir auswahlen, damit diese Werte in die Berechnung
einbezogen werden.
"Zusammenfassen, leere Felder ignorieren”
Ausgewahlt: bei der Summe/Durchschnitt werden nur die Aktivitaten
berechnet, die vom Studierenden schon gemacht wurden. Das Resultat zeigt
also wie "gut" ein Studierender das Lernziel fir die schon gemachten
Aktivitaten abgeschlossen hat. Falls zum Beispiel fur ein Lernziel zwei
Aktivitaten einbezogen werden, und der Studierende nur eine gemacht hat,
und dort eine Note von 50/100 erreicht hat, wird die Summe fir die Kategorie
50 anzeigen.
Nicht ausgewahlt: es wird die Summe der erreichten Ergebnisse berechnet,
in Bezug auf die maximalen Punkte, welche fir alle Aktivitaten des Lernziels
erreicht werden kdnnen. Dies zeigt also eher den Fortschritt zum Erreichen
des gesamten Lernziels an. In unserem Beispiel, wo der Studierende nur
eine von zwei Aktivitdten mit 50/100 gemacht hat, zeigt hier die Summe fir
die Kategorie 25 an. Falls viele Aktivitaten fur ein Lernziel nétig sind, kann
diese Summe am Anfang sehr niedrig sein, auch wenn die Aktivitdten mit
hoher Punkteanzahl gemeistert wurden. Es zeigt also, dass noch einiges zu
tun ist, um das gesamte Lernziel zu erreichen.
Die Lehrperson sollte auf jeden Fall erklaren, was diese Summe heisst und wie
sie interpretiert werden soll, um Frust bei den Studierenden zu vermeiden.
Zur Erinnerung: bei diesen Bewertungselementen der Lernziele muss die
Lehrperson die Werte fur jeden Studierenden von Hand eingeben. Diese werden
leider nicht automatisch von den Aktivitatsbewertungen ibernommen. Dies kann
lastig werden, falls es viele Studierende, Aktivitdten und Lernziele im Kurs gibt.
Sie ist also nur zu empfehlen, wenn es eine geringe Anzahl an Studierenden,
Aktivitaten und Lernziele im Kurs gibt.

Bei der Berechnung kann auch die Wichtigkeit der verschiedenen Aktivitaten variiert
werden.
e Falls die Losung der Bewertungselemente mit Berechnungen gewahlt wurde,
kann dies in die Berechnung eingebunden werden (Bild 1):

Nom élément Objectif Rien (Total)

Calcul @  =(2*[[SummaryText1]}+[[Quiz1]}+[[Quiz2]]+[[Quiz de Sergio]}+2*
[[Devoir avec remarque]])/7

Bild 1 : Hier wurde entschlossen, dass die Aktivitaten "Summary Text1" und "Devoir avec
remarque" doppelt soviel wert sind als die drei "Quiz".

Falls die Losung der Kategorie und dessen " Summe der erreichten Ergebnisse"
gewahlt wurde, kann in den Einstellungen der Kategorie bei Gesamtergebnis
"Gewichteter Durchschnittswert" gewahlt werden, und danach in der "Vereinfachten
Ansicht" fir jeden Bewertungsaspekt das Gewicht (Kolonne "Gewichtung"”)
angegeben werden (Bild 2).
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D Lernziel Thema Gewichteter Durchschnittswert - . ﬁXJr =
-0 Keine
8 Lemziel Thema Semester 3 = 10 atteint (3) XA
8 Lernziel Thema - atteint (3) St
1.0
|
_ . ) _ —— E:
X Summe fir die Kategorie 100,00 Haxd

Bild 2 : Gewichtung in der vereinfachten Ansicht (Kategorien und Aspekte)

™ mit Moodle

In ihrem Moodlekurs kénnen sie in den Bewertungstabellen Bewertungselemente
erstellen.

Anzeigen der Bewerteribersicht

Um als Lehrperson die Bewerterlibersicht anzusehen:

1. Im Block Einstellungen, unter Kurs-Administration, konnen Sie auf den Link
Bewertungen Klicken. E

Einstellungen =100

} Bewertungsverwaltung

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzerfinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter

Ef Bewertungen
ErjLemzieie

s Sicherung
."Wiederherstellen
@ Import

o Zuriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

Bewertungen

2. Falls die Bewerterubersicht nicht direkt angezeigt ist, kénnen Sie diese im
Drop-Down Menu oben Links auswéhlen B Diese Ubersicht zeigt, welche
Studierenden welche Aktivitaten mit welcher Note gemacht haben. Falls Sie im
Drop-Down Menu Ubersicht der Lernziele auswahlen, kdnnen Sie den
Gesamtfortschritt in den Lernzielen ansehen. Sie kdnnen auch, mit Auswahl von
Teilnehmerubersicht die Resultate eines einzigen Studierenden ansehen, indem
Sie dessen Namen im Drop-Down Menu oben rechts auswahlen (diese Ansicht
haben die Studierenden auch, doch nur fiir sich selbst). [&]
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Kurs Thema 1 (Sem_3) » Bewertungsverwaltung

[ Bewerteriibersicht B
Zugrilt
Bewererubersicht
Ubersicht der Lemnziele Be
Ubersicht )/__
Teilnehmeribersicht
Kategoren und Aspekie
Vereinfachte Ansicht
Wollstandige Ansicht
Bewertungsskalen
Zugriff
3)  |Lemziele ress

Lernziele werden im Kurs benutzt
| arnziela haarheitan

B Auswahl der Bewertungsiibersichten

3. Die Teilnehmerlbersicht zeigt nur die Noten der Teilnehmer/innen, welche im
Kurs eingeschrieben sind. Sie besteht aus einer detaillierteren Liste der
erhaltenen Noten fur jedes Bewertungselement im Kurs (Test, Aufgabe, usw.
aber auch manuell hinzugefligte Bewertungsaspekte), und dazu den Prozentsatz
der Hochstnote und einen Feedback (falls dieser von der Lehrperson eingefiigt
wurde). Eine Summe fur den Kurs ist auch angezeigt, wie auch in der
Bewertertbersicht.

Kurs iiber das Thema 1 der ... -]

Hachname P Vorname E-Mail-Adresse &1 Lernziel 1 I @.} Votre résumé des arguments Jr Moodle-Kenntnisse P

Frank Achermann E frank.achermanni@test.ch

- a.00 G -G
Fabienne Bodmer E fabienne.bedmer@test.ch

- 500 % -G
Frangois Conte E isabelle.conte@test.ch

- -4 -4
Fuli Derron B fuli.derroni@test.ch

-G -G

Fabian Eich B fabien.eichi@test.ch a a
Fernand Feyer B fernand.feyer@test.ch o o
Fayez Glaisen B fayez.glaiseni@test.ch o o

Bewerteriibersicht

Bemerkung:

Lehrpersonen (und Administratoren) kdnnen bei der Teilnehmertubersicht die Noten
eines Studierenden oder aller Studierenden ansehen, mit dem Drop-Down Menu Alle
oder einen auswéahlen oben rechts. Je nach Browser, wenn alle ausgewéhlt sind,
und der Bericht gedruckt wird, kann es sein das immer nur ein Studierender mit
seinen Noten pro Seite gedruckt wird.

Einen Bewertungsaspekt hinzufligen
Um einen Bewertungsaspekt in die Bewertungsubersichten hinzuzufiigen:

1. Im Block Einstellungen, unter Kurs-Administration, kénnen Sie auf den Link
Bewertungen Klicken.
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2. Im Drop-Down Menu oben links, unter Kategorien und Aspekte, Vereinfachte
Ansicht auswahlen.

3. Unter der Tabelle, die nun erscheint, kann mit dem Button Bewertungsaspekt
hinzuflgen ein solcher Aspekt erstellt werden.

4. Nun konnen Sie die Felder ausfillen: Name des Aspekts (in unserem Beispiel
Anwesenheit), Bewertungstyp (in unserem Beispiel Wert) und die Maximale
und ’l\‘/linimale Bewertung beim Bewertungstyp Wert (in unserem Beispiel 1 und
15). &

Bewertungsaspekt

‘[ Optionale Felder anzeigen ]

Mame des Aspekts  Anwesenheit

Bewertungstyp (3 Wert

Bewertungsskala (3 |Keine Skala nutzen -

Maximale Bewertung (33 15
Minimale Bewertung (33 1

Verborgen (33
Gesperrt (3

Ubergeordnete Kategorie

Bewertungskategorie  Kurs iiber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3 ~

’ﬁ.nderungen speichern ] [Ahhrech en ]

Einstellungen eines Bewertungsaspektes

5. In den optionalen Feldern (klick auf Button Optionale Felder anzeigen oben
rechts) kann noch die Bewertung zum Bestehen eingegeben werden (in
unserem Beispiel 12). In den Notenubersichten erscheinen dann die Note der
Studierenden rot oder griin, je nach dem ob sie genug anwesend waren.

6. Klicken Sie auf Anderungen speichern, um den Bewertungsaspekt zu erstellen.
In unserem Beispiel fir Anwesenheit wird der Wert von Hand eingegeben.
Bei anderen Bewertungsaspekten wollen wir aber eine automatische Berechnung:

7. Damit das Resultat dieses Bewertungsaspektes automatisch mit einer
Berechnung erstellt wird, kbnnen Sie nun in der Vereinfachten Ansicht auf der
Zeile des Aspektes auf die Berechnung-Icon = klicken.

8. Um ein Element in die Berechnung einzubeziehen, missen Sie diesen zuerst im
unteren Teil des Berechnungsaspektes "ID-Nummern" geben. Dies kann auch
Text sein. Falls Sie zum Beispiel zwei Tests in die Berechnung einbeziehen
wollen, und diese noch keine ID-Nummer haben, schreiben Sie eine ID im Feld
neben den Test (am besten eine Abkiirzung des Testnamens). Machen Sie dies
fur jedes Element, das Sie brauchen. Danach klicken Sie unten auf den Button
ID-Nummern hinzufigen. Die hinzugefiigten ID-Nummern sollen immer
zwischen doppelten Quadratklammern stehen (z.B. [[Test1]] und [[Test2]]) E
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ID-Mummern

o (7 Kurs dber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3

o ¥ Summe fir den Kurs
o 3 Anwesenheit
B ID-Nummern der Elemente
9. Sie kdnnen nun diese ID-Nummern in der Berechnung benutzen. Wenn Sie zum
Beispiel den Durchschnitt von zwei Tests berechnen wollen, geben Sie im Feld
Berechnung folgendes ein: ([[Testl1]] + [[Test2]])/2. Weitere mathematische

Operatoren kdonnen hier benutzt werden (weiteres dazu in der Moodle 2
Dokumentation).

Bemerkung: es kdnnen nur Berechnungen in manuell erstellten
Bewertungsaspekten eingeflgt werden. Aktivitdten tlbernehmen automatisch die
Resultate, sobald ein Studierender diese gemacht hat.

10.Vergessen Sie nicht, auf Anderungen Speichern zu klicken.
11.Um eine ID-Nummer zu &ndern:

a. Bei einer Aktivitat, mussen Sie in die Einstellungen der Aktivitat, dort im
unteren Teil bei Weitere Moduleinstellungen eine neue ID-Nummer eingeben.

b. Bei einem Bewertungsaspekt, klicken Sie in der Vereinfachten Ansicht auf

die Bearbeiten-Icon £i neben dem Aspekt. Dort kdnnen Sie das Feld ID-
Nummer andern.

Bewertungsaspekt

Mame des Aspekis  Anwesenheit

Info zum Aspekt™ (3

ID-Nummer” (3}  anwesenheit

Bewertungstyp (33  Skala ~
Bewertungsskala (3}  Anwesenheit -

ID-Nummer in einem Bewertungsaspekt

Nachdem der Bewertungsaspekt erstellt wurde, konnen Sie diesen auch von Hand
fur jeden Studierenden eingeben. (in der Bewerteribersicht). Falls eine Bewertung
zum Bestehen gesetzt wurde, wird der Wert, je nachdem ob er Uber oder unter
dieser Bewertung zum Bestehen ist, grin oder rot angezeigt. In unserem Beispiel
"Anwesenheit" haben wir diesen Wert auf 12 gesetzt, daher werden alle Werte bis 11
rot angezeigt, und ab 12 griin. Dies kann einen schnelleren Uberblick geben, ob nun
das Lernziel erreicht ist (grin) oder nicht (rot) (Bild 3).
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Anwesenheit &

Bild 3 : Bewertungsaspekte in der Berwerteriibersicht.
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Schritt 4. Einstellungen der Abschlussverfolgung
auf Kursebene

Nachdem die Abschlussverfolgung in den Kurseinstellungen aktiviert wurde, kénnen
die Einstellungen der Abschlussverfolgung (Link im Block Einstellungen, unter
Kurs-Administration) vorgenommen werden.

Es gibt mehrere Mdglichkeiten:

Mit dem Typ der Gesamtbewertung, kann bei der Methode zur
Zusammenfassung entschieden werden, ob alle nachfolgende Bedingungen erfullt
werden mussen, damit der Kurs als abgeschlossen gilt, oder ob nur irgendeine
davon genigt.

Mit den Kursbedingungen kann eingestellt werden, welche anderen Kurse vom
Studierenden abgeschlossen werden mussen, damit fur ihn dieser Kurs als
abgeschlossen gilt. Die Lehrperson kann also verhindern, dass sein Kurs fur den
Studierenden als abgeschlossen markiert wird, falls dieser einen anderen Kurs zuvor
nicht abgeschlossen hat. Der Studierende kann also in den Kurs, und hier alle
Aktivitdten machen, die zum Abschluss nétig sind. Der Kurs sollte also als
abgeschlossen gelten. Falls jedoch in den Kursbedingungen einen oder mehrere
weitere Kurs(e) ausgewabhlt ist/sind, muss der Studierende auch diese(n)
abgeschlossen haben, damit dieser Kurs als abgeschlossen gilt. Diese Einstellung
kann nttzlich sein, um einen Kurs im Ablauf einem Studienfach einzubetten (wo
einige Kurse vor anderen gemacht werden mussen).

Die Einstellungen unter "Manueller eigener Abschluss" und "Manueller Abschluss
von" erlaubt es dem Studierenden, selbst anzugeben, dass er den Kurs
abgeschlossen hat. Damit der Studierende dies machen kann, muss der Block "Kurs
selbst abschliessen” auf der Startseite des Kurses zugefugt werden. Falls unter
"Manueller Abschluss von" die Rolle der Lehrperson ausgewahlt wird, kann die
Lehrperson fur jeden Studierenden von Hand angeben, ob er den Kurs
abgeschlossen hat, zum Beispiel, weil er fast alle Aktivititen gemacht hat und gut im
Kurs vorangekommen ist. Wenn die "Methode zur Zusammenfassung" auf "Alle"
gesetzt ist, wird der Kurs fur den Studierenden nur dann als abgeschlossen
angezeigt, wenn die Lehrperson dies angegeben hat. Damit die Lehrperson den
Abschluss von Hand angeben kann, muss noch der Block
"Kursbearbeitungsstatuts" aktiviert werden. Dort unter "Kursbericht ansehen”
kann die Lehrperson das Kastchen in der Spalte "Freigabe" anklicken.

Unter "Aktivitaten abgeschlossen” ist es moéglich auszuwahlen, welche Aktivitaten
und Arbeitsmaterialien abgeschlossen werden mussen, damit der gesammte Kurs
als abgeschlossen gilt. Hier kbnnen zum Beispiel nur die obligatorischen Aktivitaten
ausgewahlt werden. So muss ein Studierender die nicht ausgewéahlten, nicht
obligatorischen Aktivitaten nicht abgeschlossen haben, um den Kurs abzuschliessen.
Unter "Datum” und "Zeitdauer nach der Einschreibung" kann ein Datum (oder eine
Zeitdauer) bis wann die Aktivitaten im Kurs abgeschlossen werden, angegeben
werden. An diesem Datum, oder nach dieser Zeitdauer, wird der Kurs fir den
Studierenden als abgeschlossen markiert. Falls so eine Grenze eingebaut wird, ist
ein Datum eher flr Kurse geeignet, in welchen alle Teilnehmer zusammen anfangen
und gleichzeitig fortschreiten. Eine Zeitdauer ist fur Kurse geeignet, wo Studierende
selbstandig anfangen und fortschreiten (z.B. bei autonomen Lernen).
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Es kann auch eine erforderliche Wertung ( als Kursabschluss-Kriterium gesetzt
werden.

Um die Fortschritte der Studierenden im Kursabschluss sehen zu kdnnen, muss der
Block "Kursbearbeitungsstatus" in dem Kurs angelegt werden. Darin kann auf den
Link "Kursbericht ansehen” geklickt werden, um den Bericht zu sehen.

™ mit Moodle

Sie kbnnen im Moodlekurs im Block Einstellungen unter Kurs-Administration mit
dem Link Abschlussverfolgung diese Einstellungen vornehmen.

Abschlussverfolgung einstellen
Um die Einstellungen zur Abschlussverfolgung einzustellen, kénnen Sie:

1. Im Block Einstellungen des Kurses, unter Kurs-Administration, auf den Link
Abschlussverfolgung klicken. E

Einstellungen =100
I =

} Bewertungsverwaltung

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten ausschalten

Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzerfinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter

Ef Bewertungen
ﬂLernzieIe

i Sicherung
."Wiederherstellen

Abschlussverfolgung im Block Einstellungen

2. Unter Typ der Gesamtbewertung kann die Methode zur Zusammenfassung
auf Alle (alle folgenden Bedingungen mussen erfiillt werden) oder Irgendein
(mindestens eine der folgenden Bedingungen muss erfillt werden) eingestellt
werden. [g]

Typ der Gesamtbewertung

Methode zur ZJusammenfassung

Irgendein

Kursbedingungen

B Typ der Gesamtbewertung
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3. Der oder die Kurse, welche unter Kursbedingungen im Feld Kurse verfugbar
ausgewahlt werden, muss/missen abgeschlossen werden, damit dieser hier als
abgeschlossen gelten kann (es werden nur die eigenen Kurse mit aktivierter
Abschlussverfolgung angezeigt).

Kursbedingungen

Kurse verfiigbar [LASIEERERERNENEIEY -

Kursabschlusskmilerien missen fesigelegt sein, damit ein

Kurs in dieser Liste erscheint

Kurse verfugbar

4. Unter Manueller eigener Abschluss wird ausgewahlt, ob der Kurs von Hand ftr
einen Studierenden als abgeschlossen eingestellt werden kann. Unter Manueller
Abschluss von wird eingestellt, wer diese Einstellung machen darf/muss (je
nach Methode zur Zusammenfassung), damit der Kurs fur einen Studierenden als
abgeschlossen gilt. 8]

Manueller Abschluss von

Methode zur Zusammenfassung ~ Alle -
Gestionnaire
Enseignant

Enseignant non éditeur

[ Manueller eingener Abschluss

5. Unter Aktivitdten abgeschlossen kdnnen die Aktivitaten und Arbeitsmaterialien
ausgewahlt werden, welche vom Studierenden gemacht werden mussen, damit
der Kurs fur diesen als abgeschlossen gilt.

Aktivitaten abgeschlossen
Methode zur Zusammenfassung Alle -
Page - Objectifs
Resource - 3 effacer

Label - Dateiformate

| nhal Do Poacams de Baadla 9]

Aktivitaten und Arbeistmaterialien fur den Kursabschluss.

6. Um die Fortschritte der Studierenden zu sehen, und um den manuellen
Abschluss anzugeben, missen Sie noch auf der Startseite des Kurses den Block
Kursbearbeitungsstatuts anlegen [§.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 226



Szenario: Das Fortschreiten im Kurs sichtbar machen

7. Mit einem Klick auf Kursbericht ansehen [€ in diesem Block kommen Sie dann
auf die Tabelle des Kursabschlusses.

Block hinzufiigen

Hinzufiigen__ ] v]
Hinzufiigen...

Aktivitaten

Aktuelle Termine
Blogmeni
Blogschlagworte
Community-Suche
Drag-and-Drop Upload
Eigene Dateien
Glossareintrag

Kalender

Kommentare

Kurs selbst abschlisllen
Kursbearbeitungsstatus |
Hursbeschreibung

Kurse

Mentoren

Mitteilungen

Meue Aktivitaten

Meue Blogeintrage

Meue Nachrichten S

&

Block Kursbearbeitungsstatus anlegen

=10
Kursbearbeitungsstatus
I =X =H

Status: Moch nicht begonnen

Alle nachfolgenden Kriterien
sind notwendig:

Notwendiges

Kriterium sl

Bedingungen

abgeschlossen Ovon 1

Eigener Abschluss Mein

Mehr Details

Kursbericht ansehen
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Status: Noch nichf begonnen

Erforderlich: Alle nachfolgenden Kriterien sind notwendig

Kriteriengruppen Kriterien Anforderungen Status Fertig Kur[.:,:tt?sl:cnh‘ljlf:ses
. Eigener Selbst abgeschlossen .
Eigener Abschluss Abschiuss markiert Nein
Bedingungen L'usage de Kims abgeochiossen Details Nein
abgeschlossen Moodle ansehen

Kursbericht

Bemerkung: Bilder aus http://openclipart.org/

© 2013, Centre NTE / Universitat Fribourg

: Dieses Werk bzw. Inhalt steht unter einer Creative Commons

Namensnennung - Weitergabe unter gleichen Bedingungen 3.0 Schweiz Lizenz.
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Dokumente ablegen und strukturieren

Prasentation

Neben den Aktivitaten, welche die Lehrperson den Studierenden anbietet, kbnnen
auch Dokumente und Links tber den Kurs zu Verfigung gestellt werden.

Um zu verhindern, dass sich die Studierenden in einer unstrukturierten Masse von
Dateien und Links verirren, kann diese geordnet und gruppiert werden, thematisch,
zeitlich, nach Aktivitat, usw. Die Lehrperson kann auch den Zugang zu den
Dokumenten und Links in den verschiedenen Themen- oder Wochenfeldern
verteilen, und sie eventuell nach und nach im Verlauf des Kurses aufschalten. Das
Dateiformat kann auch eine Rolle spielen, da sich einige Formate besser als andere
an bestimmte Bedurfnisse im Kurs eignen. Dazu kommt noch, dass einige Formate
nur mit bestimmten Programmen (Software) geodffnet werden konnen; welche die
Studierenden nicht immer haben.

Wir schlagen vor diese Aktivitat in folgenden Schritten zu machen:

1. Das Format der Dokumente definieren

Die Lehrperson definiert das Format der Dokumente welche .
; : - ) Moodle : -
sie den Studierenden zu Verfligung stellen will.

2. Dokumente strukturieren

Die Lehrperson definiert die Verzeichnisse und die Verteilung
der Dokumente in diesen (nhach Materialart, Thema, usw.), Moodle : -
und gibt den Dokumenten verstandliche Namen.

3. Dokument zur Verfligung stellen

Die Lehrperson legt die Dokumente ab, damit die
Studierenden darauf zugreifen kénnen: Dateien,
Verzeichnisse, Links. Bei Bedarf mit Beschreibung.

Moodle : Datei,
Verzeichnis

Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch
1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte



Szenario: Dokument ablegen uns strukturieren

Schritt 1: Das Format der Dokumente definieren

Bei der Vorbereitung des Kurses kann die Lehrperson ein erstes Inventar der
Dateien und Links machen, welche sie den Studierenden zu Verfigung stellen
mdochte. Es gibt verschiedene Arten von Dokumenten, welche fir die Studierenden
hilfreich sein kénnen: inhaltliche Dokumente tber die Themen des Kurses (Artikel,
Buchextrakte, Literaturverzeichnisse, Links, usw.), Dokumente zum Ablauf des
Kurses (Kursskript, Kursprogramm, Lernziele, Kursbeschreibung, Kursregeln, usw.),
Begleitungsdokumente  (Ubungsblatter, Lernratgeber, usw.). Es gibt auch
verschiedene Formate: Textdokumente (.pdf, Open Office .odt, Microsoft Word .docx,
usw.), Tondateien (.mp3, .0gg, usw.), Videos, Weblinks, usw.

Vor dem Laden der Dateien auf den Moodlekurs, ist es hilfreich sich zu tberlegen,
welches Format diese Datei haben sollte. Je nachdem was die Studierenden mit der
Datei machen sollen (oder nicht machen sollten), kann das Format angepasst
werden.

Es gibt Formate, welche Ublicher sind als andere. Diese kénnen oft direkt im Browser
gelesen werden (z.B. .pfd, .mp3, .png), was fur die Studierenden bequemer sein
kann. Das Format hangt aber vor allem von der vorgesehenen Nutzung ab.

Beispiele:

Soll ein Textdokument nur gelesen werden und nicht einfach zu &ndern sein sollte,
wie zum Beispiel die Erklarung des Priufungsablaufs, ist das .pdf Format
angebrachter als das .docx. Zum einen sind .pdf Dateien oft schon im Webbrowser
lesbar, brauchen weniger Speicher und kénnen nicht sehr einfach gedndert werden.
OpenOffice und Microsoft Word bieten die Mdglichkeit, Dokumente als pdf zu
speichern. Sollen die Studierenden jedoch ein Textdokument weiter bearbeiten, dann
sind OpenOffice (.odt) oder Microsoft Word (.docx) eventuell besser. Soll nur die
Lehrperson den Text &ndern kdnnen, kdnnte eine im Moodlekurs integrierte Textseite
eine LOsung sein.

Bei Tondateien ist zum Beispiel das Format .mp3 das ublichste, und Moodle kann
dies direkt mit seinem integrierten Flashplayer lesen. Daher muss die Seite, wo die
Datei integriert ist, nicht verlassen werden, um die Tondatei abzuhoren. Es gibt
mehrere Tools, um Tondateien in mp3 zu verwandeln (z.B. das Programm Audacity,
iTunes, usw.). Diese .mp3 Dateien werden im Moodlekurs, jedoch auf iPad oder den
neueren Android-Tablets nicht abgespielt werden (da dort kein Flashplayer
vorhanden ist). Dann kénnte unter Umstanden die Kombination mit dem .ogg Format
eine LOsung sein.

Die Handhabung der Dateien wird teilweise direkt von Moodle gemacht (z.B. mp3),
teilweise vom Web-Browser und dem Betriebssystem (z.B. pdf). Daher kann das
Verhalten und die Anzeige einer Datei von einem Computer zum anderen ein wenig
verschieden sein. Falls es mdglich ist, ist es eine gute Idee, den Zugriff auf die
Dateien mit verschiedenen Web-Browsern (z.B. Firefox, Chrome, Safari, Android
Browser, Internet Explorer, Opera, usw.) auf verschiedenen Betriebssystemen (z.B.
Linux, Windows, Mac OS X, Android, iOS auf iPad und iPhone) auszuprobieren, falls
ein Zweifel bezuglich der Lesbarkeit besteht. Teilen Sie auf jedem Fall den
Studierenden mit, dass dies vorkommen kann, und geben Sie die Mdglichkeit, Ihnen
zu melden, falls sie eine Datei nicht benutzen kénnen.
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Schritt 2;: Dokumente strukturieren

Besteht der Korpus der Ressourcen (eine erste Version) kann nun dieser strukturiert
werden. Falls es nur wenige Dokumente und Links sind, ist es nicht immer
notwendig, diese noch zu strukturieren, und diese kénnen hintereinander aufgelistet
werden, oder in ein Verzeichnis gestellt werden. Es kann sich aber lohnen, die
Dateien so zu benennen, dass die Studierenden schnell sehen, welche Ressourcen
dieser entspricht (also eher nicht Textl.pdf, sondern z.B.
Autor_Jahr_Schlusselworter.pdf). Oft ist der Korpus aber grésser, und dann lohnt es
sich, diesen zu strukturieren, damit die Lehrperson und die Studierenden einen
Uberblick behalten, und schnell das Gewiinschte finden.

Es gibt mehrere Strukturierungen, je nach Vorliebe. Jeder sollte die Struktur
definieren, welche dem Inhalt des Kurses und der eigenen Arbeitsweise entspricht.

Die Komplexitat der Struktur sollte der Grosse des Korpus angepasst werden. Sie
sollte nicht zu eben sein (bei 100 Ressourcen nur zwei Karteien), aber auch nicht zu
komplex (bei 20 Ressourcen 10 Karteien und 5 Unterkarteien).

Eine einheitliche Benennung der Dokumente hilft den Studierenden ebenfalls, sich
schneller im Dokumentenkorpus zurecht =zu finden (z.B. fuR Artikel:
Name_Autor_Jahr_Schlusselworter).

' Uber die Strukturierung der Dokumentenspeicherung

Hier finden Sie eine Ressource Uber die Strukturierung der Dokumentenspeicherung
(auf Franzoésisch) aus dem Projekt eCulture:

http://moodle.unifr.ch/mod/resource/view.php?id=100484

Beispiel:

In unserem Beispielkurs "Benutzung von Moodle", fur das Thema " Dokument
ablegen und strukturieren”, erstellt die Lehrperson eine Struktur mit einer Ebene,
welche auf die angesprochenen Themen aufbaut: Dateiformate, Struktur der
Dokumente, Dokumente =zur Verfigung stellen. Die Lehrperson erstellt ein
Verzeichnis pro Thema und legt dort die Dokumente ab. Die Dokumente, welche in
mehreren Themen benutzt werden, bleiben im Hauptverzeichnis.

™ mit Moodle

In Moodle2 (im Gegensatz zu Moodle 1.9), ist die Verwaltung der Dateien direkt an
den Ort gebunden, wo die Datei zu Verfigung gestellt wird. Die Dateien werden also
nicht im Voraus hochgeladen, sondern direkt wahrend der Erstellung, Bearbeitung
oder Benutzung eines Arbeitsmaterials oder einer Aktivitat dort abgelegt.
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Schritt 3: Dokument zur Verfigung stellen

Nachdem der Ressourcenkorpus erstellt ist, die Formate angepasst wurden und die
Struktur definiert ist, kbnnen die Dokumente den Studierenden zu Verfigung gestellt
werden.

Die Lehrperson kann nun die Dateien und die Links im Kurs dort hinzufiigen, wo sie
die Studierenden brauchen und finden kdnnen. Ist also ein Dokument im Thema 3
nutzlich, kann es dort abgelegt werden. So werden die Studierenden tendenziell das
Dokument ansehen, wenn der Kursverlauf bei Thema 3 ankommt. Die Lehrperson
kann dies noch starker beeinflussen, indem sie die Ressourcen verbirgt, und erst
dann aufschaltet, wenn sie das Thema 3 anfangt, oder indem sie die bedingte
Verfugbarkeit einstellt (mehr dariber im Szenario: " Aktivitaten und
Arbeitsmaterialien strukturieren").

In unserem Beispiel:

Im ersten Teil des Kurses gibt die Lehrperson einen Link auf einer Webseite an,
welche die Formate der Dateien beschreibt: http://www.fileinfo.com/filetypes/common
Im zweiten Teil, wo es um die Strukturierung der Dateien geht, erstellt die
Lehrperson ein Arbeitsmaterial "Datei" fir das Dokument:
« Chih-Ping_WeiAll 2008 CollaborativePersonnalizedDocumentClustering »
Im gleichen Teil erstellt die Lehrperson auch einen Link auf einer Seite Uber die
Strukturierung der Dokumentenspeicherung (auf Franzdsisch):
http://moodle.unifr.ch/mod/resource/view.php?id=100484
Im dritten Teil erstellt die Lehrperson ein Arbeitsmaterial "Datei" fir das Dokument:
« Stojanovic2001_eLearningBasedOnSemanticWeb »
Zum Schluss erstellt die Lehrperson noch ein Verzeichnis "Zusatzliche Dokumente
Uber das Thema", und legt dort weitere Dokumente ab. Der Vorteil des
Verzeichnisses ist, dass dort nach und nach Dateien hinzugefigt werden. Zur Zeit
fugt die Lehrperson eine Datei ein:
« Journal of Information Science-2009-Bawden-180-91 »

™ mit Moodle

Die Lehrperson stellt die Dokumente in den vorgesehenen Orten auf der Startseite
des Kurses zur Verfigung.

Dazu erstellt sie ein Verzeichnis mit allen Dokumenten am Schluss von Thema 2.
Dort kdnnen im Nachhinein weitere Dokumente hinzugefugt werden.

Die Lehrperson erstellt ebenfalls die Links zu Webseiten Uber das Thema. Diese sind
so eingestellt, dass sie sich in einem neuen Fenster 6ffnen, damit die Studierenden
nicht aus dem Moodleraum weg navigieren.

Hinweis: In Moodle 2 werden die Dokumente dort abgelegt, wo sie angezeigt
werden. Das Dokument tGbernimmt also die Zugriffseinstellungen der Ressource, wo
sie hochgeladen wird. Wird zum Beispiel in einem Forum mit getrennten Gruppen ein
Dokument in einem Thema von Gruppe 1 abgelegt, kdnnen nur die Teilnehmer von
Gruppe 1 das Dokument sehen/herunterladen (es reicht nicht mehr aus, die Web-
Adresse des Dokuments zu kennen).
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Unterschied zu Moodle 1.9: Falls eine Datei in mehreren Orten im Moodlekurs
verwendet wird, muss diese jedes mal neu hinzugefligt werden. Moodle 2 erstellt
davon eine (virtuelle) Kopie. Fur den Benutzer handelt es sich jedesmal um eine
neue Datei. Wird die Datei an einem Ort gedndert, wird nur diese Datei an diesem
Ort geandert. Beispiel: eine Datei ist in einem Forum abgelegt, und die gleiche Datei
ist auch in einem Verzeichnis abgelegt. Wird die Datei im Forum geédndert, andert
sich die Datei im Verzeichnis nicht.

Es gibt unterschiedliche Orte, wo Dokumente abgelegt werden kénnen. Der erste
Unterschied muss zwischen den eigenen Dateien und den Dateien in den
Moodlekursen gemacht werden. Die Dateien in meinem "Eigene Dateien" sind nur fur
mich sichtbar. Es ist mir jedoch mdoglich, beim Hinzufigen von Dateien im
Moodlekurs diese Dateien aus meinem (und nur aus meinem) "Eigene Dateien"
auszuwahlen. Moodle erstellt dann eine (virtuelle) Kopie davon. Diese Kopie kann
dann den Teilnehmern im Kurs zur Verfligung gestellt werden.

Die Dateiverwaltung hat sich zwischen Moodle 1.9 und Moodle 2 sehr geandert. In
Moodle 2 kann die Lehrperson beim Hinzufiigen einer Datei, im Pop-Up
Dateiauswahl ein Dokument aus einem anderen seines Kurses auswahlen (z.B. mit
Letzte Dateien oder Serverdateien). Es muss also nicht immer neu die Datei von
Aussen hochgeladen werden.

Beim Erstellen eines Verzeichnisses ist es mdglich, mehrere Dokumente und
Verzeichnisse auf einmal auf Moodle 2 hochzuladen. Dazu muss auf dem eigenen
Rechner ein Verzeichnis erstellt werden, in dem alle gewiinschte Dateien sind (bei
Bedarf auch mit Unterverzeichnissen). Danach muss dieses Verzeichniss als .zip
komprimiert werden. Wird diese .zip Datei nun auf Moodle in ein Verzeichnis
hinzugeflgt, ist es moglich, dort diese .zip Datei zu entpacken (mit der Moodle-
Funktion): alle Dateien und Verzeichnisse werden wie im Original erstellt.

In unserem Beispiel: nachdem die Lehrperson drei Textfelder erstellt hat (eins pro
Thema), legt sie die Links, Dateien und das Verzeichnis an.

Ein Textfeld anlegen

Um in Threm Kurs ein Textfeld anzulegen:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Textfeld.

3. Geben sie den Inhalt vom Textfeld im Kurs ﬂ ein. (z.B. "Dateiformate")
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Bearbeite Textfeld in 18. Januar - 24. Januar(3
Textfeld im Kurs™ Schriftart = || Schriftgréfie |~ | Uberschrift 3 |~ || ) I =

= & @A -2 -
_&ﬂs-ljmm‘:’:"va

B 7 U i x, x°

B

i,
1ni

Dateiformate

Pfad: h3

Weitere Moduleinstellungen

"Optiunale Felder anzeigen

Sichtbar  Anzeigen -

Textfeld im Kurs eingeben.

4. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Einen URL/Link auf eine Webseite einfluigen

1.
2.

Bearbeiten einschalten.

Im gewiinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie URL/Link.

Geben Sie einen Namen fur das Link ein (z.B. "Webseite Uber die Formate der
Dateien").

Geben sie die externe URL (Webadresse) ein (z.B.
http://www.fileinfo.com/filetypes/common ) . [

@] Bearbeite URL/Link in Scénario 11

Grundeintrage

Beschreibung im Kurs zeigen (3

Mame™  VWebseite iber die Formate der Dateien"
Beschreibung |Sd"|r1'ﬂart |'||Sd"|rifb;r68e |'||Absatr |'||-’) {‘-"”ﬁﬁ '?f.;’B|
B 7 Uax x|E=E=E|JC @A -2 wn
EiEEE|le s — 2  EQH|mT -

Pfad: p

Inhalt

Externe URL™

http:/fwww fileinfo.com/filetypes/common Link wahlen...

Feld zur Eingabe der externen URL.

5. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Eine Datei anlegen

1. Bearbeiten einschalten.
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2. Im gewlinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Datei.

3. Geben Sie einen Namen fur lhre Datei ein. (z.B.: Chih-
Ping_WeiAll_2008_CollaborativePersonnalizedDocumentClustering)

4. In der Rubrik Inhalt, klicken Sie auf den Button Datei hinzufligen

Button Datei hinzuftigen.

5. Klicken Sie auf Datei hochladen links, dann auf den Button Browse... wahlen
Sie die gewunschte Datei aus Ihrem Arbeitsplatz aus, und klicken Sie danach auf
den Button Datei hochladen. [&]

B Hochzuladende Datei auswéhlen.

6. Der Name der gewahlten Datei erscheint nun in der Rubrik Inhalt.
7. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.
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Inhalt

Dateien auswahlen Pfad: Dateien

[Datei hinzuﬁigeﬂ] [Vefzeichnis ersteﬂeﬂl [Nles herunterladen | Maximale Dateigréf3e:
f0MB

| moodle_ pdf E

Anzeige der ausgewahlten Datei.

Ein Verzeichnis hinzufligen
1. Bearbeiten einschalten

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Arbeitsmaterial anlegen...
, wahlen Sie Verzeichnis.

3. Geben Sie einen Namen fur lhre Datei ein. (z.B.: Zusatzliche Dokumente tber
das Thema) . [

3 Bearbeite Verzeichnis in Scénario 11
Grundeintrige

MName™  Documents

Beschreibung |Schriﬁ3rt |'||sd1rif'tgr65e '||Absa1z |'|

R E]
| ===/ m@A 2|
EiEEEe o w—2 AR QH|pm

B I U & x x

Pfad: p
Beschreibung im Kurs

vl

zeigen (3

Inhalt

Dateien [Datei hinzuﬁJgenJ [Vefzeichﬂis efsteileﬂl [Nles herunterladen | Maximale Dateigréfie:
S0MB

Keine Datei

Button Datei hinzufligen.

4. In der Rubrik Inhalt, klicken Sie auf den Button Datei hinzufiigen [

5. Klicken Sie auf Datei hochladen links, dann auf den Button Browse... wéhlen
Sie die gewtinschte Datei aus Ihrem Arbeitsplatz aus, und klicken Sie danach auf
den Button Datei hochladen. [&]
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B Hochzuladende Datei auswahlen.

6. Der Name der gewahlten Datei erscheint nun in der Rubrik Inhalt.

B Stojanovic2001_eleamingBasedOnSemantic\Web pdf El

Anzeige der ausgewahlten Datei.

7. Wiederholen Sie dies fur alle Dateien, welche Sie in dem Verzeichnis ablegen
mdochten (der Button Verzeichnis erstellen erstellt ein Unterverzeichnis).

8. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.
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Resultat

Nachdem Sie die verschiedenen Elemente erstellt haben, sollte das Resultat etwa
wie in Bild 1 aussehen.

Scénario 1 1
Dokumente ablegen und strukturieren

Dateiformate

@Webseite (ber die Formate der Dateien”
Struktur der Dokumente

T A collaborative filtering-based approach to personalized document
clustering

Dokumente zu Verfiigung stellen

T eLearning based on the Semantic Web
(7 Documents

g 0o 0ggdo

Bild 1 : Textfelder, ein Link, zwei Dokumente und ein Verzeichnis

Bilder aus http://openclipart.org/

© 2013, Centre NTE / Universitat Fribourg

L‘ﬁ: Dieses Werk bzw. Inhalt steht unter einer Creative Commons

Namensnennung - Weitergabe unter gleichen Bedingungen 3.0 Schweiz Lizenz.
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In Gruppen arbeiten

Prasentation

Die Zusammenarbeit in Gruppen ist in manchen Situationen von den Lehrpersonen
benutzt und geschéatzt. Die Arbeitgeber fragen immer mehr, ob die Mitarbeiter fahig
sind, in Gruppen zu arbeiten. Der interaktionistische Konstruktivismus (oder
Soziokonstruktivismus) zeigt auch, dass die Konfrontation und Zusammenarbeit mit
den Anderen einen positiven Einfluss auf das Lernen haben kénnen. Es ist jedoch
nicht immer einfach, eine Gruppenarbeit einzurichten. Die Fahigkeit, mit anderen
zusammenzuarbeiten, muss von den Studierenden erlernt und entwickelt werden.
Die Einrichtung einer Gruppenarbeit in einem Kurs muss also geplant werden, damit
diese Aktivitat eine Lernerfahrung fur die Studierenden wird.

Wir schlagen vor, diese Aktivitat mit den folgenden Schritten durchzufthren:

1. Die Aufgabe definieren

Die Lehrperson definiert die Aufgabe fiir die Gruppenarbeit. Moodle : -

A 4

2. Die Gruppen bilden

Moodle :

Die Lehrperson bildet die Gruppen.
Gruppen

3. Den Gruppen Zugriff auf die Ressourcen geben

Die Lehrperson gibt den verschiedenen Gruppen Zugriff auf die _Moodle o
noétigen Ressoucen fiir die Aufgabe. ArrEEE T e
Aktivitaten
Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch

1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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Schritt 1: Die Aufgabe definieren

Bevor die Gruppen gebildet werden, kann die Lehrperson schon die Aufgabe
definieren, welche die Studierenden in Gruppen durchfiihren sollen.

Hier einige ldeen fur mdgliche Aufgaben, welche in Gruppen gemacht werden
kénnen:

Proulx (1999) gibt ein Dutzend Beispiele von Gruppenarbeiten, darunter:

- Fragenaustausch: Jedes Mitglied einer Gruppe bereitet eine Frage vor und die
Gruppe findet die Antworten; die Gruppen stellen die Fragen an die anderen
Gruppen, und antworten auf die bekommenen Fragen.

- Puzzle (Jigsaw): Jedes Mitglied einer Gruppe hat die Aufgabe, einen Teil von
einem Thema zu erforschen; die Studierenden aus den verschiedenen
Gruppen, die den gleichen Teil erforscht haben, kommen zusammen und
bereiten gemeinsam eine Erklarung / einen Vortrag Uber ihren Teil vor. Jeder
kehrt in seine Gruppe zurlck und erklart / stellt seinen Teil den anderen
Gruppenmitgliedern vor; jede Gruppe erstellt danach eine Zusammenfassung
des ganzen Themas.

- Brainstorming: Es wird ein Thema gegeben. Alle Mitglieder der Gruppe
Uberlegen und diskutieren Uber die Mdglichkeiten, dieses Thema anzugehen
(Argumente, Arbeitsplan, Struktur, Aufgaben, usw.); die Gruppe bewertet die
zusammengekommenen Ideen und entscheidet, welche davon gemeinsam
umgesetzt werden, es wird ein Arbeitsplan erstellt; die Lehrperson beratet und
korrigiert bei Bedarf den Arbeitsplan; die Gruppe bearbeitet das Thema.

- Beobachtung - Beschreibung - Aufzéhlung: Es wird ein Thema oder eine Frage
gegeben. Jeder Teilnehmer der Gruppe beobachtet, beschreibt und zéhlt so
viele Mdglichkeiten wie mdglich auf, das Thema zu erklaren oder die Frage zu
beantworten; die Gruppe entscheidet, welche Elemente behalten werden, um
gemeinsam eine objektive und komplette Erklarung/Antwort zu erstellen.

- Tournier (Wettbewerb): Die Lehrperson bereitet eine Reihe Fragen Uber ein
Thema oder Uber den Kurs vor; es werden Teams gebildet; die Teams
entscheiden die Reihenfolge der Teilnehmer; die Lehrperson stellt die erste
Frage; nach einer begrenzten Zeit antwortet das Team 1, falls die Antwort
richtig ist, gibt es ein Punkt, falls nicht, kann Team 2 antworten, usw.; danach
stellt die Lehrperson die zweite Frage dem Team 2, falls falsch, kann Team 3
antworten, usw. Am Ende werden die Punkte gezahlt.

- Verhandlung: Zwei Gruppen missen uber ein Thema oder einer Problematik
verschieden oder entgegengesetzte Interessen/Ziele/Argumente verteidigen.
Die zwei Gruppen mussen eine "Gewinner-Gewinner" Losung finden (alle
gewinnen). Alle Teilnehmer kénnen an der Verhandlung teilnehmen, es werden
Momente der Verhandlung und Momente der Beratung innerhalb der Gruppen
(vor allem vor wichtigen Entscheidungen) organisiert. Eine Variante: jede
Gruppe wahlt einen Verhandlungsfihrer, der mit dem Verhandlungsfuhrer der
anderen Gruppe verhandelt, die anderen werden Berater.

Nach Blumenfeld et al. (1996) kbnnen die Studierenden von den Gruppenarbeiten
profitieren, wenn sie die Moglichkeit haben, Ideen auszutauschen, sich an die ldeen
der anderen anzupassen oder Hilfe zu bekommen oder zu geben. Diese
Bedingungen finden sich zum Beispiel in Aufgaben der Problemlésungen
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(Fallstudien), welche mehr als eine richtige Lésung haben. Die Autoren bemerken
auch, dass diese Diskussionen die Fahigkeit benoétigen, sich mit den Meinungen der
anderen auseinanderzusetzten. Diese Fahigkeit ist nicht immer im voraus bei allen
Studierenden vorhanden.

Es kann nitzlich sein, neben den padagogischen Zielen, auch ein paar Elemente
und Aufgaben zum Kennenlernen (Sozialisierung) und zur Gruppenorganisation
einzubinden. Dies ist umso wichtiger, wenn sich die Personen in den Gruppen noch
nicht genug kennen. Zum Beispiel: sich den anderen vorstellen, die Rollen und
Aufgaben in der Gruppe verteilen (bei Bedarf kann die Lehrperson eine Liste der
Rollen verteilen), die Arbeits- und Verhaltensregeln in der Gruppe diskutieren und
festlegen (Rechte und Pflichten von jedem Mitglied, wer macht was, wann, Regeln
der Entscheidungen: z.B. Abstimmen, usw.).

Einige ungewlnschte Verhalten kdnnen bei der Gruppenarbeit auftauchen. Krejins et
al. (2003) beschreiben eine Serie der gefahrlichen Verhalten innerhalb einer Gruppe,
auf welche man achten sollte (und bei Bedarf intervenieren sollte):

Der "Mitfahrer" (Autostopper) sagt sich, dass die anderen Mitglieder der Gruppe
schon genug machen und ist so nicht motiviert, etwas beizutragen.

Der "sozial Faule" wird sich weniger anstrengen, wenn er in der Gruppe ist, und
versucht von der Gruppe zu profitieren ohne sich um einen Beitrag zu bemuhen.

Der "Sucker Effect" (Anzog) ist der Effekt welcher die Teilnehmer dazu bringen kann,
weniger zu tun (oft nachdem ein "Mitfahrer" oder ein "sozial Fauler" in der Gruppe
entdeckt wurde), damit man nicht der wird, der arbeitet, wahrend die anderen, ohne
etwas zu tun, die Lorbeeren einsammeln.

Um das Risiko des Auftretens dieser Verhalten zu vermindern, kann man: kleine
Gruppen haben, die gegenseitige Hilfe innerhalb der Gruppe aufwerten, mit der
Gruppenarbeit auch die Beitrage der einzelnen Teilnehmer bewerten.

? Soziale Interaktion

Die kognitive Aufgabe, das Lernziel, zu definieren ist nicht immer gentigend, damit
eine Gruppenarbeit sich wirksam entwickelt. Vor allem, wenn man ICT zur
Unterstitzung der Gruppenarbeit verwendet, ist es vorteilhaft, die sozialen Aspekte
der Gruppenerstellung und -entwicklung zu betrachten. Die soziale Interaktion ist ein
sehr wichtiger Punkt im Leben einer Gruppe, und es kann manchmal schwierig sein,
diese Interaktion Uber informatische Tools anzufangen (Kreijns, Kirschner, &
Jochems, 2003).

Unser Beispiel:

Ein Beispiel der Anwendung von Gruppenarbeit ist die thematische Debatte, welche
wir im Szenario "Die thematische Debatte" beschreiben. Die Lehrperson erstellt
Gruppen, welche den gleichen Standpunkt verteidigen sollen. Nachdem sie erstellt
wurden, mussen die Gruppen sich gegenseitig die Standpunkte vorstellen und
Informationen auswechseln, welche sie im voraus Uber das Thema gesammelt
haben. Nach diesem Austausch, bewerten und diskutieren die Teilnehmer der
Gruppe die verschiedenen Ressourcen (Informationen) und entscheiden, welche sie
wie benutzen werden, um ihren Standpunkt zu verteidigen. Danach kann die Debatte
mit einer oder mehreren anderen Gruppen anfangen. Die Lehrperson kann die
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Gruppen in einem Gegensatzmodus (jeder verteidigt seinen Standpunkt und greift
den der anderen an) oder einem Kooperativmodus (alle missen versuchen, die
Standpunkte zusammenzufligen) zusammentreffen lassen. Dieser Modus kann
durch die Wahl der Standpunkte geleitet werden.
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Schritt 2: Die Gruppen bilden

Bei der Bildung der Gruppen sollte auf zwei Aspekte geachtet werden: die Grosse
der Gruppe und die Eigenschaften der Teilnehmer. Diese kdnnen je nach Aktivitat
verschieden sein.

Hier finden Sie einige Vorschlage, welche beim Entscheid der Gruppengrdosse und
der Gruppenaufstellung helfen kénnen:

Grosse der Gruppe: Abrami (1993) findet, dass es keine ideale Grosse fur Gruppen
gibt. Einige Hinweise kdnnen jedoch helfen, eine akzeptable Grosse fur jede
Situation zu finden. Davis (1993) gibt zwei an:

- eine Gruppe mit vier oder funf Teilnehmern funktioniert oft,
- je weniger Fahigkeit/Erfahrung in Gruppenarbeit die Teilnehmer haben, und je
weniger Zeit es fur die Gruppenarbeit gibt, desto kleiner sollte die Gruppe sein.

Die Teilnehmer erstellen Gruppen: Die Affinitat der Studierenden als Kriterium der
Gruppenbildung (Abrami, 1993) spricht dafir, die Teilnehmer selbst die Gruppen
bilden zu lassen. Dies scheint am besten in kleinen Klassen, in welchen die
Studierenden sich schon kennen. Dieses Vorgehen kann eine starke Sozialisierung
hervorrufen (manchmal zu stark), aber auch eine Selbst-Isolierung der Teilnehmer
(Davis, 1993). Dieser Nachteil kann durch eine Leichtigkeit in den sozialen
Interaktionen balanciert werden (Kreijns et al., 2003). Je nach Eigenschaften der
Klasse kann dies also ein guter Vorgang sein, oder nicht.

Niveau der Teilnehmer: Nach Blumenfeld et al. (1996) kann das Mischen von
Teilnehmern mit einem hohen Niveau mit welchen mit einem niedrigeren Niveau eine
Minderung des Profits der Gruppenarbeit mitbringen. Falls keine spezifischen
Massnahmen vorgesehen werden, raten sie, die Gruppen in den Konformationen
"hohes mit mittleres Niveau" und "mittleres mit niedrigem Niveau" zu erstellen.

Es ist natlrlich auch maoglich, die oben genannten Methoden zu mischen, zum
Beispiel, indem man die Teilnehmer das Thema/Standpunkt auswéhlen lasst, oder
indem man Sie die Gruppenwinsche aussern lasst, aber als Lehrperson sich das
Recht behélt, die Gruppen noch anzupassen.

Beispiel:

FUr unser Beispiel der thematischen Debatte, beschrénkt die Lehrperson die Grosse
der Gruppen auf 4 oder 5 pro Gruppe. Die Studierenden kdnnen den Standpunkt
auswahlen, welchen sie verteidigen mdchten. Die Lehrperson verteilt die
Studierenden so zum Teil nach ihrem Interesse fur den Inhalt und zum Teil nach den
personlichen Affinitdten (dafir missen sich die Studierenden einfach gleichzeitig fur
ein Thema entscheiden).

™ mit Moodle

Mit einer Umfrage lasst sich die Lehrperson die Studierenden in die zwei
Standpunkte teilen, in unserem Beispiel: fir oder gegen die Nutzung von Moodle. Die
Lehrperson erstellt also mehrmals die zwei Abstimmoptionen dafur und dagegen. Fur
jede Abstimmoption wird eine Obergrenze von 5 eingestellt, so koénnen sich
hdchstens funf Studierende in eine Gruppe einteilen.
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Sobald die Studierenden die Abstimmung ausgefullt haben, erstellt die Lehrperson
die Gruppen im Moodlekurs. Gibt es Gruppen mit weniger als drei Teilnehmern,
verteilt er diese Studierenden auf andere Gruppen (z.B. Verschmelzung von einer
und zweier Gruppen, hinzufiigen in andere Dreiergruppen).

Eine Abstimmung anlegen
Um eine Abstimmung in Ihrem Moodlekurs anzulegen:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Abstimmung.

3. Inden Grundeintragen der Abstimmung geben sie einen Abstimmungsnamen
(z.B. "Abstimmung: Moodle benutzen, Dafiir oder Dagegen") und eine
Beschreibung ein (z.B. "Méchten Sie in der thematischen Debatte Fir oder
Gegen die Benutzung von Moodle argumentieren? Max. 5 Teilnehmer pro
Gruppe"). B
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Beschreibung™
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7 Bearbeite Abstimmung in Scénario 123

Abstimmung: Moodle benutzen, Dafiir oder Dagegen

Schriftart ||| SchriftoraBe | *| Absatz iR =]
B I U sx x|=EE =S Q0 GA - o
i EfE|lev | — 8 R Q H||mP -

Mdachten Sie in der thematischen Debatte Fir oder Gegen die
Benutzung von Moodle argumentieren? Max. 5 Teilnehmer pro Gruppe

Pfad: p
Beschreibung im Kurs

zeigen (3

Obergrenze

Obergrenzen fir  Aktiviet -
Abstimmung (3}

Abstimmoption 1

Abstimmoption (3}  For (die Nutzung von Moodle

Obergrenze 5

Abstimmoption 2

Abstimmoption (3}  Gegen (die Nutzung von Mo

Obergrenze &

Eine Abstimmung erstellen

4. Damit Ihre Studierenden auswéhlen kénnen, ob sie daftir oder dagegen (der
Nutzung von Moodle) argumentieren mdchten, und es héchstens 5 Teilnehmer

pro Gruppe gibt:

a. In der Rubrik Obergrenze, wéhlen Sie unter Obergrenzen fur Abstimmung

die Option Aktiviert. [

b. Je nachdem wie viele Studierende in lhrem Kurs sind, erstellen Sie so viele
Abstimmoptionen wie nétig. In unserem Beispiel jeweils eine Halfte davon
"Fur (die Nutzung von Moodle)" und die andere "Gegen (die Nutzung von

Moodle)".

c. Fur jede Abstimmoption, konnen Sie die Anzahl der mdglichen Stimmen mit
dem jeweiligen Feld Obergrenze limitieren. In unserem Beispiel setzen wir die

Obergrenze fur jede Abstimmoption auf 5.
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d. Die Ergebnisse werden in der Standardeinstellung nicht veréffentlicht. Dies
heisst, dass die Studierenden die Resultate nicht sehen. In unserem Beispiel
sehen sie also nicht, wer in welcher Gruppe ist. Falls Sie mdchten, dass die
Studierenden sehen konnen, wer in welcher Gruppe ist, wahlen Sie in der
Rubrik Verschiedene Einstellungen bei Ergebnisse veroffentlichen im
Drop-down Menu Ergebnisse immer zeigen (auch vor der Abgabe der
Stimme), oder Nach der eigenen Stimmabgabe (die Studierenden missen
zuerst Abstimmen, und erst danach sehen sie die Resultate). [2]

Verschiedene Einstellungen

Anzeigemodus  Horizontal anzeigen -

Ergebnisse verdffentlichen  Keine Ergebnisse verdffentlichen |L|
Keine Ergebnisse veraffentlichen
Mach der eigenen Stimmabgabe

Anderung der Abstimmung Mach Abstimmungsende
Ergebnisse immer zeigen

Anonymitat

erlauben

Spalte fiir Teilnehmerf/innen MNein -

ohne Stimmabgabe

B Ergebnisse veroffentlichen einstellen.

5. Klicken Sie unten auf der Seite auf den Button Speichern und zum Kurs.

Die Ergebnisse der Abstimmung ansehen
Um die Resultate der Abstimmung zu sehen:

1. Auf der Startseite des Kurses auf den Namen der Abstimmung klicken (hier z.B.
"Auswahl des Themas oder der Problematik")

2. Oben rechts, kann auf den Link X Stimmabgaben zeigen (X steht fur die Anzahl
der Antworten). [

1 Stimmabgaben zeigen
Machten Sie in der thematischen Debatte Fiir oder Gegen die

Benutzung von Moodle argumentieren? Max. 5 Teilnehmer pro
Gruppe

lhre Auswahl: Gegen (die Nutzung von Moodle) 2

Ergebnisse sind aktuell nicht sichtbar.

Anzahl Antworten auf die Abstimmung

3. Die Auswabhl aller Teilnehmer wird angezeigt. [£]
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Stimmabgaben
. . Fiir (die Nutzung von Gegen (die Nutzung von
LRI R Moodle) 1 Moodle) 2
Teilnehmerzahl 0 1
Teilnehmer/innen, die diese Option Pierre Parrat
wahlten
Alle auswahlen / Nichts auswahlen Mit Auswahl
Aktion auswahlen... -
| Im ODS-Format herunterladen | | Im Excel-Format herunterladen | | Im Text-Format herunterladen

B Antworten auf eine Abstimmung

Nachdem die Studierenden die Abstimmung ausgefullt haben, kénnen Sie die
Gruppen erstellen.

Gruppen mit den Studierenden im Kurs erstellen
Um eine Gruppe im Kurs zu erstellen, kdnnen Sie:
1. Im Block Einstellungen, auf den grauen Pfeil vor Nutzer/innen Klicken. E

Einstellungen =100

¥ Kurs-Administration
& Bearbeiten einschalten

Einstellungen
bearbeiten

Ehhschlussverfulqunq
P Mutzerinnen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

o Filter

Kurs-Administration im Block Einstellungen

2. Immer im Block Einstellungen, auf den nun erschienenen Link Gruppen klicken.
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B Link Gruppen

3. Im Fenster, welches nun erscheint, kdnnen sie mit dem Button Gruppe anlegen
eine neue Gruppe erstellen.

(G o]

Button Gruppe anlegen
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4. Geben Sie dann einen Gruppennamen (in unserem Beispiel: "Gruppe 1: Daflr")

ein, und bei Bedarf eine Gruppenbeschreibung (in unserem Beispiel "Gruppe 1,
argumentiert furr die Benutzung von Moodle"). 8]

Gruppenname™  Gruppe 1: Dafiir

Gruppenbeschreibung |Sd’1riﬁ3rt |v | | Schriftgréfe

e I =T
=¥ 2 @ G|A -2 |y w
=@ — 8 HH2H|mT |

Gruppe 1, argumentiert fir die Benutzung von Moodle

B I U & x x

= =4E

Pfad: p A
Einschreibeschlissel (3 Klartext

Bild verbergen  Mein -

Neues Bild (3 |Datei wahlen .

Keine Datei

Anderungen speichern] [Ahhtechen

Pflichtfelder®
[ Gruppe erstellen

5. Klicken Sie unten auf der Seite auf den Button Anderungen speichern.

6. Wiederholen Sie die Punkte 3 bis 5 fir jede Gruppe, die Sie erstellen mdchten (in

unserem Beispiel, "Gruppe 2: Dagegen”, "Gruppe 2, argumentiert gegen die
Benutzung von Moodle").

7. Um Teilnehmer/innen in die Gruppen einzufligen, wahlen Sie links eine Gruppe

aus, und klicken Sie dann im rechten Teil auf den Button Nutzer/innen
verwalten.
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el

Nutzer/in hinzufiigen

8. Nun kdnnen Sie eine/n oder mehr Teilnehmer/innen rechts auswédhlen und mit
dem Button Hinzufiigen in die Gruppe hinzufiigen.
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Nutzerfinnen verwalten: Gruppe 1: Dafiir

Gruppe 1, argumentiert fiir die Benutzung von Moodle

Gruppenmitglieder
Keine -

Laschen

Suchen Léschen

Zurick zu

Nutzer/innen auswéhlen und hinzuftigen

Magliche Mitglieder

Ftudrant (17
Frank Achermann (frank. achermann@iest 4
Fabienne Bodmer (fabienne bodmer@test
ois Conte (isabelle conte@test ch) (0
Fuli Derron (fuli. derron@test.ch) (0
Fabian Eich (fabien eich@testch) (0)

Femand Feyer (fernand feyer@test ch) (0

Fayez Glaisen (fayez glaisen@test ch) (0)

France Holzbaur (france holzbaur@testch

Florian Icli (florian.icli@test ch) (0

Farsad Jordao (farsad.jordac@test ch) (]
. Sergio [eacher seriohoein
Mehrfach-Rollen (T)

Pierre Parrat (pierre. parrat@test ch) (0)

»

Suchen Léschen

Mitgliedschaft der
ausgewahlten Person

Achtung: je nach Grosse des Fensters kann der Button Hinzufligen zum Teil

versteckt sein.

9. Wiederholen Sie die Punkte 7 und 8 fiir jede Gruppe die Sie erstellt haben.

Nun, da die Gruppen im Moodleraum erstellt sind, kénnen Sie die Aktivitaten
erstellen, und diese den Gruppen zuteilen.
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Schritt 3: Den Gruppen Zugriff auf die Ressourcen
geben

Damit die Gruppen im Moodlekurs arbeiten kdnnen, kann die Lehrperson ihnen
Zugriff auf verschieden Ressourcen, Austauschorte und andere Aktivitaten geben.
Falls mdglich, gibt die Lehrperson jeder Gruppe geschlossene Orte, wo die
Teilnehmer ungestort diskutieren und schreiben/erstellen kénnen, sowie einen Ort,
wo die Gruppen Ihre Produktionen den anderen Gruppen zeigen kénnen und dariber
diskutieren kénnen.

™ mit Moodle

In unserem Beispiel erstellt die Lehrperson ein Forum und ein Chat (mit getrennten
Gruppen), damit jede Gruppe einen Austauschort hat. Die Teilnehmer einer Gruppe
konnen dort, wahrend der Vorbereitung der Debatte, diskutieren und
Notizen/Dokumente ablegen, ohne dass die anderen Gruppen dies sehen kdnnen.
Die Lehrperson erstellt ebenfalls ein Forum (ohne Gruppen), wo sich die
(konstruktive!) Debatte abspielen wird. Nach der Debatte, missen die Gruppen eine
Zusammenfassung erstellen, wo sie ihre Argumente und die wichtigsten Punkte der
Debatte zusammenfassen, und ihre Endposition festlegt (es soll méglich sein, sich
fur die andere Seite zu entscheiden, also von Dagegen nach Daflir, oder umgekehrt).
Dafir erstellt die Lehrperson ein Wiki mit offenen Gruppen, wo die Gruppen ihre
Zusammenfassung erstellen und den anderen zeigen, und wo jeder die
Zusammenfassungen der anderen Gruppen lesen kann.

Ein Forum mit getrennten Gruppen anlegen
Um ein Forum mit getrennten Gruppen im Kurs anzulegen, kénnen Sie:
1. Bearbeiten einschalten..

2. Im gewlnschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Forum.

3. Geben Sie den Forumsname (z.B. "Diskussionsforum innerhalb der Gruppe")
und eine Beschreibung ein (z.B. "In diesem Forum kdnnen Sie innerhalb der
Gruppe Informationen austauschen und Dateien ablegen. Die anderen Gruppen
sehen lhre Eintrage nicht."). [
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g Bearbeite Forum in Scénario 123

Grundeintrige

Forumsname™  Diskussionsforum innerhalb der Gruppe

Forumstyp (33  Standardforum zur allgemeinen Nutzung -

Beschreibung® | schriftart |~ ||schriftoroBe |v| Absatz MG '?!.;"B|
|B I U #x x| == EH@'QlﬁlﬁH&vﬂ-Hm 1r4|
EiEEE|e o @ —E A Q H|mP -

In diesem Forum kénnen Sie innerhalb der Gruppe Informationen austauschen
und Dateien ablegen. Die anderen Gruppen sehen lhre Eintrage nicht.

111
wne

Pfad: p 4

Beschreibung im Kurs zeigen (3

Abonnement {3y  Optional -
Lesemarkierung (3)  Optional -

Dateigrafie (max.) (33  500KB -
Anhange (max. Anzahl) @ 9 ~

Forum — Name und Beschreibung

4. Damit jede Gruppe nur seine eigenen Eintrage sehen kann, wahlen Sie unter
Weitere Moduleinstellungen, bei Gruppenmodus die Option Getrennte
Gruppen. [g]

Weitere Moduleinstellungen

Gruppenmodus (33  Getrennte Gruppen |Ll
- Keine Gruppen
Sichtbar Getrennte Gruppen
ID-Nummer (33 Sichtbare Gruppen

E Forum in getrennten Gruppen

5. Klicken Sie unten in der Seite auf den Button Speichern und zum Kurs.

Damit die Studierenden in den Gruppen auch Live diskutieren kénnen, kann ein Chat
erstellt werden.

Ein Chat mit getrennten Gruppen anlegen

Um ein Chat in Ihrem Kurs anzulegen, konnen Sie:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewunschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Chat.

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 253



Szenario: Dokument ablegen uns strukturieren

3. Geben Sie den Namen des Chats (in unserem Beispiel "Diskussionschat
innerhalb der Gruppe") und eine Beschreibung an (in unserem Beispiel: " In
diesem Chat kénnen Sie innerhalb der Gruppe diskutieren. Die anderen Gruppen
sehen lhre Diskussionen nicht."). ]

) Bearbeite Chat in Scénario 123

Grundeintrage
Mame des Chats™  Diskussionschat innerhalb der Gruppe
Beschreibung® | |schriftart || Schriftorfie ||| Absatz NI RE '?..;’B|
|B I U & x x| == Enﬁdﬁﬁ”&vﬂv”m 1T<|
E S oo — 2 HWQH|mT

In diesem Chat kénnen Sie innerhalb der Gruppe diskutieren. Die anderen
Gruppen sehen lhre Diskussionen nicht.

11

Il
o

Pfad: p A
Beschreibung im Kurs zeigen (33
Machster Chat 21 - Juni * 2011« 10 « 20 -
Wiederholungen  Keinen Termin anzeigen -

Sitzungen speichern  Mie ldschen -

Chat-Protokolle sichtbar fir alle  Nein -

Chat hinzufugen

4. Damit jede Gruppe nur seine eigenen Diskussionen sehen kann, wahlen Sie
unter Weitere Moduleinstellungen, bei Gruppenmodus die Option Getrennte
Gruppen. [g]

Weitere Moduleinstellungen
Gruppenmodus (3}  Getrennte Gruppen |L|
: Keine Gruppen
Sichtbar ﬂ"::ih
ID-Nummer (3} Sichtbare Gruppen

B Getrennte Gruppen

5. Ein Klicken Sie unten auf den Button Speichern und zum Kurs.

Wiki mit sichtbaren Gruppen anlegen
Um ein Wiki in lThrem Kurs anzulegen, kbnnen Sie:
1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewtinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Wiki.

3. Geben Sie den Wikinamen (z.B. "Wiki fUr die Zusammenfassungen der
Gruppen”) und eine Wikibeschreibung an (z.B. "In diesem Wiki kdnnen Sie die
Zusammenfassung erstellen. Die anderen Gruppen kénnen diese sehen, und Sie
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kénnen die Zusammenfassungen der anderen Gruppen ansehen.R und die
Wikistartseite (z.B. "Gruppen-Zusammenfassung der Debatte"). I}

Achtung: der Text im Feld Wikistartseite wird der Name der ersten Seite im Wiki
fur jede Gruppe, und kann nicht geandert werden, auch wenn die Inhalte dieser
Seite flr jede Gruppe verschieden sein wird

it Bearbeite Wiki in Scénario 12
Grundeintrage

Wikiname™  Wiki fiir die Zusammenfassungen der Gruppen
Wikibeschreibung® | [schriftart || schriftgroBe |~|[absatz -9 4[|48 &3[ 3|
ss=lscasla-2
SiE|e | — 8 A QH|mP |

111
e
[11
141

i
¥

In diesem Wiki kénnen Sie die Zusammenfassung erstellen. Die anderen il
Gruppen kiénnen diese sehen, und Sie kinnen die Zusammenfassungen der :
andren Gruppen ansehen. -
Pfad: p A

Beschreibung im Kurs zeigen (3

Wiki-Einstellungen

Wikistartseite (3 |Nc|m de la premiére page |

Wikimodus @ | Gemeinschaftliches Wiki ~|
Standardformat (3 HTML ~
orgegebenes Format (3}

Wiki: Name und Beschreibung

4. Unter Weitere Moduleinstellungen wahlen Sie bei Gruppenmodus Sichtbare
Gruppen. So hat jede Gruppe sein eigenes Wiki und kann die der anderen
Gruppen sehen. é

Weitere Moduleinstellungen

Gruppenmodus (33 Sichtbare Gruppen |L
Sichtbar Keine Gruppen

Getrennte Gruppen
ID-Nummer @ EElEUEIERENT )

B Gruppenmodus: Sichtbare Gruppen

5. Klicken Sie auf den Button Speichern und zum Kurs.

Es ist auch mdglich, Arbeitsmaterialien und Aktivitdten zuerst zu erstellen, und
danach in dessen Einstellungen den Gruppenmodus auf getrennte oder sichtbare
Gruppen einzustellen.
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Gruppenmodus in Aktivitaten

In den Einstellungen der Arbeitsmaterialien und Aktivitaten (Hand-mit-Bleistift neben
dem Namen auf der Startseite des Kurses, oder in der Ressource im Block
Einstellungen) koénnen Sie die Gruppen bei Weitere Moduleinstellungen,
Gruppenmodus einstellen. Getrennte Gruppen: Studierende sehen nur, was in ihrer
Gruppe passiert. Sichtbare Gruppen: Studierende kénnen nur in dem Teil der
eigenen Gruppe agieren, sehen aber was die anderen Gruppen produzieren. [
(Keine Gruppen teilt das Arbeitsmaterial oder die Aktivitat nicht in Gruppen auf.)

Weitere Moduleinstellungen

Gruppenmodus (33 Sichtbare Gruppen |L
Sichtbar Keine Gruppen

Getrennte Gruppen
ID-Nummer @ EElEUEIERENT )

Getrennte oder Sichtbare Gruppen
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Resultat

Am Ende sollten Sie in etwa eine ahnliche Situation, wie die in Bild 1 haben.
Scénario 12 1
In Gruppen arbeiten
? Abstimmung: Moodle benutzen, Dafiir oder Dagegen (]
¢ Diskussionsforum innerhalb der Gruppe
(] Diskussionschat innerhalb der Gruppe
1 Wiki fur die Zusammenfassungen der Gruppen (]

Bild 1 : Gruppenarbeit - Aktivitaten (Abstimmung, Forum, Chat, Wiki)

Bemerkungen:

Die Icons neben den Elementen auf der Startseite des Kurses zeigen an, ob diese
ohne, mit getrennten oder sichtbaren Gruppen eingestellt ist.

Moodle erlaubt es nicht, Arbeitsmaterialien in Gruppen aufzuteilen. Auch bei einigen
Aktivitaten ist dies nicht moglich: Glossar, Lektion und Lernpaket.
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Mundliche Vortrage und Peer-Review

Prasentation

Die Studierenden bereiten und stellen einen muindlichen Vortrag vor. lhre
Mitstudierenden bewerten diesen Vortrag im Moodlekurs mit der Aktivitat "Workshop"
(formative Evaluation durch Ebenburtige). Es wird dabei auf die Form und den Inhalt
des Vortrages geachtet, und Verbesserungen vorgeschlagen. Die Studierenden
werden von der Lehrperson nicht nur beziglich ihres Vortrages bewertet, sondern
auch bezuglich ihrer Bewertung der anderen Vortrage.

Diese Aktivitat hat das Ziel, die Bewertungskompetenz der Studierenden zu fordern.
Sie soll auch die Vortrage der Studierenden in den Fordergrund bringen, indem sie
ein aktives Zuhoren und die Ausserung von Feedbacks von den Mitstudierenden
fordert (vor allem von denen die den Vortrag bewerten missen).

Wir schlagen vor, diese Aktivitat mit den folgenden Schritten durchzufthren:

1. Den Workshop erstellen

Die Lehrperson erstellt einen Workshop, damit die Moodle :
Studierenden die Vortragsunterlagen abgeben kdnnen, Wgﬁ(sh%b
und die Vortrage der Mitstudierenden bewerten.

2. Die Vortrage ablegen

|¢

Die Lehrperson aktiviert die Einreichungsphase und die Moodle :
Studierenden legen die Vortragsunterlagen ab. Workshop

3. Vortrage bewerten

|¢

Moodle :

Die Studierenden bewerten die Vortrage ihrer Kollegen. Workshop

4. Bewertung der Bewertungen

Die Lehrperson bewertet die Vortrage und die Moodle :
Bewertungen der Studierenden. Workshop
Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch

1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte
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Schritt 1: Den Workshop erstellen

In Moodle 2 kann die Aktivitdit "Workshop" so eingestellt werden, dass die
Studierenden eine oder mehrere Arbeiten ihrer Kolleginnen bewerten kénnen. Dies
kann fur folgende Kursaktivitat benutzt werden. Die Lehrperson lasst die
Studierenden einzeln einen mundlichen Vortrag Uber ein Thema vorbereiten und
vorstellen. Dazu trainiert sie die Bewertungsfahigkeiten der Studierenden, indem sie
jede Studierende beauftragt, einen oder mehrere Vortrage der anderen zu bewerten
(zum Beispiel mit einer vorgegebenen Evaluationsvorlage).

Die "Workshop" Aktivitat in Moodle 2 erlaubt es, eine von einer Studierenden
abgegebene Arbeit einer oder mehreren anderen Studierenden zur Bewertung
zugeteilt wird. So ist jede Studierende auch Bewertende. Die Studierenden
bekommen dann eine Note fur den Vortrag, aber auch fir die abgegebene
Bewertung der Arbeit ihrer Kolleginnen.

In den Workshop-Einstellungen muss dem Workshop ein Titel gegeben werden.
Dort kénnen auch die Einfuhrung zum Workshop (um was es geht) und die
Anweisungen fur das Einrichten (was, wie, wann von den Studierenden abgelegt
werden muss) verfasst werden.

In den Einstellungen, im Teil Punkteeinstellungen kénnen auch die Punkte fir die
zwei Aktivitaten der Studierenden gegeben werden:

Die Punkte fur die Einreichung gelten fur die Bewertung des Vortrags der
Studierenden (in unserem Fall von den anderen Studierenden). Es sind 80 Punkte
voreingestellt. Es konnen Maximum 100 Punkte eingestellt werden.

Die Beurteilungspunkte gelten fur die Aktion des Bewertens der anderen Vortrage
seitens einer Studierenden. In unserem Fall wird diese Bewertung von der
Lehrperson bewertet. Es sind 20 Punkte voreingestellt. Es kdnnen auch hier
Maximum 100 Punkte eingestellt werden.

Mit den voreingestellten Punkten hat in der Gesamtbewertung so der Vortrag vier
mal soviel Gewicht wie die Bewertung, welche die Studierende macht. Die Verteilung
der Punkte kann also den Akzent auf eine der zwei Aktionen (abgegebene Arbeit und
Bewertung) setzen, oder den beiden die gleiche Wichtigkeit geben. Falls die
Bewertung viel mehr Punkte bringt als der Vortrag, werden jedoch strategische
Studierende den Vortrag vernachlassigen. Dies ist nicht unbedingt wiinschenswert,
da dadurch auch die Bewertung an Qualitat verlieren wird.

Die Lehrperson kann zwischen mehreren Punktestrategien wahlen. Bei der
"akkumulative Bewertung" werden zum Beispiel Kommentare und Bewertungen fur
vordefinierte Aspekte vergeben werden.

Mit den Einstellungen im Teil Zugriffssteuerung kann der zeitliche Ablauf des
Workshops definiert werden. Der Ubergang von einer Phase zur nachsten wird
jedoch von Hand von der Lehrperson vorgenommen (klick auf die Birne in jeder
Kolonne des Workshops).

Der Workshop in Moodle 2 zeigt der Lehrperson funf Kolonnen an, jede entspricht
einer Phase. In jeder Kolonne werden die Aktionen aufgelistet, welche in dieser
Phase gemacht werden missten, ein Zeichen zeigt, ob eine Aktion schon gemacht
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wurde oder nicht. Die aktive Phase ist farbig hervorgehoben. Um zur nachsten Phase
zu gehen, kann man auf die Gluihbirne bei jeder Phase klicken.

Wir befinden uns nun in der Vorbereitungsphase. Hier sind drei Aktionen nétig: die
Workshop-Einfuhrung verfassen und den Auftrag fir das Einreichen verfassen,
werden in den Einstellungen des Workshops vorgenommen. Mit einem Klick auf die
ersten zwei Links in der Kolonne kommt man so in die Einstellungen. Die dritte
Aktion besteht darin, die Kriterien zu bearbeiten, welche die Studierenden bei ihrer
Bewertung unterstitzen wird. Dazu kann auf den Link "Beurteilungsbogen
bearbeiten" geklickt werden.

Der Beurteilungsbogen sieht ein wenig anders aus, je nachdem, was in den
Einstellungen unter Punktestrategie ausgewahlt wurde. Es werden jedoch immer die
Kriterien definiert, welche die Studierenden bei ihrer Bewertung der Arbeiten der
Kolleginnen beurteilen sollen.

In unserem Beispiel der Vortrage kann die Lehrperson zum Beispiel drei Kriterien
definieren, welche bei der Bewertung der Vortrage beachtet werden sollen: der Inhalt
des Vortrages, das Verhalten der Studierenden beim Vortragen und die Form der
Vorstellung. In den Beschreibungen der Kriterien kann die Lehrperson zum Beispiel
folgendes angeben:

Der Inhalt des Vortrages: ist der Inhalt koharent mit dem Titel, wurde ein wichtiger
Punkt vergessen, wurden Beispiele gebracht, musste ein Punkt besser/detaillierter
vorgestellt werden.

Das Verhalten der Vortragenden: war die Stimme laut genug, war die Aussprache
verstandlich, wurde auf die eventuellen Bemekungen im Publikum eingegangen (z.B.
etwas wiederhohlen, langsamer oder lauter zu sprechen, usw.)

Die Form der Vorstellung: wurde das Zeitlimit respektiert, war der Plan des Vortrags
klar, wie waren die Unterlagen (z.B. Slideshow), wurde Zeit fir Fragen gelassen.

Nachdem die Lehrperson diese Beschreibungen eingegeben hat, kann sie diese
speichern und zur Vorschau des Beurteilungsbogen geben. In unserem Beispiel
besteht dieser aus den drei Kriterien, und fir jeden soll die bewertende Studierende
Punkte und einen Kommentar einfuigen.

™ wmit Moodle

In unserem Beispiel werden die Studierenden einzeln im Kurs einen mindlichen
Vortrag halten. Einige (oder alle, je nach Grdsse der Klasse) ihre Kolleginnen werden
diesen Vortrag in einem Workshop bewerten (formative Evaluation), bezlglich auf
drei Kriterien: Inhalt, Verhalten und Form. Fir jedes Kriterium geben diese Punkte
und schreiben ein konstruktives Feedback (Kommentar) mit
Verbesserungsvorschlagen. Die Lehrperson bewertet den Vortrag und die
Bewertung, welche die Studierenden gemacht haben. Im Moodlekurs kénnen wir
dafir:

Einen Workshop erstellen.

Die Haupteinstellungen (Einfihrung und Anweisungen fur das Einreichen) angeben
und die Workshop-Funktion "Gegenseitiges Beurteilen benutzen™ aktivieren.

Den Beurteilungsbogen bearbeiten.
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Einen Workshop anlegen
Um einen Workshop im Kurs anzulegen, kénnen Sie:

1. Bearbeiten einschalten.

2. Im gewinschten Themen- oder Wochenfeld, im Menu Aktivitat anlegen...,
wahlen Sie Workshop. [i

Abstimmung

Aufgaben
Online - Dateien hochladen
Online - Texteingabe
Online - eine Datei hochladen
Offline - Aktivitat

Chat

Datenbank

Externes Tool

Forum

Glossar

HotPot

Lektion

Lernpaket

Test

Wiki

Workshop

Aktivitat anlegen... t]

A Workshop anlegen

3. Geben Sie einen Workshop-Titel und eine Einfihrung ein.
4. In den Workshop-Funktionen wahlen Sie Gegenseitiges Beurteilen benutzen
an, damit die Studierenden die Arbeit der anderen bewerten kénnen. [g
Workshop-Funktionen
Beispieleinreichungen benutzen (3 Beispieleinreichungen sind fiir Praxiserfahrungen im beurteilen sinnvoll
Gegenseitiges Beurteilen benutzen (3) Teilnehmerfinnen beurteilen Einreichungen von anderen

Selbstbeurteilung benutzen (3 Teilnehmerfinnen kénnen ihre eigene Einreichung beurteilen

B Workshop-Funktionen

5. Bei den Punkteeinstellungen geben Sie die maximalen Punkte fiur die
Einreichung und Beurteilungspunkte an.

Punkteeinstellungen

Punkte fir Einreichung (33 80 ~ Nicht kategorisiert ~

Beurteilungspunkte (33 20 - MNicht kategorisiert ~

Punktestrategie (33 Akkumulative Bewertung -

Punkteeinstellungen
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6. Bemerkung: Mit den maximalen Punkten wie im Beispiel (80 und 20) wiegt der
Unter Einstellungen Einreichungen geben Sie im Feld Anweisungen flr das
Einreichen an, was die Studierenden abgeben sollen. In unserem Beispiel:
"Geben Sie bitte den Titel Ihres Vortrags an, eine kurze Beschreibung davon und
legen Sie die Vortragsunterlagen ab (zum Beispiel die Slideshow). Sie werden
nicht nur fur diese bewertet, sondern auch fur lhren Vortrag."

7. Klicken Sie auf Speichern und Vorschau.

Vortrag vier mal soviel wie die Bewertung. Falls der Vortrag zu niedrig eingestellt
wird, um zum Beispiel die Bewertung als wichtiger anzuzeigen, kann die Situation
entstehen, in der die strategisch Studierenden nicht viel in den Vortrag investieren.

Nun zeigt uns Moodle die Struktur des Workshops in 5 aufeinander folgenden
Phasen (Bild 1).

In der Vorbereitungsphase missen wir nun nur noch den Bewertungsbogen erstellen
(dies sieht man, da dieser noch nicht abgehakt ist).

Miindlicher Vortrag und Peer-Review®

Vorbereitungsphase

% Y Y ¥

o Workshep-Einfihrung
verfassen

W Auftrag fir das
Einreichen verfassen

o Beureilungsbogen
bearbeiten

Bild 1 : Die funf Phasen des Workshops (Ansicht der Lehrperson)

Den Beurteilungsbogen bearbeiten

In der Kolonne der Vorbereitungsphase erscheint ein Link Beurteilungsbogen
bearbeiten. Bemerkung: In unserem Beispiel haben wir in den Einstellungen des
Workshops unter Punktestrategie ausgewahlt, dies beeinflusst ein wenig die Felder
im Beurteilungsbogen. Um diesen Bogen zu bearbeiten:

1. Klicken Sie auf den Link Beurteilungsbogen bearbeiten. So kommen Sie an
das Formular, in unserem Beispiel fur die Akkumulative Bewertung, indem Sie
die Kriterien definieren kénnen. [
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Kriterium 1

Beschreibung | Schriftart ‘v || SchriftaréBe

v||;!'.J:._-~~..—=.1z |*||l','l 4”% =
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Der Inhalt des Vortrages: ist der Inhalt koharent mit dem Titel, wurde
ein wichtiger Punkt vergessen, wurden Beispiele gebracht, misste
ein Punkt besser/detaillierter vorgestellt werden.
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Pfad: p A
Beste Punktzahl oder 10

Auswahl
Bewertungstexte

Gewichtung 1 -

Kriterium 2

Beschreibung | schriftart | +| SchriftgroBe

s || fjd bk D)
=( S < i || A -2 -
E ||'_1-u o kﬁ'”— & u ﬂ E||HTNL?_7|

Das Verhalten der Vortragenden: war die Stimme laut genug, war die
Aussprache verstandlich, wurde auf die eventuellen Bemekungen im
Publikum eingegangen (z.B. etwas wiederhohlen, langsamer oder
lauter zu sprechen, usw.)"
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Pfad: p A
Beste Punktzahl oder 10

Auswahl

Bewertungstexte

Gewichtung 1 =

Kriterien des Beurteilungsbogens (Akkumulative Bewertung)

2. Auf dieser Seite kann die Lehrperson die Kriterien angeben, welche die
Studierenden benutzen sollen, wenn sie die Arbeit ihrer Kollegen bewerten
(beurteilen). Moodle schlagt drei Kriterien vor, mit dem Button 2 weitere Kriterien
hinzufligen kénnen jedoch zusatzliche Kriterien angelegt werden. ﬂ

3. Geben Sie die Beschreibungen der Kriterien ein. In unserem Beispiel sind es
drei, wie wir es weiter oben beschrieben haben. Es kbnnen auch fur jedes
Kriterium die Beste Punktezahl und die Gewichtung eingestellt werden.

4. Klicken Sie auf Speichern und Vorschau, um zu sehen, wie der
Beurteilungsbogen fur die Studierenden aussieht.

5. Um den Beurteilungsbogen zu &ndern, kann einfach auf der Anfangsseite des

Workshops (mit den 5 Kolonnen) auf den Link Beurteilungsbogen bearbeiten
geklickt werden.
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Schritt 2 : Die Vortrage ablegen

Die Lehrperson kann nun auf die nachste Phase Ubergehen, indem sie im Workshop
(5 Kolonnen) auf die Gluhbirne unter der Einreichungsphase (zweite Kolonne) klickt.

Wenn nun eine Studierende auf den Workshop geht (Uber den Link auf der Startseite
des Kurses), erscheinen die Anweisungen fir das Einreichen. Die Studierenden
kobnnen nun ihre Arbeiten ablegen (Button: Einreichen) oder &andern (Button:
Abgegebene Einreichung bearbeiten) (Bild 2).

Im Einreichungsformular sind drei Eingaben méglich:

Der Titel ist obligatorisch (es bildet den Link auf die Arbeit in den weiteren Phasen).
Einreichungsinhalt: hier kann eine kleine Beschreibung zur Arbeit geschrieben
werden. Es kann hier auch zum Beispiel ein Link eingesetzt werden, falls die Arbeit
schon online ist (z.B. eine Webseite oder rein Blogeintrag). Falls die Arbeit keine
digitale Form hat, kann hier auch beschrieben werden, wo und was zu bewerten ist.
So kdénnen mit dem Workshop verschiedene Arten von Arbeiten bewertet werden.
Dateianhang: hier kann die Datei der Arbeit abgelegt werden, in unserem Beispiel die
Vortragsunterlagen.

™ mit Moodle

Im Workshop kénnen Sie die Einreichungsphase aktivieren, damit die Studierenden
ihre Arbeiten ablegen/erstellen kénnen.

Workshop: die Einreichungsphase aktivieren

1. Im Workshop (5 Kolonnen) Diese Phase wird durch einen Klick auf die Glihbirne
unter dem Kolonnentitel Einreichungsphase aktiviert. [f Die Aktivierung muss
dann noch mit dem Button Weiter bestatigt werden.

Vurbereitungsphase Einr ? ise EEIJI'tE”IJ(‘I:'Il)gEFI-hEIEE EEWEI'tIJ(:EPQEPhEIEE GEEG%DEEEI‘I

‘f Workshop-Einfihrung Auftrag fir das Punkte fir
verfassen Beurteilen das

,“f Auftrag for das verfassen Einreichen

Einreichen verfassen Ubermitteln berechnen

o Beureilungsbogen Sie |hre erwanet 12

bearbeiten Einreichung berectmet. 1

Einreichungen f::{te fiir

z:.;_;;ig Beurteilen

3 berechnen

Fuandnen: 1 erwaret 12

rechmet 1
Einreichungsphase aktivieren

Wenn nun eine Studierende auf den Workshop geht (Uber den Link auf der Startseite
des Kurses), erscheinen die Anweisungen fir das Einreichen. Die Studierenden
kbnnen nun ihre Arbeiten ablegen (Button: Einreichen) und &ndern (Button:
Abgegebene Einreichung bearbeiten) (Bild 2). Im Einreichungsformular kann dann
ein Name, eine Beschreibung angegeben und eine Datei abgelegt werden.
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Einreichungsphase

Ubermitteln Sie Ihre
Einreichung

Anweisungen fiir das Einreichen +~

Geben Sie bitte den Titel lhres Vortrages an, eine kurze Beschreibung davon und legen Sie die Vortragsunterlagen ab (zum Beispiel die
Slideshow). Sie werden nicht nur fir diese Bewertet, sondern auch fir lhren Vortrag

lhre Einreichung +

Sie haben bisher Ihre Einreichung nicht dbermittelt

Einreichen

Bild 2 : Workshop, Einreichungsphase. Ansicht der Studierenden
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Schritt 3: Vortrage bewerten

In der Beurteilungsphase bewerten die Studierenden die Arbeit ihrer Kolleginnen. Die
Lehrperson kann diese Phase aktivieren, indem sie im Workshop (5 Kolonnen) auf
die Gluhbirne unter Beurteilungsphase klickt.

Bevor die Studierenden sich untereinander bewerten kdnnen, muss in der
Einreichungsphase die Lehrperson noch die Arbeiten den Studierenden zuordnen.

Es kénnen nur Arbeiten zugeordnet werden, welche auch abgegeben wurden. Es ist
in dieser Phase nicht mehr moglich, Arbeiten einzureichen. Sobald einige Arbeiten
eingereicht wurden, kann die Lehrperson diese den anderen Studierenden zuordnen,
indem sie auf den Link Einreichungen zuordnen in der Kolonne Einreichungsphase
klickt (dies kann auch noch gemacht werden, wenn die Beurteilungsphase schon
aktiviert wurde). Auf der Zuordnungsseite konnen die Arbeiten manuell zugeordnet
werden. Es erscheinen drei Kolonnen, in der Mitte sind die Teilnehmer, Links wahlt
die Lehrperson von wem der Teilnehmer bewertet (beurteilt) wird. Rechts, wer dieser
bewertet (beurteilt).

Es kann so eine der beiden Kolonnen ausgefullt werden, die andere wird
entsprechend automatisch angepasst. Falls die Lehrperson also die linke Kolonne
ausfullt, entscheidet sie, fur jede Studierende, welche ihre "Bewerterinnen" sind. Falls
sie die rechte Kolonne ausflllt, entscheidet sie fur jene Studierende, welche andere
Studierenden diese bewerten sollen. Bei jeder Auswahl wird die Tabelle in beiden
Kolonnen (Beurteiler und Beurteilte) ausgefillt. Wenn die Lehrperson zum Beispiel
Links sagt, das Studierende 1 von Studierende 2 beurteilt wird, wird automatisch auf
der rechten Kolonne bei Studierende 2 angezeigt, dass diese Studierende 1 beurteilt.

Es ist auch mdglich, Moodle eine zuféllige Zuordnung machen zu lassen (Kartei
"Zufallige Zuordnung" oben). Es kann die Anzahl von Beurteiler pro Einreichung
eingestellt werden, oder die Anzahl der Einreichungen pro Beurteiler/in. Falls mdglich
(gentigend Beurteilerinnen/Einreichungen), wird Moodle diese Einstellung
respektieren.

Es sollte Uberlegt werden, wie viele Arbeiten jede Studierende beurteilen soll. Dies
hangt von der Anzahl Studierenden und der Komplexitat der Beurteilung ab. Wenn
zum Beispiel 30 Studierende 30 Vortrdge machen, und alle die Vortrage von allen
Beurteilen missen (also jede 29 Vortrage), dann sollte die Beurteilung sehr einfach
sein (es wird nicht sehr tief analysiert, da dies eine zu hohe Arbeitslast sein wirde).
Bei zu vielen Beurteilungen kann die Qualitat abnehmen, vor allem bei den letzten
Vortragen. Zu wenig Beurteiler/innen pro Arbeit kann dagegen zu wenig Feedbacks
pro Vortrag bringen. Eine mittlere Anzahl (z.B. 5-6) von Arbeiten pro Beurteiler/in
kann diese Qualitat steigern. Jede Arbeit wird so von 5-6 Studierenden beurteilt, und
dies kann noch genug Feedback generieren, ohne dass die Beurteiler/innen
Uberfordert werden. Naturlich hangt diese Einstellung stark von der Art der Arbeit und
der Beurteilung ab. In unserem Beispiel, werden so bei jedem Vortrag mindestens 5-
6 Studierende sehr aufmerksam sein. Und wenn mal eine Studierende wegen
Agenda-Konflikten oder Krankheit nicht anwesend sein kann, gibt es immer noch
genug. Es kann so etwas kulant mit Abwesenheiten umgegangen werden. Es sollten
aber nie zu wenige Beurteiler/innen sein.

Wenn die Beurteilungsphase aktiviert ist, sieht jede Studierende, welche Arbeiten Sie
beurteilen muss, mit dem Namen der Person, welche diese Arbeit abgelegt hat und
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den Titel der Arbeit). Mit dem Button "Beurteilen” kommt die Studierende dann auf
eine Seite, auf der sie die Arbeit ansehen/herunterladen kann und den
Bewertungsbogen fur diese Arbeit ausfullen kann.

In unserem Beispiel kann die Arbeit eine Slideshow sein, welche die Studierende
beim Vortrag benutzt hat oder benutzen wird. Immer in unserem Beispiel, muss die
Beurteilerin jedoch eher den Bewertungsbogen wéhrend oder kurz nach dem Vortrag
ausfillen.

Nachdem die Beurteilerin den Beurteilungsbogen ausgeflillt hat, kann sie bei Bedarf
diesen Uberarbeiten, der Button "Beurteilen” wird "Erneut beurteilen”.

Die Lehrperson kann in dieser Phase eine zusammenfassende Tabelle aller
Beurteilungen ansehen. Sie kann auch jede Beurteilung im Detail ansehen, der
Beurteilerin eine Ruckmeldung senden und falls noétig die Beurteilungspunkte
Uberschreiben.

Bemerkung: die Ausdriicke in Moodle 2 sind nicht immer sehr klar. Hier kbnnte man
denken, dass man die Note der vortragenden Studierenden andert. Dies ist jedoch
nicht so. Es wird hier die Beurteilung benotet.

™ mit Moodle

Bevor die Beurteilungsphase aktiviert wird, missen noch die Einreichungen
zugeordnet werden.

Workshop: Einreichungen zuordnen

1. In der Kolonne Einreichungsphase klicken Sie auf den Link Einreichungen
zuordnen (dieser kann ziemlich nah am oberen Link Auftrag flr das Beurteilen
verfassen sein). [

Vorbereitungsphase Einreichungspha&e Beurteilungsphase Bewertungsphase Geschlossen

% %
‘{ Workshop- Auftrag for das Punkte fur
Einfihrung Beurteilen verfassen das
verfassen Obermitteln Sie lhre Einreichen
‘f Auftrag for das Einreichung berechnen
Einreichen Einreichungen 2rwaret 12
verfassen zuocrdnen herechnet. 1
o Beureilungsbogen envanet 12 F"'_FJ'E T
bearbeiten e e
Zuzuandnen: 1 Beurteilen
i Mindestens einfe rrrETTET
Teilnehmer/in hat arwanet 12
Ihre: Einreichung 2rTecinet 1
noch nicht
VO ENCMITHEN

Einreichungen zuordnen

2. Es erscheint eine Tabelle mit drei Kolonnen, dort kbnnen Sie E :

a. entweder in der linken Kolonne der Teilnehmerin eine oder mehr
Beurteilerinnen zuordnen (falls diese eine Arbeit eingereicht hat),

b. oder in der rechten Kolonne die Teilnehmerin als Beurteilerin flr eine oder
mehrere Arbeiten der anderen Teilnehmerinnen angeben.
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Teilnehmer/in wird beurteilt

von

Beurteiler/in hinzufiigen
Mutzer/in auswahlen -

Fuli Derron»

Beurteiler/in hinzufiigen
Mutzer/in auswahlen -

Teilnehmer/in

Frank Achermann

Ma présentation
Bisher keine Punkte

Fabienne Bodmer

Fiir diesed Nutzerin wurde keins
Einreichung gefunden

Francois Conte

Fiir diesed Nutzerin wurde keins
Einreichung gefunden

Fuli Derron
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Teilnehmer/in ist Beurteilerfin von

Zu beurteilende/n (Einreicher/in} hinzufiigen
Mutzerfin auswahlen -

Fuli Derron»

Zu beurteilende/n (Einreicher/in} hinzufiigen
Mutzerfin auswahlen -

Zu beurteilende/n (Einreicher{in} hinzufiigen
Mutzerfin auswahlen -

Zu beurteilende/n (Einreicher{in} hinzufiigen
Mutzerfin auswahlen -

Fuli Presentation

Frank Achermann Bereits bewertet Frank AchermannX

Fabian Eich Zu beurteilende/n (Einreicher{in} hinzufiigen

Fiir diese/n Mutzerin wurde keine Nutzer/in auswahlen «

Einreichung gefunden

B Zuordnungstabelle

Mit der Kartei "Zufallige Zuordnung" oben kénnen Sie sonst Moodle zufallig die
Zuordnung machen lassen. Sie mussen nur die Anzahl Bewerter/innen pro Arbeit
oder Arbeiten pro Bewerter/in angeben.

Achtung: es konnen nur die eingereichten Arbeiten beurteilt werden. Es ist also
wenn mdoglich besser, diese Zuordnung friher zu machen, wenn alle Studierenden
ihre Arbeit abgegeben haben.

Nachdem diese Zuordnung gemacht ist, kann es weiter gehen, und zwar mit der
Beurteilungsphase (die Studierenden bewerten sich gegenseitig).
Workshop: Beurteilungsphase

1. Im Workshop (5 Kolonnen) wird diese Phase durch einen Klick auf die Glihbirne
unter dem Kolonnentitel Beurteilungsphase aktiviert. [l Die Aktivierung muss
dann noch mit dem Button Weiter bestatigt werden.
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\ihln_e""l'! _
3 Einreichung T ¥ Punkte erhalten Erhaltene Punkte
. Ma présentstion -4 Fuli Damon 43(20/14p=  Fuli Demon
ral
Achermann

) Fiir diese/n Nutzer/in wurde keine -
Fabienne Einreichung gefunden

Bodmer

Beurteilungsphase, Lehrperson Ansicht

2. In dieser Phase sieht die Lehrperson unter den 5 Kolonnen eine Tabelle, welche
zeigt, vaer wen beurteilt hat und mit wie vielen Punkten, und wer noch beurteilen
muss. [a

3. Die Studierenden kénnen nun, die ihnen zugeordneten Arbeiten beurteilen
(bewerten).

4. Mit dem Button Beurteilen kommt die Studierende auf eine Seite, auf der sie die
Arbeit ansehen/herunterladen kann und den Beurteilungsbogen ausfillen kann.
Sie kann dann diese Beurteilung noch mit dem Button Erneut beurteilen andern.

Zugeordnete Einreichungen zu Beurteilung +

Fuli Presentation wvon Fuli Derran
eingereicht am Dienstag, 29. November 2011, 11:26
Bisher keine Punkte

Bmlteiml

B Beurteilungsphase, Studierenden Ansicht
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5. Sobald eine Studierende eine Beurteilung abgegeben hat, kann die Lehrperson
diese Beurteilung bewerten und/oder dartber eine Rickmeldung schreiben.
Dazu kann sie:

a. In der Tabelle auf die Punktezahl einer Beurteilung klicken. Dann wird das
Detail des Beurteilungsbogens angezeigt. Darunter kann sie diese bewerten
und bei Bedarf der Bewerterin eine Rickmeldung angeben.

b. Beurteilungspunkte: hier kann die Beurteilung bewertet werden. Falls “Nicht
Uberschreiben" gelassen wird, gibt Moodle der Bewerterin die héchste
Punktezahl (in unserem Beispiel 20).

c. Die Lehrperson kann der Beurteilerin auch eine Ruckmeldung hinterlassen.

Beurteilungsbogen «

Kriterium 1

Der Inhalt des Vortrages: ist der Inhalt koh&rent mit dem Titel, wurde ein wichtiger Punkt vergessen, wurden

Beispiele gebracht, miisste ein Punkt besser/detaillierter vorgestellt werden.

max. Punkte  Auswahlen... -

Kommentar

Die Beurteilung bewerten
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Schritt 4 : Bewertung der Bewertungen

Diese Phase kann im Workshop (Anfangsseite mit 5 Kolonnen) mit einem Klick auf
die Gluhbirne unter Bewertungsphase (vierte Kolonne) gezeigt. In dieser Phase ist
nur die Lehrperson aktiv.

In dieser Phase sieht die Lehrperson eine Tabelle mit allen Beurteilungen der
Studierenden. Auch in dieser Phase, wie in der vorherigen, kann die Lehrperson die
Beurteilungen bewerten, und den Studierenden eine Rickmeldung (Feedback) tber
die abgegebenen Beurteilungen geben. Die Studierenden kdénnen dagegen keine
Beurteilungen mehr abgeben. Beim klicken auf den Button "Bewertungen neu
berechnen" berechnet Moodle fiur jede Studierende: a. Den Durchschnitt der
Beurteilungen fir jede Arbeit, und dies erscheint in der Kolonne "Punkte fur
Einreichungen" (die Arbeit, in unserem Beispiel der Vortrag, wird von den
Studierenden bewertet, kann aber von der Lehrperson korrigiert werden). b. Den
Durchschnitt der erhaltenen Punkte fir die verschiedenen Beurteilungen, welche die
Studierende erhalten hat (erscheint in der Kolonne "Beurteilungspunkte"); diese
Punkte werden von der Lehrperson erteilt (wie im Schritt 3 weiter oben gezeigt), falls
sie keine Punkte erteilt, gibt Moodle automatisch das Maximum der Punkte.

Sobald die Lehrperson die Bewertungen erteilt und berechnet hat, kann sie zur
letzten Phase Ubergehen, die Schliessung (Klick auf die Gluhbirne unter
Geschlossen, letzte Kolonne). Sobald dies gemacht wird, transferiert Moodle alle
Noten (Punkte) in die Bewertungstabellen.

™ mit Moodle

Wir kénnen nun in die Bewertungsphase Ubergehen. Hier bewertet die Lehrperson
die Beurteilungen, welche die Studierenden Uber die Arbeiten der anderen gemacht
haben. Die Lehrperson kann hier fur jede Beurteilung eine Rickmeldung verfassen
und die Beurteilung bewerten (Punkte vergeben).

Workshop: Beurteilung bewerten und Feedback geben

1. Im Workshop (5 Kolonnen) wird diese Phase durch einen Klick auf die Glihbirne
unter dem Kolonnentitel Beurteilungsphase aktiviert. [} Die Aktivierung muss
dann noch mit dem Button Weiter bestétigt werden.
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= -{-= Fuli Demron 43 (20 1 14f- Fuli Demron

Bewertungsphase

2. In dieser Phase kdnnen Sie die Beurteilungen bewerten und eine Rickmeldung
erstellen (wie schon in der Beurteilungsphase). Dafur konnen Sie:

a. Inder Tabelle unter den 5 Kolonnen, auf die gewlnschte
Beurteilungspunktezahl klicken (Zahl in den Kolonnen Punkte erhalten oder
Erhaltene Punkte) [g]

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 273



Szenario : Mlndliche Vortrdge und Peer-Review

¥ Einreichung E.P"f“E fiir
" +4 Punkte erhalten inreichungen
= *" 1ame {of 20yt ¥
Ma - Fuli Deman

présentation -

Frank
Achermann

Fir diese’n -

Mutzer/in -

; wurde keine
Fabienne Einreichung
Bodmer gefunden

Fir diese/n -

MNutzer/in =

wurde keine
Einreichung
gefunden

Frangois
Conte

Fuli 43 (20 14)=< Frank Achermann

Fresentaticn 43

Fuli Deson BT [-}= Piemre Pamat

B Beurteilungen der Studierenden

Beurteilungspunkte

43 (20} 14} Fuli Demen
14

- )= Frank Achermann

b. Es erscheint nun der ausgefillte Beurteilungsbogen, und darunter die
Beurteilungseinstellungen, wo Sie die Beurteilungspunkte tGiberschreiben
konnen (falls nicht, gibt es die maximale Punktzahl) und eine Rickmeldung
an den/die Beurteiler/in kann geschrieben werden.

c. Klicken Sie am Ende auf Speichern und schliessen.

Riickmeldung an den / die Autor/in

Einreichung veréffentlichen (33
Berechnete Punkte fir -
Einreichung
Einreichungspunkte Micht Gberschrieben

tberschreiben

Rickmeldung an den / die |Sd'1riﬂ3rt ‘*HSd‘lrithrﬁBe "HAbsat

- o ea

Autor/in |B I U & x, x°

= /2 @A 2w

e
11

[
Il
nd

“mr
¥
U]l

5 ||'.-'J &5 ‘EE"H— ko n L2 ﬂ”mm?_v‘

Guter Vortag! Uber das Argument 1 hatte eventuell mehr gesagt

werden kinnen.

|F‘|'a|:|:p

K

| Speichem und schlieen

Beurteilungspunkte Uberschreiben und Rickmeldung

3. Sie kdnnen auch die Punkte fur die eingereichten Arbeiten andern, also die
Beurteilung der Studierenden fur eine Arbeit anpassen. Dafir kénnen Sie:

a. In der Tabelle unter den 5 Kolonnen, auf die gewlnschte Arbeit klicken (Name

in der Kolonne Einreichung) E

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2

p. 274



Szenario : Mlndliche Vortrdge und Peer-Review

b. Es erscheint die Arbeit, die dariiber ausgefillten Bewertungbégen. Darunter
bei Ruckmeldung an den/die Autor/in kdnnen Sie die Einreichungspunkte
Uberschreiben und eine Rickmeldung an den/die Autor/in schreiben. E

c. Klicken Sie am Ende auf Speichern und schliessen .
Beurteilungseinstellungen
Gewichtung Beurteilung 1 =

Berechnete Beurteilungspunkte 20

Beurteilungspunkte Gberschreiben 14 -
Riickmeldung an den/die | | schriftart |-/ schrifioraBe |-| absatz  |-||@ (44 05[]
Beurteiler/in |B I U#mx x| == E” ¥ 2 in @”A - a2 v”HT i

|E E '§§||r'-’ £ @h‘”— & ‘ ﬂ ﬁ||HTmL?.v|

Gute Beurteilung, jedoch ein wenig streng |

111
une

kg

|F‘hd: p
| Speichern und schlieen

B

E Die Bewertung der Arbeiten (Einreichungen) andern.

4. Nachdem Sie diese Bewertungen und Anpassungen gemacht haben, kénnen Sie
die Durchschnittspunkte fur die Einreichungen und die Beurteilungen von Moodle
ausrechen lassen, indem Sie auf den Button Bewertungen neu berechnen
klicken.

5. Falls diese Punkte fur Sie korrekt sind kdnnen Sie den Workshop schliessen,
indem Sie auf die Gluhbirne unter Geschlossen in der fiinften Kolonne klicken
(sonst kénnen Sie weiter die Bewertungstabelle bearbeiten). Dann Ubernimmt
Moodle die Bewertungen in die Bewertungstabellen des Kurses (jedem
Studierenden werden zwei Noten gegeben, eine fir die Arbeit/Einreichung und
eine fur die Beurteilungen).
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Abgleich von Beurteilungen (33 ausgewogen -

Bewertungen neu berechnen

Geht nun eine Studierende auf den abgeschlossenen Workshop sieht sie die
Ruckmeldungen Uber ihre Arbeit und ihre Beurteilungen (Bild 3).

Bild 3 : Geschlossener Workshop, Ansicht der Studierenden.
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Grundmanipulationen

In diesem Teil zeigen wir einige Manipulationen, welche oft in der Benutzung von
Moodle 2 als Lehrperson vorkommen. Dies Manipulationen, welche wir
Grundmanipulationen nennen, sollten gekannt werden, um unsere Szenarien
durchzufihren.

Hier finden Sie die Liste der Grundmanipulationen, die in diesem Teil gezeigt
werden:

Die Moodle Startseite, Meine Startseite, die Startseite des Moodle Kurses/Raums 3

Die MOOIE SEArtSEILE....eoueiitietieteect et sttt et e b e bt sae e sbe s b b e nnes 3
MEINE STAMTSEITE ... e 3
Startseite eiNes IMOOAIEKUISES/-TAUMS .....eeeeieieeeee ettt ee e eeeere et e e e e e seeareeeeesesesessrreereeesssanas 6
Die Einstellungen eineS MOOUIEKUISES ...........uuuuuiimimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeieeeees 8
Zugriff auf die KUurseinSteIIUNGEN ....cooceviiiieeeeee e ee e s 8
T A=Y [T V=T o I [T o = FY <Y o SRS 8
DIE BIOCKE ...ttt 12
Einen Block hinzufligen und verschieben..........oooiiii e 12
Das « DOck » (NaVIGatioNSAOCK) ....cuveeieeeiriieeeiiiee et ctree ettt eeetre e e et e e e eetreeeeeetreeeeeetreeeeennns 13
Der BIOCK NAVIGATION ....eeuiiiiieiieieeieeiee sttt sttt s s s e n e sre e saeesane e 14
Der BlOCK EINSTERIUNGEN ...ttt st sttt e sbe e saeesaee e 15
Die Verwaltung der DateIeN .............uuuiiiiii e e 18
Dokumente zur Verflgung SLEHEN .....oocuviii i e e 18
Dateien auf Moodle laden, um diese spater zu benutzen: Eigene Dateien........ccccceeevcvveeenns 19
Mehrere Dateien auf einmal hinZUTUZEN ......vviviiiiiei e 21
Ein Element oder einen Block in Moodle verbergen oder anzeigen...................... 24
Ein Arbeitsmaterial oder eine Aktivitat anzeigen/verbergen .......c.cccveevveeceeecveeccieeeeeeeenennn 24
Ein Themen- oder ein Wochenfeld anzeigen/verbergen .........ceoveeeveeceeeveeiveenreeseeseeeneens 24
Elemente im Moodlekurs verschieben ................uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 26
Ein Arbeitsmaterial oder eine Aktivitat verschieben .........cccocviiiiiiiiiieee e, 26
Ein Themen- oder Wochenfeld verschieben ..........coioiiiiiiiiteeeec e 26
ROIIE WECNSEIN ... e 28
ROIE WECNSEIN... .ttt st s e e b e sbeesreesane e 28
Zu meiner Ausgangsrolle zurlckkehren ... 29
Weitere Elemente und Manipulationen .............ccoooeviiiiii i 30
Nur ein Themen- oder Wochenfeld anzeigeNn ..........eeeveiiieiicciiie e 30
Bearbeiten @INSCNAITEN. .....coui et s 30
Bd Pérolles 90 Tél. 026 300.8334 nte@unifr.ch

1700 Fribourg Fax 026 300.9726 http://www.unifr.ch/nte



Grundmanipulationen

EiNe AKLIVITAT QNIEGEN.....uieie et e et e e e s bae e e e s bae e e e senteeeeeanes
Navigationshilfe (Breadcrumbs) ..........ocueeeocciiii et caee e e rae e e eanes

Der WYSIWYG EQITOr ... e e e e e e e e e e
Den WYSIWYG Editor (De)AKLIVIEIEN ...ccvveeiie et eciee ettt e eee et e etre e st e e e ste e snaeesanee s
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Die Moodle Startseite, Meine Startseite, die
Startseite des Moodle Kurses/Raums

Wir kbnnen drei Startseiten in Moodle 2 unterscheiden: die Moodle Startseite, meine
personliche Startseite und die Startseite von einem Moodle Kurs/Raum.

Die Moodle Startseite

Normalerweise ist die erste Seite, welche erscheint, wenn man auf Moodle geht, die
Moodle Startseite. Wenn man zum Beispiel auf die Adresse http://moodle2.unifr.ch
geht, kommt man auf die Startseite von Moodle an der Universitat Freiburg (CH).

Vor dem Login zeigt diese Seite die Informationen, welche alle Internetnutzer/innen
sehen konnen. Dort ist vor allem die Liste der offenen Kurse (fir Studierende
verfiugbar) in den verschiedenen Kategorien, mit den Angaben der
Einschreibungsart(en) (Selbsteinschreibung mit oder ohne Schlissel, usw.).

Nach dem Login kommen Sie, je nach Einstellung in Ihrem Profil, entweder auf die
gleiche Moodle Startseite [, diesmal mit den Elementen, auf welche Sie mit lhrem
Konto Zugang haben (zum Beispiel lhre Kurse), oder dann auf lhre persdnliche
"Meine Startseite" in Moodle.

Moodle Test @UniFR

Startseite

Navigation El0 Meine Kurse

Startseite 2012-2013

= Meine Startseite L'usage de Moedle Ce cours a pour but de présenter les différents
P Website (original) scénarios du livre du Centre NTE : "Scénarios
b Mein Profi Enseignant Pierre Parrat pedagoegiques pour Moodle 2°

P Meine Kurse BE

Einstellungen =10 2011-2012

b Mein Profil L'usage de Moodle Ce cours a pour but de présenter les différents

scénarios du livre du Centre NTE : "Scénarios
pédagoagiques pour Moodle 27

Enseignant. Pierre Parrat

Moodle Startseite (Unifr) nach Login

Meine Startseite

Sie haben in Moodle eine eigene personliche Seite, auf welcher Sie einige Elemente
und Ressourcen anzeigen kdnnen. Diese Seite ist nur fir Sie zugénglich. Sie kénnen
dort zum Beispiel Blocke hinzufligen. Einige dieser Blocke kdnnen nitzlich sein, z.B.
erlaubt "Eigenen Dateien" seine personlichen Dateien anzulegen und zu verwalten.

Um auf die Meine Startseite zu gelangen, kénnen Sie im Block Navigation auf den
Link Meine Startseite klicken. [
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Moodle Test @UniFR

Startseite
Navigation -0 Meine Kurse
Startseite 2012-2013
Meine Startseite L'usage de Moodle Ce cours a pour but de présenter les différents
P Website (original) scénarios du livre du Centre NTE : "Scénarios
b Mein Profi Enseignant Pierre Parrat pedagogiques pour Moodle 2°
P Meine Kurse e
Einstellungen =10 2011-2012
P Mein Profil L'usage de Mocdle Ce cours a pour but de présenter les différents
ein Fro Enseignant Pierre Parrat scénarios du livre du Centre NTE : "Scénarios
: pédagogiques pour Moodle 27

Zugriff auf "Meine Startseite”

Um der Meine Startseite Blocke hinzuzufligen, wegzunehmen oder einzustellen

(rechts, links oder in der Mitte), kbnnen Sie auf den Button Diese Seite anpassen
oben rechts klicken. [

Sie sind angemeldet als Pierre Parrat (Logout)
Kaontakt - Moodle Hilfe - UniFR Home

Diese Seite anpassen

-0  Eigene Dateien =00

Keine Dateien verfligbar

Eigene Dateien venwvalten

Online-Aktivititen [-1

(in den letzten 5 Minuten)
Pierre Parrat
B "Meine Startseite" anpassen

Sie koénnen nun im Block Block hinzufiigen im Drop-Down Menu einen Block
auswéhlen, der dann auf der Seite hinzugefiigt wird.
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Online-Aktivititen [=I[

I 5 X =
(in den letzten S Minuten}

Pierre Parrat

Block hinzufiigen

Altuelle Termine
Drag-and-Drop Upload
Glossareintrag
Kalender

K.ommentare

Kurs selbst abschlielften
Kursbearbeitungsstatus
Kursbeschreibung
Kurse

Mentoren

Mitteilungen

Meue Machrichten
Persénliches Profil
RS5-Feeds
Schlagwarte

| Textblock

Block hinzuftigen

Um einen Block zu verschieben, kdnnen Sie auf die Icon Verschieben mit zwei

Pfeilen ¥ neben dem Block klicken. Die gefarbten Zonen zeigen an, wohin der
Block verschoben werden kann. Klicken Sie auf eine dieser Zonen und der Block
verschiebt sich dort hin. [B]
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Sie sind angemeldet als Fierre Parrat (Logout)
Kontakt - Moodle Hilfe - UniFR Home

Anpassen dieser Seite beenden.

=l Eigene Dateien (=001
I s X = I 5 X =

Keine Dateien verfligbar

Eigene Dateien verwalten

Online-Aktivitaten (-1

I =5 X =
(in den letzten 5 Minuten)

Pierre Parrat

Block hinzufiigen

Hinzufiigen___ v

[ Block verschieben

Startseite eines Moodlekurses/-raums

Jeder Kurs in Moodle (auch Moodleraum genannt) hat ebenfalls eine Startseite [\. Es
ist die Seite, welche angezeigt wird, wenn man auf den Link zum Kurs Kklickt. Auf
dieser Startseite konnen Sie Kurselemente erstellen oder ablegen (z.B.
Arbeitsmaterialien, Aktivitaten und Blocke).
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Kurs liber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3

Startseite » Meine Kurse » Kurs Thema 1 (Sem.3) Bearbeiten ausschalten
Themen dieses Kurses Kalender =10
I s X =
Bienvenue dans ce cours dédié aux scénarios pédagogiques dans Moodle 2 < Januar 2013 >
A Mo Di Mi Do Fr Sa So
¢ News forum b b & Y 12 3 4 5 6
[E:H e gxd Wl 7 & 9 10 1 12 13
-~ . 14 15 1&13 19 20
Objectifs Bl Xl 21 22 23 pa 25 28 I
a effacer Rl Xl 28 29 30 31
(@ Arbeitsmaterial anlegen... ~ (3) Aktivitat anlegen... - Terminschllissel
& Allgemein @  Kurs
1 scénario 1 - _
+ v @ Gruppe @ Teilnehm
Le débat thématique =
= i
Aktuelle Termine =10
Documentation sur les deux points de vue I X =W
2 X Bl Es gibt keine weiteren
Pour 'usage de Moodle Termine
Bl Xml Zum Kalender. ..
Quelgues éléments de réflexion P2 X w9 Neuer Termin...

Startseite eines Moodlekurses/-raums
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Die Einstellungen eines Moodlekurses

Die meisten Einstellungen eines Kurses in Moodle mussen oft nicht geandert
werden. Einige Anderungen kénnen jedoch hilfreich sein. Die wichtigsten werden hier
vorgestellt.

Zugriff auf die Kurseinstellungen

Um auf die Kurseinstellungen von Ihrem Moodlekurses zu kommen, kénnen Sie im
Block Einstellungen, unter Kurs-Administration auf den Link Einstellungen
bearbeiten klicken. ﬂ

Einstellungen (=10

¥ Kurs-Administration
= Bearbeiten ausschalten

h Einstellungen
bearbeiten

23 Abschlussverfolgung
Mutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

w Filter

B Bewertungen

o3 Lernziele

i Sicherung

" Wiederherstellen
i Import

- Zuriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

P Rolle wechseln..

P Mein Profil
Kurseinstellungen bearbeiten

Einstellungen anpassen

Der Kursname (vollstandig) erscheint als Titel auf jeder Seite des Kurses, und
auch in der Kursliste auf der Moodle Startseite. [
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Grundeintrage

Kursname (vollstandig)® (3 Kurs tber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3
Kursname (kurz)® (3  Kurs Thema 1 (Sem.3)
Kurs-D (3

Kursbeschreibung (3) | Schriftart | - | | Schriftgréfe

Jame [)i5 o %@
= so@mA -2
EE iE 5 EH’:’J & @”— ! ‘ L2 ﬁ”mm?.ﬂ

Dieser Kurs handelt vom Thema 1. Er wird in der Periode 2 des dritten
Semesters durchgefiithrt.

B I U X, x

[l
¥

Pfad: p

A

Format@ Themenformat -
Anzahl der 13

Die Kurseinstellungen

Der Kursname (kurz) ist vor allem dann benutzt, wenn der vollstandige Name nicht

angepasst ist (zu lang), wie zum Beispiel im Pfad (auch Navigationsleiste genannt)
oder beim Versand von E-Mails. [}

Die Kursbeschreibung wird auf den Seiten gezeigt, wo die Kurse aufgelistet sind
(z.B. Moodle Startseite). Einige Textzeilen sind genug. [&]

L'usage de Moodle Ce cours a pour but de présenter les différents scénarios du livre du
Enseignant Pierre Parrat Centre NTE : "Scénarios pédagogiques pour Moaodle 27

B Kursbeschreibung

lhr Moodlekurs kann verschiedene Formate annehmen. Die meist benutzten sind
das Wochenformat und das Themenformat. [}

Im Wochenformat wird Ihr Kurs in so viele Wochen eingeteilt, wie Sie es bei Anzahl
der Wochen/Themen angeben. Die Anfangs- und Enddaten der Wochen werden in
jedem Abschnitt gezeigt. In diesem Format lohnt es sich, das Datum bei Kursbeginn
einzustellen, dieses entspricht dann dem Anfangsdatum der ersten Woche.
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Themen fiir jede Woche Fortschritte ()

Bienvenue dans ce cours dédié aux scénarios
pédagogiques dans Moodle 2

e News forum

[ Glossaire - professeurs
Objectifs

[=] a effacer

00

18. Januar - 24_ Januar 1
Die thematische Debatte

@ Wochenformat

Sie kdnnen das Datum bei einem Abschnitt nicht anzeigen. Dazu klicken Sie auf der
Startseite des Kurses auf die Hand-mit-Stift Icon beim Datum. Auf der Seite, die dann
erscheint, wahlen Sie die Option Standardmassigen Abschnittsnamen verwenden
ab/nicht an. Bei Abschnittsname kdénnen Sie dann einen Text eingeben, welcher
anstelle des Datums erscheinen soll. [B}

Beschreibung von 18. Januar - 24. Januar
Standardmafigen ¥
Abschnittsnamen
verwenden

Abschnittsname  |Beispie] 1

Beschreibung (3 |Sd’1riﬂ3rt |* || Schriftgréfe

|Bfgasu;x.x'

'”Ubersdﬂrif’tz |"||‘-' -‘|||% N
=y 2 @A -2
= ;E EE 'EEH;—F_: £S5 k‘-‘?'-'z‘"”— = u 2 ﬁ”mm?.ﬂ

Die thematische Debatte

Pfad: h2 Y

| Anderungen speichem | | Abbrechen |

E Standardmassigen Abschnittsnamen verwenden

Im Themenformat ist der Kurs in Themen aufgeteilt. Es wird so viele Abschnitte
geben wie Sie bei Anzahl der Wochen/Themen angeben. [

Bemerkung: In beiden Formaten werden die Abschnitte, welche Sie nicht anzeigen,
nicht aus ihrem Kurs geldscht. Sie erscheinen wieder, sobald Sie die Anzahl der bei
Anzahl der Wochen/Themen angeben wieder erhéhen.

Die Einstellung Verfugbarkeit erlaubt es zu definieren, ob der Kurs fur Studierende
verfiigbar/offen ist oder nicht.
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Standardméfiige Gruppierung  Keine -

Verfiigbarkeit
Verfigbarkeit (3  Fir Teilnehmer/innen verfiigbar |L]
Fir Teilnehmer/innen nicht verfiighar
Sprache Fir Teilnehmer/innen verfiigbar

Festgelegte Sprache  Micht festgelegt «
Kursverfiigbarkeit

Wenn er nicht verfugbar ist, kdnnen nur die Lehrpersonen im Kurs darauf zugreifen,
und der Kurs erscheint nicht in der Kursliste. Dies erlaubt es lhnen zum Beispiel,
Ihren Kurs in Ruhe vorzubereiten, bevor dieser fur Studierende verfugbar ist.
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Die Blocke

Auf der Startseite eines Moodlekurses/-raums, sowie auf der "Meine Startseite", gibt
es die Mdoglichkeit, Bloécke hinzuzuflgen, zu Iéschen und zu verschieben. Auf der
Startseite des Kurses kénnen diese Blocke an drei Orten angelegt werden: in der
linken Kolonne, in der rechten Kolonne und in der Dock. Auf der "Meine Startseite"
kénnen einige Blécke auch in die mittlere Kolonne verschoben werden.

Einen Block hinzufligen und verschieben

Um einen Block hinzuzufligen, zu verschieben oder zu I6schen, missen Sie zuerst
das Bearbeiten einschalten (Button oben rechts, siehe Abschnitt Bearbeiten
einschalten)

Sie kbénnen nun im Block Block hinzufiigen den gewtinschten Block in dem Drop-
Down Menu auswahlen, und dieser wird unten in der rechten Kolonne erscheinen. é)

Mehr Details

Block hinzufiigen

Hinzufiigen... |L|
Aktiwitaten
Blogmeni

Blogschlagworte
Community-Suche

Eigene Dateien
Glossareintrag
Kommentare L
Kurs selbst abschlieen |~
Kursabschnitte
Kursbeschreibung

Kurse

Mentoren

Mitteilungen

Meue Aktivitdten

Meue Blogeintrage

Meue Machrichten
Online-Aktivitaten
Personen

Persdnliches Profil T

Block hinzufiigen

Um einen Block zu verschieben, konnen Sie auf die lcon mit zwei Pfeilen
klicken. Die gefarbten Zonen zeigen an, wohin der Block verschoben werden kann.
Klicken Sie auf eine dieser Zonen und der Block verschiebt sich dort hin. [g]

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 12



Grundmanipulationen

Kalender =10
I 5 X &
- Januar 2013 [ 2

Terminschliissel

#& Allgemein = Kurs

a#& Gruppe a Teilnehm

Anfrage einer =10
Kurs-Kopie
I = =

Eine Kopie dieses Kurses
anfragen

=10
Kursbearbeitungsstatus
I s X =W

Status: Noch nicht begonnen

B Block verschieben

Das « Dock » (Navigationsdock)

Das « Dock » ist eine Zone links von der Moodle 2 Interface. Es ist mdglich, Blocke
dorthin zu verschieben. Dessen Name erscheint dann senkrecht. Wenn alle Blocke
aus der rechten und/oder linken Kolonne in das Dock verschoben werden, wird die
zentrale Kolonne (mit den Inhalten) ein wenig grosser. Die Blocke im Dock bleiben
verfugbar. Das Dock bleibt fix, und bleibt so auch beim Scrollen nach unten immer
sichtbar.

Um einen Block in das Dock zu verschieben, kdnnen Sie auf die Icon "Block ins
Navigationsdock bewegen" ﬂ neben dem Block klicken. Im Dock kdnnen Sie

auf diese Icon klicken, um den Block abzudocken, er erscheint dann wieder in der
rechten oder linken Kolonne.

Um den Inhalt von einem Block im Dock anzuzeigen, kénnen Sie mit dem Maus-
Cursor dartiberfahren (Mouse-Over). ﬂ
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Einstellungen | INIES)

¥ Kurs-Administration

& Bearbeiten
ausschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzer/innen

[ Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter

B Bewertungen

- Lernziele

i Sicherung

i Wiederherstellen
% Import

40 Zuriicksetzen

P Fragensammiung
M Speicherorte

Einstal lungen

P Rolle wechseln...

P Mein Profil

Einen Block im Dock anzeigen

Der Block Navigation

Der Block Navigation von Moodle 2 erlaubt es, einfacher und schneller innerhalb der
Plattform zu navigieren. Sie koénnen dort direkt zu der "Meine Startseite”, dem
eigenen Profil, den eigenen Kursen und auch dessen Elemente gelangen.
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Startseite
Meine Startseite

P Website
* Mein Profil

Profil anzeigen

-

Forumsbeitrage

Blogs
Eigene Dateien

-

o Repositories
¥ Meine Kurse
» Usage de Moodle

* Kurs Thema 1 (!

P Teilnehmer/in

P Berichte

Der Block Navigation

Der Block Einstellungen

.

Grundmanipulationen

Der Block Einstellungen erlaubt es, auf die Administrationsoptionen eines Elements
(Kurs, Aktivitat, Arbeitsmaterial) zuzugreifen. Sein Inhalt &ndert sich, je nachdem wo
man ist. Ist man auf der Startseite des Kurses, werden nur die Kurs-Administration
Einstellungen gezeigt (Kurseinstellungen, Nutzer/innen, Bewertungen, usw.).
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Einstellungen | INIES)

¥ Kurs-Administration

& Bearbeiten
ausschalten

[£] Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
P Nutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

& Filter

E§ Bewertungen

- Lernziele

i Sicherung

i Wiederherstellen
% Import

40 Zuriicksetzen

P Fragensammiung
M Speicherorte

Einstallungean

P Rolle wechseln...

P Mein Profil

Inhalt des Blocks Einstellungen auf der Startseite des Kurses

Im Block Einstellungen befindet sich auch die Mdglichkeit Rolle wechseln..., damit
kann z.B. eine Lehrperson die Rolle eines Studierenden nehmen, um zu schauen,
wie der Kurs fur die Studierenden aussieht.

Ist man in einer Aktivitat/Arbeitsmaterial, werden im Block Einstellungen die
Einstellungsmoglichkeiten der Aktivitat / Arbeitsmaterials angezeigt (Einstellungen,
Vorschau, usw.). Die Kurs-Administration bleibt darunter (zugeklappt) verfiigbar. [2]
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Einstellungen AF &[0

* Glossar-Administration

Einstellungen
bearbeiten

Lokale Rollen
Zuweisen

Rechte

Rechte priifen

Filter

Logdaten

Sicherung
Wiederherstellen
Eintrage importieren
Glossar exportieren
Eintrag hinzufligen

P Kurs-Administration

P Rolle wechseln__.

P Mein Profil

B Inhalt des Blocks Einstellungen in einem Glossar
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Die Verwaltung der Dateien

Dokumente zur Verfugung stellen

Um den Studierenden eine oder mehrere Dokument zur Verfugung zu stellen,
konnen Sie:

2. Im gewunschten Thema/Woche, im Drop-Down Menu Arbeitsmaterial anlegen...
die Option Datei auswahlen.

3. Nachdem Sie einen Name angegeben haben, klicken Sie nun im Teil Inhalt auf
den Button Datei hinzungengﬂ

(@ Arbeitsmaterial anlegen._ | |@) Aktivitat
Arbeitsmaterial anlegen...
Datei
IMS-Content

Textseite

URL/Link
Werzeichnis

3 Verzeichnis hinzufiigen
Grundeintrage

Name®

Beschreibung | |schriftart |~ | Schriftgrofie |~ || Absatz RIERFEAIE]
SES(Vomm|A -2 w

Beschreibung im Kurs
zeigen ()

Inhalt

Dateien [Datei hinzuﬁlgen] [Velze«:ins erstellen | Maximale Dateigréfte: 50MB

‘ Keine Datei

Datei hinzufugen

4. Im Pop-Up Fenster Dateiauswahl, welches erscheint E kénnen Sie nun auf der
linken Seite auf Datei hochladen klicken.
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E Dateiauswahl Pop-Up Fenster

5. Wabhlen Sie die Datei, indem Sie auf den Button Browse... klicken
6. Bestatigen Sie die Ablage, indem Sie auf den Button Datei hochladen klicken.

7. Zurick in den Einstellungen des Moodle-Elements Datei, kobnnen Sie nun die
Datei auf die Homepage des Kurses anlegen, indem Sie unten auf den Button
Speichern und zum Kurs Klicken.

Dateien auf Moodle laden, um diese spater zu benutzen: Eigene
Dateien

Jede Lehrperson hat die Moglichkeit, Dateien zu lagern, welche spéater in
verschiedenen Moodlekurse benutzt werden kdnnen.

Um Dateien auf die eigene Dateiablage hochzuladen kénnen Sie:
8. Im Block Navigation (links), auf Meine Startseite klicken. [
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Startseite
Meine Startseite

P Website
P Mein Profil
P Meine Kurse

Navigation >> Eigene Dateien

Grundmanipulationen

9. In der rechten Kolonne von lhrer Seite, im Block Eigene Dateien, klicken Sie nun

auf den Button Eigene Dateien verwalten. [5]

Anpassen dieser Seite beenden.

Eigene Dateien =10
I =X =

Keine Dateien verfiigbar

Eigene Dateien verwalten

Online-Aktivitaten (-1

| - g
(in den letzten S Minuten}

Pierre Parrat

Block hinzufiigen

Hinzufiigen... -

Bl Eigene Dateien verwalten

a. Alternative: Sie kdnnen auch direkt im Block Navigation auf die Verwaltung
ihrer eigenen Dateien kommen, indem Sie dort unter Mein Profil auf Eigene

Dateien klicken.
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Navigation | INIES)

Startseite
o Meine Startseite

P Website
* Mein Profil

o Profil anzeigen
» Forumsbeitrage
» Blogs
Eigene Dateien
o Repositories
P Meine Kurse

Mein Profil - Eigene Dateien

2. Nun kénnen Sie lhre Dateien hochladen (mit dem Button Datei hinzufiigen) und
verwalten (klick auf die Icon rechts von den Dateien und Verzeichnisse). [

Dateien |Datei hinzufiigen | [Ve.'ze.ichnjs erste“en] Maximale Dateigrofte: 50MB

Keine Datei

Anderungen speichemn | [Ahb.'echen

E Dateien hinzufuigen und verwalten

3. Achtung: Vergessen Sie nicht, auf den Button Anderungen speichern zu klicken,
sonst werden die Anderungen nicht gespeichert [8)
Mehrere Dateien auf einmal hinzufligen

Falls Sie mehrere Dateien auf einmal hinzufiigen mochten, bietet Moodle die
Moglichkeit, das .zip Format zu benutzen.

1. Laden Sie die .zip Datei wie die anderen Dateien auf Moodle (Button Datei
hinzufiigen).
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Navigation =00

Dateien

Startseite
o Meine Startseite
b Website
¥ Mein Profil

= Profil anzeigen

P Forumsbeitrage

P Blogs

= Eigene Dateien

= Repositories

.zip Datei hochladen

Pfad: Dateien

[Datej hjnzuﬁ]gen] [Verzejchnjs erste]len] [Alles herunterladen | Maximale
Dateigrofte: 50MB

Cimg B

& img.zip B

Anderungen speichern ] [Ahbrech en

2. Nun erscheint die .zip Datei. Klicken Sie auf die Icon rechts daneben und es
erscheint eine Liste der Aktionen, welche Sie damit machen kénnen. Wahlen Sie

Entpacken. E

Startseite » Nein Profil = Eigene Dateien

Navigation [=10 ; ;
Dateien Pfad: Dateien
Startseite — — .
. . Datei hmzuﬁ]gen] [Verze:chms erste]]en] [AIJes herunterladen | Maximale
o Meine Startseite -
b Website Dateigrofte: 50MB
¥ Mein Profil E img.zip E
. Herunterladen
= Profil anzeigen !
_ Entpacken
P Forumsbeitrage _ Umbenennen...
P Blogs Anderungen § erschieben...
= Eigene Dateien Léschen...

= Repositories

Bl Entpacken

3. Moodle extrahiert die Dateien des .zip Archivs und flgt diese dort ein, wo die .zip
Datei abgelegt ist.

Startseite # Mein Profil = Eigene Dateien

Navigation =00 ; ;
Dateien Pfad: Dateien
Startseite — —— .
. . [Date: hmzuﬁ]gen] [Verzeichms erste]len] [Alles herunterladen | Maximale
o Meine Startseite :
b Website Dateigrofte: 50MB
¥ Mein Profil

Cimg B
= Profil anzeigen & img.zip B
P Forumsbeitrage

» Blogs

= Eigene Dateien Anderungen spejchem] [Ahbrechen

= Repositories

Entpackte Dateien

4. Sie konnen nun die .zip Datei I6schen, welche keinen Nutzen mehr in Moodle hat.
Mit der Icon rechts der .zip Datei wéhlen Sie Loschen... E
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Herunterladen
Entpacken
Umbenennen...
Werschieben...

B Loschen...

5. Vergessen Sie nicht, danach auf den Button Anderungen speichern zu klicken.
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Ein Element oder einen Block in Moodle verbergen
oder anzeigen

Moodle erlaubt es, die Elemente und Blocke in einem Kurs den Studierenden zu
verbergen oder anzuzeigen. Dies erlaubt es, zum Beispiel, den Kurs vorzubereiten
und die Inhalte zu verbergen. Dann die Elemente nach und nach wahrend des
Kursverlaufs anzuzeigen.

Ein Arbeitsmaterial oder eine Aktivitat anzeigen/verbergen
Um ein Element anzuzeigen oder zu verbergen, konnen Sie:
1. Auf den Button Bearbeiten einschalten (oben rechts) klicken.

2. Im Bearbeitungsmodus sind rechts von jedem Element mehrere kleinere Icons.
Um ein Element anzuzeigen oder zu verbergen, kdnnen Sie auf die lcon mit dem
Auge klicken. Ist das Auge offen # ist das Element fur die Studierenden
sichtbar/verfugbar, bei geschlossenem Auge = ist das Element fur Studierende
unsichtbar. [
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Element anzeigen/verbergen

Ein Themen- oder ein Wochenfeld anzeigen/verbergen
Um ein Themen- oder Wochenfeld anzuzeigen oder zu verbergen, kénnen Sie:
1. Auf den Button Bearbeiten einschalten (oben rechts) klicken.

2. Im Bearbeitungsmodus erscheinen im oberen rechten Eck von jedem Feld einige
Icons. Um ein Themen- oder Wochenfeld anzuzeigen oder zu verbergen, kdnnen
Sie auf die Icon mit dem Auge klicken. Ist das Auge offen & ist das Feld fiir die
Studierenden sichtbar/verflugbar, bei geschlossenem Auge == ist das Feld fur
Studierenden unsichtbar. [
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Ein Themen-/Wochenfeld anzeigen/verbergen

Bemerkung: Ein geschlossenes Themen- oder Wochenfeld anzuzeigen (Ilcon mit
geschlossenem Auge in der oberen rechten Eck des Felds) hat keinen Einfluss auf
die darin enthaltenen verborgenen Elemente (Arbeitsmaterialien und Aktivitaten). Ein
verborgenes Element (geschlossenes Auge neben dem Element) bleibt verborgen,
wenn das Feld angezeigt wird.
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Elemente im Moodlekurs verschieben

Moodle2 erlaubt es, innerhalb der Startseite eines Kurses, die Elemente
(Arbeitsmaterialien,  Aktivitdten, Themen- oder Wochenfelder) einfach zu
verschieben, mit der Funktion "Drag-and-Drop". Dies erlaubt es zum Beispiel, schnell
einen Kurs umzustrukturieren, ohne die Elemente neu zu erstellen oder die Seite
nach jedem Verschieben neu laden zu missen.

Ein Arbeitsmaterial oder eine Aktivitat verschieben
Um eine Aktivitat oder ein Arbeitsmaterial zu verschieben, kbnnen Sie:
3. Auf den Button Bearbeiten einschalten (oben rechts) klicken.

4. Im Bearbeitungsmodus erscheinen im oberen rechten Eck von jedem Feld einige

Icons. Um ein Element zu verschieben, kbénnen Sie auf die Icon I einklicken
(mit der linken Mouse Taste und geklickt lassen) und mit eingeklickter Mouse
Taste das Element in die gewuinschte Position ziehen. Ein Marker (eine
waagerechte Linie) wird angezeigt, um die jeweilige Position des Elements
anzuzeigen. [}

18. Januar - 24. Januar 1
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Aktivitat/Arbeitsmaterial verschieben

Ein Themen- oder Wochenfeld verschieben
Um ein Themen- oder Wochenfeld zu verschieben, kbnnen Sie:
5. Auf den Button Bearbeiten einschalten (oben rechts) klicken.

Im Bearbeitungsmodus erscheint bei jedem Themen- oder Wochenfeld oben links

eine Icon *¥*. Um ein Feld zu verschieben, kénnen Sie auf diese Icon “}* einklicken
(mit der linken Mouse Taste und geklickt lassen) und mit eingeklickter Mouse Taste
das ganze Feld in die gewiinschte Position ziehen. [
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Themen- oder Wochenfeld verschieben
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Rolle wechseln ...

Es ist oft eine gute Idee zu schauen, wie und was die Studierenden im Moodlekurs
sehen, je nach Einstellungen, welche die Lehrpersonen bei den Elementen gemacht
haben. Moodle erlaubt es, den Lehrpersonen die Rolle des Studierenden
einzunehmen. Insbesondere kénnen so die Aktivitaten getestet werden. In Moodle 2
heisst diese Moglichkeit Rolle wechseln... und befindet sich im Block Einstellungen,
nach der Kurs-Administration, und erlaubt es, eine andre Rolle als die eigene
anzunehmen, und zwar alle Rollen, welche weniger Berechtigungen als die eigene
haben.

Rolle wechseln...
Um die Rolle eines Studierenden anzunehmen, kdnnen Sie:
6. In den Block Einstellungen gehen (falls im Dock, mit der Mouse driiberfahren).

7. Im Block Einstellungen, erst auf Rolle wechseln... klicken, dann auf Etudiant
klicken (die Namen der Rollen kénnen zwischen Moodle-Installationen und
Sprache andern).

Einstellungen =100
I =

¥ Kurs-Administration
=} Bearbeiten ausschalten

[Z] Einstellungen
bearbeiten

[£] Abschlussverfolgung
» Nutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

W Filter

B Bewertungen
f-Lemnziele

i Sicherung

i Wiederherstellen
i Import

& Zuriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

¥ Rolle wechseln...
_:ff;rill?nseignant non éditeur
4@ Etudiant
J@Visiteur anonyme

P Mein Profil

Rolle wechseln...

Dreizehn Kursaktivitat Szenarien mit Moodle2 p. 28



Grundmanipulationen

8. Nun sehen Sie den Kurs, wie diesen die Studierenden sehen, und haben (etwa)
die gleichen Rechte.

9. Sie sehen die Rolle, welche sie aktuell haben, ganz oben rechts (neben ihrem
Namen), und ganz am Schluss der Seite. [5]

Sie sind angemeldet als Pierre Parrat: Etudiant (Zu meiner Ausgangsrolle zurdckkehran)
‘ERSITAT FREIBURG Kontakt - Moodle Hilfe - UniFR Home

B Aktuelle Rolle sehen und zu meiner Ausgangsrolle zurtickkehren

10.NB. Dieser Rollenwechsel zeigt Ihnen fast alles so, wie es die Studierenden
sehen. Es gibt jedoch ein paar Ausnahmen, da Moodle Ihnen einige Rechte nicht
entziehen kann (auch nur simuliert). Wenn Sie sich auch die Rolle des
Studierenden im Kurs geben, wird diese Ansicht noch ein wenig genauer.

Zu meiner Ausgangsrolle zurtickkehren

Um zur normalen Rolle zuriickzukommen, kénnen Sie:

11.Auf den Link Zu meiner Ausgangsrolle zuriickkehren klicken. Diesen Link
findennSie ganz oben rechts auf der Seite und oder ganz unten in der Mitte der
Seite. I3

Sie sind angemeldet als Pierre Parrat: Etudiant (Zu meiner Ausgangsrolle zurlckkehren)
‘ERSITAT FREIBURG Kontakt - Moodle Hilfe - UniFR Home

Aktuelle Rolle sehen und zu meiner Ausgangsrolle zuriickkehren, in der oberen rechten Ecke.

12.Ein weiterer Link Zu meiner Ausgangsrolle zuriickkehren befindet sich
ebenfalls im Block Einstellungen, unter Rolle wechseln... E

Einstellungen =100

* Kurs-Administration

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem.3)

B Bewertungen

* Rolle wechseln..

_1{ Zu meiner
Ausgangsrolle
zuriickkehren

P Mein Profil

E Zu meiner Ausgangsrolle zuriickkehren im Block Einstellungen
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Weitere Elemente und Manipulationen

Nur ein Themen- oder Wochenfeld anzeigen

Beim Arbeiten in einem Kurs, der viele Themen oder Wochen hat, in welchem viele
Elemente (Arbeitsmaterialien und Aktivitdten) sind, kann es praktisch sein, nur ein
Themen- oder Wochenfeld unter dem Einfuhrungsfeld anzuzeigen. Dafir kdnnen
Sie einfach auf die Icon mit dem Rechteck im oberen rechten Eck eines Feldes
klicken. [{. Dies kann auch das neu Laden der Seite schneller machen (nach einer
Anderung). Diese Ansicht betrifft nur Sie, die anderen Benutzer haben nicht
unbedingt diese Ansicht, jeder kann fur sich entscheiden.

18. Januar - 24. Januar E
Die thematische Debatte

Paur 'ucana da Mandla 1
Nach dem Klick auf das Rechteck, wird nur dieses Feld angezeigt.

Bei der Anzeige mit nur einem Themen- oder Wochenfeld [ erscheint ein Menu
Direkt zu: unter dem Feld. Dieses erlaubt es, ein anderes Feld anzuzeigen.

Scénario 2 E
Concrétiser les contenus du cours

&3 Concepts du cours (]
Etiquette test (]

Direkt zu: Auswahlen... E|

E Nur ein Feld ist angezeigt. Das Menu Direkt zu: erlaubt es die anderen Felder anzuzeigen. Die Icon mit
den zwei Rechtecken oben rechts erlaubt es alle Felder wieder auf einer Seite anzuzeigen.

Um wieder alle Themen- oder Wochenfelder anzuzeigen, kénnen Sie einfach wieder
auf das Rechteck (nun in zwei geteilt) klicken.

Bearbeiten einschalten

Um das Bearbeiten einzuschalten gibt es zwei Moglichkeiten:

6. Im Block Einstellungen, unter Kurs-Administration auf den Link Bearbeiten
einschalten (Icon mit Hand-mit-Stift) klicken. [

ODER
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Einstellungen (=100

¥ Kurs-Administration
£, Bearbeiten einschalten

Einstellungen
bearbeiten

5] Abschlussverfolgung
¥ Mutzer/innen

Abmelden aus Kurs
Thema 1 (Sem_3)

W Filter

B Bewertungen
#-Lemnziele

i Sicherung

i Wiederherstellen
i Import

& Zuriicksetzen

P Fragensammlung
M Speicherorte

P Rolle wechseln...

P Mein Profil

Bearbeiten einschalten im Block Einstellungen

7. Oben reéhts in der Startseite des Kurses auf den Button Bearbeiten einschalten
klicken.

Bearbeiten ausschalten

Aktuelle Termine
L L Ao X
irs dedié aux scénarios

Es gibt keine weiteren
dans Moodle 2 Termine

Zum Kalender. ..
Meuer Termin...

* a w0 LA

B Button Bearbeiten einschalten oben rechts auf der Startseite des Kurses.

Eine Aktivitat anlegen

Aktivitdten werden in Moodle auf der Startseite des Kurses angelegt. Eine Aktivitat
kann in einem beliebigen Themen- oder Wochenfeld angelegt werden. Dazu kénnen
Sie:

8. Als erstes das Bearbeiten einschalten (wie weiter oben beschrieben).

9. Im gewtnschten Themen- oder Wochenfeld auf das Drop-Down Menu Aktivitat
anlegen... klicken und mit dem Mouse-Cursor die gewtinschte Aktivitat anklicken.

A
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B b e X 00

(3 Arbeitsmaterial anlegen... ~ (3} Aktivitat anlegen... |Ll
Abstimmung H
er les contenus du cours  Aufgaben ®

Online - Dateien hochladen
Online - Texteingabe
Online - eine Datei hochladen

du cours Chgﬂiine - Aktivitat
Assignments
Advanced uploading of files
Datenbank

Externes Tool
(33 Arbeitsmaterial anlegen... ~ (3 Forum
Glogsar
HotPot
Lektion
Lernpaket
Test

Wik
Workshop

Direkt zu: Auswahlen._..

Drop-Down Menu Aktivitat anlegen...

Navigationshilfe (breadcrumbs)

Um die Navigation und die Orientierung zu unterstitzen, bietet Moodle eine
Navigationshilfe in Form eines Breadcrumbs (Krimelpfad) in der oberen Leiste der
Moodleseiten [l Diese Navigationshilfe zeigt dem Benutzer, wo er sich gerade in
Moodle befindet (Moodle-Startseite, Kurs-Startseite, Aktivitat/Arbeitsmaterial, usw.).

Kurs uber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3

Startseite = Meine Kurse & Kurs Thema 1 (Sem.3)

Themen fiir jede Woche
MNavigation =10

I = Bienvenue dans ce cours dédié au

Die Navigationshilfe auf der Startseite des Kurses (sie zeigt den Kurznamen an)

Die Elemente der Navigationshilfe sind Links, welche zur entsprechenden Stelle in
Moodle fithren [£]. Beim Klicken auf Startseite kommt man zum Beispiel direkt auf die
Moodle-Startseite (Achtung: alle nicht gespeicherten Anderungen sind dann
verloren).
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Kurs uber das Thema 1 der Periode 2 im Semester 3

Startseite » Meine Kurse » Kurs Thema 1 (Sem.3) » Scénario 2

Navigation =10 Themen fiir jede Woche
I =

e - N L = almims mam mmsrma AL

E Navigationshilfe in einem Glossar. Mit einem Klick auf eins der Links (Startseite, Kurzname, Glossar)
kommt man direkt dort hin.
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Der WYSIWYG Editor

Viele Textfelder in Moodle (Arbeitsmaterialien, Forumbeitrdge, Einstellungen,
Beschreibungen, usw.) kénnen mit einem integrierten WYSIWYG Editor ausgefullt
und geandert werden (Bild 1). Mit einem Klick auf die entsprechenden Icons kann
formatierter Text mit Copy/Paste eingefligt werden (z.B. aus Word), ein Bild
eingesetzt werden, eine Tabelle erstellt oder ein Link gesetzt werden.

Schriftart = || Schriftgréfe |~ || Oberschrift 3 |~ || ) =
B I Usmx, x|EE=E|FLHEA -

Il
frrer
¥

—&n@ﬂljmm?’v

Bild 1 : WYSIWYG Editor

Die Grundoptionen zur Textbearbeitung sind im WYSIWYG Editor verfugbar.
Falls der Text zu gross ist, kann mit Klick-und-Ziehen im unteren rechten Eck das

-

Feld vergrdssert werden, oder mit der Icon in den Vollbildschirm-Modus gehen
(ein zweiter Klick darauf fuhrt wieder in den Feld-Modus).

Neben den Textformatierungen, hat der Editor folgende Funktionen:

Einen Text aus einer anderen Applikation einfligen (Paste):
Sie kénnen formatierten Text, zum Beispiel aus Microsoft Word, direkt in den

Editor kopieren. Daflir konnen der Button "Als formatierten Text einfligen” el
(der Editor versucht die Formatierung soweit es geht beizubehalten) oder "Als

unformatierten Text einfligen” i (alle Formatierung wird geldscht) benutzt
werden. Achtung: je nach Komplexitat der Formatierung kann die erste Variante
mehr oder weniger ernste Probleme hervorrufen. Wir raten, wenn maoglich, den
unformatierten Text einzufiigen, und ihn dann in Moodle zu formatieren.

Ein Bild einfligen/bearbeiten | X
Sie kdnnen Bilder in den Text einfligen, indem Sie auf den Icon "Bild
einfigen/bearbeiten” klicken und im Pop-Up Fenster entweder auf "Bild wahlen
oder hochladen" klicken, oder die Webadresse des Bildes eingeben.

Eine Tabelle erstellen/bearbeiten O :
Es ist moglich, eine Tabelle in den Text einzufiigen, mit dem Button "Tabelle
erstellen/bearbeiten”.

Ein Link einflgen/bearbeiten X

Um ein Link einzufligen, schreiben Sie zuerst den Text, der als Link dienen soll.
Wahlen Sie danach diesen Test aus, und klicken Sie auf die Icon "Link
einfligen/bearbeiten”. Geben Sie im Pop-up unter Adresse die Web-Adresse des
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Links ein (http://...) oder klicken Sie auf die kleine Icon rechts vom Aderessenfeld
(Rechteck mit roten Punkten), um auf eine Datei zu verlinken..

Ton- oder Videodateien einngen/bearbeiten” :
Moodle erlaubt es, einfache Tondateien (mp3) oder Videos direkt in die Texte
einzufuigen, mit dem Icon "Moodle Media". Achtung: diese werden mit einem
integrierten Flashplayer abgespielt, also kdnnen diese auf einigen Apparaten
nicht gelesen werden (zum Beispiel auf einem iPad).

Den WYSIWYG Editor (De)Aktivieren

Um den WYSIWYG Editor in den Textfeldern benutzen zu kdnnen, muss diese
Option in Threm Profil aktiviert sein. Normalerweise ist dies schon der Fall, sonst
kdnnen Sie:

13.Im Block Einstellungen unten auf Mein Profil klicken, und dann auf den Link
Profil bearbeiten. [&

Einstellungen (=]

* Mein Profil

Profil bearbeiten
Kennwort andern
Sicherheitsschlissel
Mitteilungssystem

» Blogs

Einstellungen - Mein Profil

14.Bei der Option Texte bearbeiten, wahlen Sie im Drop-Down Menu HTML-Editor
verwenden (nicht mit allen Browsern m'dglich).@

Forum abonnieren  Ja, Forum abonnieren, in dem ich einen Beitrag schreibe -

Forenbeitrdge markieren  Mein, keine Beitrige markieren -

Texte bearbeiten | HTML-Editor verwenden {nicht mit allen Browsern méglich) |L|

Ajax + JavaScript Standard-Web-Formulare benutzen
= HTML-Editor verwenden (nicht mit allen Browsern méglich)

- . E B

B Unter Texte bearbeiten, HTML-Editor verwenden (nicht mit allen Browsern méglich)

15.Vergessen Sie nicht, unten auf Profil aktualisieren zu klicken.

16.Mit dieser Einstellung ist der WYSIWYG Editor fir Sie in allen dazu
vorgesehenen Textfeldern in Moodle verfligbar (dort wo er vorgesehen ist).

© 2013, Centre NTE / Universitat Fribourg

L.‘ﬁ: Dieses Werk bzw. Inhalt steht unter einer Creative Commons

Namensnennung - Weitergabe unter gleichen Bedinqungen 3.0 Schweiz Lizenz.
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