Fragebogen zur Relevanz der Lerninhalte
(Quelle: Pintrich, P. R., Smith, D. A. F., Garcia, T. & McKeachie, W. J. (1993). Reliability and predictive validity of the Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ). Educational and Psychological Measurement, 53, 80 – 813.)

Gegenstand des Fragebogens
Die Relevanz der Lerninhalte Ihres eLearning-Angebots determiniert, ob potentielle Anwender bereit sein werden, die Handhabung des Programms verstehen zu lernen und es zu benutzen. 

Wann Sie den Fragebogen einsetzen können
In den Planungs- und Entwicklungsphasen können Sie diesen Fragebogen gewinnbringend nutzen, um Ihr Programm den Erwartungen der Zielgruppe gemäß zu konzipieren. In der Bedarfsanalyse können Sie erfassen, ob im Rahmen der Anforderungen, die von außen (beispielsweise von der Hochschule oder dem Arbeitgeber) an Ihre Zielgruppe gestellt werden, Bedarf an Ihrem geplanten Lernprogramm besteht. Natürlich kann der Fragebogen auch eingesetzt werden, um im Nachhinein Ursachen für eine mangelhafte Verwendung eines Lernprogramms zu identifizieren. 

Sie können die Fragen dieses Fragebogens mit anderen Fragen mischen.

Fragebogen

Bitte beurteilen Sie für jede der folgenden Aussagen, in wie fern sie aus Ihrer Sicht zutreffen.

	
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft teils-teils zu


	trifft eher zu
	trifft zu

	Das, was ich mit diesem Lernprogramm lerne, werde ich in der Arbeit anwenden können. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Es ist wichtig für mich, die Inhalte dieses Programms zu erlernen. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Ich interessiere mich sehr für das Thema, um das es in diesem Lernprogramm geht. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Für mich ist es nützlich, die Inhalte dieses Programms zu erlernen. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Mir gefällt das Thema des Lernprogramms. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Es ist wichtig für mich, die Inhalte dieses Lernprogramms zu verstehen. 
	1
	2
	3
	4
	5


